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Zasady Rekrutacji Uczestnikow Projektu - uczniow

»Fajna sprawa, byé Mistrzem nauczania!”

Realizowanego przez Miasto L.6dz/ SP nr 44 w Lodzi

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa L.odzkiego na lata 2014-2020

Priorytet XI Edukacja Kwalifikacje UmiejetnoSci

Dzialanie XI.1 Wysoka jako$¢ edukacji

X1.1.2 Ksztalcenie ogélne

Okres realizacji projektu 01.07.2019 — 30.06.2021

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Zasady Rekrutacji okreslaja proces rekrutacji Uczestnikow do Projektu ,, Fajna sprawa, byé

Mistrzem nauczania!” realizowanego przez Miasto £.6dz w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego, dzialanie XI.1 Wysoka jako$¢ edukacji.

2.Glownym celem Projektu jest podnoszenie kompetencji kluczowych i umiej¢tnosci uniwersalnych u

192 ucznidow ze SP nr 44 w Lodzi poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych w okresie 01.07.2019 —

30.06.2021.

§2

UCZESTNICY PROJEKTU

1. Uczestnikami Projektu mogg zosta¢ osoby zamieszkale na terenie wojewodztwa todzkiego, ktore

spetniajg nastepujace kryteria:
- sg uczniami jednej ze szkot realizujacych projekt tj: SP w Lodzi
- maja potrzebe uczestnictwa w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych

- pierwszenstwo beda mialy zapewnione osoby niepelnosprawne
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- wiek 7-15 lat

- zamieszkanie w wojewodztwie todzkim

§3
PROCES REKRUTACJI

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w okresie od 1 wrzesnia 2019 do 30 czerwca 2021
2. Rekrutacje prowadzi Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktorej wchodza:

a. Koordynator Projektu

b. Nauczyciele
3. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlno$ci

a. Analiza dokumentow rekrutacyjnych pod katem formalnym

b. Wylonienie na podstawie ztozonych dokumentéw Uczestnikoéw Projektu, ktorzy

spelniajg zatozone kryteria udziatu w Projekcie
4. W procesie rekrutacji zostanie wybranych 192 Uczestnikéw Projektu.
5. Procedura rekrutacji obejmuje:
a. Etap naboru:

-Przekazanie informacji na temat Projektu i warunkdéw uczestnictwa, rodzaju wsparcia

oraz wymagan stawianych przed Uczestnikami Projektu
-Przyjmowanie zgloszen uczestnictwa w Projekcie
b. Etap doboru:

-Weryfikacja  formalna pod katem spelniania  warunkdéw  uczestnictwa

w Projekcie
- Przeprowadzenie rozmow z nauczycielami i dyrektorami

-Opracowanie listy Uczestnikow Projektu
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6. Zasady przyjmowania zgloszen:

Unia Europejska

a. Dokumenty rekrutacyjne nalezy pobra¢ z Biura Projektu, wypemic czytelnie,

podpisac oraz dostarczy¢ osobiscie w czasie trwania procesu rekrutacyjnego do Biura

Projektu

7. Ztozenie dokumentow rekrutacyjnych nie jest rOwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udzialu

w Projekcie.

§4

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do stosowania si¢ do niniejszego regulaminu.

2. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany terminu zakonczenia postgpowania rekrutacyjnego

w przypadku wyczerpania miejsc.

3. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu. Wszelkie zmiany

Regulaminu wymagajg formy pisemnej i wchodzg w zycie z dniem ich ogloszenia.

4. Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu.

5. Sprawy nie regulowane niniejszym Regulaminem sg rozstrzygane przez Organizatora.

6. Ostateczng interpretacj¢ Regulaminu uczestnictwa w Projekcie nalezy do Organizatora.

7. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2019 roku.




