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'. Zakladnej organlza01e odboroveho ZVAzZUu pracovmkov Skolstva a vedy na Slovensku

prl 7S Adyho 6 Stirovo 943 01

_ ~ Clanok 1
~Nazov, sidlo, pravne postavenie ey
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Nazov odboroveJ organizacie je: Zakladna 0rgan12a01a odborového zvaz‘u racovm ov' w kY

Skolstva a vedy na Slovensku pri ZS Adyho 6 .Stirovo 94301(d’af """"""
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organizacia). - bas
Sidlom zakladnej orgamza01e je Zéakladna $kola Adyho 6 Starovo 93301 Zakladn
organizacia je nezavisla, samostatna pravnicka osoba. Zakladna organliab 12, 1€ clenofi?’" Y
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Odborového zvizu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku. ———

-
......

-~
“":"‘ L
.‘-lt e’ f #1 2n l'*"(‘“

_ Clanok 2
Ciel cinnosti odborovej organizdcie

Odborova organizécia je nezavisla od inych subjektov. ZdruZuje najmi zamestnancov
ZS s MS na zéklade ich slobodného rozhodnutia, bez rozdielu profesie, pohlavia, rasy,
narodnosti, naboZenstva a politickej prislusnosti.

Cielom zakladnej organizacie je chranit’ a obhajovat’ oprdvnené zaujmy svojich

Clenov a vyjadrovat® solidarnost pri presadzovani opravnenych poziadaviek inym

subjektom v oblasti soci‘élnej a pracovnopravnych wvztahov. Zakladnou ulohou

zakladne;j organlza(:le je zabezpe€ovat’ a realizovat’ prava a pravom chranené zaujmy
svojich Clenov naymi tym, ze:

a) spolupracuje, spolurozhoduje, rozhoduje a Vykonava spoloCenski kontroiu
v pripadoch a veciach stanovenych platnymi pravnymi predpismi, ‘

b) vykonava kolektivhe vyjednavanie a uzatvara kolektivhu zmluvu, poklal’ na
uzavretie nesplnomocnila 1ny subjekt, spolurozhoduje o stanoveni pridelu

‘aoCerpani socidlneho fondu so zamestnavatelom, odstraiiuje podla svojich
moznosti pri¢iny socialnych neistot svojich ¢lenov,

¢) umoznuje svojim ¢lenom podielat’ sa na kontrole dodrziavania pracovno-pravnych
predpisov zamestnavatel'om,

d) umoznuje svojim c¢lenom podiela’ sa na priprave atvorbe najmai
pracovnoprévnych predpisov arieSeni zasadnych otazok, tykajucich sa 1ch
opravnenych zauJ mov, '

e) umoziuje svojim Elenom podielat’ sa na rieSeni a kontrole odborarskeho Zivota
a vyjadrovat’ sa k zdsadnym otazkam odborarskej ¢1nnosti,

f) poskytuje, resp. prostrednictvom OZ PSaV na Slovensku zabezpefuje svojim
Elenom pravne sluzby na ochranu ich prav, vyplyvajtcich z pracovnopravneho
pomeru vocl zamestnavatel'ovi, vratane ich bezplatného zastupovania pred sudmi
v pracovnopravnych sporoch,

o) nadvizuje auskutoéiiuje spolupracu sinymi subjektami v zaujme ziskania
skusenosti a koordinacie pri ochrane prav svojich Clenov,

h) mozZe zriadovat’ u€elové organy a zariadenia na zabezpefovanie svojich ¢innosti,

1) moze vydavat’ periodické a neperiodické publikacie za podmienok stanovenych pravnymi
predpismu. | '
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Orgdny, ich stanovovanie a kompetencie eveng S
1. Najvyééim organom odb'or‘ovej organizacie je clenskaf schodza zaki;dnej
organizicie. ‘ o N ed B
- Clenska schddza zakladnej organizacie: . "*'}:z\ AN
- rozhoduje o vzniku a zaniku zakladnej organizécie, \ Q ﬁﬁ’
- schval'uje stanovy zékladnej organizacie a ich zmeny, u . w’
- schval'uje zasady hospodarenia zakladnej organizacie, s

- - voli predsedu zdkladnej organizacie,

- voli vybor zakladnej organizacie,

- rozhoduje o spdsobe vykonania zaniku a naloZeni s jej majetkom,

- - rozhoduje o vyhlaseni $trajku, jeho zalati, preruSeni a o jeho skondenti,

- - rozhoduje o zapojeni sa do celozvizového Strajku, ktory vyhlasil OZ PSaV na
o Slovensku, pripadne KOZ SR. ‘
Clenské schodza zakladnej organizacie zasad4 najmenej dvakrat v kalendarnom roku.
Zasadnutie Clenskej schodze zakladnej organizacie zvolava vybor zakladne;
organizacie. ,
Clenska schddza je uznaSaniaschopna v pripade pritomnosti nadpolovinej vicsiny
Clenov zakladne) organizacie.
Uznesenie clenskej schodze zakladne; orgamzame je platné, ak zan hlasovala
nadpolovi¢na viacSina pritomnych ¢lenov zakladnej organizacie.
Z rokovania &lenskej schodze zakladneJ organizacie sa vyhotovuje zapisnica, overena

predsedom zdkladnej organizacie a zapisovatel'om.

- 2. Vybor zakladnej organizacie (d’alej Vybor) je voleny orgdn zakladnej organizacie.
~Sklada sa z predsedu a 2 ¢lenov.

Vybor je pre zamestnavatel'a prislusnym odborovym orgénom, v zmysle Zakonnika

prace a d’al’'Sej platnej legislativy.

Vybor .

- uskutoCnuje pravidelné zasadnutia najmenej 1x Stvrtrocne,

- voli delegata (¢lena) Rady ZO OZ PSaV,

- urcCyje likvidatora v pripade zaniku odborovej organizacie,

- vykonava ¢innosti, ktori mu uréi ¢lenska schddza,

- Je opravneny, na zaklade predchadzajaceho rokovania Clenskej schidze zakladne;
organizacie, za splnenia podmienok stanovenych v zakone o kolektivnom
vyjednavani, vyhlasovat’ Strajk,

- splnomocnuje predsedu vyboru, pripadne 1n¢ osoby na vyjednavanie a podpls
kolektivnej zmluvy,

- spolurozhoduje a prerokovava vsetky nalezitosti v zmysle platnej legislativy,

- vykonava kontrolntu Cinnost’ v oblasti dodrziavania pracovnopravnych predpisov,

~ vratane mzdovych predpisov a zavizkov vyplyvajucich z kolektivnych zmluv,

- vykonava d’al’Sie ¢innosti suvisiace s ¢innost'ou zakladnej organizacie.

3. Odborné komisie a icelové organy, ktoré plnia osobitné ulohyzakladnej organizacie
“ustanovuje a zriad’uje vybor .

4. Predseda odborovej organizacie je Statutarny zastupca zakladnej organizacie.
- reprezentuje a zastupuje zdkladni organizaciu navonok vo vztahu
- k zamestnavatel'ovi , inym organizaciam a organom, '
- je voleny spravidla na 4 roky
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- vedie schodzu zakladne; organlza01ef *~*\ o
- vykonava ¢innosti, ktorymi ho powé}i‘“;*.’ﬂbor a Slet ska schodza zakladnej organizacie .
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- Konanie v méne Zakladn&‘f?ﬁorgamzacze
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1. Vmene odborovej orgamzac:le kona™ predseda zakladnej orgamza01e v sulade
‘s rozhodnutiami organov tak ze k peciatke zakladne; organ1za01e pripoji svoj podpis

a funkciu.
2 Kolektlvnu zmluvu pOdplSLl]e predseda zakladnej orgamzame

Clanok 5
Zasady hospoddrenia zdkladnej orgamzacze

1. Zakladnad organizécia hospodé'ri so zverenym anadobudnutym majetkom podla
platnych smernic a pravnych pre'dpisov '
2. ZdrOJom priimov zakladne] organizacie moézu byt cClenské prispevky, dary ainé
- prijmy.
3. Zakladna organizacia hospodari s finanénymi prostriedkami podla schvaleného
rozpoctu a smernic na hospodarenie v sulade so vSeobecne platnymi predpismi.
4. V pripade zruSenia zakladnej organizacie sa vykonava likvidacia. Likvidatora menuje
vybor zakladnej organizacie. _
5. Kontrolu hospodarenia vykonava revizna komisia zakladnej organizacie, ustanovend
Clenskou schodzou zakladneJ organizacie. Ma spravidla 3 Clenov, jej volebné obdobie

trva 4 roky.

Clanok 6
Zaverecne ustanovenie

Tieto Stanovy zékladnej organizacie su vyhotoven¢ v 3 exemplaroch.
- I'xnaMV SR, 1xu pre‘dsedu zakladnej organizacie, 1 x archiv.
Stanovy zakladnej organizacie schvallla Clenska schodza zdkladnej organizacie dna

5.5.2014.............. .
Platnost’ nadobtdaju diom zaevidovania MV SR.
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