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Uvod

Skolsky vzdelavaci program (SkVP) vychadza zo Stitneho vzdelavacieho programu (SVP)
pre gymnazia v Slovenskej republike s vyucovacim jazykom slovenskym ($tvorro¢ny vzdelavaci
program) — ISCED 3A schvileného MSVVaS SR dia 20. marca 2015 pod ¢&islom 2015-
7846/10840:1-10B0 s platnostou od 1. septembra 2015 zac¢inajic 1. ro¢nikom.

SKVP je rozpracovany vdvoch rovinach. Prva &ast tvori charakteristika skoly,
charakteristika inovovaného SkVP, $kolské ugebné plany, zaClenenie prierezovych tém,
vnutorny systém kontroly a hodnotenia ziakov, pedagogickych zamestnancov a skoly. Druhu
Cast’ tvoria podrobne rozpracované ucebné osnovy pre prvy az stvrty ro¢nik gymnazia.

Prilohou SkVP je aktualny plan prace skoly, ktory vychadza z hlavnych aloh koncepcie
Skoly, analyzy vychovno-vzdelavacich vysledkov za predchadzajace Skolské roky a zaverov
prijatych pedagogickou radou, hodnotiacich sprav predmetovych komisii, projektov
realizovanych skolou, POP MSVVa$S SR, aktualnych zakonov, nariadeni a vyhlasok.

1 Charakteristika skoly

1.1 VSeobecna charakteristika

Stukromné gymnazium Zeleziarne Podbrezova
(SG ZP) je vniitorne diferencovana stredna $kola,
ktord poskytuje tiplné stredné vSeobecné vzdelanie
ukoncené maturitnou skuskou. Zriad'ovatelom
$koly st Zeleziarne Podbrezova a.s.

SG ZP zagalo svoju &innost' 1. septembra 2006
ako skola pre aktivnych Sportovcov, ktori maju
ambicie zvladnut' gymnazialny Studijny program

sucasne s absolvovanim Sportovej pripravy.
Vznikla tak prileZitost' pre mladé Sportové talenty ziskat' vzdelanie poskytované gymnéaziom
a sucasne rozvijat’ svoj talent a nadanie v oblasti $portu.

KedZe jednou znajddlezitejSich uloh sucasnosti je zvladnutie informaénych technologii
a schopnosti rychlej adaptacie v novych ekonomickych podmienkach, rozhodli sme sa poskytnut’
prileZitost aj pre absolventov ZS, ktori chcli rozvijat svoje schopnosti a zru¢nosti v praci
S poc¢itacom asu jazykovo zdatni. V roku 2008 sme otvorili studijny odbor gymnazium s
profilaciou na informatiku, v roku 2012 gymnazium s profilaciou na anglicky jazyk a v roku
2018 gymnazium s profilaciou STEAM (prirodné vedy a technika).

o R Skola sa nachadza v budove zriadovatela
? g;fﬂ:;ﬂ::x $koly Zeleziarni Podbrezova a.s., Vv peknom

prostredi na tpéti Nizkych Tatier v okrese
Brezno. Skola ma 8 tried s priblizne 180 Ziakmi.
, Priemerny pocet ziakov na triedu je 22. Vicsina
podhresord siakov dochadza z Brezna a z okolitych obci. Asi
jedna tretina ziakov je ubytovand V Skolskom
internate, pretoZe ich trvalé bydlisko je mimo

dosah denného dochadzania.
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1.2 Personalne zabezpecenie

Personélne zabezpecenie vychadza z poziadaviek formulovanych v platnej legislative. Na
Skole vyucuje cca 15 ucitelov na cely i skrateny uvdzok. Veduci pedagogicki zamestnanci,
riaditel’ka $koly a zastupkyha pre vychovno-vzdelavaci proces, spifiaju kvalifikaéné predpoklady
na vykon ¢innosti, riadia pracovny kolektiv, podporuju a vytvaraju podmienky pre odborny rast a
dalsie vzdelavanie zamestnancov, zabezpeCuji podmienky pre dobr klimu v oblasti
personalnych vztahov — vo vztahu k ziakom, v ramci pedagogického zboru a vo vztahu k
rodi¢om a SirSej komunite.

Vsetci pedagogicki zamestnanci spiiiaju kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogicke;
¢innosti a kvalifikaéné poziadavky stanovené platnou legislativou; uplatiiuji zasady timovej
prace, kooperativneho a kons$truktivneho rieSenia problémov; preukazuji odborné a
pedagogicko-psychologické sposobilosti pri praci so ziakmi a spolupraci s rodi¢mi.

V ramci pedagogicko-psychologického poradenstva ma skola zabezpecent ¢innost’ externého
psychologa, vychovného a kariérového poradcu. Specifické ciele a ulohy plnia veduci
vzdelavacich oblasti, koordinatori prevencie socio-patologickych javov, environmentalnej
vychovy, Ziackej Skolskej rady a d’alsi.

Pedagogicky zbor sa venuje vzdeldvaniu a vychove s plnou angaZovanostou a je otvoreny
voCi zaujmom ziakov a ich rodi¢ov. Vladne tu klima narocnosti, kde ucitelia svojimi postojmi
trvalo davajui najavo, ze od zZiakov vyzaduju dobré vykony a su presvedCeni, ze Ziaci ,,maju na
to“, aby ich dosiahli. Aj vo svojom vol'nom ¢ase venuji nemalo Usilia priprave ziakov na rozne
sutaze, maturitné skasky a uspesné prijatie na vysokoSkolské stidium. So zanietenim
kazdoro¢ne organizuji spolu so Ziakmi spoloCenské podujatia, ako su stuzkové slavnosti,
vianoéna akadémia, &i slavnostné vyrad'ovanie absolventov v Dome kultury ZP.

1.3 Priestorové a materialno-technické podmienky $koly

V SG ZP sa vychova a vzdelavanie uskuto¢iiuje v ucebniach, odbornych ucebniach a
dalsich priestoroch skoly zriadenych podra platnej legislativy. Skola je vybavena
nadStandardne a poskytuje vynikajice materialno-technické podmienky k Stadiu i1 traveniu
vol'ného Casu. Gymnazium vyuZiva v aredly Skoly prvé a Cast’ druhého poschodia, kde st
kmenové ucebne pre kazdu triedu. K dispozicii ma Styri pocitaové ucebne ztoho dve
multimedialne, nové odborné ucebne fyziky, chémie a bioldgie, kluboviiu, Skolsku kniznicu,
ucebne na delentt vyucbu, kabinety. Vo vSetkych kmenovych i odbornych ucebniach st
nainStalované interaktivne tabule znacky QOMO alebo interaktivne projektory EPSON
s ultrakratkou vzdialenost'ou. Kazdy ziak s profilaciou INF, STEAM a tieZ aj vSetci pedagogicki
zamestnanci majii bezplatne zapozi¢any notebook. Skola pouziva elektronické triedne knihy.
Vyuzitie informacnych technologii je mozné vo vSetkych ucebniach a kabinetoch vd’aka wifi
pripojeniu v celej budove skoly, ¢o rozsiruje moznosti pre komunikaciu so ziakmi i ich rodi¢mi.
Déva to moznost’ pre novy spdsob prezentacie Skoly, jej vysledkov, vyhl'adavanie informacii
anové formy préce pri vyucbe. Vo vyucbe 1 vV domacej priprave sa vyuzivaji vyukové portaly,
predovSetkym vlastné, ¢o zlepSuje dostupnost’ informacii pre ziakov, ktori st pri svojej
Sportovej vykonnosti vel'mi ¢asto mimo Skolu. LMS systém (learning-management system) sme
implementovali nielen do vzdelavania a pripravy na maturitné skusky ale aj do prijimacieho
konania.
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Vzdelavacie prostredie neustile skvalitiujeme novymi ucebnymi zdrojmi a materidlno-
technickym vybavenim s digitadlnou podporou. Z prostriedkov ESF a s pomocou zriad'ovatel'a
$koly Zeleziarni Podbrezova a.s. sme vybudovali nova fyzikalnu a chemicko-biologicki uéebiiu.
Vybudované laboratoria su vybavené najmodernejSim meracim systémom uréenym pre realne
pocitacom podporované experimenty a simulované interaktivne experimenty. Zaobstarané
meracie zariadenia umoznuji snimat’ a vyhodnocovat’ rozne fyzikalne, chemické i biologické
procesy priamo v teréne a experimentalne skiimat’ redlne prirodné javy.

Sportovéa priprava sa realizuje vo vynovenej telocvi¢ni, posiliiovni, na novych ihriskach
sumelou trivou, ale tiez v zariadeniach $portovych klubov ZP a.s. Skola disponuje dvoma
golfovymi trenazérmi, dvadsiatimi spinningovymi bicyklami, Styrmi beziacimi pésmi
veslovacim trenazérom, dvoma biatlonovymi trenazérmi a pribudol ndm novovybudovany
workout park. Ziaci $portovych tried trénujii dvojfizovo, maju zabezpetent rehabiliticiu
a lekarsku starostlivost’, prispevok na sustredenia a Sportovu vystroj. Dopravu na Sportoviska
zabezpecuju Sportové kluby.

V skole sa nachadza kancelaria riaditel’ky Skoly, kancelaria zastupkyne riaditel’ky skoly,
kancelarie pre ekonomicky Usek, sekretariat, miestnost’ pre rieSenie zdravotnych problémov av
opodstatnenych pripadoch na izolaciu ziaka. U¢itelia maja k dispozicii zboroviiu a kabinety pre
pripravu prace i relaxaciu. Klubovna je urcend na rdzne Skolské a mimoskolské aktivity a akcie
(porady, besedy, prednasky, sut'aze, zaujmovt ¢innost).

Skola vyuziva $kolsku kniznicu pri SSOSH ZP s cca 5 000 zvizkami s pristupom na internet,
ktora slizi ako informacno-$tudijné centrum pre ziakov a zamestnancov skoly.

V gkole je $kolska vydajiia stravy a automaty na napoje. Ziaci si mozu vybrat’ zo Siestich
druhov jedla, resp. bagetovy balicek. V priestoroch $atni ma kazdy ziak svoju skrinku. Ziaci
chodia v rovnosatach. Kazdoroéne dostanu bezplatne sako, dvoje nohavic, dve kosele, kravatu a
sveter.

Velmi dobré podmienky na ubytovanie maju nasi Ziaci v $kolskom internate pri SSOSH ZP,
ktory je spojeny so Skolou. Ubytovanie je v jedno advoj postelovych izbach v bunkovom
systéme (2 izby maju vlastné WC a sprchu).

Velka pozornost’ je venovana modernizacii a rekonstrukcii priestorov Skoly. Doraz sa kladie
na esteticku Groven uprav interiéru.

Aredl $koly je zabezpeéeny straznou sluzbou ZP Bezpe¢nostné sluzby s.r.o.

Poznamka: Vybavenie uéebni, multimedialnych uéebni a telocviéne je v stilade so SVP.
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1.4 Projekty, medzinarodna spolupraca

Projekt programu Erasmus+ KA2 ,, Efektivne ucenie — lepSia budicnost™ je zamerany na
spolupracu so zahrani¢nymi Skolami (Loty$sko, Pol'sko, Cyprus). Trvanie projektu: od
06/2018 - tri roky.

Projekt programu Erasmus+ KA1 ,, Otvorme sa svetu. My&Vy!* bol orientovany na rieSenie
problematiky vyucby cudzich jazykov a nadviazanie novych partnerstiev v ramci Eurdpy
Malta, Anglicko, Portugalsko). Trvanie projektu: od 06/2017 do 05/2018.

Projekt programu Erasmus+KAL ,, NasSe zrucnosti su vasimi zruc¢nostami . Kurzy anglického
a ruského jazyka v Anglicku a LotySsku. Trvanie projektu: od 06/2016 do 05/2017.

., Aplikovanie inovativnych metod do vyucovania prirodovednych predmetov s cielom
pripravy Zziakov pre potreby vedomostnej spolocnosti* je projekt spolufinancovany zo
zdrojov EU v ramci operaéného programu Vzdelavanie.

Trvanie projektu: od 02/2014 do 10/2015. Celkovy rozpocet projektu: 199 000 eur.

Vystupy projektu: rozsirili sa kompetencie ucitelov v oblasti inovativnych metéd vyucby,
vybudovali sa laboratérid pre prirodovedné predmety, vytvorili sa inovativne ucebné
materialy pre prirodovedné predmety.

Chain reaction (Retazova reakcia) je trojrocny projekt financovany Eurépskou komisiou, S
cielom rozvijat’ badatel'sky orientované prirodovedné vzdelavanie.

Od novembra 2015 ziaci pracovali na vyskumnych projektoch z fyziky, bioldgie a chémie,
vysledky svojej prace prezentovali na Skolskej konferencii, dva najlepsie timy reprezentovali
Skolu 7. a 8. aprila 2016 na narodnej konferencii ,,Ukaz ¢o vies!“ v Starej Lesnej.

SCHOOLS AS GENERATORS OF DEMOCRATIVE SOCIETY bol medzinarodny projekt
venovany otazkam demokracie. Stcastou projektu bola i ucast Ziakov a ucitelov na
zahrani¢nom tréningu v Bosne a na zavere¢nej konferencii v Sarajeve (02/2016).

Trvanie projektu: od 2014 do 2016
wZvySovanie kvality vzdelavania na zdkladnych a strednych Skolach s vyuzitim elektronického
testovania“ je projekt pod gesciou NUCEM.

Trvanie projektu: od 03/2013 do 11/2015
Vystupy projektu: zvysenie kvality vzdelavania prostrednictvom elektronického testovania
zapojenie ucitel'ov do tvorby testov a Uloh, vytvorenie databaz testov a uloh.

Projekt ,,4 choral song“, COMENIUS — multilaterarne partnerstva, v ramci Programu
celozivotného vzdelavania SAAIC. Trvanie projektu: od 08/2012 do 07/2014
Celkovy rozpocet projektu: 21 000 eur
Vysledky projektu: zrealizovali sme 26 mobilit Ziakov a 10 mobilit ucitel'ov (navstivili sme
Grécko, Pol'sko, Franctuzsko, Turecko a §panielsk0), zaroven sme boli hostitel'skou krajinou
pre ziakov a uéitel'ov z Grécka a Turecka.

Nazov projektu: Elektronizdacia a revitalizacia skolskej kniznice
Trvanie projektu: od 09/2008 do 12/2008. Celkovy rozpocet projektu: 3 300 eur
Viac informacii na: http://kniznica-sgzp.webnode.sk/

»Modernizacia informacno - komunikacnych technologii vo vyucovacom procese
Sukromného gymndzia ZP*. 1de o projekt, na ktorého realizacii sa podiel'a ZP Informatika
s.r.o.. Projekt vyuziva Specifické moznosti e - learningového nastroja MOODLE, pontka
moznost’” komunikacie ziakov s uciteI'mi prostrednictvom internetu, skiSanie cez internet,
zaddvanie pisomnych prac s Casovym obmedzenim pristupu na ich vypracovanie, atd’.

Projekt RECYKLOHRY (zber elektroodpadu a batérii)
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e Skola sa zapaja aj do roéznych programov a vyziev — Studentska kvapka krvi, Biela pastelka,
Den narcisov, Dni nezabudiek, SME v §kole, ,,Zmizeli sousedé*.

1.5 Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Na skole pracuje rodi¢ovské zdruZenie pod vedenim Rady rodicov SG ZP, ktora bola
volena zo zastupcov jednotlivych tried. Spolupraca s RR je na vel'mi dobrej trovni a vedenie
Skoly sa pravidelne zucastiiuje na jej zasadnutiach. Zapisy zo zasadnuti st poskytované vedeniu
Skoly a konzultované na pedagogickych radach. Ako vyplyva zo zépisnic zo zasadnuti RZ,
rodi¢ia vyslovili spokojnost’ s vyu€ovacim procesom, s bodovym hodnotiacim systémom,
s ustretovostou pedagoégov (napr. viest' nulté hodiny, pocas ktorych moézu ziaci konzultovat
zameSkané ucivo), s vybavenim Skoly a pod. Cez radu rodiCov sa tlmocili tiez poziadavky
rodic¢ov ohl'adom zabezpecenia Sportovych tréningov, €i stravovania.

Zéakladnym clankom Struktiry rodiCovského zdruzenia je triedny aktiv, ktory zasada
pravidelne jedenkrat za Stvrtrok Skolského roka. Velmi ¢asté su aj individualne konzultacné
stretnutia zdkonného zastupcu a triedneho ucitel’a, vychovného poradcu a vedenia Skoly. Beznou
praxou su telefonické, ¢i mailové kontakty rodicov a pedagdgov a priebezné rieSenie pripadnych
problémov.

Samospravnym organom $koly je Rada skoly SG ZP, ktord ma 11 &lenov. Rada $koly sa
schadza minimalne trikrat ro¢ne, v pripade potreby viackrat. Ulohy a kompetencie Rady $koly st
uréené zakonom.

Zaujmy Ziakov na $kole obhajuje Ziacka Skolska rada SG ZP, ktord sa podiela na
organizovani Studentskych, kultirnych a Sportovych podujati na Skole a riadi sa vlastnym
Statutom.

Skola spolupracuje s mnohymi institiciami vychovného a vzdelavaciecho charakteru — ZP
Sport a.s. Podbrezovd pri zabezpetovani $portového tréningu; Univerzitou Mateja Bela a
Centrom dobrovolnictva v Banskej Bystrici pri realizacii roznych projektov; Centrom
pedagogicko-psychologickej prevencie a poradenstva v Brezne a Okresnym riaditelstvom
policajného zboru v Brezne pri preventivnych akciach; zakladnymi $kolami v Brezne a okoli pri
nabore ziakov.

Vyborna spolupraca je so spoloénostou ZP Informatika S.r.0., ktora zabezpecuje vedenie
zaujmového krazku programovania v jazyku JAVA. Jeho cielom je nielen odborna prakticka
priprava Studentov na d’alSie pokra¢ovanie v §tudiu na vysokej Skole, ale aj ambicia ich pripravy
na nasledné zamestnanie Vv tejto spolo¢nosti. V ramci zakladnej vyucby vyucuju lektori tejto
spolo¢nosti Cisco akadémiu. Absolventi akadémie po zvladnuti testov ziskavaju Cisco certifikat,
¢im sa im otvaraju dvere pre d’alSie uplatnenie v oblasti sietovych technologii prioritne u
jedného z najvicsich vyrobcov sietovych technoldgii firme Cisco.

1.6 Podmienky pre zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a
vzdelavani

Ochrana zdravia a bezpecnost’ pri praci je neoddelitelnou sucast'ou vyucby na nasej skole.
Pre pochopenie a zvladnutie zakladnych pravidiel bezpecnej prace, Skola organizuje Skolenia
zamestnancov a Ziakov:

e vstupné Skolenia bezpec¢nosti prace podla zdkona NR SR ¢. 124/2006 Z. z.
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pravidelné Skolenia zamestnancov 0 bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci a protipoziarne
Skolenia
Skolenia poskytovania prvej pomoci

Obsahom Skoleni st vSeobecne platné zasady, ako ikonkrétne zasady bezpe€nej prace

Vv konkrétnych priestoroch, u¢ebniach, laboratériach, s konkrétnymi zariadeniami a didaktickymi
pomodckami pri konkrétnych ¢innostiach.

Skola pri vychove a vzdeldvani, pri ¢&innostiach priamo stvisiacich s vychovou a

vzdeldvanim zabezpecuje:

vhodnu  Struktiru pracovného rezimu a odpocCinku Zziakov a ucitelov, vhodny rezim
vyucovania s reSpektovanim hygieny ucenia,

zdravé prostredie ucebni a ostatnych priestorov skoly podl'a platnych noriem — odpovedajice
svetlo, teplo, nehluCnost’, Cistota, vetranie, hygienické vybavenie priestorov, primerana
vel'kost’ sedacieho a pracovného nabytku,

vhodny stravovaci a pitny rezim ziakov,

aktivnu ochranu ziakov pred trazmi, dostupnost’ prvej pomoci z materialneho aj l'udského
hladiska, vratane kontaktov na lekara, ¢i inych Specialistov,

vedenie evidencie neregistrovanych Skolskych trazov a registraciu registrovanych skolskych
urazov deti a ziakov, ku ktorym prislo pocas vychovno-vzdelavacieho procesu, pri
¢innostiach organizovanych skolou,

dodrziavanie zakazu faj¢enia, pitia alkoholu a pouzivania inych skodlivin v §kole a okoli,
vyrazné oznacenie vSetkych nebezpecnych predmetov a €asti vyuzivanych priestorov,
pravidelna kontrola z hl'adiska bezpecnosti,

dodrziavanie max. poctu 25 ziakov na jedného PZ pocas exkurzie alebo Skolského vyletu, 15
ziakov pocas lyziarskeho vycviku a 10 ziakov pocas plaveckého vycviku.

PodrobnejSie podmienky pre zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov a ich ochrany pred

socialnopatologickymi javmi, diskriminéciou alebo nésilim st uvedené v skolskom poriadku.

V procese vyucby sa snazime maximalne eliminovat’ rizikd pri vyuZivani didaktickych

pomocok splnenim podmienok:

vyuzivanim len bezpecnych (certifikovanych) a hygienicky nezavadnych pomdcok
vykonavanim pozadovanych pravidelnych revizii a kontrol, pravidelnou udrzbou
vyuzivanim pomdcky v sulade s ndvodom na bezpecnu obsluhu

spravnym skladovanim pomdcky

dodrziavanim psychohygieny — primeranosti pri vyuzivani didaktickych pomocok a ¢asové
hl'adisko (ako dlho a ¢asto pomocku pouzivat’) vzhl'adom na vek a schopnosti ziakov.
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2 Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

2.1 Zameranie a profilacia Skoly

Skola je zamerana na plnenie uloh gymnazia pre $portovo nadanych Ziakov a Ziakov
profilovanych na informatiku, techniku a prirodné vedy a anglicky jazyk. Poslanim Skoly je
formovat’ intelektudlny a mravny vyvoj ziakov s cielom pripravy na vysokoskolské Stadium,
pripadne na vykon niektorych ¢innosti v aktivhom Zivote pre 21. storocie.

Zameranost’ Skoly vo vychove a vzdeldvani sa realizuje tymto spdsobom:

1) Upravou uéebnych planov oproti ramcovému uéebnému planu SVP pre gymnazia s vyuzitim
disponibilnych hodin, a to:

a) posilnenim dotacie hodin pre jednotlivé predmety,

b) zavedenim vlastnych povinnych predmetov do u¢ebného planu skoly.

2) Umoznenim individualnej profilacie Ziaka prostrednictvom ponuky volitelnych predmetov v
3. a 4. ro¢niku v stlade s potrebami ziaka pri priprave na vysokosSkolské stadium alebo na
budtice povolanie.

V ramci $kolského vzdelavacieho programu Skola pontka Styri profilacie:

e Gymnazium - Sport

e Gymnazium - informatika

e Gymnazium — anglicky jazyk

e Gymnazium — STEAM (prirodné vedy a technika)

2.1.1. Gymnazium — Sport

Od inych typov gymnazii sa 1iSi v tom, iev ucebné | L
plany zohladiuji Sportové zameranie Skoly. Sportovéa "~
oblast’ je sustredena na cielavedomu snahu o d’al$i rast
Sportového majstrovstva Studentov gymndazia. Tato sa
napifia  vramci telesnej aSportovej  pripravy |
a Vv tréningovom procese pod vedenim kvalifikovanych
trénerov. Vzdelavaci program  poskytuje priestor §
K optimalnemu spojeniu vzdelavania na gymnaziu
a Sportového tréningu aumoZziuje vytvorit Ziakom
Specidlne podmienky a reZzim rozvijajuci ich $portové nadanie. Sportova priprava sa realizuje v
rozsahu 10 - 24 hodin tyzdenne v kazdom ro¢niku, pri¢om presny pocet hodin urcuje priloha RUP
-Pocet hodin Sportovej pripravy tyzdenne pre jednotlivé Sporty*. Tréningovy proces prebieha aj
V popoludnajsich hodinach podla druhu Sportu v jednotlivych Sportovych kluboch.

Kmertiové Sporty: futbal, biatlon, golf, hokej, kolky.

Kéd a nazov Studijného odboru |7902 J 77 gymnazium - $port

Stuperi vzdelania uplné stredné vSeobecné vzdelanie s maturitou (344)

Sposob ukoncenia Stidia maturitna skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani | Vvysvedcenie o maturitnej skiske, dodatok k vysvedceniu
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2.1.2. Gymnazium - informatika

Cielom vzdeldvacieho programu  gymnazium V
profilacii na informatiku je vychovavat Ziakov
k efektivnemu vyuzivaniu prostriedkov informacne;j
civilizacie, naucit’ ich praktickym zrucnostiam pri
vyuzivani  informac¢no-komunikacnych technologii
a produktov, vytvorit' predpoklady pre vyuzivanie
a aplikdciu informacnych technoldégii vo vyucovani
y ostatnych predmetov.

Ziaci pouzivaju pri Vyucbe notebooky, ktoré im bezplatne poskytuje Nadacia ZP a.s.
Spolupracuji so ZP Informatika s.r.o. (vzdelavanie Ziakov v oblasti pocitatovych sieti v ramci
kurzov CISCO akadémie a vedenie programatorského krazku). Vyucovanie informatiky
ma orientovat’ zaujem ziakov na Stidium na technické vysoké Skoly vo védzbe na potreby
zriad’ovatel'a Zeleziarni Podbrezova a.s..

Ucebny plan sa upravil rozsirenim dotacie hodin Informatiky na dve hodiny tyzdenne v prvom
az trefom ro¢niku azavedenim predmetu Aplikovanad informatika po dve hodiny tyzdenne
V prvom az tretom ro¢niku.

Kéd a nazov Studijného odboru {7902 J gymnazium

Stupeii vzdelania uplné stredné vSeobecné vzdelanie s maturitou (344)

Sposob ukoncenia Stidia maturitna skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani |vysvedcenie o maturitnej sktiske, dodatok k vysved¢eniu

2.1.3. Gymnazium — anglicky jazyk

Skolsky vzdelavaci program s roz§irenym vyuéovanim
anglického jazyka vznikol na zéklade neustale sa
zvySujucej poziadavke spolocnosti  dokonale ovladat
anglicky jazyk. Zaujemcom o $tadium ponuka studijny plan
prostrednictvom ktorého maju Ziaci moznost’ absolvovat’ az
7 az 9 hodin anglického jazyka tyzdenne a tak ziskat
L~ jazykové spdsobilosti potrebné pre Zivotné a pracovné
4 uplatnenie a pre komunikaciu v cudzojazy¢nom prostredi.
Pred koncom $tudia ma Student moznost’ vykonat’ Statnu jazykova skusku a ziskat' certifikat
City&Guilds.

Kéd a nazov Studijného odboru | 7902 J gymnazium

Stuperi vzdelania uplné stredné vSeobecné vzdelanie s maturitou (344)

Sposob ukoncenia Stiadia maturitna skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani |vysvedCenie o maturitnej sktiske, dodatok k vysvedéeniu
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2.1.4. Gymnazium - STEAM

Nazov profilacie vznikol zo zaciato¢nych pismen slov
Science (veda), Technology (technika), Engineering
(technologia), Arts (schopnost’ tvorit, formulovat,
prezentovat’) a Matematics.

Cielom vzdelavania je zatraktivnit' a spristupnit vedu
atechniku ziakom a pripravit ich na vysokoskolské
Stadium technického prirodovedného, environmentalneho
zamerania, ale aj inych odborov, napriklad na $tadium

mediciny a farmacie.

Doraz sa kladie na Ccinnostny spdsob nadobudania poznatkov vedici k objavovaniu
zovseobecneni a zdkonitosti ziakmi. Nasim mottom je: ,,Vidiet, vyskusat, pochopit.“ Tomu
sme prisposobili aj u¢ebné plany zavedenim predmetov Experimentalna prirodoveda, Technika,
Tvorba projektu a Aplikovana matematika, ktoré sa Vvyucuju V dvojhodinovych, resp.
trojhodinovych blokoch.

Pri vyucbe Ziaci pouzivaju notebooky, ktoré st im poskytnuté bezplatne. Pracuju v modernych
ucebniach vybavenych najnovS§imi technolégiami (napr. meracimi systémami, simuldtormi
technickych zariadeni, 3D tlagiarfiou). Spolupracuji s dcérskymi spoloénostami Zeleziarni
Podbrezova a.s. - ZP Informatikou a ZP Vyskumno-vyvojovym centrom, vysokymi $kolami
a inymi institaciami.

Kéd a nazov Studijného odboru | 7902 J gymnazium

Stupeii vzdelania uplné stredné vSeobecné vzdelanie s maturitou (344)

Sposob ukoncenia Stidia maturitnd skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani |vysvedcenie o maturitnej sktiske, dodatok k vysvedéeniu

2.2 Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania

,Ziak nie je nadoba, ktoru treba naplnit’,
ale pochoderi, ktorv treba zapalit’. “
J. A. Komensky

Ciele aposlanie vychovy avzdelavania Vv nasom Skolskom vzdelavacom programe
vychadzaju z cielov stanovenych v zdkone o vychove avzdeldvani (Skolsky zakon) a zo
vSeobecnych cielov uplného stredného vSeobecného vzdeldvania definovanych v Statnom
vzdeldvacom programe pre gymnazid. Kazdoro¢ne sa konkretizuju v plane skoly.

Kvalitné vzdelanie je najucinnej$im nastrojom na dosiahnutie lepSej kvality zivota, preto je
cielom naSej Skoly zvySovat hlavne kvalitu vyucby. Kvalita vyucovacieho procesu je
predovietkym napliiianie potrieb a olakavani Ziakov a rodi¢ov, ich spokojnost. To patri k
hlavnému poslaniu Skoly. lde nam o vyucbu aktivnej vystavby poznatkov v jednotlivych
predmetoch. Nasim spoloénym ciel'om je vytvarat’ také kognitivne ¢innosti, ktoré su vyjadrené
pojmami, ako je vlastné aktivne objavovanie, skimanie, zistovanie niecoho nového, napriklad
vysledkov pokusu alebo experimentu, interpretacie, ¢i vytvarania réznorodych verbalnych,
obrazovych a grafickych textov, ktoré tvoria socialny a kultarny svet. Vytvaranie uvedenych
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kognitivnych ¢innosti mozno zhrnat' do Styroch zakladnych programovych cielov vychovy
a vzdelavania:

e rozvijat’ schopnosti Ziakov vediet’ a chciet’ sa ucit’,

e posiliiovat’ sebaddveru ziakov V rieSeni problémov, ktoré s spojené s ucenim,

e viest’ ziakov k aktivnemu obcianstvu,

e podielat’ sa na vymedzeni hodndt slusného a moralneho ¢loveka.

K zékladnym cielom Skoly patri formovanie mladého c¢loveka, ako nositel’'a postojov, ktoré
odmietaju vsSetky prejavy rasizmu, xenofobie, antisemitizmu, neznaSanlivosti, intolerancie a
prejavov extrémizmu. Tento ciel’ $koly bol vzdy su¢astou SkVP a v suasnosti sa opiera aj o
Dodatok ¢€.1 k Statnym vzdeldvacim programom. Uvedena problematika je rozpracovana v plane
prace $koly a realizuje sa v eduka¢nom procese i mimo neho.

Viziou do buducnosti je v stlade s inovovanym Skolskym vzdeldvacim programom
transformacia $koly na modernu Skolu treticho tisicro¢ia. Svoju pozornost chceme zamerat
predovsetkym na Ziakov ako objekt vychovy a vzdelavania poskytovanim vzdelavacich sluzieb
spinajucich kritéria kvality, zohladiiovanim ich $pecifik, zaujmov a potrieb, na rozvoj ludskych
zdrojov (zamestnancov $§koly), na spolupracu s rodi¢émi bertic do uvahy aj ekonomické, socialne
a demografické ukazovatele, na spolupracu so zakladnymi $kolami v oblasti vychovného
a kariérneho poradenstva, poskytovanim informacii o moznostiach §tadia a Skale ponukanych
vzdelavacich sluzieb v spolupraci so zriad’ovatelom a inymi inStiticiami.

Stratégiou je zvySenie uplatnenia sa naSho gymnazia na trhu poskytovatel'ov vzdelania
neustalou modernizaciou procesu vychovy avzdelavania, zavadzanim inovativnych metod a
foriem edukacie, inovaciou fondu didaktickych pomocok, vyuzivanim modernych informacno-
komunika¢nych technologii.

2.3 Profil absolventa gymnazia

Profil absolventa uplného stredného vseobecného vzdelavania sa odvija od kompetencii
vychadzajucich zo vzdelavacich $tandardov vyucovacich predmetov a Specifickych cielov
prierezovych tém, ktoré ziak ziskal v procese vzdelavania a sebavzdelavania na tomto stupni.
Absolvent:

e ma osvojené funkéné znalosti a kompetencie z oblasti prirodnych a spolo¢enskych vied,
ktoré st vymedzené vzdelavacimi standardami;

o efektivne komunikuje v materinskom a vo dvoch cudzich jazykoch;

e ma 0svojené matematické principy a postupy tak, ze ich dokaze vyuzit' v praktickom zivote a
pri d’alsom stadiu/pracovnom zaradeni;

e ovlada a vyuziva pri svojom vzdelavani a tvorbe suacasné informacno-komunikac¢né
technologie;

e vie vyhodnotit a zaujat kriticky postoj k informaciam, vratane masmedialnych
informacii;

e uvedomuje si svoje schopnosti, silné a slabé stranky a v sulade s nimi sa rozhoduje pre
dalsie/celozivotné vzdelavanie a svoju buducu profesiu;

e akceptuje a uplatnuje Tl'udské prava vo vztahu k sebe a inym, respektuje inakost Vv
spoloc¢nosti;

e je si vedomy svojich obcianskych prav a povinnosti, uvedomuje si vyznam a potrebu
obcianskej angazovanosti v narodnom a globalnom kontexte;

e Uznavaa je pripraveny v praxi aplikovat’ demokratické principy spolo¢nosti;
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e zaujima sa o svet a 'udi okolo seba, je pripraveny aktivne chranit’ l'udské a kultarne hodnoty
a zivotné prostredie na Zemi.

Profil absolventa - $port:

Absolvent:

e ma vedomosti, zrutnosti a sposobilosti, ktoré prevysuju poziadavky SVP najmi v oblasti
Studijného zamerania na Sport,

e jec po telesnej stranke pripraveny absolvovat’ talentové skusSky na vybrané vysoké skoly so
zameranim na Sport aje zorientovany v Sportovych disciplinach, hrdch a ¢innostiach po
teoretickej stranke aj ich praktickej realizécii,

e je pripraveny pokraCovat’ v naslednom vzdelavani na terciarnej urovni (vysoka skola), najma
na fakulte telesnej vychovy a $portu so Specializaciou na trénerstvo, manazment v aplikacii
na telesnu vychovu a Sport aucitel'stvo akademickych predmetov, pripadne v réznych
formach pomaturitného $tadia,

e mdze vykondvat prace ( po kratkom zaskoleni, kurze ): masér, administrativny pracovnik
v Sportovych kluboch a oddieloch, odborny poradca vo fitnescentre a pod.,

e ma moznost ziskania trénerskej licencie v danych $portoch, napr. EURO ,,C* (futbal),

e je odolny a vytrvaly pri prekondvani problémov, je schopny pohybovat’ sa v r6znorodom
prostredi areagovat na zmeny, skibenim narokov $portového tréningu a narokov
gymnazialneho vzdelavania je pripraveny na zvladnutie zlozitych zivotnych situacii.

Profil absolventa — informatika:

Absolvent:

e ma vedomosti, zruénosti a spdsobilosti, ktoré vyrazne prevy$uju poziadavky SVP najmi
Vv oblasti $tudijnej profilacie na informatiku,

e vie sa orientovat’ v jednom opera¢nom systéme a ma vedomosti zo zakladov programovania
vo vy$Som programovacom jazyku,

e ovlada pracu s kancelarskym balikom programov a vie ur€it a pouZit programové
prostriedky pre danu tlohu,

e ma schopnosti azru¢nosti na pracu s internetom a navrhovanie jednoduchych webovych
stranok,

e dokaze svoje nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti z predmetu informatika uplatnit’ a d’alej
rozvijat’ tak, aby bol GspeSny v d’alSom S$tudiu na vysokych Skolach najmd s technickym
zameranim, ako aj na univerzitnych smeroch s profilovym predmetom informatika,

e ma schopnosti kvalifikovane sa uplatnit’ v administrative, resp. vo vypo¢tovom laboratoriu,

e vie vyhladavat, zhromazd’ovat a spracovavat informacie z réznych zdrojov, dokaze
efektivne vyuzivat dostupné nastroje a formy IKT pri spracovavani a odovzdavani
informacii r6zneho druhu, na tvorbu projektov a ich prezentaciu,

e ma vedomosti o potrebe dodrziavania autorskych prav a licencnych obmedzeni na
pouzivanie programového vybavenia,

e rozumie principom bezpecnosti informacnych systémov a ochrany udajov pri prenose.
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Profil absolventa - anglicky jazyk:

Absolvent:

ma vedomosti, zruénosti a sposobilosti, ktoré vyrazne prevysuju poziadavky SVP najmi
Vv oblasti Studijnej profilacie na anglicky jazyk,

dokaze svoje nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti z anglického jazyka uplatnit’ a d’alej
rozvijat’ tak, aby bol Uspesny v praxi a v dalSom stidiu na vysokych Skolach najma
S jazykovednym zameranim,

ma dobré praktické aim zodpovedajuce teoretické vedomosti z anglického jazyka, ma
schopnost’” porozumiet’ autentickym hovorenym prejavom a pisanym textom v anglickom
jazyku,

ma hlbsie vedomosti o zemepisnych tdajoch a informacie o politickom, hospodarskom a
spoloCenskom zivote, o historii krajiny prislusnej jazykovej oblasti,

ma schopnost’ prirodzene reagovat’ na hovorené podnety v anglickom jazyku a schopnost’
rozpravat’ o vlastnom ¢itani cudzojazycnej literatiry,

ma predpoklady uplatnit’ sa ako timocnik,

dosiahne v anglickom jazyku troven B2 az C1 podl'a Spolo¢ného eurdpskeho referenéného
ramca pre jazyky.

Profil absolventa — STEAM:

Absolvent:

ma vedomosti, zruénosti a spdsobilosti, ktoré vyrazne prevysuju poziadavky SVP najmi
Vv oblasti Studijnej profilacie na prirodné vedy a techniku,

ma komplexnejs$i pohl'ad na prirodné vedy ziskany integrovanou vyucbou biologie, fyziky,
chémie a environmentalistiky,

je schopny hladat’ a rieSit’ zdkonité sivislosti medzi pozorovanymi vlastnost'ami prirodnych
objektov a javov, ktoré nas obklopuju v kazdodennom Zivote,

dokéze komunikovat’ na vedeckej Grovni a spravat’ sa kooperativne pri rieSeni problému,

je schopny navrhnat avykonat experimentdlnu cinnost pre potvrdenie/vyvratenie
vyslovenych hypotéz a zaverov,

dokaze pracovat’ s informa¢nymi zdrojmi, efektivne ich vyhodnocovat’ a vyuzivat’,

dokdze svoje nadobudnuté vedomosti a zrucnosti uplatnit’ a d’alej rozvijat’ tak, aby bol
uspesny v d’alSom S$tadiu na vysokych Skolach najmi s technickym, prirodovednym a
environmentalnym zameranim, ale aj pri Stadiu inych odborov, napriklad mediciny, ¢i
farmacie.
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2.4  Ucebné plany

2.4.1 Studijny odbor 7902 J 77 gymnazium — $port

Ugebné plany vychadzajii zo zaviznych ramcovych udebnych planov SVP pre $portové
gymnazia v Slovenskej republike s vyucovacim jazykom slovenskym (Stvorro¢ny vzdelavaci
program) — ISCED 3A schvalenych MSVVaS SR diia 20. marca 2015 pod &islom 2015-
7846/10840:1-10B0 s platnostou od 1. septembra 2015 zac¢inajic 1. ro¢nikom.

Vzdelavacia oblast’, predmet / ro¢nik prvy druhy treti Stvrty spolu
Jazyk a komunikacia 9 9 11 10 36+3
slovensky jazyk a literatra 3 3 3 3 12
prvy cudzi jazyk (e) 3 3 4 4 14
druhy cudzi jazyk (e) 3 3 3 3 10+2
tvorba a prezentacia projektu (f) 1 +1
Matematika a praca s informaciami 6 5 5 1 14+3
matematika (g) 5 4 4 11+2
finan¢na matematika (h) 1 +1
informatika 1 1 1 3
Clovek a priroda 6 7 3 0 16
fyzika 2 2 1 5
Chémia 2 2 1 5
biologia 2 3 1 6
Clovek a spolo¢nost’ 4 4 5 1 12+2
dejepis (i) 2 2 2 5+1
geografia (j) 2 2 1 4+1
obcianska nauka 2 3
Umenie a kultira 1 1 0 0 2
umenie a kulttra 1 1 2
Clovek a hodnoty 1 1 0 0 2
etickd/nadbozenska vychova (k) 1 1 2
Zdravie a pohyb (bez SPP) 3 3 3 8+3
telesna a Sportova vychova (1) 2 2 2 8
zéklady Sportovej pripravy (m) 1 1 1 +3
Sportova priprava (n) 10-24 | 10-24 | 10-24 | 10-24 | 40-96
Sportova priprava (dopoludnia) 2 2 2 2 8
Volitel’né predmety (0) 0 0 4 11 15
1. voliteI'ny predmet 2 1 3
2. voliteI'ny predmet 2 2 4
3. voliteIny predmet 4 4
4. voliteI'ny predmet 4 4
Po&et hodin bez SPP 30 30 31 25 116
Pocet hodin so SPP (dopoludnia) 32 32 33 27 124
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Poznamky:

a)

b)

c)
d)

f)
9)

h)

)

k)

1)

Maximalna hodinova dotacia bez Sportovej pripravy spolu s nepovinnymi predmetmi za
celé stadium nesmie byt vyssia ako 130 hodin. Finan¢né krytie nepovinnych predmetov
ministerstvo skole nezarucuje.

Rozdelenie hodin do roénikov je v pravomoci skoly. Pri prestupe ziaka prijimajuca
Skola zisti, podla akého Skolského vzdelavacieho programu sa ziak vzdelaval na
predchadzajucej Skole a zabezpeci zosuladenie jeho vedomosti, zru¢nosti a postojov so
svojim vlastnym vzdelavacim programom spravidla v priebehu jedného roka.

Vyucovacia hodina ma v tomto rozdeleni u¢ebného planu 45 minuat.

Trieda sa deli na kazdej hodine v predmetoch prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk,
informatika, eticka vychova, nabozenska vychova, telesna a Sportova vychova a na
hodinach, ktoré maju charakter laboratérnych cviceni, praktickych cviceni a projektov.
Skupiny mozno vytvarat’ aj spajanim ziakov roznych tried toho istého ro¢nika s najvyssim
poc¢tom ziakov 23. V predmete informatika moze byt v skupine najviac 15 ziakov. Trieda
sa na jednej hodine v tyzdni v jednom ro¢niku za celé stadium deli na skupiny v
predmetoch matematika, fyzika (v 1. ro¢niku), chémia, bioldgia (v 2. ro¢niku). Delenie na
skupiny je pri minimalnom pocte 24 ziakov v triede.

Vyucuju sa dva z jazykov: anglicky, nemecky alebo rusky podl'a rozhodnutia ziakov a ich
zakonnych zastupcov.

V predmete tvorba a prezentacia projektu je 1 hodina pouzita z disponibilnych hodin. Tento
predmet si skola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

V predmete matematika sa zvySuje ¢asova dotacia o 2 hodiny na rozsirenie a prehibenie
obsahu predmetu.

V predmete finan¢na matematika je 1 hodina pouzita z disponibilnych hodin. Tento
predmet si skola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

V predmete dejepis sa zvysuje ¢asova dotacia o 1 hodinu na rozsirenie a prehibenie obsahu
predmetu.

V predmete geografia sa zvysuje ¢asova dotacia o 1 hodinu na rozsirenie a prehibenie
obsahu predmetu.

Na vyucovanie povinne volitelného predmetu eticka vychova alebo nabozenska
vychova mozno spajat’ ziakov roznych tried toho istého ro¢nika a vytvarat’ skupiny s
najvyssim poctom ziakov 20. Ak pocet ziakov v skupine na vyucovanie etickej vychovy
alebo nabozenskej vychovy klesne pod 12, mozno do skupin spajat’ aj ziakov z roznych
ro¢nikov. Tieto predmety sa klasifikuju.

Na vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy triedu delime na skupiny chlapcov a dievcat.

m) V predmete zaklady Sportovej pripravy st 3 hodiny pouzité z disponibilnych hodin. Tento

n)

predmet si $kola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

Sportova priprava sa uskuto¢iiuje v rozsahu 10 — 24 hodin tyzdenne vratane regenerécie
v zavislosti od konkrétneho Sportu podla ucebnych osnov daného Sportu a realizuje sa
podrla platnej legislativy pre Sportovu pripravu.

Pocet hodin Sportovej pripravy tyZdenne

Sport / roénik prvy druhy treti stvrty spolu
futbal 16 16 23 23 78
ladovy hoke;j 18 18 22 22 80
vSeobecna telesna priprava a iné Sporty 10 10 10 10 40
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0) Na vyucovanie ostatnych povinne voliteInych predmetov spajame ziakov roznych tried
toho istého ro¢nika a vytvarame skupiny najmenej s 10 ziakmi. Vyucovanie voliteI'ného
predmetu je zavdzné na cely Skolsky rok. Volitelny predmet sa hodnoti znamkou a pocita
sa do priemeru. V tretom ro¢niku si ziak povinne voli dva volitelné predmety. V §tvrtom
roéniku si ziak povinne voli 4 volitelné predmety. Stvorhodinové volitelné predmety sa
vyucuju ako bloky v trvani 90 minnt.

p) Kurzové formy vyucby sa realizuji v zmysle platnej legislativy.

Roénik prvy druhy treti spolu

Ucelové cvienia 2x6 hodin | 2x6 hodin 24 hodin
Kurz ochrany zivota a zdravia 3x6 hodin 18 hodin
Kurz pohybovych aktivit v prirode 5x6 hodin | 5x6 hodin 60 hodin

Sucast'ou vyucovania je Kurz pohybovych aktivit v prirode v prvom a druhom ro¢niku. Kona sa
Vv rozsahu piatich vyucovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyucovacich hodin. Organizuje
sa vo forme lyziarskeho, snoubordingového, plaveckého, turistického kurzu alebo kurzu inych

Sportov v prirode.
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2.4.2  Studijny odbor 7902 J gymnazium — profilicia informatika

Ucebné plany vychadzaju zo zavdznych ramcovych uéebnych planov SVP pre gymnazia
v Slovenskej republike s vyuovacim jazykom slovenskym (Stvorro¢ny vzdelavaci program) —

ISCED 3A schvalenych MSVVa$ SR diia 20. marca 2015 pod &islom 2015-7846/10840:1-10B0
s platnostou od 1. septembra 2015 zac¢inajuc 1. ro¢nikom.

Vzdelavacia oblast’, predmet / ro¢nik prvy druhy treti Stvrty spolu
Jazyk a komunikacia 9 9 11 10 38+1
slovensky jazyk a literatra 3 3 3 3 12
prvy cudzi jazyk (e) 3 3 4 14
druhy cudzi jazyk (e) 3 3 3 3 12
tvorba a prezentacia projektu (f) 1 +1
Matematika a praca s informaciami 8 9 3 15+13
matematika (g) 4 4 12+1
finan¢na matematika (h) +1
aplikovana matematika (i) +2
informatika (j) 2 2 2 3+3
aplikovana informatika (k) 2 2 2 +6
Clovek a priroda 6 7 3 0 16
fyzika 2 2 1 5
Chémia 2 2 1 5
biologia 2 3 1 6
Clovek a spolo¢nost’ 4 4 5 1 13+1
dejepis 2 2 2 6
geografia (1) 2 2 1 4+1
obc¢ianska nauka 2 3
Umenie a kultira 1 1 0 0 2
umenie a kulttra 1 1 2
Clovek a hodnoty 1 1 0 0 2
eticka/nabozenska vychova (m) 1 1 2
Zdravie a pohyb 2 2 2 2 8
telesna a Sportova vychova (n) 2 2 2 2 8
VolitePné predmety (o) 0 0 4 11 15
1. volitel'ny predmet 2 1 3
2. voliteI'ny predmet 2 2
3. voliteIny predmet 4
4. voliteI'ny predmet 4
Spolu 32 32 33 27 124
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Poznamky:

a) Maximalny pocet vyucovacich hodin v tyzdni nesmie byt vyssi ako 36, ¢o predstavuje
maximalnu hodinova dotaciu spolu s nepovinnymi predmetmi za celé stadium 144
hodin. Finan¢né krytie nepovinnych predmetov ministerstvo skole nezarucuje.

b) Rozdelenie hodin do ro¢nikov je v pravomoci $koly. Pri prestupe ziaka prijimajaca
Skola zisti, podla akého Skolského vzdelavacieho programu sa ziak vzdelaval na
predchadzajucej Skole a zabezpeci zosuladenie jeho vedomosti, zru¢nosti a postojov so
svojim vlastnym vzdelavacim programom spravidla v priebehu jedného roka.

¢) Vyucovacia hodina ma v tomto rozdeleni u¢ebného planu 45 minut.

d) Trieda sa deli na kazdej hodine v predmetoch prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk,
informatika, eticka vychova, nabozenska vychova, telesna a Sportova vychova a na
hodinach, ktoré maju charakter laboratérnych cviceni, praktickych cviceni a projektov.
Skupiny mozno vytvarat’ aj spajanim ziakov roznych tried toho istého roc¢nika s najvyssim
poc¢tom ziakov 23. V predmete informatika moze byt v skupine najviac 15 ziakov. Trieda
sa na jednej hodine v tyzdni v jednom ro¢niku za celé stadium deli na skupiny v
predmetoch matematika, fyzika (v 1. ro¢niku), chémia, bioldgia (v 2. ro¢niku). Delenie na
skupiny je pri minimalnom pocte 24 ziakov v triede.

e) Vyucuju sa dva z jazykov: anglicky, francizsky, nemecky alebo rusky podl'a rozhodnutia
ziakov a ich zakonnych zastupcov.

f) V predmete tvorba a prezentacia projektu je 1 hodina pouzita z disponibilnych hodin. Tento
predmet si skola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

g) V predmete matematika sa zvysuje ¢asova dotacia o 1 hodinu na rozirenie a prehibenie
obsahu predmetu.

h) V predmete finan¢na matematika je 1 hodina pouzita z disponibilnych hodin. Tento
predmet si skola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

i) V predmete aplikovana matematika sa 2 hodiny pouzité z disponibilnych hodin. Tento
predmet si skola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

j) V predmete informatika sa zvy$uje ¢asova dotacia o 3 hodiny na rozsirenie a prehibenie
obsahu predmetu. Trieda sa deli na kazdej hodine podla prislusnych predpisov.

K) V predmete aplikovana informatika je 6 hodin pouzitych z disponibilnych hodin. Tento
predmet si skola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

) V predmete geografia sa zvySuje asova dotacia o 1 hodinu na roziirenie a prehibenie
obsahu predmetu.

m) Na vyucovanie povinne volitelného predmetu eticka vychova alebo nabozenska
vychova mozno spajat’ ziakov roznych tried toho istého ro¢nika a vytvarat’ skupiny s
najvyssim poctom ziakov 20. Ak pocet ziakov v skupine na vyucovanie etickej vychovy
alebo nabozenskej vychovy klesne pod 12, mozno do skupin spajat’ aj ziakov z roznych
ro¢nikov. Tieto predmety sa klasifikuju.

n) Na vyucovanie telesnej a $portovej vychovy triedu delime na skupiny chlapcov a diev¢at.

0) Na vyucovanie ostatnych povinne volitelnych predmetov (okrem etickej vychovy a
naboZenskej vychovy) spdjame Ziakov roznych tried toho istého ro¢nika a vytvarame
skupiny najmenej s 10 ziakmi. VyucCovanie volitelného predmetu je zavdzné na cely
Skolsky rok. VoliteI'ny predmet sa hodnoti zndmkou a pocita sa do priemeru. V tretom
ro¢niku si ziak povinne voli dva voliteI'né predmety. V Stvrtom roc¢niku si Ziak povinne
voli 4 volite'né predmety. Stvorhodinové volitelné predmety sa vyuduju ako bloky v trvani
90 minaut.

p) Kurzové formy vyucby sa realizuji v zmysle platnej legislativy (vid’ pozn. k UP G — $port).
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2.4.3  Studijny odbor 7902 J gymnazium — profilacia anglicky jazyk

Utebné plany vychidzaju zo zaviznych ramcovych udebnych planov SVP pre gymnazia
v Slovenskej republike s vyucovacim jazykom slovenskym (Stvorro¢ny vzdeldvaci program) —
ISCED 3A schvalenych MSVVaS SR dna 20. marca 2015 pod ¢islom 2015-7846/10840:1-10B0

s platnostou od 1. septembra 2015 zac¢inajuc 1. ro¢nikom.

Vzdelavacia oblast’, predmet / ro¢nik prvy druhy treti Stvrty spolu
Jazyk a komunikacia 12 12 15 14 38+16
slovensky jazyk a literatra 3 3 3 3 12
anglicky jazyk (e) 4 4 3) 3) 14+4
druhy cudzi jazyk (f) 3 3 3 3 12
konverzacia v ANJ (g) 2 2 2 2 +8
britska a americka historia (h) 1 +1
britska a americka literatura (i) 1 +1
britské a americké realie (j) 1 +1
tvorba a prezentacia projektu (k) 1 +1
Matematika a praca s informaciami 6 5 6 1 15+2
matematika (1) 5 4 4 12+1
finan¢na matematika (m) 1 +1
informatika 1 1 1 3
Clovek a priroda 6 7 3 0 16
fyzika 2 2 1 5
chémia 2 2 1 5
biologia 2 3 1 6
Clovek a spolo¢nost’ 4 4 5 1 13+1
dejepis 2 2 2 6
geografia (n) 2 2 1 4+1
obcianska nauka 2 3
Umenie a kultira 1 1 0 0 2
umenie a kultara 1 1 2
Clovek a hodnoty 1 1 0 0 2
eticka/nabozenska vychova (0) 1 1 2
Zdravie a pohyb 2 2 2 2 8
telesna a $portova vychova (p) 2 2 2 2 8
VolitePné predmety () 0 0 2 9 11
1. volitel'ny predmet 2 1 3
2. voliteI'ny predmet 4
3. voliteIny predmet 4
Spolu 32 32 33 27 124
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Poznamky:

a) Maximalny pocet vyucovacich hodin v tyzdni nesmie byt vyssi ako 36, ¢o predstavuje
maximalnu hodinova dotaciu spolu s nepovinnymi predmetmi za celé stadium 144
hodin. Finan¢né krytie nepovinnych predmetov ministerstvo skole nezarucuje.

b) Rozdelenie hodin do ro¢nikov je v pravomoci $koly. Pri prestupe ziaka prijimajaca
Skola zisti, podla akého Skolského vzdelavacieho programu sa ziak vzdelaval na
predchadzajucej Skole a zabezpeci zosuladenie jeho vedomosti, zru¢nosti a postojov so
svojim vlastnym vzdelavacim programom spravidla v priebehu jedného roka.

¢) Vyucovacia hodina ma v tomto rozdeleni u¢ebného planu 45 minut.

d) Trieda sa deli na kazdej hodine v predmetoch prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk,
informatika, eticka vychova, nabozenska vychova, telesna a Sportova vychova a na
hodinach, ktoré maju charakter laboratérnych cviceni, praktickych cviceni a projektov.
Skupiny mozno vytvarat’ aj spajanim ziakov réznych tried toho istého ro¢nika s najvyssim
poc¢tom ziakov 23. V predmete informatika moze byt v skupine najviac 15 ziakov. Trieda
sa na jednej hodine v tyzdni v jednom ro¢niku za celé stadium deli na skupiny v
predmetoch matematika, fyzika (v 1. ro¢niku), chémia, bioldgia (v 2. ro¢niku). Delenie na
skupiny je pri minimalnom pocte 24 ziakov v triede.

e) Na vyucovanie anglického jazyka a predmetov snim savisiacich vytvarame skupiny
S poctom najviac 10 ziakov. V predmete sa zvySuje ¢asova dotacia o 4 hodiny na rozsirenie
a prehibenie obsahu predmetu.

f) Ako druhy cudzi jazyk si ziak moze vybrat’ nemecky, rusky alebo franctizsky jazyk podl'a
rozhodnutia ziakov a ich zdkonnych zéstupcov.

g) V predmete konverzacia v anglickom jazyku je 8 hodin pouzitych z disponibilnych hodin.
Tento predmet si $kola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

h) V predmete britska a americka historia je 1 hodine pouzita z disponibilnych hodin. Tento
predmet si skola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

i) V predmete britska a americka literatra je 1 hodine pouzita z disponibilnych hodin. Tento
predmet si $kola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

J) 'V predmete britské a americké realie je 1 hodine pouzitad z disponibilnych hodin. Tento
predmet si skola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

K) V predmete tvorba a prezentacia projektu je 1 hodina pouzita z disponibilnych hodin. Tento
predmet si skola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

) V predmete matematika sa zvys$uje ¢asova dotacia o 1 hodinu na rozsirenie a prehibenie
obsahu predmetu.

m) V predmete finanéna matematika je 1 hodina pouzita z disponibilnych hodin. Tento
predmet si $kola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

n) V predmete geografia sa zvySuje asova doticia o 1 hodinu na rozsirenie a prehibenie
obsahu predmetu.

0) Na vyucovanie povinne volite’'ného predmetu eticka vychova alebo nabozenska
vychova mozno spajat’ ziakov roznych tried toho istého ro¢nika a vytvarat’ skupiny s
najvyssim poctom ziakov 20. Ak pocet ziakov v skupine na vyucovanie etickej vychovy
alebo nabozenskej vychovy klesne pod 12, mozno do skupin spajat’ aj ziakov z roznych
ro¢nikov. Tieto predmety sa klasifikuju.

p) Na vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy triedu delime na skupiny chlapcov a dievcat.

g) Na vyucovanie ostatnych povinne volitelnych predmetov spajame ziakov réznych tried
toho istého roénika a vytvarame skupiny najmenej s 10 Ziakmi. Vyucovanie volitelného
predmetu je zavdzné na cely Skolsky rok. VoliteI'ny predmet sa hodnoti znamkou a pocita
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sa do priemeru. V tretom roc¢niku si ziak povinne voli jeden volitelny predmet. V Stvrtom
roéniku si Ziak povinne voli 3 volitelné predmety. Stvorhodinové volitelné predmety sa

vyucuju ako bloky v trvani 90 mintt.

)  Kurzové formy vyucby sa realizuji v zmysle platnej legislativy (vid’ pozn. k UP G — $port).

244

Studijny odbor 7902 J gymnazium — profiliacia STEAM

Uebné plany vychadzaji zo zaviznych ramcovych udebnych planov SVP pre gymnézia
v Slovenskej republike s vyu¢ovacim jazykom slovenskym (Stvorro¢ny vzdelavaci program) —
ISCED 3A schvalenych MSVVa$ SR dia 20. marca 2015 pod &islom 2015-7846/10840:1-10B0
s platnostou od 1. septembra 2015 zac¢inajuc 1. ro¢nikom.

Vzdelavacia oblast’, predmet / ro¢nik prvy druhy treti Stvrty spolu
Jazyk a komunikacia 9 9 11 10 38
slovensky jazyk a literatira 3 3 3 3 12
prvy cudzi jazyk (e) 3 3 4 14
druhy cudzi jazyk (e) 3 3 3 12
tvorba a prezentacia projektu (f) 1 +1
Matematika a praca s informaciami 7 7 3 15+8
matematika (g) 4 4 12+1
finan¢na matematika (h) +1
aplikovana matematika (i) +2
informatika 1 1 1 3
technika (j) 2 2 +4
Clovek a priroda 9 9 3 0 16+5
fyzika 2 2 1 5
Chémia 2 2 1 5)
biologia 2 3 1 6
experimentalna prirodoveda (k) 3 2 +5
Clovek a spolo¢nost’ 4 4 5 1 13+1
dejepis 2 2 2 6
geografia (I) 2 2 1 4+1
obcianska nauka 2 3
Umenie a kultira 1 1 0 2
umenie a kultra 1 1 2
Clovek a hodnoty 1 1 0 0 2
eticka/nabozenska vychova (m) 1 1 2
Zdravie a pohyb 2 2 2 8
telesnd a Sportova vychova 2 2 2 8
Volitel’'né predmety (n) 0 0 4 11 15
1. voliteI'ny predmet 2 1 3
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2. voliteI'ny predmet 2 2 4

3. volite'ny predmet

4. voliteI'ny predmet

Spolu 32 33 32 27 124
Poznamky:
a) Maximalny pocet vyucovacich hodin v tyzdni nesmie byt vyssi ako 36, ¢o predstavuje

b)

c)
d)

f)

9)

h)

)

k)

maximalnu hodinova dotaciu spolu s nepovinnymi predmetmi za celé stadium 144
hodin.

Rozdelenie hodin do ro¢nikov je v pravomoci skoly. Pri prestupe ziaka prijimajuca
Skola zisti, podla akého Skolského vzdelavacieho programu sa ziak vzdelaval na
predchadzajucej Skole a zabezpeci zosuladenie jeho vedomosti, zru¢nosti a postojov so
svojim vlastnym vzdelavacim programom spravidla v priebehu jedného roka.

Vyucovacia hodina ma v tomto rozdeleni u¢ebného planu 45 minat.

Trieda sa deli na kazdej hodine v predmetoch prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk,
informatika, eticka vychova, nabozenska vychova, telesna a Sportova vychova a na
hodinach, ktoré maju charakter laboratérnych cviceni, praktickych cviceni a projektov.
Skupiny mozno vytvarat’ aj spajanim ziakov roznych tried toho istého ro¢nika s najvyssim
poc¢tom Ziakov 23. V predmete informatika moéze byt v skupine najviac 15 ziakov. Trieda
sa na jednej hodine v tyzdni v jednom ro¢niku za celé stadium deli na skupiny v
predmetoch matematika, fyzika (v 1. ro¢niku), chémia, bioldgia (v 2. ro¢niku). Delenie na
skupiny je pri minimalnom pocte 24 ziakov v triede.

Vyucuju sa dva z jazykov: anglicky, franctizsky, nemecky alebo rusky podl'a rozhodnutia
ziakov a ich zakonnych zastupcov.

V predmete tvorba a prezentacia projektu je 1 hodina pouzita z disponibilnych hodin. Tento
predmet si skola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

V predmete matematika sa zvysuje ¢asova dotacia o 1 hodinu na rozirenie a prehibenie
obsahu predmetu.

V predmete finanéna matematika je 1 hodina pouzita z disponibilnych hodin. Tento
predmet si skola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

V predmete aplikovana matematika st 2 hodiny pouzité z disponibilnych hodin. Tento
predmet si $kola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP.

V predmete technika st 4 hodiny pouzité z disponibilnych hodin. Tento predmet si skola
zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP. Predmet sa vyuluje
vV dvojhodinovych blokoch. V druhom ro¢niku je zamerany na aplikovani geometriu,
Vv tretom ro€niku na praktickt informatiku.

V predmete experimentalna prirodoveda je 5 hodin pouzitych z disponibilnych hodin. Tento
predmet si skola zvolila sama a pripravila jeho obsah na dotvorenie SkVP. Predmet sa
vyucuje v trojhodinovych, resp. dvojhodinovych blokoch.

V predmete geografia sa zvysuje ¢asova dotacia o I hodinu na rozsirenie a prehibenie
obsahu predmetu.

Na vyucovanie povinne volitelného predmetu eticka vychova alebo nabozenska
vychova mozno spajat’ ziakov roznych tried toho istého ro¢nika a vytvarat’ skupiny s
najvyssim poctom ziakov 20. Ak pocet ziakov v skupine na vyucovanie etickej vychovy
alebo nabozenskej vychovy klesne pod 12, mozno do skupin spajat’ aj ziakov z roznych
ro¢nikov. Tieto predmety sa klasifikuju.
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n) Na vyucovanie ostatnych povinne volitelnych predmetov (okrem etickej vychovy a
nabozenskej vychovy) spdjame Zziakov roznych tried toho istého ro¢nika a vytvarame
skupiny najmenej s 10 ziakmi. VyucCovanie volitelného predmetu je zavdzné na cely
Skolsky rok. VoliteI'ny predmet sa hodnoti zndmkou a pocita sa do priemeru. V tretom
ro¢niku si ziak povinne voli dva volitel'né predmety. V Stvrtom roéniku si Ziak povinne
voli 4 volite'né predmety. Stvorhodinové volitelné predmety sa vyuduju ako bloky v trvani
90 mint.

0) Kurzové formy vyucby sa realizuju v zmysle platnej legislativy (vid’ pozn. k UP G — $port).

2.4.5 Volitené predmety

O vyuziti volitelnych hodin rozhoduje vedenie Skoly, zohl'adiiuje pritom zaujmy Ziakov a ich
rodicov, ako aj personalne a priestorové podmienky Skoly. VoliteIné hodiny posiliuji
individualny profil ziakov, umoziuji dokladnejSiu pripravu na maturitné skusky a prijimacie
konanie na d’alsie studium.

ZOZNAM VOLITEECNYCH PREDMETOV
Roc¢nik treti Stvrty
szl elévac’ia oblast’, predmet, tyzdenne ro¢ne tyzdenne ro¢ne
pocet hodin
Jazyk a komunikacia
Seminar zo slovenského jazyka 2 66 1 60
Literarny seminar 2 66 1 60
Konverzacia v anglickom jazyku 2 66 2 60
Konverzacia v nemeckom jazyku 2 66 2 60
Konverzacia v ruskom jazyku 2 66 2 60
Clovek a priroda
Seminar z fyziky 2 66
Fyzika pre maturantov 4 120
Seminar z Chémie 2 66
Chémia pre maturantov 4 120
Seminar z biologie 2 66
Bioldgia pre maturantov 4 120
Clovek a spolo¢nost’
Seminar z dejepisu 2 66
Dejepis pre maturantov 4 120
Seminar z geografie 2 66
Geografia pre maturantov 4 120
Obcianska nauka pre maturantov 4 120
Matematika a praca s informaciami
Cvicenia z matematiky 2 66
Matematika pre maturantov 4 120
Deskriptivna geometria 2 66
Informatika pre maturantov 4 120
Programovanie 2 66
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2.5 Ucebné osnovy

Ucebné osnovy jednotlivych predmetov, usporiadané podla prislusnych vzdelavacich
oblasti, tvoria samostatnu cast’ Skolského vzdeldvacieho programu. S vypracované podla
vzoru jednotlivymi predmetovymi komisiami.

Pri tvorbe Skolského vzdelavacieho programu sme sa rozhodli, na ktoré¢ predmety budeme

klast’ doraz a aké nové predmety zaradime do ucebnych planov v stlade s profilaciou skoly.

Pri tvorbe u¢ebnych osnov sme realizovali tri r6zne pristupy:

1) Ak sme ponechali vyuéovaci predmet bez zasahov tak, ako je zadefinovany v SVP, potom
ucebné osnovy ostali totozné so vzdeladvacim Standardom.

2) Ak sme zvysili ¢asova dotaciu vyucovacieho predmetu a u¢ebné osnovy ostali totozné so
vzdelavacim Standardom, potom sme doplnili tie vykony vzdeldvacieho Standardu, ktoré
menia svoju kvalitu.

3) Ak sme zaviedli novy vyucovaci predmet, potom sme vytvorili jeho u¢ebné osnovy.

2.6 Prierezové témy

Prierezové témy su vyznamnym prostriedkom k prekondvaniu izolovanosti vyucby
jednotlivych ucebnych predmetov, ktoré tvoria prislusni vzdelavaciu oblast. Okrem
povinnych tém obsiahnutych v SVP realizujeme ako samostatné predmety aj d’alsie dve témy
a to Tvorba a prezentacia projektu a Finan¢na gramotnost’.

Prierezové témy realizujeme:

e ako integralnu sucast’ u¢ebného obsahu predmetov,

e formou projektov, semindrov, vyucovacich blokov, kurzov,

e samostatného predmetu.

Poznamka: Prierezova téma realizovand ako integralna sucast’ u¢ebného obsahu predmetu je
zaznamenana v tematickom vychovno-vzdelavacom plane daného predmetu.

2.6.1 Osobny a socialny rozvoj

Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

e porozumel sebe a inym;

e stanovil priority a ciele s oh'adom na svoje osobné schopnosti, zaujmy a moZznosti;

e ovladal zruénost’ kultivovanej komunikacie a vzdjomnej spoluprace;

e akceptoval rozne typy l'udi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov a reSpektoval
prava kazdého Cloveka;

e 0svojil poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenach, ktoré ovplyviiuju
vyvin jeho osobnosti v si€asnosti 1 v budiicnosti;

e ziskal predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti partnerskych vztahov,
manzelstva a rodi¢ovstva;

e spoznal a uplatnoval podmienky pre zivotny styl, ktory podporuje a neohrozuje zdravie.

Tato prierezova téma sa realizuje kombinaciou vysSie uvedenych foriem. Problematika
vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu je zakomponovana v predmetoch a v plane prace
koordinatora pre vychovu Kk manzelstvu arodi¢ovstvu. Vychovny poradca a koordinator
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prevencie organizuju prednasky a besedy s odbornikmi k tejto problematike. Zakladny obsah
prierezovej témy osobnostny a socialny rozvoj sa realizuje ako integralna sucast” uc¢ebného
obsahu predmetov.

2.6.2 Environmentalna vychova

Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

e dokazal vnimat’ negativne zasahy ¢loveka vo svojom SirSom zivotnom prostredi;

e navrhol moznosti, riesenia smerujuce k ochrane a zlepseniu zivotného prostredia na
lokalnej/regionalnej trovni a aktivne sa na nich podielal;

e skamal vplyv faktorov prostredia na organizmy v Sirsich stvislostiach;

e spoznal globalne ekologické problémy, Kkriticky hodnotil ich vplyv a navrhol moznosti
riesenia;

e porozumel principom trvalo udrzateI'ného rozvoja;

e porovnal technoldgie a materidly, ktoré¢ su Setrné a ktoré poskodzuju Zzivotné
prostredie, akceptoval potrebu uprednostnenia tzv. zelenych technologii a materialov;

e poznal spolocenské nastroje starostlivosti o zivotné prostredie;

e spraval sa setrne Kk prirodnym zdrojom, vedel prisposobit’ svoje navyky v prospech
zachovania zivotnych podmienok.

Environmentalna vychova je integralnou sucastou u¢ebného obsahu predmetov. Okrem
toho organizujeme rozne prednasky, zbierky, akcie, vyuzivame audiovizualne
environmentalne programy. Na Skole prebiehala separacia odpadu, Ziaci st vedeni k Setreniu
energiami avodou, zbieraju sa elektrozariadenia atonery Vv spolupraci s ASEKOL s.r.o.,
batérie a svetelné zdroje v spolupraci sINSA,s.r.o., realizuji sa ulohy v programe
Recyklohry, znacnd pozornost’ sa venuje Gprave aredlu Skoly a estetickému vzhladu tried.

Koordinator environmentalnej vychovy organizuje rozne aktivity pre ziakov (napr. zbierka
oblecenia, obuvi, hraciek a domdécich potrieb v ramci sttaze “Nepotrebné veci nemusia
skonéit’” v odpade*; fotograficka sGtaz s environmentalnou tematikou ,,Priroda okolo nas‘;
exkurzia v Elektrorecycling s.r.o.; tvorba posterov — Globalne problémy Zeme; Den Zeme —
prehliadka Studentskych posterov s environmentalnou tematikou.

2.6.3 Medialna vychova

Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

e uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spolo¢nosti;

e vyuzival média zmysluplne;

e ziskal kriticky odstup od medialnych produktov/obsahov, rozpoznal medialne spracovanu
realitu;

o reflektoval pozitiva a negativa vyuZivania, vplyvu médii a ich produktov;

e osvojil zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikdciu a pri vytvarani
vlastnych medialnych produktov;

e prehibil technické zrugnosti potrebné pre pouzivanie médii.

Medialna vychova sa realizuje ako integralna sucast’ obsahu viacerych vzdeldvacich
oblasti - Jazyk a komunikécia, Umenie a kultira, Matematika a praca s informaciami, Clovek
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a hodnoty, Clovek a spolo¢nost. Je mozné ju uskutoéiiovat’ formou projektov, kurzu,
seminara a inych Skolskych aktivit. K vhodnym vyucovacim stratégiam patri textualna
analyza, kontextualna analyza, pripadové studie, simulacie a tvorba medialnych produktov.

2.6.4 Multikultirna vychova

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

e rozvijal svoju kultirnu identitu a interkultirne kompetencie;

e spoznal rozli¢né tradi¢né aj nové kultury a subkultury;

e akceptoval prirodzeni rozmanitost’ spolo¢nosti, respektoval kulturne, nabozenské a iné
odliSnosti I'udi a spolocCenstiev;

e uplatiioval svoje prava a reSpektoval prava inych l'udi.

Tato téma sa realizuje ako integralna sucast’ uc¢ebného obsahu predmetov vzdelavacich
oblasti Jazyk a komunikacia, Clovek a spoloc¢nost’, Clovek a priroda, Clovek a hodnoty,
Umenie a kultura. Vychovny poradca a koordinator prevencie organizuju besedy, prednasky,
aktivity s touto problematikou. Kazdoro¢ne organizujeme Olympiadu 'udskych prav.

2.6.5 Ochrana Zivota a zdravia

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) Ziak:

o identifikoval a charakterizoval nebezpecné situacie ohrozujuce zivot a zdravie;

e rozvinul si praktické zru¢nosti v sebaochrane;

e aktivne poskytol pomoc inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota;

e vedel poskytnut’ predlekarsku prva pomoc;

e cielavedome zvySoval svoju telesnil zdatnost’ a odolnost’ organizmu voci fyzickej a
psychickej zat’azi v naro¢nych zivotnych situaciach.

Prierezova téma Ochrana Zivota a zdravia sa zrealizuje prostrednictvom samostatnych
organiza¢nych foriem vyucovania — uc¢elovych cviéeni a kurzu na ochranu Zivota a zdravia, na
¢o je vy€lenena samostatna Casova dotacia. Tato prierezova téma sa realizuje aj ako
integralna suc¢ast’ u¢ebného obsahu predmetov predovsetkym vo vzdelavacej oblasti Clovek
a priroda, Clovek a spolo¢nost’, Zdravie a pohyb, Umenie a kultira.

2.6.6 Tvorba projektu a jeho prezentacia

Okrem vys§ie spominanych prierezovym tém sme do nasho SkVP zaradili aj tému Tvorba
projektu a jeho prezentacia.

K cielom tvorby a prezentacie projektov patri:

e naucit’ sa zostavovat’ pisomnosti osobnej agendy, poznat a aplikovat’ ich formalnu Gpravu,
spracovat’ ich v elektronickej podobe,

e vyhladavat’ problémy, identifikovat’ a opisat’ ich podstatu,

e klast’ otazky, formulovat’ a overovat’ hypotézy,
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e planovat’ a realizovat’ postupnost’ krokov potrebnych na dosiahnutie ciel’a, spracovat’
algoritmus rieSenia problému,

e navrhovat’ rieSenia a na zaklade stanovenych kritérii vediet’ posudit’ r6zne rieSenia a ich
kvalitu,

o ziskavat, selektovat’ a spractivat’ informacie adekvatne rieSenému problému,

e naucit’ sa organizovat’ vlastnu pracu,

e rozvijat sposobilost’ riadit’ sdm seba, spolupracovat’ v time i riadit’ pracu v time,

o ziskat' zakladné spdsobilosti pre planovanie a realiziciu jednoduchého vyskumu,

e na zaklade ziskanych informécii a udajov formulovat’ jednoduché zavery,

e vediet vytvorit’ plan prezentacie,

e vyuzivat rozne typy prezentacii,

e kultivovane prezentovat’ vysledky projektu pisomnou alebo ustnou formou,

e tvorit’ prezentdcie pomocou IKT, zvladnut’ ich formalnu tpravu,

e adekvatne komunikovat, vyjadrovat svoje mysSlienky, reagovat na otazky,
argumentovat,

e vediet na urovni obhajovat’ svoje tézy, myslienky a nazory,

e vediet prijat kompromis alebo stanovisko inej strany,

e chapat a reSpektovat’ hodnoty dusevného vlastnictva.

Tato prierezova téma sa realizuje aj ako samostatny predmet v tretom ro¢niku. Vysledkom je
obhajoba projektu pred trojclennou komisiou.

2.7 Vzdelavacie stratégie

Vzdelavacie stratégie si spolocné metodické postupy ulitelov (metddy a formy vyucby,
aktivity, prilezitosti, pravidla) vo vyucbe i mimo nej, ktorymi $kola cielene, systematicky
utvara a rozvija kI'i€¢ové kompetencie Ziakov.

Pri ur€eni organizacnych foriem a metéd vychddzame z toho, Ze aj na strednych Skolach by
malo dominovat’ tvorivo-humanistické vyucovanie, ktoré si vyZaduje (rovnako ako obsah
uciva) zasadné zmeny, ato hlavne v postaveni ucitela vo vyucbe. Doraz je kladeny na
efektivne vyuzivanie vyu€ovacej jednotky a nové komunikaéné prostriedky medzi ucitel'om
a ziakom s tym, ze sa uprednostiiuje model prenosu informacie na ziaka cez informacné
technologie a iné média pred klasickym verbalnym procesom.

Stratégie smerujice ku kompetencii k uéeniu:

e Uplatiujeme Konstruktivisticky pristup k vyucbe - poznavanie ako postupny proces
charakterizovany predovsetkym vlastnou aktivitou ziaka. Ucitel’ je v tlohe pomocnika pri
ziakovom uceni sa. Tieto pristupy pracuju so skusenostami ziaka a smeruju k vyssej
urovni poznavania, rozvijania vys$$ich foriem myslenia.

e Davame prilezitost' Ziakovi preStudovat’ a interpretovat ucebné texty na vyucovacich
hodinach, vytvarame mu podmienky pre €itanie s porozumenim.

e Zarad'ujeme do vyucby problémové vyucovanie, experiment.

e Na zaciatku vyucovacej jednotky vzdy spolo¢ne So ziakmi vyvodime ciel’, na konci
spolo¢ne zhodnotime jeho dosiahnutie.

iSKVP SG ZP



e Na zaver vyuCovacich hodin zarad’'ujeme priebezny test z prebran¢ho uciva, aby kazdy
ziak ziskal spitnu vizbu o svojom vykone na hodine. Priebezné testy neklasifikujeme.

e Zadavame ziakom motivacné domace ulohy, pozadujeme od Zziakov prezentaciu
vysledkov domacich uloh.

Stratégie smerujice ku kompetencii K rieSeniu problémov:

e Vytvarame pre ziakov praktické problémové ulohy a situacie, pri ktorych je nutné riesit
praktické problémy.

e Ponukame ziakom k rieSeniu ulohy, ktoré vyzaduji prepojenie vedomosti z viacerych
predmetov a vyuzitie praktickych zru¢nosti z réznych oblasti I'udskej ¢innosti a taktieZ aj
viac pristupov k vyrieSeniu.

e Zadavame ziakom rozsiahlejSie prace (rocnikové, seminarne), ziacke projekty, ktoré tito
spracuvaju, vysledky ktorych prezentuju s vyuzitim IKT ostatnym.

e Vyzadujeme rieSenie problémovych situacii na vyssich kognitivnych urovniach myslenia
(analyza, syntéza, hodnotenia).

e Kladieme doraz na kritické myslenie ziakov suvisiace so sebahodnotenim, sebakritikou
ale aj kritickym pristupom k svojmu okoliu.

e Prepajame teoretické vedomosti s praxou prostrednictvom rieSenia netradi¢nych tloh,
cviceni a projektov.

e Pri rieSeni problémovych uloh kombinujeme rézne vyucovacie formy (skupinové
vyucovanie, praca v dvojiciach, timova vyucba, individualna praca, domaca priprava...).

Stratégie smerujice ku kompetencii komunikativnej:

e Zapiajame ziaka do spristupniovania nového uciva a organizacie vyucovacich hodin
prostrednictvom Ziackeho referatu, prezentdcie, experimentov, ¢i vlastnych uloh pre
svojich spoluziakov.

e Ako vystup zniektorych tém vyucby vyzadujeme rdéznym spOsobom spracované
zaverecné prace (Power point, pisomne, graficky, pomocou obrazového vyjadrenia)
a nasledne prezentacie, obhajoby a poctivanie druhych.

e Vytvarame dostato¢ny priestor pre vyjadrovanie Ziaka pri skupinovom vyucovani.

e Umoznujeme ziakovi podielat sa na tvorbe Skolského ¢Casopisu ako prostriedku
komunikacie medzi ziakmi a verejnost'ou, na priprave rozhlasovych relacii a $kolskych
kultirnych podujati.

e Uplatiujeme vo vyucbe brainstorming, simulécie, hranie uloh.

Stratégie smerujuce ku kompetencii v oblasti IKT:

e Privzdelavani vyuzivame $kolsku wi-fi siet, intranet a internet.

e Ziaci vo vyuovacom procese pracuju sroznymi internetovymi zdrojmi, webovymi
strankami a vzdeldavacimi portalmi naprie¢ vSetkymi predmetmi.

e Zadavame Ziakovi ulohy, pri ktorych vyuZiva pocita¢ na ziskavanie informacii i tvorbu
vystupov (laboratérne protokoly, poCitaCové prezentacie).
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e Ziaci aktivne rieSia elektronické Glohy, cviéenia a testy prostrednictvom $kolského e-
learningu. Vyuzivanie Skolského e-learningu (Moodle, Alf) je sucastou prezencného
vzdelavania na Skole.

e Pouzivame prezentacie umoznujuce realizovat’ spdtnu vazbu formou rieSenia nastolenych
otazok, doplnujucich problémovo ladenych simulécii a snimanych experimentov.

e Pri vyucbe vyuzivame interaktivnu tabulu, ktora umoziuje pracovat’ a vyuzivat’ internet
stiCasne s celou triedou, moznost’ prezentovat’ vyukové data pomocou datového projektora
a vyuzivat’ moderné technologie na zlepSenie vyucby pomocou vzdelavacieho softvéru.

e Ziakov s IUP sa vzdelavaju aj ditan¢nou formou prostrednictvom e-learningu (systém
vzdelavacich materialov, pracovnych listov, cviéeni a testov).

e Prijimacie konanie Ziakov prebieha prostrednictvom e-learningového portalu Moodle.

Stratégie smerujuce ku kompetencii socialnej a personalnej:

e Ulohy zadavané Ziakom, rieSia tito vo dvojiciach i v skupinach. Vysledky dosiahnuté v
skupine potom urcity ziak prezentuje ostatnym.

e Ziaci s vedeni k pomoci slab§im Ziakom, k hodnoteniu vlastnych vykonov i vykonov
spoluziakov.

e Spolo¢ne so ziakmi tvorime Skolsky a triedny poriadok, vyzadujeme od Ziakov
Zzodpovednost’ za ich dodrZiavanie.

e Ziaci maju moznost ku $kolskému poriadku vznasat’ pripomienky cez Ziacku radu
(pracovné schddzky s vedenim Skoly, podiel’anie sa na obsahu triednickych hodin).

e Zarad'ujeme do vyucby hry a cvicenia, v ktorych ziak prebera na seba rozne roly, rozvija
svoje schopnosti a riesi problémy.

e Davame ziakovi moznost’, aby monitoroval, komentoval, hodnotil u¢enie sa spoluziakov,
¢i svoje vlastné ucenie sa.

Stratégie smerujuce ku kompetencii ob¢ianskej a pracovnej:

e Poskytujeme ziakovi prilezitost’ reprezentovat’ $kolu v predmetovych olympiadach,
stredoSkolskej odbornej cinnosti, Sportovych sutaziach, prezenticidch, prehliadkach,
kultirnych predstaveniach.

e Uskutociiujeme Sportove stut'aze pre stredné Skoly v ramcei regionu.

e Spolocne so ziakmi a ich rodi¢mi usporadiivame rozne akcie (stuzkova slavnost, Skolska
akadémia, Skolsky ples, Sportovy dei).

e Aktivne sa zii¢astiujeme na akciach organizovanych zriad'ovatelom ZP a.s. (vyrad’ovanie
absolventov, rozne oslavy).

e Umoznujeme ziakom podielat’ sa na tvorbe pracovného prostredia, skultirnovani
priestorov skoly, vyjadrovat’ sa kK programu a prevadzke skoly (cez ziacku skolskt radu),
zGcastnovat’ sa na hodnoteni Skoly — dotaznikmi na meranie kvality a pod.

2.8 Organizacia prijimacieho konania

Prijimacie konanie sa uskutoc¢iiuje v sulade s ustanoveniami zékona ¢. 245/ 2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov.
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Predpoklady prijatia na vzdelavanie:

Do prvého ro¢nika mdze byt prijaty uchadzac, ktory ziskal nizsie stredné vzdelanie podla

§ 16 ods. 3 pism. b) zakona ¢. 245/2008 Z.z., absolvoval predpisané lekarske vySetrenie

ajeho zdravotny stav mu umoziuje v plnom rozsahu absolvovat’ S§tadium v danom

vzdeldvacom programe.

Kritéria pre prijatie uchadzaca — zameranie Sport:

1) Uchadzac¢i su prijimani na $tudium na zaklade vysledkov talentovej sktsky, vedomostnej
sktisky zo slovenského jazyka a matematiky a preferenénych bodov za prospech na ZS.

2) Talentova skuska pozostava zo vSeobecného a Specialneho pohybového testu:

e Vseobecny pohybovy test: beh 5 x 10 m, hod plnou 2 kg loptou, skok do dial’ky z miesta,
sed-lah, vytrvalostny ¢lnkovy beh. Hodnotiace hl'adiska vSeobecného testu su rozne pre
jednotlivé Sporty.

e Specialny pohybovy test: je uréeny podla $pecifickych poziadaviek $portového odvetvia.
Kazdy Sport ma vypracované svoje kritéria hodnotenia.

e Komisia menovana riaditel’kou $koly na postudenie vysledkov talentovych skasok moéze
prisudit’ uchadzacovi eSte body za dosiahnuté $portové vysledky.

3) Vedomostna skuska pozostava z testu zo slovenského jazyka a matematiky.

e Forma skusky: interaktivny test pomocou vyukového portalu MOODLE

¢ Rozsah udiva: vzdelavacie $tandardy SVP pre ZS

4) Preferenéné body st body, ktoré moze Ziak ziskat' za prospech na ZS (priemerny prospech z
vedomostnych predmetov v druhom polroku 8. ro¢nika a v prvom polroku 9. ro¢nika).

5) Uchadzaci, ktori vyhoveju talentovym skuskam, st zoradeni podla celkového dosiahnutého
suctu bodov. Prijati su uchadzaci s najvyssim dosiahnutym suctom bodov do obsadenia
vSetkych vol'nych miest.

Kritéria pre prijatie uchadzaca — profilacia informatika, STEAM a anglicky jazyk:

1) Uchadzagi, ktori v celoslovenskom testovani Ziakov deviateho ro¢nika ZS dosiahnu v
kazdom predmete samostatne Uspesnost’ najmenej 90 %, su prijati prednostne (§ 65 ods. 4
Skolského zakona).

2) Ostatni uchadzaci st prijimani na $tidium na zaklade vysledkov vedomostnej skusky zo
slovenského jazyka, matematiky, vysledkov dosiahnutych v celoslovenskom testovani
ziakov 9. roénika ZS a preferenénych bodov za prospech na ZS.

3) Vedomostna skuska pozostava z testu zo slovenského jazyka a matematiky.

e Forma skuasky: interaktivny test pomocou vyukového portalu MOODLE

¢ Rozsah uiva: vzdelavacie $tandardy SVP pre ZS

4) Preferenéné body st body, ktoré moZe Ziak ziskat’ za prospech na ZS (priemerny prospech z
vedomostnych predmetov v druhom polroku 8. ro¢nika a v prvom polroku 9. ro¢nika).

5) K bodovému zisku mézu uchadzacdi este ziskat' bodovy bonus:

e Uspesni riesitelia slovenskych kol vedomostnych sutazi,

e uspesni riesitelia krajskych kol vedomostnych sut'azi (8. a 9. ro¢nik),

e uspesni riesitelia okresnych kol vedomostnych sut’azi (8. a 9. ro¢nik).

Zaverecné ustanovenia:

1) Riaditel’ka Skoly pozve uchadzacov na prijimacie skusky najneskor pat’ dni pred terminom
ich konania.

2) Uchadzacovi, ktory sa zo zavaznych dovodov nemdze zucastnit’ na skiske v riadnom
termine, urci riaditel’ka Skoly ndhradny termin najneskor v poslednom tyzdni augusta.
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3) Riaditel’ka Skoly zverejni zoznam uchadzacov na vyveske skoly a na www stranke podla
vysledkov prijimacieho konania do troch pracovnych dni odo diia terminu konania skasky.
Zoznam obsahuje poradie uchadzacov s vopred pridelenym ¢iselnym kdédom zoradenych
podla celkového poctu bodov ziskanych pri prijimacom konani a informaciu, ¢i uchadzac
vykonal prijimaciu skisku uspesne alebo netspesne.

4) Uchadzacovi, ktory bol prijaty na $tadium, oznami $kola termin, miesto a spdsob zapisu na
$tadium spolu s dorudenim rozhodnutia o prijati. Skola vykona zapis prijatych uchadzadov,
ktorym bolo dorucené rozhodnutie o prijati na Stidium, na zaklade zapisného listka, ktory
vyda prislusna zékladna Skola.

5) Ak sa prijaty uchadza¢ v stanovenej lehote nezapiSe, zrusi sa rozhodnutie o prijati a vol'né
miesto sa ponukne d’alSiemu uchadzacovi v poradi.

6) Proti rozhodnutiu o neprijati méze uchadzaé alebo zakonny zastupca maloletého uchadzaca
podat’ ziadost’ o preskiimanie rozhodnutia do 15 dni odo dita doruc¢enia rozhodnutia.

2.9 Organizacia maturitnej skusSky

Organizaciu maturitnej skusky upravuje zakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov a vyhlaska ¢. 318/2008 Z. z. o
ukoncovani §tiidia na strednych skolach.

Cielom maturitnej skusky je overenie vedomosti a zrucnosti ziakov v rozsahu uciva
uréené¢ho kataldégom cielovych poziadaviek a overenie toho, ako su Ziaci pripraveni pouzivat
ziskané kompetencie v d’alSom studiu alebo pri vykone povolani a odbornych ¢innosti, na
ktoré sa pripravuju.

a) Ziak moze konat maturitna skusku len z vyudovacich predmetov okrem vychovnych
vyucovacich predmetov uvedenych v u¢ebnom plane skoly, v ktorych sa vzdelaval.

b) Ziak posledného roénika do 30. septembra pisomne oznami triednemu uditel'ovi predmety,
ktoré si na maturitnt skisku zvolil.

€) Maturitnu sktsku z cudzich jazykov vykona ziak podla urovni jazykovej naro¢nosti
Spolo¢ného eurdpskeho referenéného ramca.

d) Externt Cast’ maturitnej skiisky tvori pisomny test, ktory zadava a vyhodnocuje Narodny
ustav certifikovanych merani vzdeldvania, vykondva sa v rovnakom case na celom uzemi
Slovenskej republiky.

e) Externti Cast maturitnej skusky apisomnt formu internej Casti maturitnej skasky
z predmetu cudzi jazyk vykona ziak len z jedného cudzieho jazyka, ktory si uréi pri
prihlasovani na maturitna sksku.

f) Pisomna forma internej Casti maturitnej skusky je pisomny test, ktory zadava Narodny
ustav certifikovanych merani vzdeldvania, vykondva sa v rovnakom c¢ase na celom uzemi
Slovenskej republiky.

g) Interna Cast’ maturitnej skusky je verejna okrem jej pisomnej formy.

h) Ziak mdze vykonat v jeden defi internd ¢ast’ maturitnej skiisky najviac z troch predmetov.

i) Ziak vykona interna ¢ast maturitnej skiisky v priebehu najviac piatich pracovnych dni.

J) Pred zaciatkom konania internej ¢asti maturitnej sksky sa ziak pat’ po sebe nasledujticich
vyuCovacich dni nezucastiiuje na vyu€ovani. Tieto dni st urcené na pripravu Ziaka na
skusku.
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k) Terminy externej ¢asti (EC) a pisomnej formy internej ¢asti (PFIC) uréuje MS SR a
konaju sa spravidla v mesiaci marec. Ustna forma internej ¢asti (UFIC) maturitnej skusky
sa kona v m4ji prislusného roka. Jej presny termin uruje Okresny trad, odbor Skolstva v
Banskej Bystrici, ako aj predsedu $kolskej maturitnej komisie a predsedov predmetovych
maturitnych komisii.

3 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia je zamerany na tri oblasti — hodnotenie ziakov,
hodnotenie pedagogickych zamestnancov a hodnotenie $koly. Smeruje k tomu, aby Ziaci a ich
rodi¢ia ziskali dostatoéné a hodnoverné informacie o tom, ako zvladaju poziadavky SkVP na
nich kladené a aj k tomu, aby Skola (uéitelia, vedenie $koly) respektive odborna aj laicka
verejnost’ ziskala informacie o tom, ako su napliiované ciele, ktoré sme si v SkVP stanovili.
Doraz je kladeny nielen na konStatovanie Grovne stavu, ale tiez na zistovanie stvislosti a
okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviiuji. Prepojenim ziskanych informadcii tak ziskavaju
ziaci, ucitelia aj vedenie Skoly dolezitu spatni vizbu pre svoju d’alSiu pracu.

3.1 Hodnotenie ziakov

Postup hodnotenia a klasifikacie Ziakov upravuje aktualny metodicky pokyn na
hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych §kol, v sulade so zakonom ¢&. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zédkon) a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov a zdkonom
¢.596/2003 Z.z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Pravidla pre hodnotenie a klasifikdciu prospechu a spravania Ziakov si uvedené v
Skolskom poriadku, ktory je zverejneny na webovej stranke Skoly a Vv ucebnych osnovach
jednotlivych predmetov. Ziak je priebezne hodnoteny pocas celého $kolského roku. Vykony sa
hodnotia komplexne, berie sa do Givahy vynalozené usilie Ziaka a v plnej miere sa reSpektuju
jeho Tudské prava. Polro¢na a koncoro¢na klasifikicia je vyjadrenim vysledkov prace za
uvedeny polrok, je to prostriedok pozitivneho podporovania zdravého sebavedomia Zziaka.
Hodnotenie je vyjadrené znamkami.

Hodnotenie kI'a¢ovych kompetencii

Na sledovanie cielov SkVP a kvality ich plnenia sluzi pravidelné hodnotenie wirovne
kompetencii formou hospitacii. Priebezné hodnotenie predmetovymi komisiami sa
uskutocniuje kazdorocne na konci prvého a druhého polroka.

Sebahodnotenie Ziaka

Okrem foriem hodnotenia prace ziaka ucitel'mi $koly sa snazime vytvarat podmienky aj pre
sebahodnotenie ziakov. Vyuziva sa na hodnotenie prace ziaka pocas vyucovacej jednotky-
hodnotenie okamzitého vykonu, hodnotenie podielu Ziaka pri praci v skupine, hodnotenie
Stvrtrocné po predmetoch a vystupné hodnotenie.
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3.2 Hodnotenie zamestnancov

Pracovné hodnotenie je jeden z najefektivnejSich nastrojov na odhal'ovanie a nasmerovanie
rozvojovych aktivit pracovného kolektivu i jednotlivych ucitel'ov. Snazime sa vytvorit’ taky
systétm pracovného hodnotenia, ktorym sa zacne permanentny dialog medzi vedenim
a pracovnikmi o moznostiach, ako spolo¢ne zlepsit' vysledky prace celej Skoly a ako k tomu
mozu prispiet’ jednotlivi pracovnici.

Systém hodnotenia ma vytvorit podmienky pre

e vzijomnu komunikaciu zainteresovanych partnerov,

e vyssiu kvalitu ich pedagogickej prace,

e pre motivaciu k ich sebarozvoju, ktora je zohl'adnend v systéme odmenovania.
Vysledky, kvalitu a ndro¢nost’ vykonu pedagogickej ¢innosti, mieru osvojenia si a vyuzivania
profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov hodnoti:

a) uvadzajuci pedagogicky zamestnanec zacinajiceho pedagogického zamestnanca
priebezne a na konci adaptacného obdobia,

b) priamy nadriadeny podriadeného Styrikrat ro¢ne (motiva¢né hodnotenie),

c) priamy nadriadeny podriadeného jedenkrat za rok (celkové hodnotenie).

Pozadované kompetencie sa ¢lenia na tri zakladné dimenzie :

a) kompetencie orientované na ziaka, na jeho vstupné charakteristiky a podmienky rozvoja,

b) kompetencie orientované na edukacny proces, ktoré mozno d’alej ¢lenit na :

e kompetencie na medidciu obsahu edukdcie, jeho didaktickt transformaciu pre potreby

vyucovania a ucenia sa ziaka,

e kompetencie na vytvaranie podmienok edukacie,

e kompetencie na ovplyviiovanie osobnostného rozvoja ziakov,

c) kompetencie orientované na sebarozvoj ucitel’a.
Celkové hodnotenie pedagogického zamestnanca sa sklada z komplexu viacerych hodnoteni:

e spitnu vdzbu a hodnotenie pedagogického zamestnanca Ziakmi,

e spdtni vidzbu ahodnotenie pedagogického zamestnanca komunitou (rodi¢mi,

spolupracovnikmi, odbornikmi a spolupracovnikmi z inych organizicii...),

e sebahodnotenie a sebareflexiu pedagogického zamestnanca,

e spiatni védzbu ahodnotenie pedagogického zamestnanca vedenim Skoly, pripadne

Statnou Skolskou inSpekciou.

Uroveti kompetencii pedagogického zamestnanca a ich kvalita sa zistuje prostrednictvom
evalvaénych nastrojov. Pri hodnoteni sa vyuZzivaju rézne nastroje, ktorymi zistujeme
vysledky, ndzory, odpori€ania a pod. Mozno tu vyuzit’ vSetky metddy, ktorymi disponuje
pedagogika: pozorovanie vyucovania - hospitacie, hodnotiaci pohovor, dotazniky, ro¢ny
osobny list, Stadium dokumentov, analyza vyucovacieho procesu, analyza prac ziakov a pod.

Hodnoteny pracovnik je s dostatoénym predstihom informovany o pripravovanom
hodnoteni a jeho ucele. Pracovnik je do hodnotenia zapojeny prostrednictvom usmerneného
samohodnotenia, vyplni ,,Autodiagnosticky dotaznik k hodnotiacemu pohovoru®.

Hodnoteny pracovnik je povinny:

e pripravit' si kompletné analytické zhodnotenie svojej prace za Skolsky rok, Specifikaciu
pozitivnych i negativnych prvkov svojej prace, nedostatky, rezervy,

e pripravit’ si stanovisko k splneniu ciel'ov a uloh, ktoré mal uvedené v ,,Rocnom osobnom
liste* za dany Skolsky rok,
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e pripravit ndmety a navrhy na formulaciu novych ciel'ov a uloh, ktoré chce dosiahnut,

e pripravit navrh na svoj d’alsi profesionalny a odborny rast.

Vysledok hodnotenia sa zaznamenava do "Zaznamu z hodnotenia  pedagogického
zamestnanca" . Zaverom hodnotenia je verbalne hodnotenie v podobe navrhov a odporucani
pre najblizsie hodnotiace obdobie.

3.3 Hodnotenie Skoly

Cielom hodnotenia je posudit’ vlastnu vykonnost' Skoly, odkryt’ kritické oblasti v odbornej
¢innosti Skoly, identifikovat’ jej silné a slabé stranky, diagnostikovat, ¢o treba na Skole
zlepsit', uréit’ hlavné priority a naplanovat’ si ¢innosti potrebné pre zvysenie kvality skoly.
Vlastné hodnotenie $koly je zamerané na:
e C(Ciele, ktoré¢ si Skola stanovila, najmid v koncepénom zamere rozvoja Skoly
a v skolskom vzdelavacom programe, ich redlnost’ a stupen dolezitosti.
e Posudenie ako §kola spiiia ciele, ktoré su v §tatnom vzdelavacom programe.
e Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych $kola dosahuje
slabsie vysledky , v€itane navrhov a opatreni.
Kritéria pre hodnotenie kvality Skoly chapeme ako vyber klicovych javov, vlastnosti,
¢innosti, ktoré st priznacné pre Zivot Skoly a vyznamne determinuju jej kvalitu:
e Manazérske Cinnosti vedenia
o Skolska politika a stratégia
e Riadenie zamestnancov $koly
e Vyuzitie zdrojov
e Vychovno-vyucovaci proces
e Spokojnost’ vonkajSich zédkaznikov ( ziakov, rodi¢ov, potencidlnych zamestnavatel'ov,
§kol vyssieho typu)
e Spokojnost’ vnutornych zakaznikov (zamestnancov)
e Vysledky so zretelom na poziadavky spolo¢nosti
o Vysledky pedagogickej a nepedagogickej ¢innosti Skoly
Nastroje samohodnotenia kvality $koly predstavuji subor prostriedkov, za pomoci ktorych
Skola moze merat’ kvalitu kritérii, ktoré sleduje. Pri autoevalvacii vyuzivame rézne nastroje,
ktorymi zistujeme vysledky, nazory, odportcania a pod.: pozorovanie vyucovania, rozhovor,
dotazniky, $tadium dokumentov, analyza vyucovacieho procesu, analyza prac Zziakov,
brainstorming, SWOT analyza a pod.
V pravidelnych intervaloch sledujeme:
e podmienky k vzdeldvaniu
e priebeh vzdelavania
e uroven podpory Ziakov (problémovi ziaci, nadani ziaci)
e riadenie Skoly (persondlna praca, podmienky k vzdeldvaniu, napliiovanie cielov
SkVP)
e urovei vysledkov prace skoly
Vysledky hodnotenia, zdvery a opatrenia sa pravidelne prerokovavaju na pedagogickych
radach, v rade rodic¢ov a v rade Skoly.
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Oblast’ Ciel’ Kritérium Nastroj Interval
prijemné a
Podmienky inSpirativne , §p0k01nost dotaznik pre ziakov, y
prostredie, kvalitné | ziakov, . , raz ro¢ne
na vybavenie s rodidov a rodicov, SWOT analyza
vzdelavanie . e 1 ucitel'ov
efektivnym ucitelov
vyuzitim
kvalitna préca spokojnost’ hospitacie,
. vaiiha prd ziakov a sebahodnotenie
Priebeh ucitel’ov pri o 1 , y
vzdeldvania naplitovan I‘Odl('JOV, ucitel'ov, dotaznik pre raz ro¢ne
samerov SKVP kvalita Ziakov, porovnavacie
vysledkov testy
primerané podpora , P
Podpora nadanych, ale aj kvalita Vgiii?/;geaf;’s " richerne
ziakov problémovych vysledkov pote . 3 p
Siakov prijimanie na VS
klasifikacia, hodnotenie
Gspesné kl'aicovych
Vysledky absolvovanie kvalita kg?:)gigfg; test raz roéne
vzdeldvania | Stadia, zvladnutie | vysledkov p . LY
Vystupov SKVP externe maturitne
y ’ skasky, prijimanie na
VS
efektivny chod
Skoly, plnenie ,
Riadenie SkVP, vytvorenie pretha SWOT, analyza, <
koly podmienok na pozmvneho dotaznik pre raz ro¢ne
. oy hodnotenia absolventov
realizaciu sa ziakov
a uCitelov
vyrazna
naplnenie prevaha
Vysledky koflce &nvech spokojnych ¢i | dotaznik pre raz roéne
prace Skoly zémergv ngP skor absolventov
spokojnych
respondentov
3.4 Poziadavky na  kontinualne vzdelavanie pedagogickych

zamestnancov

Profesijny rozvoj pedagdgov je zabezpecovany kontinualnym vzdelavanim, ktory chapeme
ako sucast celoZivotného Ide o sustavny proces nadobudania
vedomosti, zrunosti a spdsobilosti, ktoré¢ho cielom je ziskavat, udrziavat, obnovovat,

vzdelavania.

zdokonalovat,, rozsirovat’ a dopifiat’ profesijné kompetencie pedagogického zamestnanca a
odborného zamestnanca. Ide o kompetencie potrebné na Standardny vykon pedagogickej
¢innosti, avSak aj na vykon Specializovanych ¢innosti a na vykon riadiacich ¢innosti. Dolezité
je aj ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na splnenie kvalifika¢nych predpokladov
na vyucovanie dalSiecho aprobatného predmetu alebo na doplnenie kvalifikaénych
predpokladov.
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Samotny plan kontinualneho vzdelavania vychadza z planov predmetovych komisii
aosobného planu profesijného rastu pedagogického zamestnanca. Pri zostavovani a
spracovani osobnych planov profesijného rastu pedagogického zamestnanca vyznamnu ulohu
zohravaju veduci PK, ktori by mali najlepSie poznat’ potreby na rozvoj individualnej kariéry
zamestnanca anasledne by mali zostladit’ osobné plany do suboru, ktory koreSponduje
s potrebami Skoly. Ro¢ny plan kontinudlneho vzdelavania riaditel vydd po vyjadreni
zriad'ovatel’a.

Ciele Skoly v ramci kontinualneho vzdelivania:

e ZvySovat pravne vedomie pedagogickych zamestnancov skoly.

e Uvadzat zacinajucich ucitel'ov do pedagogickej praxe.

e Motivovat’ pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdeldvanie,
zdokonal'ovanie profesijnej spdsobilosti.

e Zdokonal'ovat osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov, sposobilosti pre
tvorbu efektivnych vzt'ahov, rieSenie konfliktov, komunikéciu a pod.

e Sprostredkovat’ pedagogickym pracovnikom najnovSie poznatky (inovacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied.

e Pripravovat pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr.
triedny ucitel’, vychovny poradca, veduci predmetovej komisie, knihovnik atd’.

e Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj
skolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba §tandardov, tvorba
pedagogickej dokumentacie.

e Pripravovat pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materialnymi
prostriedkami: videotechnikou, vypoc¢tovou technikou, multimédiami a pod.

e Zhromazd'ovat a rozSirovat progresivne skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov.

e Sprostredkuvat’ operativny a casovo aktudlny transfer odbornych a metodickych
informacii prostrednictvom efektivneho informaéného systému.

e Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

Principy d’alSieho vzdelavania:

e Dalsie vzdelavanie je pravom i povinnostou kazdého pedagogického zamestnanca koly.

o Kazdy pedagogicky zamestnanec mé moznost’ vzdelavania za rovnakych podmienok.

e Vzdelavanie a zdokonal'ovanie profesionality kazdého pedagogického zamestnanca Skoly
ma odraz v jeho financnom ohodnoteni a profesijnej kariére.

e Zikladnou hodnotou dalSieho vzdelavania kazdého pedagogického a odborného
zamestnanca Skoly je kvalita vzdeldvania a nie formalne ziskavanie certifikatov a kreditov
za ucast’ na Skoleniach.

e Efektivnost vzdeldvania je pravidelne vyhodnocovand ana zéklade vysledkov
optimalizovana.

4 Podmienky pre vzdelavanie deti so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami

Pri vytvarani podmienok pre vzdelavanie ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa postupuje podla platného metodického usmernenia k realizacii Skolske;j
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integracie ziakov so Specialnymi vychovnovzdelavacimi potrebami v zakladnych a strednych
$kolach. Specialnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poziadavka na upravu podmienok,
obsahu a foriem, metod a pristupov vo vychove a vzdelavani pre Ziaka, ktoré vyplyvaju z jeho
zdravotného znevyhodnenia alebo jeho vyvinu v socidlne znevyhodnenom prostredi,
uplatnenie ktorych je nevyhnutné na rozvoj schopnosti alebo osobnosti ziaka a dosiahnutie
primeran¢ho stupiia vzdelania a primerané¢ho zaclenenia do spolo¢nosti.

Ziak so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je:

1) Ziak so zdravotnym znevyhodnenim:

e 7ziak so zdravotnym postihnutim

e ziak chory, alebo zdravotne oslabeny

e 7ziak s vyvinovymi poruchami
(poruchou aktivity a pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia sa)

e 7ziak s poruchou spravania sa.

2) ziak zo socialne znevyhodneného prostredia:

e 7zijuci v prostredi, ktoré vzhladom na socidlne, rodinn¢, ekonomické a kultarne
podmienky nedostatoéne podnecuje rozvoj mentalnych, volovych, emocionalnych
vlastnosti, nepodporuje jeho socializaciu a neposkytuje mu dostatok primeranych
podnetov pre rozvoj jeho osobnosti.

3) ziak s nadanim:

e ma nadpriemerné schopnosti v intelektovej oblasti, v oblasti umenia alebo $portu alebo
v tychto oblastiach dosahuje v porovnani s rovesnikmi mimoriadne vykony a
prostrednictvom vychovy a vzdeldvania sa jeho nadanie cielene rozvija.

1) Skola momentilne neeviduje Ziadneho Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim. Pre Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim platia rovnaké ciele vzdelavania ako pre ostatnych ziakov.
Pri realizacii vzdelavacich Standardov vyucovacich predmetov sa berie ohlad na
individualne osobitosti ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, ale iba v takom rozsahu,
aby vysledky ziaka so zdravotnym znevyhodnenim reflektovali profil absolventa
gymnazia.

V pripade prijatia Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je cielom naSej Skoly okrem
vSeobecnych cielov vychovavat a vzdelavat’ tychto Ziakov tak, aby ¢o najviac rozvinuli
vlastné kompenza¢né mechanizmy, aby plnohodnotne vnimali, prezivali vlastny Zivot a
aby sa stali tvorcami hodnét, ktoré vytvoria cielavedomou ¢innostou.

Potvrdenie o tom, Ze Ziak mé Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby a ma byt
evidovany ako individualne zacleneny vydava prisluSné poradenské zariadenie na zaklade
odborného vySetrenia. VySetrenie Ziaka navrhne zdkonnym zastupcom triedny ucitel’ na
zaklade pedagogického pozorovania Ziaka , alebo zakonny zastupca dietat’a. Po pisomne]
ziadosti zékonnych zastupcov ma kazdy individuélne zacleneny ziak vyplneny Navrh na
prijatie Ziaka so SVVP, vypracovany individudlny vychovno-vzdelavaci program, s
ktorym je oboznameny zakonny zastupca, triedny ucitel, vyucujlici jednotlivych
predmetov. Individualny vzdelavaci program sa vypraciva na zaklade odporicani
poradenskych zariadeni v spolupréci triedneho ucitel’a, Specidlneho pedagdga a zdkonnych
zastupcov. Obsahuje zdkladné informacie o Ziakovi, o osobitostiach vplyvu jeho diagnozy
a prognozy na vychovnovzdelavaci proces, o poziadavkach na tupravy Skolského
prostredia, ucebnych postupov, organizacie vychovno-vzdeldvacieho procesu, u¢ebnych
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2)

3)

planov a osnov, zabezpeéeni kompenzacnych pomdcok, Specialnych uc¢ebnych pomdcok a
personalnej pomoci.

Vychova a vzdelavanie ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia (rodina, ktorej sa
poskytuje pomoc v hmotnej nidzi a prijem rodiny je najviac vo vyske zivotného minima;
rodina, v ktorej asponi jeden zrodiCov patri do skupiny znevyhodnenych uchadzacov
0 zamestnanie; rodina, v ktorej najvyssie ukoncené vzdelanie rodicov je zakladné, alebo
aspoi jeden z rodi¢ov nema ukoncené zakladné vzdelanie; rodina, ktord mé nestandardné
bytové a hygienické podmienky) sa uskuto¢iiuje v beznych triedach s individualnym
pristupom k ziakovi.

Sme otvorenou Skolou pre vSetkych ziakov. Pozornost vSak upriamujeme na podporu
$portového nadania Ziakov. Ziakov do $portovej triedy prijimame na zaklade talentovych
skuSok a overenia zdravotnej spoOsobilosti. Vzdelavanie tychto ziakov zabezpeCujeme
materidlne, metodicky i personalne V spolupraci so $portovymi klubmi. Ziaci, ktorych
Sportova priprava vyzaduje osobitné usporiadanie povinnosti, mézu postupovat’ podla
individudlneho u¢ebného planu.

Okrem toho rozvijame S$pecialne schopnosti a zru¢nosti ziakov Vv informatickej triede.
Vzdelavanie tychto Ziakov zabezpeCujeme materidlne (kazdému ziakovi poskytujeme
bezplatne notebook), metodicky (upravili u¢ebny plan rozsirenim dotacie informatiky)
i personalne (spolupracujeme so ZP Informatika a.s.).

Ziaci s nadanim majui moZnost svoj talent a nadanie d’alej rozvijat pod odbornym
vedenim pedagdégov v roznych kultirnych, literarnych, jazykovych, prirodovednych,
Sportovych olympiddach a stt'aziach. Svoj talent rozvijaju na vyucovani individudlnym
pristupom ucitel'a ku ziakovi alebo mimo vyucovania v krazkoch.
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