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Vec
Stanovisko zriadovatela k sprave o vychovno-vzdelavacej c¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach za Skolsky rok 2016/2017.

V zmysle vyhlasky MS SR & 9/2006 Z. z. o Struktire a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch a podmienkach 3kdl a Skolskych zariadeni ste nam predlozili
v zakonom stanovenom termine spravu o vychovno-vzdeldvacej c€innosti, jej vysledkoch
a podmienkach Vasej Skoly za Skolsky rok 2016/2017.

Spréava obsahuje vSetky nalezitosti stanovené citovanou vyhlaskou. Jej obsah schvalujeme
a stuhlasime s tym, aby ste ju zverejnili vo Va3ej Skole na obvyklom mieste, ako aj na Va3ej
internetovej stranke najnesko6r do 31. decembra 2017.

Toto stanovisko je neoddelitelnou sd€astou vyhodnocovacej spravy, ktord ste nam
predlozili.

S pozdravom

RNDr. Vladimir Gubi$
veduci odboru

n

tel.: 00421/37/692 29 13 e-mail: jan.vaclavek@ unsk.sk www.unsk.sk
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Sprava

o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Strednej odbornej Skoly agrotechnickej, Tovarnicka 1632,
TopoP¢any za Skolsky rok 2016/2017.

Predklada:
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Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Strednej odbornej Skoly agrotechnickej, Tovarnicka 1632,
Topol¢any za Skolsky rok 2016/2017.

r r

a) zakladné identifika¢né idaje o Skole: (§ 2 ods. 1 pism.a)

1. nazov $koly: Strednd odbornd $kola agrotechnicka, Tovarnicka 1632,
Topol’¢any

2. adresa $koly: Tovarnicka 1632, 955 29 Topol'¢any

3. telefonne &isla Skoly: 038/5322560 - ustrediia
038/5372824 riaditel’ skoly
038/5372826 zéstupca riaditel’a
038/5372812 ekoném skoly
038/5372821 skolsky internat
038/5372818 jedalen skoly
faxové Cisla skoly:  038/5322560

4. internetovd a  elektronickd  adresa  $koly: = www.sosagro.sk;
sekretariat@sosagro.sk

5. Zriadovatel'om $koly je Nitriansky samospravny kraj

6. mena vedicich zamestnancov $koly s uréenim ich funkcie

riaditel Ing. Rébert Caniga, PhD.
zastupkyna riaditel’a Mgr. Monika Benckova
veduci strediska odbornej praxe Ing. Anna KiSacova
vedica TEC p. Marta Lukacova
veduca vychovavatel’ka SI PhDr. Jana Horilova

veduca Skolskej jedalne p. Monika Kopecka



vychovna poradkyna Mgr. Dagmar Lojkova

predsednicka rady skoly Ing. Ingrid Fuzikova

7. udaje o rade Skoly a inych poradnych organoch 7.1) Udaje o rade
Skoly:

Rada $koly pri Strednej odbornej skole agrotechnickej
Tovarnicka 1632, 955 29 Topol'¢any

Rada $koly pri SOS Tovarnicka 1632, Topol'¢any bola ustanovena v zmysle § 24

zakona

€. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov po volbach v oktobri 2015. Funkéné
obdobie Rady skoly trva do oktdbra 2019.

Clenovia rady koly:
P.&. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za

1. |Ing.. Ingrid Fazikova predseda pedagogickych zamestnancov
2. | Bc. Jan Remen podpredseda pedagogickych zamestnancov
3. | p. Zuzana Junasova tajomnik nepedagogickych zamestnancov
4. |JUDr. Karol Gerhat ¢len zriad’ovatel'a — NSK
5. |Ing. Maria Mackovicova ¢len zriad’'ovatel'a — NSK
6. |Ing. Stefan Macak ¢len zriad’'ovatel'a — NSK
7. |Ing. Daniela Icova ¢len zriad’'ovatel'a — NSK
8. |Martina Kosikova ¢len rodicov
9. |EvaKlacanska ¢len rodicov
10. |Ivan Bajcar ¢len rodi¢ov
11. | Matej Gonla ¢len ziakov

Stru¢na informacia o ¢innosti rady Skoly v Skolskom roku 2016/2017

Rada Skoly sa pravidelne stretivala na zasadnutiach podla vopred stanoveného
harmonogramu. Na jednotlivych zasadnutiach boli prerokované aktualne otazky tykajuce
sa ¢innosti Skoly a vychovno-vzdelavacieho procesu. Podl'a relevantnosti jednotlivych
prerokiivanych tém bol na zasadnutia pozyvany riaditel’ Skoly, pripadne veduca
ekonomického useku skoly.

Predsedni¢ka Rady $koly sa ako &lenka pravidelne zucastiiovala zasadnuti Ustrednej
Skolskej rady Nitrianskeho samospravneho kraja.



Terminy uskuto¢nenych zasadnuti v $kolskom roku 2016/2017:
19.10.2016

7.2.2017

16.5.2017

7.2) Udaje o predmetovych komisiich a metodickych zdruZeniach — poradnych
organoch riaditel’a Skoly:

1. PrehPad poradnych organov riaditel’a Skoly

- predmetova komisia vSeobecno-vzdelavacie premety ( SJL, cudzie jazyky,

OBN,
ETV, NBK, MAT, FYZ, INF, BIO, CHE, BIE, AIN, TEV) — veduca Mgr. Dagmar

Lojkova

- predmetova komisia odbornych predmetov (zameranie zivoc¢isna a rastlinna
vyroba, ekonomika a PSK a zameranie mechanizacia, MOV, DOV) — veduca
Ing. Ingrid Fuzikova

2. Stru¢na charakteristika systému prace poradnych organov riaditel’a Skoly

1. Predmetové komisie pracovali na zéklade planov prace PK, ktoré boli v sulade s
planom prace Skoly. Kazda predmetova komisia uskutocnila 4 riadne zasadnutia
v priebehu Skolského roka. Vo svojej Cinnosti sa zameriavala na plnenie a
zabezpecenie uloh vychovno-vzdelavacieho procesu, skvalitnenie vyucovacieho
procesu, zabezpecenie maturitnych a zavere¢nych skusok. Predmetové komisie
organizovali vzajomné hospitacie. Jednotlivé PK venovali pozornost’ priprave
ziakov na sutaze a olympiaddy. V prvych roc¢nikoch sa uskutocnili vstupné
previerky zo SJL, CUJ a MAT s tymito vysledkami: SJL — priemer 4,0
ANJ — priemer 3,5
NEJ — priemer 4,2
MAT — priemer 4,5

Predmetové komisie o svojej Cinnosti informovali na pedagogickych
poradach dvakrat do roka. Riaditel' Skoly a zastupkyna riaditela Skoly sa
pravidelne zucastiovali na zasadnutiach PK a priebezne kontrolovali ¢innost’ PK.

Koordinatori:

koordinator vychovy k manzelstvu a rodicovstvu Mgr. Dagmar Lojkova
koordinator prevencie kriminality, drogovych



zévislosti a inych patologickych javov
koordinator environmentalnej vychovy
koordinator projektu Skola podporujuca zdravie
koordinator pre informatizaciu Skoly
koordinator vlasteneckej vychovy

koordinator SOC

ziacka Skolska rada

Majer¢inova vychovna poradkyna

Dagmar Lojkova Skolsky ¢asopis

Maria Streicherova kronika

Maria Streicherova koordinator rodicovského zdruzenia
Jan Remen

manazér projektov

b) idaje o Ziakoch Skoly za Skolsky rok 2016/2017

Studijné odbory a zamerania

Ing. Iveta Canigova

Ing. Kvetoslava Vassova

Mgr. Peter Pavlovic

p. Miroslav Mazari

Mgr. Maria Streicherova

Ing. Iveta Canigova

Mgr. Eva
Mar.
Magr.
Magr.
Bc.

Ing. Milan Urbanec

Cislo odboru Nazov Pocet Ziakov
k 30.6.2017
4210 M 16 | agropodnikanie - pestovatel'stvo 25
4210 M 04 | agropodnikanie - farmarstvo 17
2426 K programator obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni 116
Spolu: 148

3-rocné ucebné odbory a zamerania

Cislo odboru Nazov odboru

Pocet ziakov

4524 H agromechanizator, opravar

54

Spolu:

54

2-rocné ucebné odbory a zamerania

Cislo odboru Nazov odboru

Pocet ziakov

4572 F pol'nohospodarska vyroba

14

Spolu:

14

2-ro¢né nadstavbové Stidium

Cislo odboru Nazov odboru

Pocet ziakov

4526LF mechanizicia

hospodarstva

pol'nohospodarstva

a lesného

14

Spolu:

14




¢) udaje o pocte prijatych ziakov do prvého rocnika strednej Skoly; idaje o poctoch a
uspesnosti uchadzacov na prijatie

Stav k 30.06.2017
& e rr , ., | ZruSenie .
SO/UO0 Prihlaseni | Zapisani , . Pocet k 30.6.2017
zapisu
Agropodnikanie 22 14 0 14
Programator zvaracich
a obrabacich strojov a 70 42 0 42
zariadeni
Polnohf)spodarska 13 13 0 13
vyroba
Agromechatruzator, 99 17 3 14
opravar
Nastrojar 13 12 2 10
Spolu 140 98 5 93

Ziaci do uéebnych odborov boli prijati bez prijimacich skusok, pricom spinali kritéria
prijimacieho konania prerokované a schvélené na pedagogickej rade a v rade §koly. Ziaci
prijati do $tudijnych odborov konali prijimacie skusky, pricom spinali kritéria
prijimacieho konania prerokované a schvalené na pedagogickej rade a v rade skoly.

Po realizovanych prestupoch z inych §kol bol realny stav ziakov v 1. ro¢nikoch k
15.9.2017 nasledovny:

S04 4210 M agropodnikanie: 0,5 triedy - 14ziakov
S04 2426 K programéator obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni 1,5 triedy - 42
ziakov

UO3 4524 H agromechanizator, opravar 0,5 triedy - 14 ziakov
UO3 2423 H nastrojar 0,5 triedy — 10 ziakov
UO2 4572 F pol'nohospodarska vyroba: 1trieda - 13 ziakov

Celkovy pocet ziakov k 15.09.2017 bol 279 ziakov, 14 tried.

d) udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podl’a poskytovaného stupiia
vzdelania

Prehlad o prospechu




V skolskom roku 2016/2017 v Strednej odbornej Skole agrotechnickej,
Tovarnicka 1632, Topol'¢any Studovalo od septembra 256 ziakov, v jini 225 Ziakov. Na
konci skolského roka Stredné odborna skola agrotechnicka, Tovarnicka 1632, Topol'¢any
dosiahla celkovy $tudijny priemer: 2,21
Prospeli s vyznamenanim: 19 ziakov = 8,4 %

Prospeli vel'mi dobre: 63 Ziakov =28 %

Prospeli: 139 ziakov = 61,7 %
Neprospeli: 0 ziakov =0 %
Neklasifikovani: 1 ziakov=0,4 %
Priemerny prospech:
Trieda Pocet Ziakov Z toho diev¢at | Priem. prospech
Studijné odbory
LA 20 0 2,00
1.B 22 0 2,16
LA 25 0 1,92
I1.B 31 6 2,11
LA 19 0 2,43
.B 19 2 2,25
IV.A 23 3 216
Spolu 159 11 2,14
Ucebné odbory trojrocné
I.C 19 0 2,13
I.C 17 0 2,12
.C 19 0 2,27
Spolu 55 0 2,17
Ucebné odbory dvojrocné
I.D 11 3 2,61
11.D 4 0 2,04




Spolu 15 3 2,325

Nadstavbové stadium

I.N 5 0 2,11
I1.N 9 0 2,1
Spolu 14 0 2,1

l. roénik - 2,225
Il. ro¢nik — 2,047
I1l. ro¢nik — 2,316
IV.ro¢nik — 2,16

Na SOSA je celkovy studijny priemer oproti $kolskému roku 2015/2016 mierne
zhorseny. Najhorsie vysledky boli dosiahnuté v tretom ro¢niku a v dvojro¢énom u¢ebnom
odbore. Studijné vysledky boli najviac ovplyvnené naro¢nostou uéiva v tretom ro¢niku
a viacsim podielom hodin praktického vyucovania. Na dosahované Studijné vysledky
nepriaznivo vplyval aj prechod zo zdkladnej na strednu Skolu a nedostato¢na perspektiva
uplatnenia po skonceni strednej Skoly. Nezaujem dosahovat’ lepsie Studijné vysledky
vyplyva u ziakov aj z nepriaznivej spolocenskej situdcie, ked’ ziaci nevidia perspektivu
lepsieho uplatnenia, ak budu dosahovat lepsie $tudijné vysledky. Studijné vysledky
ziakov na praktickom vyucovani st ovplyvnené postojom ziakov k préci, najmi v
dvojro¢nych uéebnych odboroch.

PrehlPad o dochadzke ziakov

V Strednej odbornej Skole agrotechnickej pocet vymeSkanych hodin na Ziaka je
mierne vys$$i, ako bol v predchadzajucom skolskom roku. Absencia bola sposobena
chorobnost’ou, chripkovymi ochoreniami, ale aj zaSkolactvom a svojvol'nymi odchodmi
z vyucovania, zavaddzanim rodi¢ov i vyucujicich. Vel'mi vysokd bola absencia v
dvojrocnom ucebnom odbore polnohospodarska vyroba, kde bola vysoka aj
neospravedlnend absencia hlavne v prvom ro¢niku, podstatne ovplyviiuje celkova
dochadzku Ziakov Skoly.

Celkom na SOS ziaci v k. roku 2016/2017 vymeskali celkom 19 370 hodin, ¢o
predstavovalo 86 hodin na Ziaka.

V $k. roku 2015/2016 Zziaci SOS vymeskali celkom 14 006 hodin, ¢o predstavuje
na ziaka 67 hodin na Ziaka.

Spravanie



Pocas Skolského roka boli riesené viaceré drobné priestupky voc¢i vnutornému
poriadku Skoly ako napriklad svojvol'né odchody z vyu€ovania, zaskolactvo, vulgarne
vyjadrovanie, faj¢enie v objektoch skoly, arogantné a vulgarne vyjadrovanie v kolektive
spoluziakov, na vyucovacich hodinach a odbornom vycviku. Priestupky vo¢i vnitornému
poriadku  skoly sa riesili v spolupraci s triednymi uciteI'mi, rodi¢mi, vychovnou
poradkynou a vedenim Skoly. Za priestupky boli udelené ziakom vychovné opatrenia. Pri
hodnoteni spravania musime, zial’, konstatovat, ze klesd mravna troven ziakov, ¢o je
spdsobené rodinnym zazemim, socidlnym a spolocenskym prostredim, v ktorom deti zija
a z ktorého prichadzaju, a tiez celkovou hodnotovou orientaciou spolo¢nosti.

Vychovné opatrenia

V skolskom roku 2016/2017 bola na Strednej odbornej Skole udelena

znizena znamka zo spravania

- na 2. stupen — 8 ziakov

- na 3. stupenl — 5 ziakov

- na4. stupein — 3 ziaci

- vylacenie zo Studia — 0 Ziakov
Riaditel' Skoly udelil pochvalu 17 Ziakom za vzornu reprezentaciu Skoly, vyborné
Studijné vysledky a aktivhu mimoskolsku ¢innost. Rodicovské zdruzenie vyc€lenilo
prostriedky na vecné odmeny pre 9 ziakov a finanéni odmenu pre 3 najlepsich Studentov
jednotlivych ro¢nikov. Tituly najlepSieho Studenta roc¢nika boli udelené:

- Andrej Gregus IV. A - Peter Koma IlLA - Radoslav
Ducky 11.B

Vysledky maturitnych skasok 2016/2017

Maturitné skisky na SOS sa konali v riadnom skii§obnom obdobi v tychto terminoch:
O externa Cast’ a pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusSky od 14. marca do
15. marca 2017

O prakticka ¢ast’ odbornej zloZky a tstna forma internej ¢asti maturitnej skusky
od
22. maja do 25. maja 2017
Maturitnej skusky sa zlcastnila 1 trieda s dvomi odbormi a 1 trieda nadstavbového

Studia.
4210 M 16 agropodnikanie — pestovatel'stvo — IV. A
2426 K 00 programator obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni —

IV.A- 4526 L 00 mechanizicia polnohospodarstva a lesného hospodarstva —
I1.N



Skola pokryla skugobné komisie svojimi kvalifikovanymi ugitelmi.
Na maturitna skasku sa prihlasilo 32 Ziakov.
Externu ¢ast’ maturitnej skusky konalo 32 ziakov, z toho:
v’ Slovensky jazyk a literatira - 32 Ziakov — percento Gspesnosti 47,91 %;
v Anglicky jazyk drover B1 — 20 ziakov - percento Gspe$nosti 49,17 %;

v Nemecky jazyk troveii B1 — 11 Ziakov - percento tspesnosti 48,85 %;

Pisomnu formu internej Casti maturitnej skuSky konalo 32 Ziakov z toho:
v" Slovensky jazyk a literatiira — 32 ziakov — percento uspesnosti 66,42 %

Rozsah prac bol dodrzany, obsahovo a kompozi¢ne sa ziaci pridrziavali zvolenej témy a
slohového ttvaru. Prace boli opravované podl'a pokynov SPU.

v Anglicky jazyk uroveii B1 — 20 Ziakov - percento uspesnosti 53,25 %
Maturitna téma zodpovedala urovni B1, naro¢nost’ bola pre Studentov primerana

vzdelaniu a veku. Zadania zodpovedali obsahu. Studenti vyuzili pisomné
zruénosti nadobudnuté pocas studia.

v Nemecky jazyk troveii B1 — 11 Ziakov - percento ispesnosti 45,91 %
Ziaci dobre zvladli obsahovu a lexikalnu stranku témy, nedostatky sa prejavili v
morfoldgii a syntaxi.

Prakticka cast’ odbornej zloZzky konalo 32 Ziakov. Prakticka ¢innost' v podniku
absolvovalo 15 Ziakov, ktori vykonali PCOZ na CNC strojoch. V 1. &asti navrhli program
na vyrobu stdiastky a v 2. ¢asti ju vyrobili. Ostatni Ziaci absolvovali PCOZ v $kole.
Priemer znamok: 1,66

Ustnu formu internej ¢asti maturitnej skusky konalo 32 Ziakov. Vysledky ustnej
Casti maturitnej skusky boli nasledovné:

v' SJL - celkovy priemer: 1,88 /32 Ziakov/

v' AJ B1 - celkovy priemer: 2,30 /20 ziakov/

v" NJ B1 - celkovy priemer: 2,58 / 12 ziakov/

v TCOZ — celkovy priemer: 2,19 / 32 Ziakov

Celkovy priemer maturitnej skasky za Skolsky rok 2016/2017 je 2,122

Zavere¢né udaje
Na MS sa prihlésilo 32 Ziakov a 32 ziakov pristapilo k ustnej forme a praktickej
forme internej Casti maturitnej skiSky v méji 2017. V mimoriadnom skisobnom obdobi
sa maturitné skusky nekonali.
Porovnanie vysledkov MS s predchadzajucim skolskym rokom:

2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

Celkovy

. 2,42 2,24 2,224 2,122
priemer




|Neprospeli | Oziakov | 0 ziakov 0 ziakov 0 ziakov

Vvsledky zavereénvch skusSok

V skolskom roku 2016/2017 splnilo podmienky k vykonaniu zavere¢nych sktisok
19 ziakov v trojro¢nom uc¢ebnom odbore a 4 Ziaci v dvojrocnom odbore.

V trojroénom ucebnom odbore agromechanizitor, opravar sa zucastnilo
zaverecnych skuSok 19 ziakov, ktori uspesSne absolvovali pisomnu Cast’ zaverecnych
skusok. Celkove prospelo 5 ziakov s vyznamenanim, 5 ziakov prospelo vel'mi dobre a 9
ziakov prospelo. Celkovy priemerny prospech bol 2,05.

V dvojro¢nom uc¢ebnom odbore pol'nohospodarska
vyroba sa zucastnili zaverecnych skusok 3 Ziaci. Celkove 1 ziak prospel s
vyznamenanim, 1 ziak prospel vel'mi dobre, 1 Ziak prospel. Celkovy priemerny
prospech bol 1,66. V tomto odbore preukézali ziaci dobré zru¢nosti vo vSetkych
Castiach zavere¢nych skusok.
Celkovo mozno konstatovat, ze ziaci si dobre pripraveni do pol'nohospodarskej
praxe.

e) zoznam Studijnych odborov a uéebnych odborov a ich zamerani, v ktorych $kola
zabezpecuje vychovu a vzdeldvanie, zoznam uplatiiovanych uéebnych planov

Studijné odbory a zamerania

Cislo odboru Nazov
2426 K 00 programator obrabacich a zvaracich strojov a
4210 M 16 zariadeni agropodnikanie — pestovatel’'stvo
4210 M 04 agropodnikanie — farmarstvo

3-roéné ucebné odbory a zamerania

Cislo odboru Nazov odboru
4524 H 00 agromechanizator, opravar

2-ro¢né ucebné odbory a zamerania

Cislo odboru Nazov odboru

4572 F 00 pol'nohospodarska vyroba



2-ro¢né nadstavbové Stidium

Cislo odboru Nazov odboru

4526 L 00 mechanizacia pol'nohospodarstva a lesného hospodarstva

f) Zoznam uplatiiovanych uéebnych planov v $kolskom roku 20162017 (podl’a §2
ods. 1 pism. f)

A. Ucéebné plany

Cisla u¢ebnych planov a uéebnych osnov v §kolskom roku 2016 / 2017

V $kolskom roku 2016/2017 sa v SOS agrotechnickej, Tovarnicka 1632 Topol'¢any
vyucovalo v $tudijnych a u¢ebnych odboroch podl’a nasledovnych u¢ebnych planov:

1. Studijny odbor agropodnikanie:

1., 3., 4. roénik: SKVP pestovatelstvo s platnost'ou od 1.9.2013
2. roénik: SKVP farmarstvo s platnost’ou od 1.9.2015

2.Studijny odbor programator obr. a zvar. strojov_a zariadeni
1.-4. ro¢nik: SkVP programitor s platnost’ou od 1.9.2013
1. roénik: SkKVP programitor DSV s platnost’ou od 1.9.2016

3. Ucebny odbor agromechanizator, opravar (3-ro¢ny)
1.-3. roénik: SKVP oprava strojov a zariadeni s platnost’ou od 1.9.2013

4. UCebny odbor poP’nohospodarska vvroba (2-ro¢ny, UP)

1.-2. ro¢nik: SKVP poPnohospodarska vyroba s platnost’ou od 1.9.2013

5. Nadstavbové Stidium mechanizacia pol’nohospodarstva a lesného hospodarstva (2-roény)

1.- 2. ro¢nik: SKVP mechanizacia s platnost’ou od 1.9.2015
B. Ucebné osnovy

1. V prvom, v druhom, Vv tretom a vo §tvrtom roéniku sa vyu¢ovalo podl'a Skolskych
vzdelavacich programov pre jednotlivé Studijné odbory a odborné zamerania.



Pozn.: V skolskom roku 2016/2017 sa nevyucovali Ziadne nepovinné predmety.

f) adaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu pedagogickych

zamestnancov Skoly

Pocet zamestnancov v Skolskom roku 2016/2017 k 30. 6. 2017:

Teoretické vyucovanie: riaditel’ Skoly — 1

zastupca riaditel’a Skoly — 1

uditelia - 14 z toho:
- v§eobecno-vzdelavacie predmety — 7
- odborné predmety — 7

Praktické vyuéovanie — veduci SOP —

1 majstri OV —
6
Skolsky internt — vediuca—1

vychovavatelia — 2
Usek technicko - ekonomickych &innosti — 9
Z toho:  veduca TEC — 1
administrativa — 3
technicky usek — 5
Skolsk4 jedalen - 5 zamestnancov
Z toho: veduca-—1
kucharky — 4
Celkovy pocet zamestnancov: 39

Vsetci pedagogicki pracovnici spihali kvalifikaéné predpoklady ku diu
koncorocnej klasifikacie. Kvalifikovanost’ a odbornost’ bola 100%.

Odbornost’ vvyucovania celkove: 95,98 %

Neodborne alebo ¢iasto¢ne neodborne vyucované predmety — 24 hodin

h) udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly

V priebehu Skolského roka sa vyucujuci zucastiiovali priebezne vzdelavania
organizovaného Metodickym centrom v Bratislave. Jeden pedagogicky zamestnanec
absolvoval skusku k 2.atestacii, jeden zamestnanec absolvoval druhy roénik DPS.

i) idaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti (§2 ods. 1 pism. I)

Udaje o aktivitach organizovanych $kolou

Udaje o aktivitich, do ktorych sa §kola
zapojila

Deii otvorenych dveri

Modry gombik




Cervené stuzky — z prilezitosti Svetového dial Deti boja proti fajéeniu
boja proti AIDS

Naj agro chlapec, naj agro dievca Deii narcisov

Sut'az Mlady ekofarmar Mlady tvorca 2016

Sttazna vystava zahradkarskych produktov| Sportové siitaze okresné a krajské
ziakov a vystavka chovatel'ov

SoC Kalokagatia

J) udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

Skola je zapojena do projektov RIRS, Aktivujuce metoédy vo vychove, Skola
podporujuca zdravie.

k) idaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Stitnou $kolskou inspekciou v
Skole

Konala sa tematicka in§pekcia zamerana na finan¢nti gramotnost’, matematickt a
Citatel'ski gramotnost. Na zaklade zisteni odportca Skolskd inSpekcia zabezpecit
vzdelavanie ucitelov v oblasti matematickej gramotnosti, zaradit’ interné vzdelavacie
aktivity, zabezpecit’ pomdcky pre Ziakov na rozvijanie finan¢nej gramotnosti, zabezpecit’
prednasky, besedy a exkurzie v oblasti finan¢nej gramotnosti, zarad’ovat’ na vyucovacie
hodiny Cditatel'ské techniky, metédy a formy na rozvijanie porozumenia textu, na
rozvijanie matematického uvazovania a kritického myslenia ziakov, zarad’ovat’ ulohy na
rieSenie problémov realneho Zivota.

1) idaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach Skoly

Priestorové a materidlne podmienky zodpovedaji poziadavkdm ucebnych planov a
ucebnych osnov. Su zriadené Specidlne u¢ebne pre vyucovanie informatiky (2), chemicke
laboratorium, u€ebnia fyziky, Specidlna ucebnia bioldgie, Zivocisnej vyroby, motorovych
vozidiel, cudzich jazykov, dielne: stolarska, zamoc¢nicka, kovacska, motorovych
vozidiel, pol'nohospodarskej techniky, praxe, zvarania, trenaZér dojenia. Pre vyu€ovanie
sltzi aj Skolska zahrada, ovocny sad a znovu vybudovany sklenik.

m) udaje o finan¢nom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly

V Skolskom roku 2016/2017 Skola dostala finan¢né prostriedky od zriad’ovatela vo
vyske zodpovedajticej poctu ziakov
> 647858 € - finan¢né prostriedky boli pouzité na mzdy, odvody a
beznu prevadzku skoly.
e 54386€ - finan¢né prostriedky pre Skolsky internat




Okrem tychto prijmov Skola ziskala d’alSie prostriedky :

* 6453 € za vzdelavacie poukazy
« 24916€ z prenajmu budov
+ 10589 € prispevok rodicov (zakonnych zastupcov ) Zziakov

v Skolskom internate
Vsetky finan¢né prostriedky boli pouzité v sulade s platnymi predpismi najma na:
* mzdové prostriedky pedagogickych a nepedagogickych zamestnancom Skoly
* odvody do poistovni, prispevok zamestnavatela na stravovanie
» thradu energii (plyn, voda, el. energia),
* beznu Udrzbu strojov, zariadeni a objektov skoly
* doplnenie drobného materialového vybavenia skoly

n) ciel’, ktory si §kola urcila v koncepénom zamere rozvoja skoly na prislu$ny $kolsky
rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Ciele pre skolsky rok 2016/2017 si $kola stanovila:

- zlepsit vychovno-vyucovacie vysledky,

- venovat’ pozornost’ dochadzke na teoretické, praktické vyucovanie a odborny
vycvik,

- venovat pozornost vychovno-vyucovacim vysledkom, vyuzitim efektivnych
metod docielit’ zlepSenie vysledkov a zvySenie zdujmu o Stadium,

- zlepsit prepojenost’ Skoly so Zivotom,

- zvysit zapojenie Ziakov do SOC, sitazi a olympiad, venovat sa talentovanym
ziakom,

- roz§irit’ pocet zaujmovych krazkov a zapojit’ do kruzkovej Cinnosti vacsi pocet
ziakov,

- venovat’ pozornost priprave projektov a zapajat’ sa do projektov,

- zlepsit’ hospita¢nt a kontrolnt ¢innost’ a déslednym plnenim tloh predchadzat
problémom vo vychovno-vyucovacom procese,

- zlepSit materidlno-technické vybavenie Skoly pre teoretické aj praktické
vyuovanie, doplfiat’ potrebnii didakticki techniku, uéebné pomdcky,
svojpomocne zhotovovat’ u¢ebné pomdcky,

- zlepsit spolupracu a vzdjomni komunikaciu pri rieSeni problémov vo
vychovnovyucovacom procese,

- venovat’ pozornost’ vybaveniu a vyuzivaniu $pecialnych ucebni,

- pozornost’ venovat’ ziskavaniu ziakov zo zékladnych $kol pre Stidium na naSej
Skole v Skolskom roku 2017/2018,

- vyuzivat informa¢né a komunikac¢né technolégie, grafické programy vo vychove
a vzdelavani Ziakov, ziskavat profesiondlne a persondlne kompetencie
pedagogov v praci s PC, zdokonalovat’ zru¢nosti, vyuZzivat’ zakiipené edukacné
programy,



- rozvijat’ pravne vedomie v oblasti riadenia §kol, orientovat sa v Skolskej
legislative (nové platné zékony, vyhlasky, usmernenia,...).

V skolskom roku 2016/2017 sa ndm nepodarilo zlepsit’ celkovy prospech ziakov
Skoly napriek vyuzivaniu modernych prostriedkov a metdod vo vyucovani. Dochadzka
ziakov sa v porovnani s predchadzajucim Skolskym rokom nezlepSila, ¢o nie je
pozitivnou odozvou na spolupracu rodiny a Skoly.

V skolskom roku 2016/2017 pracovala ziacka Skolska rada, ktora sa podielala na
organizovani réznych sut'azi a aktivit v ramci §koly a kraja. ZSR prispievala do §kolského
Casopisu a spolupracovala s vedenim Skoly. Pravidelne pripravovala néstenky
,.Sikanovanie — vazny celosvetovy problém®, ,,Den bezpecného internetu®, ,,Naj agro
dievca, chlapec®, ,,Deni narcisov*, ,,Modry gombik Unicef*, ,,Svetovy den bez tabaku®,
»Svetovy den proti detskej praci.
Zvysilo sa zapojenie ziakov do sutazi a olympidd, ale nie vo vSetkych sutaziach dosiahli
ziaci uspechy. Ide o zapojenie ziakov do SOC — $kolské, krajské kolo i celoslovenské
kolo, v ktorom na$ Ziak skon¢il na 2. mieste a postipil do celoslovenského kola SOC,
jazykové olympiady — v olympiade anglického jazyka sa 1 ziak zucastnil krajského kola,
chemicka a biologickd olympiada, Olympidda l'udskych prav, Matematicky klokan,
Mlady tvorca 2017. Ziaci sa zapojili do Maraténu pisania listov za nespravodlivo
véznenych, z ktorych 3 nespravodlivo vdzneni boli na zdklade tychto listov prepusteni.
Ziaci sa tieZ pravidelne z(&astiovali $portovych sutazi vo volejbale, futbale, hadzane;,
softenise, basketbale, kalokagatia, Mlady zachranar, 3 Ziaci sa zcastnili celoslovenske;j
sutaze Mlady zvara¢ v Tlmacoch. Na tseku zvérania boli vySkoleni novi zvéraci pre
sukromny sektor aj Ziaci nasej Skoly.

V ramci projektu Cervené stuzky Ziaci $koly zhotovovali panely k problematike
AIDS a diskutovali v triedach k danej problematike. Environmentalna vychova bola
primerane zaradena do tematickych planov vyu¢ovacich predmetov. Ziaci boli zo strany
pedagogickych a aj nepedagogickych zamestnancov Skoly vedeni k ispore materidlov
a energie, k Setrnému zaobchadzaniu so Skolskymi pomodckami a potrebami. Pocas
celého roka bola v areali Skoly zabezpeCovana zo strany vyucujicich odborného vycviku
a praxe starostlivost’ o okrasné kriky a stromy. V sucinnosti so zastupcom Mestského
tradu pre ZP bola v jini 2017 zorganizovand navsteva triedi¢ky odpadov v meste
Topol'¢any pre ziakov prvého rocnika u¢ebného odboru agromechanizator, opravar a bola
tam pre nich zabezpe€ena prednaSka o vyzname separacie odpadu.
Skola sa pravidelne zapaja do akcie Den Zeme. Ziaci upravovali areal §koly, kvetinové
zahony
a Cistili Skolska zahradu od rézneho odpadu. Problematike environmentalnej vychovy
boli pocas celého Skolského roka venované viaceré ndstenné noviny na chodbéch na
prizemi. Jedna informovala o r6znych medzinarodnych a svetovych ditoch venovanych
ochrane ZP.
Ziaci boli motivovani k separacii odpadu tym, Ze po jednotlivych poschodiach a
chodbéach boli rozmiestnené vrecia v stojanoch. Stojany vyrobili nasi majstri. Boli
vidite'ne oznacené, o do nich patri. Jednalo sa o triedenie plastovych flias a plechoviek
od napojov.



Vsetky tieto aktivity viedli k zvySovaniu zdujmu Studentov o Stidium a zlepSeniu ich
profesionalnej orientécie.

K prehibeniu prepojenia §koly so Zivotom prispieva tizka spolupraca $koly s
Regionalnou pol'nohospodarskou a potravinarskou komorou v Topolcanoch a
Slovenskym centrom pol'nohospodarskeho vyskumu v Nitre. Boli podpisané dohody na
vykonavanie praxe s polnohospodarskymi podnikmi a pravnymi subjektami -
pol'nohospodarskym podnikom Prasice stredisko Jacovce, s firmami Welding, Pankl,
Jokertrike a Servisman.

Organizovali sme exkurzné vyucovanie do firmy 1.Zvéaraéska a.s., Bratislava — so zameranim
na zvaracie roboty, na Agrofilm Nitra, do firiem Kompostareii Topol'¢any a celoslovenské Dni
pol'a v Dvoroch nad Zitavou, do firmy Patroplast, exkurzie na farmu Plavecky §tvrtok a
Den fascinécie rastlinami v Piestanoch. Zorganizovali sme konferenciu k dudlnemu
systému vzdelavania pre Ziakov a vychovnych poradcov ZS za udasti zastupcov
zmluvnych podnikov a SPU Nitra. Vyznamnym podujatim bolo stretnutie Ziakov Skoly
s ministerkou pddohospodarstva, kde Ziaci prezentovali vysledky mimoskolskej prace a
diskutovali o budiicnosti pol'nohospodarstva a dotaciach pre mladych farmarov.

V ramci odborného vycviku ziaci spolu s majstrami vykonali pripravu a opravu vozidiel
na STK a emisnt kontrolu, po'nohospodarske prace pre sukromnych podnikatel'ov. Dalej
sa venovali uprave okolia Skoly a Skolskych priestorov. Pocas celého roku sa vykonavali
operativne prace ako oprava ru¢ného néradia, zvaranie stoliCiek, uprava okolia Skoly.
Ziaci spolu s majstrami pomaéhali pri likvidacii a odvoze vyradeného nabytku, Zelezného
Srotu a bioodpadu na urcené skladky.

Materialno-technické vybavenie skoly postupne zlepSujeme z uspesnych projektov,
pretoze prostriedky IKT ziskané z projektu Infovek, Otvorend Skola si uZ moralne
opotrebované. Z prostriedkov Rodi¢ovského zdruzenia bola doplnena odborna literatura
pre pedagogickt kniZnicu.

Spolupraca a vzajomnéa komunikdacia pri rieSeni vychovnych problémov sa zlepsila, ale
eSte je potrebné spolupracu zlepSovat'.
V priebehu celého Skolského roku pedagogicky zbor venoval pozornost’ ziskavaniu
ziakov pre §tidium na naSej Skole.
Pri realizacii naSich zamerov v oblasti vzdelavania sme vyuZzivali:
*  Metodicko — pedagogické centra v Nitre a v Bratislave
* Centra vychovnej a psychologickej prevencie, pedagogicko - psychologické
poradne,
«  SPU Bratislava,
« SIOV Bratislava,
*  Slovenskl pol'nohospodarsko-potravinarsku komoru
*  Polnohospodarske podniky a sukromné firmy so zameranim na
pol'nohospodarstvo v okrese Topol'€any
Spolupraca s metodicko — pedagogickymi centrami bola
zamerana na: - vzdeldvanie zamestnancov
Skoly,



- metodicktl pomoc (konzultacie, seminare, prednasky),
- kariérne vzdelavanie ucitel'ov.

0) oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych sii nedostatky a
treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni

Silnymi strankami Skoly na skvalitnenie a rozvoj vychovného a vzdelavacieho
procesu su: O Dlhoro¢na tradicia Skoly
* Komplexnost’ skoly
* Reakcia na poziadavky praxe, inovacia Studijnych programov zalozenych na
perspektivach vyvoja
*  Vysoké odbornost’ pedagogickych zamestnancov a ich d’alSie vzdelavanie sa
» U vicsiny odhodlanie a ochota spolupracovat’
* Vysoka troven pouzivania vypoctovej techniky vo vyucovani,
* Projektova ¢innost’ Skoly a medzindrodna spoluprica
«  Nasi absolventi Gspesne §tudujii na VS a nie st evidovani na uradoch prace
« Uzka spoluprica SO Slovenskou pol'nohospodarskou univerzitou
v Nitre, pol'nohospodarskymi podnikmi a firmami

Slabé stranky skoly:

* Nedostato¢na vybavenost modernymi jazykovymi ucebnami

* Velké feminizacia v ucitel'skom zbore

*  Vysoky priemerny vek zamestnancov Skoly

» Zastaranost’ niektorych pomocok a odbornej literatury

* Nedostatok finanénych prostriedkov na prevadzku Skoly a modernizaciu
vyucovania

* Nedisciplinovanost’ Ziakov, vandalizmus, faj¢enie

* Obcasna zla komunikacia a nepochopenie sa medzi u€itel'mi, Ziakmi a rodicmi

* Rodicia prejavuji maly zaujem o Studium svojich deti

* Malo zazitkové, vel'mi pojmové vyucovanie

» Slaba praca Ziackej rady — zvysit’ jej pravomoci a vaznost’

 Absencia spitnej vizby od absolventov $koly ( pocet Studujucich na VS,
zamestnanych a pod.)

Prilezitosti Skoly signalizuju:

* Uplatnenie absolventov Skoly v pol'nohospodarskych podnikoch a firmach v
Nitrianskom kraji alebo na Slovensku,

* Dobra a funkéna spolupraca so zamestnavateI'mi a zriad'ovatel'om,

» Zosuladenie odbornosti ziakov s poziadavkami trhu prace

* Koordinacia vychovy a vzdelavania so vSetkymi odbornymi institaciami -
Projekty a kontakty so $kolami v EU,



Moznost’ ziskat peniaze z fondov EU.
Prekazky v rozvoji skoly su:

* Nepriaznivy demograficky vyvoj, klesanie populacie,

* Nedostatok finanénych prostriedkov na udrzbu a obnovu skoly,

* Nizka vedomostna uroven ziakov prichadzajucich zo zakladnych $kél, O Slabsia
spolupraca rodicov so Skolou,

0 Vplyv neziaducich javov na deti a mladez ( zavislosti, xenofobia, konzumné kultiry,..)

Navrhy opatreni na zlepSenie uirovne vychovy a vzdelavania:

* Udrzat’ absenciu Ziakov — udrzat’ celkovy pocet vymeSkanych hodin na ziaka
70 hodin a pocet neospravedlnenych hodin na ziaka 5 hodin — osobnymi
pohovormi triedneho ucitel’a, vychovného poradcu so ziakmi zistit’ pri¢iny, ktoré
vedu Ziakov k absencii a pozitivnym pristupom urobit opatrenia na ich
odstranenie

* Udrzat’ prospech Ziakov — priemer do 2,20 — metddy a formy vyucovania
prisposobit’ schopnostiam ziakom, prestat’ pozadovat’ od ziakov memorovanie
ucebnych textov, pozornost’ venovat’ potrebe naucit’ ziakov vediet’ si vyhl'adat’
informacie, vytriedit’ ich a vediet’ vyuzit' v praxi, uplatnit’ principy problémového
vyucovania, uplatiovat’ principy kognitivnej zlozky vo vyu€ovacom procese.

*  ZlepSit’ spravanie Ziakov a udrZat’ pocet zniZenych znamok zo spravania —
neustalou kontrolnou ¢innost'ou triednych ucitel'ov, pohovormi so Ziakmi a
snahou odhalit’ pri¢iny s naslednym prijatim opatreni na zlepSenie. V tejto oblasti
treba uplatnit’ principy pozitivneho pristupu a nie bez rozmyslania pristipit’ k
represaliam.

* Naudit’ Ziakov pracovat’ a jednat, naucit’ ich vyrovnavat sa s rdéznymi
situdciami a problémami, vediet’ pracovat’ v skupine, byt schopny vykonavat
povolanie a pracovné ¢innosti, na ktoré bol pripravovany.

V zZivote Skoly a Ziaka to napr. predstavuje:

- rozvoj aktivneho pristupu Ziakov k pracovnému Zivotu a svojej
profesionalnej kariére,

- vytvarat’ zodpovedny pristup Ziakov k plneniu svojich povinnosti,
reSpektovaniu stanovenych pravidiel,

- vypracovanie praktickych samostatnych uloh, spadajacich do
Specifickych odbornych kompetencii - popisy pracovnych postupov,
obchodné dokumenty a pod.



- rozvoj schopnosti potrebnych k vyjedndvaniu, diskusii, reSpektovanie
nazoru inych,
- komunikécia v pracovnych situaciach, simuléacia takychto situacii

* Naudit’ Ziakov porozumiet’ vlastnej rozvijajicej sa osobnosti a jej utvaraniu
v sulade so vSeobecne prijatymi moralnymi hodnotami, jednat’ s vacSou
autondmiou, samostatnym tsudkom a osobnou zodpovednostou.

V zivote Skoly a ziaka to predstavuje:

- priestor pre stretivanie a komunikaciu réznymi spdsobmi ( ustne,
pisomne, graficky, — pomocou technickych prostriedkov),

- dodrziavat’ etiku komunikdcie ( pocuvanie, priestor pre rézne ndzory,
respektovanie originalnych nazorov,..),

- spracovavat’ projekty ( rocnikové a SOC v rdamci polnohospoddrskeho
podniku) a naucit’ sa ich obhajovat’.

* Podporovat’ telesni vychovu ( zaktivizovat’ organizovanie pohybovych aktivit
ziakov, klast’ doraz na pravidelné a cielavedomé Sportovanie, zapdjat’ ziakov do
turnajov a aktivit) a ¢iasto¢ne tym riesit’ konzumny sposob zivota nasich ziakov.

* Vyuzivat projekty Premena tradi¢nej Skoly na modernu (zabezpecit' nakup
a vyuzivanie u¢ebnych pomocok z prostriedkov ESF, vyuzivat moderné metody
pri vyucCovani a samostatnej praci ziakov, zapojit pedagdégov do dalSieho
vzdelavania a podporovat’ ich kariérny rast)

p) vysledky tspeSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov na
pracovnom trhu alebo ich speSnost’ prijimania na d’alSie Stidium.

V $kolskom roku 2016/2017 ukonéilo $tadium na SOS agrotechnickej,
Tovarnicka 1632, Topol'Cany v Studijnych odboroch 32 absolventov, 19 absolventov
trojroéného uc¢ebného odboru a 3 absolventi dvojroéného u¢ebného odboru. Na Stidium
na vysokych skolach sa prihlasilo 9 absolventov, zamestnalo sa 37 absolventov.
Nezamestnani a evidovani na urade prace st 6 absolventi.

IT) Dalsie informacie o $kole

VoPnocasové aktivity Skoly

V Skolskom roku 2016/2017 bolo vydanych 258 vzdelavacich poukazov a
prijatych 206 vzdelavacich poukazov. Potrebny pocet 60 hodin neabsolvoval 1 ziak. Na



Skole pracovalo 18 krazkov a do krazkovej ¢innosti bolo zapojenych celkom 255 ziakov.
Zvysilo sa zapojenie ziakov do sutazi a olympiad, ale nie vo vSetkych sut’aziach dosiahli
Ziaci Uspechy. Zudastnili sme sa v krajskych kolach sutazi: Mlady ekofarmar, SOC,
Olympiada v anglickom jazyku, Naj — agro chlapec a naj-agro diev¢a, Mlady zvarac,
Celoslovenskej sutaze v programovani CNC strojov, reprezentovali Skolu v krajskom
kole olympiady l'udskych prav, zlcastnili sa Sportovych stt'azi vo volejbale, futbale,
hadzanej, softenise, plavani. K rozvoju pohybovych zruénosti prispela Skolska
floorbalova liga, ktora sa konala pocas celého druhého polroka Skolského roka. Vsetky
tieto aktivity viedli k zvySovaniu zaujmu Studentov o Stidium a zlepSeniu ich
profesionalnej orientacie.

Kontrolna a hospita¢na ¢innost’

Pocas celého Skolského roka prebiehala kontrolna a hospitacné ¢innost’ nielen zo strany
veducich zamestnancov, ale konali sa aj vzdjomné hospitacie v ramci jednotlivych
predmetovych komisii. Kazdy veduci zamestnanec okrem riaditel'a Skoly absolvoval po
10 hospitacii rocne. Riaditel’ skoly vykonal 8 hospitacii a kontrolnt ¢innost’ na useku
TEC, SJ a SI pravidelne kazdy mesiac.

Zavery z hospitanej c¢innosti boli prezentované na poradach pedagogickych
zamestnancov. Z hospitaénej ¢innosti vyplyva stala tloha vyuzivat’ interaktivne metoédy
na vyucovani, nadalej rozvijat klaicové kompetencie, individualne pristupovat’ k
ziakom, pri hodnoteni ustnych odpovedi vyzdvihnut’ predovSetkym na klady a poukézat
na negativa. Kontrolna ¢innost’ sa realizovala v stilade s planmi kontrolnej a hospitacne;j
¢innosti. Na zaklade pisomnej dohody SOS agrotechnicka, Tovarnicka 1632,
Topol'¢any je cviénou skolou SPU Nitra.

V ramci predmetovych komisii sa konali 2 otvorené hodiny a jednotlivi vyucujici
absolvovali 2 vzajomné hospitacie v priebehu kazdého polroka.

Kontrolna ¢innost’ bola zamerana na:

- dodrziavanie pedagogického dozoru v priestoroch Skoly cez prestavky,

- dodrziavanie vnutorného poriadku skoly,

- aktivny podiel triedneho ucitel’a na zniZovani absencie a zlepSovani prospechu ziakov,
- aktivnu pracu vychovného poradcu v oblasti preventivnych opatreni,

- vzajomnu komunikaciu ucitel’a so ziakom a rodi¢om,

- rieSenie vzniknutého problému v zarodku,

- na odburavanie konzervativneho postoja ucitel'ov ku zmenam.

Hospitacna ¢innost’ bola zamerana na:

- uplatnenie novych metdd a foriem vo vyucovacom procese,
- vyuzivanie informacno-komunikaénych technologii v procese vyucovania,



- uplatnenie principu kognitivneho a problémového ucenia,

- aktivnu ucast’ ziakov pri ziskavani novych vedomosti vyhl'addvanim informaécii,

- sledovanie, ¢i ulitel vo vyu¢ovacom procese pozaduje encyklopedické a pojmové
vyucovanie,

- skuto¢nost’, ¢i ziak je aktivnou zlozkou vyucovania,

- vzdjomnu komunikéciu ucitel’a a ziaka pocas vyucovania,

- dodrziavanie zasad hodnotenia ziakov,

- vytvaranie pozitivnej atmosféry v triede,

vyvolanie zaujmu u ziakov o dant problematiku.

Sprava koordindtora pre informatizdciu
Skoly pre Skolsky rok 2016/2017 v
podmienkach Strednej odbornej skoly,
Tovarnicka 1632, Topol’¢any

Informatizacia skoly je nad’alej jednou z najdolezitejSich tloh v procese premeny
klasickej skoly na modernu, zodpovedajicej poziadavkam trhu prace s nutnost'ou
ziskavania ziakov a zvySovania vyznamu Skoly v regione.

Sprava koordinatora pre informatizaciu Skoly a IKT pre $k. rok 2016/2017 vychadza z
planu koordinatora informatizacie za rok 2016/2017.

1.

PocitaCové stanice boli pravidelne aktualizované a udrziavané. Boli vykonavané
opravy vSetkych sieti LAN, WIFI a pocitacovych stanic.

Bola vykonavana pravidelna aktualizacia webovej stranky.
Vykondvala sa tla¢ vysvedceni a inych tradnych tlaciv.

Bola zabezpecena prezentacna technika (notebook + dataprojektor) na rdéznych
Skolskych akcidch hlavne prezenticia Skoly pri ziskavani novych Studentov,
SOC, maturity, rozne besedy, stitaz v aranzovani, prezentacia projektov.

Odporucam zakuapenie kvalitnejSieho fotoaparatu na Skolské akcie.

Miroslav Mazari spravca siete,
koordinator pre informatizaciu



VYHODNOCOVACIA SPRAVA
PROJEKTU SKOLA PODPORUJUCA ZDRAVIE ZA SK.ROK
2016/2017

V projekte ,,Skola podporujiica zdravie“ sme pokracovali aj v tomto §kolskom roku.
Plan projektu vychédza z planu roku 2000, kedy sme boli zaradeni do regionalnej siete
,Skola podporujuca zdravie® a aktivity v jednotlivych oblastiach zostali po analyze z
uplynulého roku zvac¢sa nezmenené, nakol'’ko usporiadané akcie uz maja formu tradicie
na Skole, Ziaci maji o ne zaujem a aktivne sa na nich podiel'aja. Doplnili sme ich aj o
inovativne formy /separovany zber/ a pokracovali v spolupraci s inymi instituciami
/policia SK, SCK /. Koordina¢na rada pracovala v &iastoéne zmenenej zostave. Clenovia
koordinacnej rady:

1. Ing. Jan Hricko
Mgr. Peter Pavlovic¢
Mgr. Monika Benckova
Mgr. Dagmar Lojkova
ved. 8k. jedalne p. Monika Kopecka
Matej Gona, predseda Studentskej rady

SIGIERIN

I. Oblast’ zdravotnej vychovy:

Ziakom sa priebezne poskytovali zrozumitelné informacie o zdravi celoro¢ne a
zapojeni boli vSetci vyucujici na svojich hodinéach ,hlave triednickych hodinach.
Taktiez Clenovia koordinacnej rady zabezpecovali informovanost’ v tejto oblasti vo
forme nasteniek a propaga¢nych materidlov, najmé ku diiom zameranym celosvetovo k
ochrane zdravia. Usporiadali sa prednasky s protidrogovou a protialkoholickou
tematikou, preventivna protidrogova akcia a vychovné koncerty.

Pokracovalo sa v spolupraci s CK: v tomto roku sme zorganizovali $kolenie na
poskytovanie PP pre ziakov aj zamestnancov Skoly s praktickymi ukazkami.

I1. Vzt’ah medzi domovom, S§kolou, sluzbami:

Aj vtomto roku bolo umoznené ziakom $koly a ubytovanym v IS aktivne sa zapajat’
do mimoskolskej pohybovej a Sportovej €innosti v telocviéni ,posiliiovni a Sportovom
arealy Skoly, Co aj v priebehu roka vyuzivali.

Nasi Ziaci sa znovu zapojili do zbierok:
- DEN NARCISOV v spolupraci s Ligou proti rakovine
- MODRY GOMBIK v spolupraci s Mestskym parlamentom Topol'¢any

Aj formou vychovného koncertu boli Ziaci upovedomeni na celosvetovy Den boja proti
AIDS.



I1I. Zasady podpory zdravia

Tato oblast’ ¢innosti bola aplikovana priebezne pocas celého k. roka hlavne v praci
triednych ucitelov, veducich Sportovych kruzkov a na hodinach TSV - viest’ ziakov k
aktivnemu vyuzivaniu vol'ného ¢asu a zdravému zivotnému $tylu. K tomuto ciel'u sme
poskytli Ziakom moznost zapojit' sa do Sportovo-pohybovych cinnosti v krazkoch
/Sportové a pohybové hry, minifutbalovy, nohejbalovy, stolnotenisovy, turisticky,
motoristicky / a iniciovali sme aktivitu — florbalovy turnaj zmiesanych druzstiev medzi
triedami. VSetky triedy mali o tuto aktivitu zdujem.
Na podporu v tejto oblasti sa usporiadali $kolské turnaje medzi ziakmi v stolnom tenise,
minifutbale a volejbale o ktoré prejavil Ziaci zaujem. Taktiez sme sa zUcCastnovali na
tradi¢nych $portovych sutaziach poriadanych NSK, KSU a inych spologenskych
organizécii v ramci okresnych a regionalnych kol pre ziakov a Ziacky SS—v cezpolnom
behu, volejbale, basketbale, hadzan4, futbale, futsale, floorbale, badmintone a aj v tomto
$k. roku v regionalnej sitazi Zupna Kalokagatia - Mlady zachranar 2017 v Leviciach.
V tomto roku sa ndm nepodarilo zrealizoval na naSej Skole druhy ro¢nik Hasi¢skej sttaze
strednych Sk6l, nenasli sa finanéné prostriedky na zrealizovanie sutaze. NajlepSie
uspechy nasi ziaci ziskali v Vel'kom futbale — 1.miesto OK a 3. miesto KK, Floorbal -
1.miesto OK a 4.miesto KK, Futsal — 2.miesto OK, Hadzanej — 3.miesto OK, cezpol'nom
behu - 2.miesto OK . Pocas $k. roka sa priebezne dbalo aj na dodrziavanie hygieny v
triedach, Satniach a areali $koly na ktoru dozerali vSetci pedagogicki zamestnanci. Znovu
sa nam nepodarilo zrealizovat’ lyziarsky/plavecky/kurz pre nedostato¢ny zaujem ziakov
Skoly, o ovplyviluju najméd financné naklady. Telovychovno -$portové kurzy st
povinnou sucast'ou vychovno vzdelavacieho procesu a uz niekol’ko rokov nie je mozné
ich z uvedenych dovodov zrealizovat’. Treba zvazit' pripadné dofinancovanie nakladov
aj zo ZRS.
Pre $irSiu ponuku Sportovych aktivit by bolo vhodné doplnit’ a vynovit' materidlne
vybavenie Skoly (lopty, bedmintonové stupravy, softenisova sada, florbalova sada) .... a
ponuknut’ tak Ziakom d’alSie, zaujimavejSie formy Sportovych aktivit.

V Topol’¢anoch, 1.7.2017 Vypracoval : Mgr. P. Pavlovi¢



Vyhodnotenie ¢innosti na aseku vychovného
poradenstva za Skolsky rok 20016/2017 na SOSA
v Topol’éanoch

V skolskom roku 2016/2017 plan prace vychovného poradcu vychadzal z
aktualnych vychovnych uloh vyplyvajtcich z Pedagogicko-organizaénych pokynov MS
SR a z Narodného programu vychovy a vzdeldvania SR.

Cinnost’ vychovného poradcu sa v $kolskom roku 2016/2017 uskuto&iovala
podl'a €asového planu vychovného poradcu.

Najvicsia pozornost’ sa venovala propagacii Skoly a profesionélnej orientacii
ziakov ZS. Spolupréaca s vychovnymi poradcami a riadite’mi ZS v Nitrianskom regiéne
a v okresoch Partizanske, Banovce nad Bebravou, ale aj v regione Trencina a Trnavy.
Pocas celého Skolského roka sa prebiehali pohovory so Ziakmi aj ich rodi¢mi. Riesili sa
hlavne absencia ziakov, nevhodné spravanie, I'ahostajny pristup k uceniu, problematika
integracie ziakov a adaptacie ziakov v prvych ro¢nikoch.

Vypracované dotazniky sa zaoberali Sikanovanim ziakov v prvom, druhom a
trefom roc¢niku. Na nasej Skole sa pocCas roka Sikanovanie nevyskytlo. Priebezne sa
aktualizoval informacény panel vychovného poradcu.

Podra planu prace vychovného poradcu sa priebezne uskutocnovali tieto aktivity:

september

- praca s evidenciou ziakov s IVVP, odovzdanie materidlov na CPPPa
P

- porada vychovnych poradcov v centre CPPaP v Topol'¢anoch —
rozdanie propaga¢ného materidlu Skoly

- propagacia §koly na Miiamfeste Banovce nad Bebravou

- vypracovanie harmonogramu navstev medzi Ziakov a rodicov 9.
ro¢nikov pre pedagogickych pracovnikov naSej Skoly

- vytvorenie portfolia ziakom prvych ro¢nikov s cielom sledovania ich
kariérneho rastu

- nadviazanie spolupriace so zastupcami zmluvnych podnikov pre

praktické vyucovanie

oktober

- Den otvorenych dveri pre zakladné Skoly spojeny s vystavou ovocia a
zeleniny, vystavou agrotechniky, exkurziou vo firme Welding s.r.o.
Topol’¢any

- priprava propaga¢nych materialov skoly

- vypracovanie manualu pre ndbory na ZS



november

december

januar

februar

marec

april

maj

jun

- Burza préce a informacii v Topol'¢anoch

- Burza prace a informacii v Banovciach nad Bebravou

- nabory Ziakov na ZS podl'a harmonogramu
- Kvapka krvi pre $tudentov SS

- Den boja proti AIDS, vychovny koncert

- nabory ziakov na ZS, skupinové a individualne pohovory so ziakmi
- v ramci Europskeho tyzdia odbornych zrucnosti priprava a
organizécia podujati , ukoncenie- konferencia ,, Odhal’ svoj talent*

- propagacia Skoly na rodicovskych zdruzeniach ziakov 9.roc.
- Burza prace a informacii Partizanske

- priprava propagacného ¢lanku do regionalne;j tlace

- propagécia Skoly na rodi¢ovskych zdruzeniach

- propagacia Skoly v miestnej a regiondlne;j tlaci

- Den otvorenych dveri zmluvnej firmy Pankl automotive Slovakia a.s.
Topol’€any pre rodic¢ov a ich deti zo zdkladnych §kol

- Den otvorenych dveri Skoly spojeny s prezentaciou agrotechniky
nasich zmluvnych partnerov

- konzulta¢na ¢innost’ a usmernovanie ziakov IV. A. pri vybere vhodne;j
VS, vypliiovanie prihlagok na VS

- naborovanie nadstavbového Stadia

zapis Ziakov na naSu Skolu

- poradenstvo k prihlaskam na VS

podanie spravy o ziakoch s IVVP na CPPaP v Topol'¢anoch
- priprava propagacnych materialov na Agrokomplex v Nitre

- vyhodnotenie naborovej ¢innosti



- doplnanie portfolia ziakov 1.roc€., pohovory so Ziakmi zamerané na

profilovanie kariérneho rastu

Zodpovedni: vychovna poradkyna Mgr. D. Lojkova, Ing. 1. Fuzikova, M. Mazari, vedenie
Skoly, pedagogicky zbor skoly.

V Topol’¢anoch 30. 06. 2017 Vypracovala: Mgr. D. Lojkova

Zavereéna sprava koordinatora prevencie Sirenia drog

a kriminality na SOS agrotechnicka, Tovarnicka 1632 v TopoP&anoch na §kolsky
rok 2016/2017

" "

Plan ¢innosti koordindtora vychadzal z " Narodného programu boja proti drogam ",
projektu " Skola podporujica zdravie ", programu " Skola bez ADC " a z pedagogicko-
organizaénych pokynov MSVVa$ SR.

Néplnou prace bolo realizovat’ preventivno-vychovné programy, monitorovat’ a
analyzovat’ situaciu na Skole z pohladu uZivania legélnych a nelegalnych drog v
priestoroch Skoly, poskytovat’ vychovné konzultacie ziakom a rodiCom, usmernovat
preventivnu ¢innost’ a plnit’ ulohu poradcu v otazkach drogovej prevencie.

Zrealizované akcie

september:
- vypracovany plan prace koordinatora
- nadviazana spolupraca s pedagogicko-psychologickou poradiiou
- triednym ucitel'om prvych ro¢nikov odovzdané indikatory uzivania drog
oktober:
- obnovena spolupracu so psovodom z Poriadkovej policie a Dr. Kraj¢im z
Mestske;j policie v Topol'¢anoch

- 3.10.2016 — prednaska na tému: Pravne vedomie — pre triedu |.A
- 5.10.2016 - prednaska na tému: Pravne vedomie — pre triedu 1.B
- 13.10.2016 — prednaska na tému: Pravne vedomie — pre triedu |.C

- 20.10.2016 - prednaska na tému: Pravne vedomie — pre triedy I.D a I1.D



november:

- aktualizovany panel pri prilezitosti Tyzdna boja proti drogam a Svetového
nefajciarskeho dna

- na triednickych hodinach v spolupraci s triednymi uciteI'mi boli Ziaci
obozndmeni s problematikou Sikanovania

- Akcia Cervené stuzky — boj proti AIDS, tvorba posterov v triedach, ,,Ziva
cervena stuzka

2016, ktora vytvorili ziaci. Fotografie boli poslané do sutaze.
december:

- priebezne monitorovanie uzivania legalnych a nelegilnych drog v
Skolskom prostredi
- 7.12.2016 — prednaska na tému: Nelatkové zavislosti — pre triedu 11.B

- 12.12.2016 - prednaska na tému: Nelatkové zavislosti — pre triedu I1.A
- 19.12.2016 —prednaska na tému: Nelatkové zavislosti — pre triedu I11.C

Januar:

- priebezne monitorovanie uzivania legalnych a nelegilnych drog v
Skolskom prostredi
- 12.1.2017 - prednaska na tému: Nelatkové zavislosti — pre triedu IV.A

- 16.1.2017 - prednaska na tému: Nelatkové zavislosti — pre triedu I11.A
- 17.1.2017 - prednaska na tému: Nelatkové zavislosti — pre triedu 111.B
- 23.1.2017 - prednaska na tému: Nelatkové zavislosti — pre triedu 111.C

- aktualizovana propagac¢na néstenka februar:

- 8.2.2017 vychovny koncert marec:

- konzultacie s problematickymi ziakmi april:
- konzultacie s problematickymi Ziakmi maj:
- konzultacie s problematickymi Ziakmi jin:

- vypracovanie zavere¢nej spravy a vyhodnotenie Cinnosti za Sk. rok
2016/2017

Pocas celého roka prebiehala konzulta¢né a diagnostické ¢innost’ pre ziakov na vlastna
ziadost’, ziadost’ triedneho ucitel’'a a rodica.



V Topol'¢anoch 20.6.2017 Ing. Iveta Canigova,

V. T.

koordinatorka PSDaK

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach v Skolskom
internate pri SOS agrotechnickej, Tovarnicka 1632, Topol¢any za §kolsky rok
2016/2017

a/ Zakladné identifika¢né idaje o SI:

Nézov SI: Skolsky internat pri Strednej odbornej $kole agrotechnickej,
Tovarnicka 1632, Topol'¢any

Adresa SI: Skolsky internat pri Strednej odbornej 3kole agrotechnickej,
Tovarnicka 1632, 955 01 Topol'¢any

Internetova elektronickd adresa: --------------------
Udaje o zriad’ovatel'ovi: =--==============---
Mena veducich zamestnancov: riaditel’ §koly : Ing. Robert Caniga, PhD.
veduca vychovavatel’ka SI: PhDr. Jana Horilova

Udaje o rade SI: pracovala Ziacka rada a stravovacia komisia

b/ Udaje o poéte Ziakov v SI:

©ooNOO R WDNRE

Priemerny pocet ubytovanych ziakov pocas Skolského roka bol 46 Ziakov

September — 51
Oktober — 50
November — 49
December — 49
Januar — 50
Februar — 48
Marec — 46
April — 43

Maj — 42

10. Jin — 32

¢, d/ Udaje o poéte zapisanych Ziakov a prijatych Ziakov novych Ziakov:

SOS agrotechnicka, Tovarnicka 1632 — 11 (novych: 5)
SOS techniky a sluZieb, Tovarnicka 1609 — 3 (novych: 2)



OA —2(novych:1)

SOS drevarska a nabytkarska — 2(novych:0)

Stukromné konzervatérium Dezidera Kardosa — 10 (novych:3)

Stkromna skola uzitkového vytvarnictva - 1(novych:0)

Stikromna stredna odborna skola pedagogicka, Tovarnicka 1641 — 11(novych:6)
Gymnazium — 1(novych:0)

Stredna zdravotnicka $kola s. Vincenta de Paul, Topol'¢any — 10 (novych:5)

¢/ Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikicie Ziakov:

Ziaci s najlepsimi $tudijnymi vysledkami: 15
Ziaci slabo prospievajuci: 3

f/ Zoznam Ziakov podl’a strednych $kol:

SOS agrotechnicka, Tovarnicka 1632 —11

SOS techniky a sluzieb, Tovarnicka 1609 — 3

OA -2

SOS drevarska a nabytkarska — 2

Sukromné konzervatorium Dezidera Kardosa — 10

Sukromna Skola 0Zitkového vytvarnictva - 1

Stukromn4 stredna odborna Skola pedagogicka, Tovarnicka 1641 — 11
Gymnazium -1

Stredna zdravotnicka skola s. Vincenta de Paul, Topol'¢any — 10

o/ Udaje o po&te zamestnancov a ich kvalifikacii:

1. VS :-PhDr. Jana Horilova — vediica vychovavatelka SI a skupinova vychovavatel’ka
2. VS: - Mgr. Iveta Silova — skupinova vychovavatel'ka

Obe vychovavatel’ky st plne kvalifikované
3. Stanislava Markové — pomocné vychovavatel’ka

h/ Udaje o d’aliom vzdeliavani pedagogickych zamestnancov:

PhDr. Jana Horilovd ukoncila kontinudlne inovacné vzdeldvanie: ,,Metédy a formy
rozvoja kritického myslenia u Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia®, ¢im
splnila podmienky priznania kreditného priplatku.



i/ Udaje o aktivitach a prezenticii SI na verejnosti:

K pravidelnym vychovno-vzdeldvacim aktivitam, patri:

Krazok sportovych aktivit — 3x tyzdenne 0  Krazok anglického jazyka —

2x tyzdenne

Kurz studenej kuchyne — 1x tyzdenne
Upratovanie izieb a prislusenstva — 1x tyzdenne
Schodze vychovnych skupin — 1x mesacne
Upratovanie okolia SI — 1x tyzdenne

Néavsteva svitej omSe — 1x tyzdenne.

Z nich najobl'ibenejsim je krizok Sportovych aktivit.
Z d’alSich obl'ibenych aktivit m6zeme

uviest’: O Rozlu¢ka so Stvrtakmi

Imatrikulacia

Mikulas, ¢o mi das?

Viano¢né posedenie

Vyroba dekoracii k Sviatku vSetkych svitych

Vyroba viano¢nych a vel’kono¢nych ikeban

Co vidime na oblohe? — pozorovanie noénej oblohy s
Astronomického klubu Bratislava

Besedy s lekdrom

Vylet na Ran¢ pod Babicou

Psychohry

Navsteva divadelnych predstaveni ziakov SKDK v Stidiu SKDK
Halloweensky vecierok

Vedomostné a Sportové sut'aze

i/ Udaje o projektoch:

V tomto §kolskom roku sa SI nezapojil do ziadneho projektu.

k/ Udaje o vysledkoch in§pekénej &innosti:

V tomto Skolskom roku nebola vykonana Ziadna kontrola.

1/ Udaje o priestorovych a materidlano — technickych podmienkach §koly:

¢lenkou



SI je pre vychovnu pracu dobre rieseny — bunkovy systém rozmiestnenim maximalne po
troch Ziakoch na izbe, je vhodny pre individualnu pracu so ziakmi. Pre potreby
kultirneho vyzitia sluzi

jedna kultarna miestnost’ sTV a videom aDVD, jedna
miestnost’ slizi  Ziakom na celodenné uzivanie internetu. Na
pripravu jedla slizi ziakom jedna kuchynka vybavena kuchynskou linkou, elektrickymi
spotrebi¢mi, riadom a TV prijimacom.

m/ Udaje o finan¢nom a hmotnom zabezpeceni vychovno — vzdelavacej ¢innosti:

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu,
2. O prispevkoch na ¢iastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim
SI od rodi¢ov 16, 60 € mesaéne.

n/ Ciel’, ktory si SI uréil v koncep&nom zamere rozvoja SI na prisluiny
skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia:

V internate sme uplatiiovali hodnoty humanizmu, spolupréice, zodpovednosti,
autondmie a akceptacie. Snazime sa byt interndtom, v ktorom:
- jerealizované pravo na slobodu, $t’astie a sebarealizaciu ziakov,
- st rozvijané nadanie, talent, a schopnosti kazdého jedinca,
- st ubytovani Ziaci spokojni a $t'astni,
- su rodi¢ia ziakov spokojni a maji zaujem efektivne sa podielat’ na Zivote
Internatu,
- st spokojni pedagogovia jednotlivych §kol, s vysledkami, ktoré Ziaci dosahuju.

Vychovny program néasho internatu vychadza zo vSeobecnych cielov a principov
vychovy a vzdelavania (zdkon ¢. 245/2008), z klI'icovych kompetencii Ziaka strednej
Skoly, z koncepcie Skolskych internatov a z vlastnej koncepcie.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sme rozvijali tvorivo — humanisticky model
vychovy a vzdelavania, kladli déraz na rozvoj kl'aicovych kompetencii , vedomosti,
zrucnosti a schopnosti ziakov. Snazili sme sa zdokonalovat’ a dotvérat’ celkovu klimu
internatu. Zdoraznovali sme vyznam celozivotného vzdeldvania, rozvijame vztah Ziakov
ku kultare, zdravému Zivotnému §tylu. Viedli ich k zodpovednosti za svoje konanie, k
samostatnosti, tvorivosti, aktivnemu vyuZzivaniu volného ¢asu, k zodpovednej priprave
na vyucovanie, rozvoju kritického myslenia, orientovania sa v konflikte.

Specifikom internatu je:

1. Roznorodost’ $kol, z ktorych su Ziaci ubytovani,

2. Nestandardny rozvrh hodin ziakov umeleckych §kol a Strednej odbornej Skoly,
Tovarnicka 1609, Topol'Cany



Tieto Specifika sme zohladiovali pri zarad’ovani volnocasovych aktivit v tyzdennej
ponuke

vychovno — vzdeldvacich ¢innosti i v tvorbe Skolského poriadku Skolského internatu
a rezimu dna.

Ziaci sa podielali na Zivote internatu. V SI pracovala Ziacka rada a stravovacia komisia.
Vychova a vzdelavanie bolo doplnené¢ zoznamovanim ziakov s historiou mesta, jeho
pamditihodnost’ami i okolim.

Individualne zdujmy ziakov sme rozvijali v zaujmovej ¢innosti: praca s PC, komunikécia
v anglickom jazyku, ruéné prace, starostlivost’ o izbové rastliny, Sportové aktivity, tanec,
cvicenie podl'a hudby, praca pre charitu.

o/ Oblasti, v ktorych SI dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych treba trovern
vychovnovzdelavacieho procesu zlepSit’:

Dodrziavanie Skolského poriadku Skolského internatu:

Vicsina ziakov s dodrziavanim Skolského poriadku Skolského interndtu nemala zavazné
problémy. Velmi sporadicky sa vyskytli problémy: neskory prichod do SI, vulgarne
vyjadrovanie, ruSenie nocného pokoja. Nezaznamenali sme ani jeden prichod pod
vplyvom alkoholu alebo inej navykovej latky, ani fajéenie v areali SI.

Uvedené javy boli rieSené osobnymi pohovormi 1 v spolupraci s rodiémi ziakov 1
triednymi ucitel'mi.

Boli udelené i pochvaly za vzorné chovanie, za udrZiavanie ¢istoty a poriadku na izbach
a prisluSenstve.

Plnenie celoroéného programu SI:

Vychovno-vzdelavacie ulohy stanovené v plane vychovnej ¢innosti na tento Skolsky
roka sa nam darilo plnit’ priebezne s prihliadnutim na rozvoj osobnosti ubytovanych

ziakov a ich individualne potreby.

Doraz sme kladli najmd na tvorivo — humanisticky model vychovy, vychovy k
manzelstvu a rodi¢ovstvu, programu boja proti drogam a za zdravy SI.

Ziaci boli vedni k environmentalnej vychove, k Setreniu s energiami, vody, papiera.
Pravidelne bola vyhodnocovana Cistota izieb a prislusenstva.



Kladne hodnotime brigady Ziakov pri tprave a &isteni okolia SI. V dennom reZime

je zabudovany ¢as pre Stidium a pre tiché zamestnania v ¢ase denne od 20. 30 do 21. 30
hod.

V ramci skupiny si vychovavatelky viedli prehl'ad o prospechu ziakov, zabezpecovali
pomoc ziakom so slabym prospechom.

Mnozstvo aktivit bolo zameranych i1 na rodinna vychovu a vychovu k manzelstvu a
rodi¢ovstvu. Zvysent pozornost’ sme v SI venovali témam: Pudské prava, extrémizmus,
nacionalizmus, asertivita, empatia.

V Topol’¢anoch dna 3. 7. 2017 Vypracovala: PhDr. Jana Horilova
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Nenormativne bezné vydavky 5865,00 €
z toho:

- vzdelavacie poukazy 5865,00 €
Cerpanie nenormativnych beznych vydavkov:
- za vzdelavacie poukazy boli vyCerpané v plnej vyske:

- sluzby 5 835,00 €

Normativne a nenormativne bezneé vydavky boli v roku 2016 v plnej vySke vyCerpane.

Vypracovala: Marta Lukacova

Ing. Robert Caniga, PhD.
riad. Skoly
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ZDROJE FINANCOVANIA spolu - r. 00?. 014-016 001

Prostriedky zo itatneho rozpoc€tu v rozpocCtovej kapitole MSWa$S SR a
MV SR spolu (f 2 ods. 1 pism. a).S 2 ods. 2 pism. a) zakona*) - sucetr. 002
003x 015

Bezné vydavky spolu esttfK r. 004. 007 003
normativne - stet r. OOS. 006 004
mzdyjij>olstné 005
prevadzka 006
nenormativne . stcet r. (008-104) 007
odchodné ($7 ods. 15 pism. a) zdkona¥*) 008
na dopravu zZiakov I*4a ods. 2 pism. a)zakona*l| 009
na asistentov yéitel’a pre Hékqv so zdre}votn)’/m znevyhodnenim 010
alebo s nadanim ($4a ods. 2 pism. b) zAkona*]
za mimoriadne vysledky Ziakov (f4b zakona*} 011
ricienle havarijnych situacii <$4c zakona*) 012
rozvojové projekty <J4d zdkona*) 013
vzdelavacie poukazy ($7 ods. 8 zdkona*) 014
prispevok na vychovu a vzdelavanie ($6 b zakona*) 000
socialne znevyhodnené prostredie ($4 e zakona¥*) 100
vakciny 1*7 ods. 15 pism. bjjrakona*] 101
prispevok na ucebnice ii7 0ds.18 zakona") 102
prispevok na kurz pohybovych aklvit v prirode (*7 ods. 19 zakona*) 103
prispevok na <kolu v prirode (17 ods.19 zakona-) 104
Kapitalové vydavky esofet r. 016 018 015
nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a osobnych
automobilov, vystavba, pristavba, modernizacia a rekonStrukcia 016
Skolskych objektov (S 7 ods. 10 zakona*)
rietenie havarijnych situéacii (54c zakona¥*) 017
rozvoiové prolekty (*4d zdkona*) 018
Prostriedky z rozpoc&tov obci a prostriedky z rozpo&tov VUC /od
zrladovatefov cirkevnych * sikromnych tkdl (62 ods. 1 pism. b). §2 019
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Prostriedky od Inych fyzickych a pravnickych osdb za prenajom
priestorov a zariadenia ikdl alebo ikotskych zariadeni v €ase, ke<fsa 020

nevyuzivajl na vychovno-vzdelavaci proces ($2 ods. 1 pism. c)j]|2 ods.
2 pism. b) zdkona*]

Zisk z podnikatelskej ¢innosti (42 ods. 1 pism. d), 42 ods. 2 pism. c) 021
zakona*]

Prispevky od zZiakov, rodiCov alebo inej osoby, ktorda ma voa ziakovi

vyzivovaciu povinnost, na Ciasto¢nu uhradu nakladov spojenych % 022
hmotnou starostlivostou v ikolach a v Skolskych zariadeniach

Vo vybranych ikolskych zariadeniach prispevky od Ziakov, rodi¢ov

alebo Inej osoby, ktord ma voci ziakovi vyZivovaciu povinnost, na 023
Ciasto¢nu uhradu nakladov na vychovu a vzdelavanie [(2 ods. 1 pism.

e), (2 ods. 2 pism. e) zakona¥*)

Prispevky a dary ($2 ods. 1 pism. g) a ods. 2 pism. g) zakona¥*] 024
Iné zdroje podia osobitného predpisu (42 ods. 1 pism. h) a ods. 2 pism. 025
h) zdkona*]

Prispevky od zamestnavatelov a zamestnavatelskych zvazov (42 ods. 026

1 pism. f), ods. 2 pism. f) zakona*)
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2 i zZ0
ID protokolu: WJGEIJHCDS Z prevadzky (stlpca

N stipcov
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riadka na teplo vychovno- vzdel.
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