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1 Uvodné identifikaéné udaje

Nazov a adresa Skoly

Stredna odborna Skola gastronomie a cestovného

ruchu, Levicka 40, 950 03 Nitra

Nazov $kolského vzdelavacieho
programu

Spolo¢né stravovanie

Kéd a nazov SVP

63,64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

I




Kod a nazov odboru $tudia

6445 K kuchar

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka §tidia 4 roky

Forma Studia dennd, individualny uc¢ebny plan
Vyudéovaci jazyk slovensky

Datum schvalenia 31.august 2013

Druh skoly Statna

Miesto vydania

Stredna odborna skola gastrondmie a cestovného
ruchu, Levicka 40, 950 03 Nitra

Platnost’ SKVP

1.september 2013

Zaznamy o platnosti a revidovani §kolského vzdelavacieho programu:

Platnost’ SkKVP Datum

Revidovanie SKVP Datum

Zaznamenané
upravy a pod..

inovacie,

1.9.2013 1.9.2014 Ucebné osnovy ETV, OBN,
DEJ, MZF
1.9.2015 Hodnotenie SJL, DEJ, CUJ
1.9.2016 Ucebné osnovy OBN, seminar
DEJ, OBN, CUJ
1.9.2017 Ucebné osnovy SJL, TAJ
Kontakty na komunikaciu so $kolou:
Titul, meno, priezvisko | Pracovna Telefon e-mail
pozicia
Mgr. Alena Panisova riaditel’ka 037/6 550 111 alena.panisova091@gmail.com
0903 600 360
PaedDr. Darina Zastupkyna 037/6 550 111 dolesova.d@gmail.com
DoleSova pre teoretické | 0903 466 481
vyucovanie,
vychovna
poradkyna
E’aedDr. Irena Zastupkyna 037/6 550 111 irenka.suchterova@gmail.com
Suchterova pre vychovy 0903 840 863
pre
mimovyuc.
aktivity
Mgr. Maria Zaujecova Hlavna MOV | 037/6 550 111 zaujecovam@gmail.com
pre odbor 0908 732 150
Casnik,
servirka
Bc. Denisa Balkova Hlavna MOV | 037/6 550 111 dena.balk@mail.t-com.sk
pre odbor 0903 134 633
kuchar

Teleféon: 037/ 6 550 111
e-mail: sosnrlev@mail.t-com.sk

stranka Skoly: https://sosnrlev.edupage.org/

Zriad’ovatel’: Nitriansky samospravny kraj

Adresa:


mailto:sosnrlev@mail.t-com.sk

Urad Nitrianskeho samospravneho kraja

Odbor skolstva

Razusova 2A

949 01 Nitra

Telefon: 037/69 889 37

Datum schvalenia zriad’ovatelom: e

RNDr. Vladimir Gubis, veduci Odboru SKOIStva oo

Mgr. Alena Panisova, riaditel’ka Skoly e

2 Vlastné ciele a poslanie vvchovy a vzdelavania

Ciel'om vzdelavania

e je ziskanie a podpora zvySenia kvality a efektivity vzdelavania vo vztahu Specifickych
potrieb trhu prace v regione,



zvySenie dorazu na pozadované kompetencie a vysledky vzdelavania, ktoré smeruju
k ziskaniu kl'ai¢ovych, vSeobecnych a odbornych kompetencii, ku komplexnej$iemu
zameraniu na praktické vedomosti a zrucnosti, ktoré umoznuju rozvoj a celkovy
uspech jednotlivca na zaklade vlastnej aktivity, sebauvedomenia a spoluprace najméa
V novych podmienkach,

je naudit’ ziakov rozne situacie, javy a problémy riesit’ a aplikovat’ v praxi,

je vsulade so Skolskym zakonom, zakonom o odbornom vzdelavani a Statnym
vzdelavacim programom zabezpecit’ vzdelavanie:

v' v oblasti vychovy - vychova k ludskym pravam v triede a Skole, ako aj
podpora hodnoty c¢loveka ako l'udského jedinca arozvoj medziludskych
vztahov v demokratickej spoloCnosti. Vytvarat priaznivé multikultirne
prostredie v $kolach a napomdct’ Ziakom porozumiet’ inym kulturam. Skola sa
zapaja do projektu Skola priatel'ska k detom a pedagogicki zamestnanci
vyuzivaju metodické pomocky, prirucky a publikdcie zamerané na vychovu
k Tudskym pravam, odstraiiovanie predsudkov a intolerancie medzi l'ud’mi.

v’ v oblasti odborného rozvoja - v teoretickej a praktickej priprave uplatiiovat
nové metddy a formy vyucovania, zavadzat projektového a programového
vyucovania, realizovat’ prakticka pripravu v §pickovo vybavenych odbornych
ucebniach a pracoviskdch praktického vyucovania. Nevyhnutnou sucastou
odborného vzdelavania je ziskat’ jazykové kompetencie a zrucnosti.

v’ v oblasti v§eobecného vzdelavania — zabezpecit’ variabilitu a individualizaciu
vyucby, zohladnit’ potreby a individudlne moZnosti ziakov pri dosahovani
cielov, skvalitnitt vyucbu informa¢nych akomunika¢nych technologii
zabezpeCenim Specialnej ucebne a softwarového vybavenia, podporovanim
d’alSieho vzdelavania ucitel'ov v oblasti informacnych technologit,

v' voblasti spoluprace s partnermi $koly - skvalitnit’ spolupracu so socialnymi
partnermi, verejnostou a ostatnymi Skolami

zvySovat povedomie o globalnych témach, ktoré sa tykaji kazdého jednotlivca,
motivovat’ ziakov k zodpovednosti a vychovavat' ich smerom k osvojeniu si hodnot
aktivneho globalneho obc¢ana,

podporovat’ nezavislé samostatné myslenie a tym pomoct’ rozvijat’ praktické zrucnosti
a prispiet’ k pozitivnym zmendm v lokdlnom a globalnom meradle,

ul’ah¢it’ porozumenie socidlnych, environmentalnych, ekonomickych a politickych
procesov vo svete,

rozvijat kritické myslenie a formovat’ globalne ob¢ianske postoje.



3 Vlastné zameranie Skoly

Stredna odborna Skola gastronémie a cestovného ruchu sidli na Levickej ulici 40 v mestskej
casti Nitra — Chrenova. Je Specializovana pre Studijné a u¢ebné odbory Vv oblasti gastronomie
a cestovného ruchu. Ma dlhoro¢nu tradiciu v Nitrianskom regioéne a svojim vzdelavacim
programom pripravuje odbornych a kvalifikovanych zamestnancov v oblasti gastronomie a
cestovného ruchu.

Na zaklade kazdorocnej analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace a analyzy prace Skoly
identifikujeme i vSetky pozitiva a negativa Skoly, ktoré nam signalizuju, ¢o vSetko mame
zmenit vo vychovno — vzdelavacom procese na zdklade prijatych opatreni vsetkych
poradnych organov skoly.

3.1 Charakteristika Skoly

Nasa Skola je 2- poschodova budova, kde v sucasnosti Studuje celkom 13 tried, z toho 3
triedy 3-ro¢nych ué¢ebnych odborov 6445 H kuchar, 6444 H casnik servirka, 8 tried 4-ro¢nych
Studijnych odborov 6444 K casnik, servirka., 6445 K kuchar, 6355 M sluzby v cestovnom
ruchu a 2 triedy 2-ro¢ného nadstavbového stidia. Mame 3 pocitatové ucebne, 2 odborné
ucebne na laboratorne cvicenia pre odbor kuchar a pre odbor ¢asnik a budovu SPV, kde su
vybavené tiez 2 odborné ucebne, sklady inventaru, kabinet a socialne zariadenia . Ucebne
slizia na prakticku pripravu ziakov pri vyucovani narocnych tematickych celkov, ktoré si
vyzaduju Specialne zariadenie a inventar. Ucebne st vybavené podl'a normativu pre naSe
ucebné odbory, ktoré schvalilo ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky dia 1. marca pod
¢islom CD-2006-828/1926-1:093 s platnost'ou od 1.septembra 2006. Pre prakticka vyucbu
mame zmluvne dohodnuté pracoviska odborného vycviku v meste Nitra a zabezpecujeme
skupinovi formu vyu¢ovania pod vedenim majstrov odborného vycviku. Skola ma vlastnu
jedalen, v ktorej odborny vycvik vykonavaju ziaci v odbore kuchar.

3.1.1 Planované aktivity Skoly

Dosahovanie poZadovanych aktivit a vhodna prezentacia Skoly st vysledkom kvality
vzdeldvania. Skola sa bude snaZit' v priebehu troch rokov vytvorit' a zabezpecit vSetky
podmienky pre skvalitnenie zivota na Skole:

Zaujmové aktivity

— prisposobovat’ poziadavkam a potrebam Skoly v kazdom Skolskom roku
- turisticky a strelecky krizok

- floorbalovy krazok

- krazok spravnej vyZivy

- internetovy krizok

- krazok PP prezentacii

Sut’aze

- recitacné sut'aze

- olympidda v cudzich jazykoch
-SoC

- Matematicky klokan

- Plagat roka

- odborné stitaze

Sportovo-turistické akcie



- Sportovy den Skoly

- Beh olympijského dna

- okresné, obvodné a krajské kola Sportovych sut'azi v stolnom tenise, hadzanej, volejbale,
futbale, halovom futbale, orienta¢nom behu, atletike

- Challenge Day

- Viano¢ny turnaj vo futbale o Putovny pohar riaditel’ky Skoly

Exkurzie

- Osvien¢im

- Kremnica

- Vieden

- Bratislava

- odborné exkurzie — navstevy ubytovacich zariadeni a zariadeni spolocného stravovania

Spolocenské a kultirne podujatia

- navstevy vychovnych koncertov

- navstevy divadelnych a filmovych predstaveni
- besedy s osobnost’ami mesta Nitra

- kurz spolocenskych tancov

Gastronomické akcie
- Recepcie pri prilezZitosti odovzdavanie oceneni NSK, spolo¢enska sala Zupného domu

- Recepcie a spolocenské udalosti usporadiuvané mestom Nitra

- Recepcie a obsluha VIP pri prilezitosti otvarania vystav v spolupraci s firmou Agrokomplex
- Recepcie abankety pri divadelnych premiérach v priestoroch divadla Andreja Bagara
v Nitre

- Spoloc¢enské posedenia a recepcie usporadivané na poéde SPU a UKF

- Routy pri roznych prilezitostiach v priestoroch Synagogy

Medialna propagacia

- prezentécia Skoly v partnerskych Skolach

- prispevky do ¢asopisu Gastro

- prispevky do regionalnych novin

- schranka dovery

- aktualizacia www stranky

- prispevky do regiondlnej a celoslovenskej televizie

Besedy a pracovné stretnutia

- Ako na trh préce (tirad prace)

- aktivna Gi¢ast’ na Nitrianskych kariérnych diioch — Burza povolani
- besedy o0 spravnej vyzive v ramci prace krazku o spravnej vyzive
- s pracovnikmi OZ Clovek v ohrozeni

Vsetky aktivity sa budu realizovat s pedagogickymi zamestnancami Skoly, ziakmi
a socidlnymi partnermi. Aktivity st uréené predovSetkym Ziakom, ucitelom, rodicom,
zamestnavatel'om a Sirokej verejnosti. Vitame vSetky d’alSie navrhy a moznosti na aktivizaciu
préace $koly, ktoré st dopiiané a aktualizované kazdoroéne.

3.2 Charakteristika pedagogického zboru

Riaditel’ka skoly



Zastupkyna riaditel’ky pre ekonomické Cinnosti
Vychovny poradca

Koordinator prevencie

Teoretické vyucovanie

Zastupkyne pre teoretické vyucovanie

Ucitelia teoretického vyucovania

Odborny vycvik

Hlavné majsterky odborného vycviku

Majstri odborného vycviku

Mimoskolské aktivity a aktivity, ktoré si vyzaduju Specificki odbornost’ zabezpecuju okrem
pedagogickych zamestnancov aj zamestnanci PZ, CPPPaP, zastupcovia zamestndvatel'ov,
inych odbornych a verenych institucii.

3.3 Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov Skoly

Pedagogickym zamestnancom vedenie Skoly vytvara podmienky na ziskanie novych
poznatkov, ktoré vedu k osobnostnému rozvoju kazdého pedagdga ako i k skvalitneniu
a zdokonaleniu ich pedagogickej sposobilosti.

Kontinualne vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov je podrobne rozpracovany v plane
kontinualneho vzdeldvania pre prislusny skolsky rok. Zamestnancom vedenie Skoly umoziuje
vzdelavat’ sa v oblastiach, ktoré st potrebné a vyuziteIné na skvalitnenie vychovno —
vzdelavacieho procesu.

Vzdelavat pedagogickych zamestnancov v problematike globalneho vzdeldvania napr.
formou kontinudlneho vzdelavania.

3.4 Vnutorny systém kontroly a hodnotenie zamestnancov Skoly

Je UCinnym nastrojom zabezpecenia harmonickej organizacie celého vychovno-
vzdelavacieho procesu a d’alSich Skolskych aktivit. NaSa Skola bude vyuzivat Standardné
sposoby hodnotenia: formativne a sumativne. Formativne hodnotenie pouzijeme na zvysenie
kvality vychovy a vzdelavania. Sumativne hodnotenie pouzijeme na rozhodovanie.

Vnutorny systém kontroly by sa mal zameriavat hlavne na celkovy priebeh vychovno-
vzdelavacej ¢innosti na Skole, na tvorbu Skolskych vzdelavacich programov, na dodrziavanie



plnenia planov predmetovych komisii a metodického zdruzenia. Na zabezpecenie vyucovania
didaktickou technikou a ostatnym materialno-technickym vybavenim, na hodnotenie ziakov
pocas vyucovacej hodiny s uplatnenim sebahodnotenia ziaka, na vystupovanie a reCovu
kultiru vyucujtcich, na uplatiovanie didaktickych zasad, na mimoskolsku ¢innost’ ucitel'ov.

Vnutorny systém hodnotenia zamestnancov je podrobne rozpracovany v plane prace skoly na
kazdy Skolsky rok. Hodnotenie pedagogickych pracovnikov je sucastou dodrziavania platnej
legislativy, spdsob a kritérid hodnotenia su rozpracované vo vnutornom predpise Skoly.

Na hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov $koly pouzijem tieto metody:

- pozorovanie vo vychovno-vyucovacom procese (hospitacie)

- porovnavanie a vzajomné hodnotenie ucitelov (Co si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a
,otvorené hodiny*)

- hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSicho sebavzdelavania

- hodnotenie cinnosti pedagogickych zamestnancov pri tvorby uéebnych pomocok a
organizovani mimoskolskych akcii

- hodnotenie pedagogického zamestnanca pri priprave ziakov na sutaze a olympiady

- hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly /hodnotiaci
rozhovor/

- externé hodnotenie — hodnotenie pedagogickych zamestnancov spolupracovnikmi mimo
skoly, / zmluvné organizacie, rodicia, a podobne /

3.5 Dlhodobé projekty

Projekénd cCinnost’ je sucastou vzdeldvacieho procesu. Zaradovanie projektov réznych
Casovych dlzok a foriem prebieha v jednotlivych predmetoch aktudlne v zavislosti na
moznostiach a danom ucive. Nasa Skola dlhodobo vyuziva moznosti rozvojovych projektov
MS SR:

- projektové vyucovanie

- vyucovanie podporované pocitatom.

Vystupy z tychto projektov prispeji k skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho procesu v oblasti
vyuzivania interaktivnych metdéd vyuCovania a zvySovania pocitacovej gramotnosti Ziakov
a ucitelov.

Skola bola zapojena do projektu Skola podporujuca zdravie, do projektu Sportom ku
zdraviu. Pravidelne kazdy rok sa nasa $kola zapaja do dlhodobych projektov — Infovek, e-
Twinning, Zdrava $kola, Skola priatel'ska detom ( v spolupraci s UNICEF ), Linka detskej
istoty ( v spolupraci s UNICEF ), Gastrofest, Cesta k tolerancii. Rozvijame spolupracu
s Obc¢ianskym  zdruzenim Clovek v ohrozeni (Projekt World Class Teaching)
a zabezpecujeme globalne rozvojové vzdelavanie, Erasmus.

3.6 Medzinarodna spolupraca

Skola dlhodobo spolupracuje s podobnymi §kolami v Ceskej republike, Mad’arsku, Litve, na
Kanarskych ostrovoch. Ciel'om tejto spoluprace je:

- podielat’ sa na spolo¢nych projektoch, ktoré by zabezpecili efektivny transfer poznatkov
a skusenosti

- posilnit’ a skvalitnit’ jazykov pripravu ziakov (konverzacnil, odborni1)

- posilnit’ a skvalitnit’ odbornu pripravu ziakov (transfer inovacii)

- prezentovat’ vlastna Skolu, mesto a Krajinu
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- spoznavat’ int kultaru, historiu a zivotny Styl
- nadvézovat’ kontakty v ramci kariérneho rastu.

3.7 Spolupraca so socialnymi partnermi

Skola rozvija vSetky formy spoluprace so socialnymi partnermi a verejnost'ou. Predovsetkym
sa zameriava na pravideln komunikaciu so svojimi zdkaznikmi — ziakmi, ich zakonnymi
zastupcami zamestnavatel'mi.

Spolupraca so zakonnymi zastupcami

Zakonni zastupcovia su ¢lenmi Rady Skoly. VSetci st informovani o priebehu vzdelavania
ziakov na triednych schodzkach a konzulticiami s vyucujucimi. Maji moznost’ sledovat
priebezné Studijné vysledky prostrednictvom internetu. Zarovenn si zakonni zastupcovia
informovani o aktudlnom diani na Skole, o pripravovanych akcidch prostrednictvom www
stranky Skoly alebo priamo e-mailom. Maju k dispozicii aj portfélium ziaka. Ciel'om $koly je
zvysit komunikaciu s rodiémi. Sme maximalne otvoreni vSetkym pripomienkam a podnetom
zo strany rodi¢ovskej verejnosti. Jednou z hlavnych uloh Skoly bude otvorenie spoluprice
s rodi¢mi na Skolskom vzdeldvacom programe.

Zamestnavatelia

Skola aktivne spolupracuje s kmefiovymi a zmluvnymi zamestnaneckymi organizaciami.
Spolupraca je zamerand hlavne na poskytovanie odborného vycviku, materidlno-technické
zabezpecenie vychovno-vzdeldvaciecho procesu, tematické prednasky, besedy a sutaze,
sprostredkovanie réznych zaujimavych exkurzii a vystav. Zastupcovia zamestnavatel'ov sa
zucastiuji pravidelne na zasadaniach Rady Skoly a aktivne podsobia v ramci odborného
vycviku ako in$truktori. Vac¢Sina zamestndvatel'ov zamestnava aj naSich absolventov.

Ini partneri

Skola aktivne spolupracuje v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu avychove mimo
vyutovania s d’al§imi partnermi: Obéianske zdruzenie Clovek v ohrozeni, Slovensky zviz
Cerveného kriza, Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska, Liga za dusevné zdravie, Liga
proti rakovine, Unicef, Mestska policia, Atleticky zviz, Zivnostenska komora - pri
zabezpeCovani vystav, exkurzii a sutazi, Slovenska obchodna a priemyselna komora - pri
organizovani zaverecnych skuSok, Slovenskd barmanskd asocidcia — pri organizovani
barmanskych kurzov, spriamo riadenymi organizaciami MS SR, pedagogicko-
psychologickymi poraditami v ramci preventivnych opatreni a d’alSimi organizaciami
a instittciami.

4 Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

4.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Vzdelavaci program naSej Skoly je jeden patriaci do skupiny odborov 64 Ekonomika
a organizéacia, obchod a sluzby (podla Metodiky tvorby SkVP vydany SIOV), pretoze ide
vyhradne o odbory spolo¢ného stravovania, pre ktoré je naSa Skola Specializovand a ma pri
priprave Ziakov na ¢aSnicke a kuchérske profesie dlhodobu tradiciu.
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Ciele vzdelavania, ktoré st vymedzené tymto vzdelavacim programom, smeruji do troch
zakladnych oblasti: rozvoj osobnosti ziaka, priprava pre Zzivot v obcianskej spolocnosti
a priprava na pracovné uplatnenie.

Odborné vzdelavanie tejto skupiny odborov vytvara predpoklady pre ziskanie kompetencii
potrebnych pre uplatnenie v roznych okruhoch pracovnej ¢innosti spolo¢ného stravovania,
apre Specializdciu smerom ku konkrétnym povolaniam. Doéraz je poloZzeny na pripravu
absolventa so vsSeobecnovzdeldvacim zakladom, s odbornymi teoretickymi vedomostami
a praktickymi zru¢nost’ami, ktoré bude vediet aplikovat’ v praxi.

Vzdelavaci program je rozvrhnuty tak, aby jeho realizacia neviedla iba k priprave tzko
zameranych Specialistov v danej oblasti, ale k ziskaniu SirSicho rozsahu kompetencii, ktoré
umoznia absolventom hladat’ a nachadzat’ zamestnanie v SirSej oblasti trhu prace, pripadne
umozni ich bezproblémovu rekvalifikaciu a prisposobit’ sa aktudlnym potrebam trhu prace.

Cielom vSeobecného vzdeldvania je rozsirit' vSeobecné vedomosti ziakov, ich osobnostné
a socialne kvality a pripravit’ ich tak, aby boli schopni samostatne rozhodovat’ o svojej
profesijnej kariére, orientovat sa a uplatnit’ na trhu prace i v sikromnom a ob¢ianskom Zivote,
d’alej sa vzdelavat’ a sebarealizovat’.

Jednotlivé zlozky vzdeladvania, podmienky vzdeldvania su rozpracované v d’al§ich castiach
SkVP.

4.2. Zakladné udaje o Studiu

Kod a ndzov Studijného odboru: 6445 K kuchar

Dizka $tudia: 4 roky

‘Forma $tudia: dennd, pre absolventov zékladnych $kol

Nevyhnutné vstupné poZiadavky |- Gspe$né ukondenie 9. ro¢. ZS

na Stiadium: - podmienky prijatia na $tidium ustanovuje vykonavaci
predpis

- o prijimacom konani na stredné skoly,
- zdravotnd spdsobilost’ uchadzaca o $tidium.

Sposob ukoncenia Studia: maturitna skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani: | vysvedcenie o maturitnej skuske
vyucny list

Poskytnuty stupeii vzdelania: Uplné stredné odborné vzdelanie
ISCED 3A

MoZnosti pracovného uplatnenia |V pracovnych poziciach ako kuchar, hlavny kuchar, kuchar
absolventa: §pecialista, prevadzkar, vedici zariadenia spolo¢ného
stravovania, sukromny podnikatel v oblasti spolo¢ného
stravovania a cestovného ruchu
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Nadviizna odborna priprava vzdelavacie programy vysokoskolského vzdelavania na Grovni
(d’alSie vzdelavanie): SB, alebo d’alSie vzdelavacie programy zamerané na roz§irenie
kvalifikacie, jej zvySenie alebo zmena

4.3 Organizacia vyucby

Vychovno-vzdeldvaci proces vo vsetkych piatich odboroch $tidia zahffia teoretické
a praktické vyucCovanie a pripravu, ktoré sa striedaji v ramci dvojtyzdenného vyucbového
cyklu. V nizsich ro¢nikoch dominuji predmety vSeobecného zamerania, vo vyssich ro¢nikoch
su taziskové odborné predmety a u Studijnych odborov maturitné predmety.

Stvorro¢né odbory §tadia sa koncipované homogénne ako odbory profesijnej pripravy pre
usek pripravy jedal alebo obsluhy so vSeobecnym prehladom o celej oblasti stravovacich
sluzieb a CiastoCne sluzieb cestovného ruchu.

Pri obsahovej naplni vyucby v §tvorrocnych Studijnych odboroch v porovnani s dvojronym
Studijnym odborom nadstavbového studia je dodrziavana hlavna zasada, Ze rozsah vedomosti
a zrucnosti ziskanych v Stvorro¢nom odbore je ekvivalentny so sumarom vedomosti zru¢nosti
ziskanych v trojro¢nom a dvojro¢nom nadstavbovom $tadiu ( teda za 5 rokov).

Z toho vychadza aj Struktira vyu€ovacich predmetov v u¢ebnom plane nadstavbového Studia.

Charakteristika obsahu vzdelavania a pripravy podl'a odborov stadia:
e 6445 K kuchar
Vseobecné vzdeldavanie

VSeobecnd zlozka vzdeldvania v odbore vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich
predmetov ucebného planu.

V jazykovej Casti vzdelavania je priprava zamerand na slovna a pisomni komunikéciu na
ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vybrané diela
slovenskej a svetovej literatiry. Pripravuje ziakov na vyjadrovanie sa v beznych situaciach
spolo¢enského alebo pracovného styku v cudzom jazyku.

V spolo¢enskovedne;j Casti je vzdelavanie a priprava zamerand na vedomosti o vyvoji l'udskej
spolo¢nosti, dejiny slovenského naroda a vyznamné obdobia svetovych dejin, na zékladné
principy etickej anabozenskej vychovy, dodrziavanie zasad spolocenského spravania
a spolo¢enského protokolu.

V prirodovednej casti je vzdelavanie zamerané na ovladanie uciva prirodovednych
predmetov: matematiky, chémie, informatiky.

Odborné vzdelavanie

V Casti odbornych predmetov je vzdelavanie a priprava zamerana na oblast’ ekonomiky,
spoloCenskej komunikacie, potravin a vyzivy, stolovanie, technoldgie pripravy pokrmov,
cestovny ruch a d’alSie odborné povinné a volitelné predmety ucebného planu. Pripravuje
ziakov na pracu v malokapacitnych a velkokapacitnych stravovacich zariadeniach, kde
prevlada strojova vyroba so zavedenou mechanizaciou za pouzitia vypoctovej techniky.
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Prakticka zlozka pripravy sa uskutocnuje v 1.- 4. ro¢niku vyucbou odborného predmetu
odborny vycvik. Doraz sa kladie na ziskané vedomosti, zru¢nosti a navyky v priprave jedal,
stolovani, dodrziavani hygienickych zasad, BOZP a dodrziavanie predpisov.

Vo vsetkych Studijnych odboroch realizujeme aj externti formu Stadia. Okrem toho
umoznujeme v zmysle § 40 zdkona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove avzdelavani $tidium
jednotlivych predmetov, a to hlavne uchadzacom, ktori sa tak chct pripravit’ na vykonanie
zaverecne] alebo aj maturitnej skusSky v naSich odboroch Studia. BlizSie informéacie
k obsahovej naplni externého $tadia astadia jednotlivych predmetov st uvedené
V poznamkach k u¢ebnym planom jednotlivych odborov studia.

Ucebné osnovy vsetkych vSeobecnovzdeldvacich predmetov st identické pre Studijné
odbory, 6444 K casnik, servirka a 6445 K kuchar. Rovnaké ucebné osnovy platia aj pre
niektoré odborné predmety, a to:

e Vv Studijnych odboroch — ekonomika
— uctovnictvo
— cestovny ruch
— spoloc¢enska komunikacia
— manazment a marketing
— technika administrativy
— obchodna korespondencia
— finan¢né gramotnost’
Ucebné osnovy od 1. 9. 2013 st rozpracované pre vsetky ucebné a Studijné odbory podla
novych uéebnych planov a tvoria prilohu SkVP.
Skola vzdelava Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

4.4 Zdravotné poziadavky na uchadzaca

Na prijatie do $tudijného odboru 6445 K kuchar mozu byt prijati uchadzac¢i s dobrym
zdravotnym stavom. Uchadzaci nesmu trpiet’ :

- prognosticky zavaznym ochorenim obmedzujicim funkcie hornych koncatin (porucha
hrubej a jemnej motoriky)

- prognosticky zavaznym ochorenim funkcie nosného a pohybového systému (ochorenia
chrbtice, ploché nohy, vybocenie kolien, stavy po urazoch ¢i operaciach pohybového aparatu)
- prognosticky zavaznym ochorenim dychacich ciest, srdcovymi a cievnymi ochoreniami
(varixy),

- prognosticky zavaznym ochorenim koze hornych koncatin

- prognosticky zdvaznymi anekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych
syndromov a kolapsovych stavov vzhl'adom k predpokladanej préaci s elektrickymi
a plynovymi spotrebi¢mi

- poruchami videnia a sluchu, zavratmi

- alergickymi ochoreniami koze, dychacich ciest a pl'tc.

- duSevnymi poruchami a poruchami spravania :/ podla medzinarodnej klasifikacie chorob
MKCH -10./

Pred prijatim do odboru je potrebné vySetrenie na bacilonosi¢stvo. Zdravotni spdsobilost’
uchddzacov posudi apisomne potvrdi dorastovy lekar, v pripade zmenenej pracovnej
schopnosti aj posudkova komisia socidlneho zabezpecenia. Ziaci musia mat’ pred nastupom
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na vyuCovanie platny zdravotny preukaz a reSpektovat’ nariadenia, ktoré suvisia s jeho
drzbou, hlasenie infekéného ochorenia vo svojom okoli ap.

4.5 Poziadavky na bezpecnost’, ochranu zdravia a hygienu pri
praci

NeoddeliteI'nou sucastou teoretického a praktického vyucovania je problematika bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace a protipoziarnej ochrany. Vychova k bezpecnej
a zdravie neohrozujucej praci vychadza po dobu Studia z poziadaviek platnych pravnych
a ostatnych predpisov (zakonov, nariadeni vlady SR, vyhlasok, technickych predpisov
a slovenskych technickych noriem). Tieto poziadavky sa musia vztahovat k vykonu
konkrétnych Cinnosti, ktoré st sucastou odborného vycviku. Tieto poziadavky sa musia
doplnit’ informaciami o rizikdich mozného ohrozenia, ktorym su Zziaci pri teoretickom
a praktickom vyucovani vystaveni vratane informacii o opatreniach na ochranu pred
posobenim tychto zdrojov rizik (zdravotné rizikd a opatrenia pri ru¢nej manipuldcii
S bremenom, rizikové faktory stvisiace s mikroklimatickymi podmienkami — teplotna zat'az
organizmu a pod.).

Pri nastupe ziaka na Stadium sa vyzaduje:

Pracovné oblecenie — odbor kuchar

Dievcata

Biela kucharska bluza jednoradova alebo plast’
Biele tricko

Biele kucharske nohavice

Biele ponozky

Biele zdravotné topanky pevné s plnou $pickou
Biela kucharska zastera

Biela Satka alebo ¢iapka hrib

Utierka 2 ks

Chlapci

Biela kucharska bltiza jednoradova — dlhy rukav
Tielko alebo tricko

Biele kucharske nohavice

Biele ponoZzky

Biele zdravotné topanky pevné s plnou Spickou
Biela kucharska zastera

Biela kucharska ¢iapka ( hrib)

Utierka 2 ks

Cela ¢innost’ na odbornom vycviku sa riadi platnymi hygienickymi predpismi. (Vyhlasky
MZ SR alebo vyhlaSky MS SR). Skola prisne db4 na dodrZiavanie Smernice HACCP.

Z dovodu vyssej urovne hygienickych podmienok pri praci a BOZP sa zakazuje nosenie
,»pirsingu®. Skola vyzaduje tpravu vlasov a odevu. Na odbornom vycviku plati zdkaz nosenia
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vel'kych néusnic a vyrazného make-upu pre dievcatd, zdkaz nausnic a vystrednych ucesov pre
chlapcov. Pre vSetkych plati zdkaz nosenia prsteniov avelkych retiazok. Kontrolou
dodrziavania nariadenia sa zaobera komisia pre estetickl upravu Ziakov.

Odborny vycvik budu ziaci vykonavat na urCenych pracoviskdch (kmenovom a
zmluvnych) , pripadne na stredisku praktického vyuCovania. Odborny vycvik sa bude
vykonavat' aj v Case Skolskych prazdnin, pripadne v sobotu avnedelu podla potreby
prevadzky resp. Skoly, pricom bude dodrziavany zékonnik prace. Z tychto dovodov na
zmluvne dohodnutych pracoviskach je sucastou zmluvy meno inStruktora, ktory zodpoveda
za ziakov v Case nepritomnosti majstra odbornej vychovy. Kvalifikacia instruktora je v sulade
s platnou legislativou / kdépia dokladov o kvalifikacii inStruktorov tvori prilohu zmluvy./
Majster odbornej vychovy zabezpecuje preberanie u¢iva v pracovnom tyzdni tak, aby sa ho
zucCastnil aj ziak, ktory pracuje v sobotu , nedel'u resp. popoludni. Tuto skutocnost aj
nariadenia Skoly na tpravu ziakov vzali na vedomie zdkonni zastupcovia ziakov pri nastupe
do skoly svojim podpisom.

Z dovodu  vytvorenia bezpecéného prostredia na Skole pracuje koordinator drogovych
prevencii, ktory uzko spolupracuje so zdruzenim rodicov, policiou a triednymi ucitel'mi. Jeho
¢innost’ je dolezitou sucast'ou prevencie kriminality.

4.6 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov

Pedagogicki a vychovni pracovnici pokladaju vnitorny systém kontroly a hodnotenia
ziakov za najvyznamnejSiu kategdriu celého procesu. Nasim cielom je poskytovat’ ziakovi
spatni vézbu, prostrednictvom ktorej ziskava informacie o tom, ako dant problematiku
zvlada, ako dokdze zaobchddzat' s tym, €o sa naucil, v ¢om sa zlepSil av ¢om ma eSte
nedostatky. Hodnotenie ziaka vychddza z jasne stanovenych cielov a konkrétnych kritérii,
ktorymi sa da jeho vykon zmerat. Preto neoddelitelnou sucastou hodnotenia musi byt aj
konkrétne odporucanie alebo rada, ako ma ziak dalej postupovat, aby svoje nedostatky
odstranil. Kontrolu vyuovacieho procesu budeme orientovat’ na skusSanie a hodnotenie
ziakov.

SkuSanie

Pocas skuSania zistujeme stupein zvladnutia cielov vyuovacieho procesu. Pri skuSani
vyuzijeme rozne sposoby a postupy — individudlne, frontdlne, skupinovo, priebezne alebo
suthrne po ukonceni tematického celku alebo na konci Skolského roka, Ustne, pisomne
(didaktické testy, pisomné cviCenia a ulohy, projekty, referaty a pod.). Pri kazdom sktSani
budeme preverovat’ vykon Ziaka na zéklade jeho vykonového Standardu, ktory je formulovany
Vv u¢ebnych osnovach kazdého vyucovacieho predmetu ako vzdelavaci vystup. DoéleZitou
stiCastou skuSania je aj formativne hodnotenie, ktoré povaZujeme za vyznamni stcast
motivacie ziaka do jeho d’alSej prace, za sti¢ast’ spitnej viazby medzi ucitel'om a Ziakom.

Hodnotenie

Cielom hodnotenia Ziaka v Skole je poskytnit’ ziakovi ajeho rodiCom spétni vézbu
0 tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v com mé nedostatky a kde ma rezervy. Sucastou
hodnotenia je tieZ povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat pri odstraniovani
nedostatkov.
Hodnotenie Ziakov budeme vyjadrovat’ roznymi formami: slovom, ¢islom, znamkou.

16



NeoddeliteI'nou st¢astou hodnotenia Ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje.

Hodnotenie vo vyucovacom predmete s prevahou teoretického zamerania

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov budeme pouzivat' nasledovné vSeobecné kritéria
hodnotenia: hlavne ucelenost’, presnost’, trvalost’ osvojenia pozadovanych poznatkov, kvalitu,
rozsah ziskanych sposobilosti, schopnost’ uplatiiovat’ osvojené poznatky a zru¢nosti pri rieSeni
teoretickych a najmi praktickych tloh, pri vyklade a hodnoteni spolocenskych a prirodnych
javov a zakonitosti. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost’ a tvorivost’,
aktivita Vv pristupe k Cinnostiam, zaujem o tieto c¢innosti avztah ktymto c¢innostiam,
vystiznost” a odbornd jazykova spravnost ustneho a pisomného prejavu, kvalita vysledkov
¢innosti, osvojené metddy samostatného Studia.

Hodnotenie vo vyucovacom predmete s prevahou praktického zamerania

Hodnotime vztah k préaci, pracovnému kolektivu a praktickym c¢innostiam, osvojenie
praktickych zru¢nosti a ndvykov, ovladanie ucelnych spdsobov prace, vyuZzivanie ziskanych
teoretickych vedomosti v praktickych ¢innostiach, aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa
v praktickych ¢innostiach, kvalita vysledkov ¢innosti, organizacia vlastnej prace a pracoviska,
udrziavanie poriadku na pracovisku, dodrziavanie predpisov 0 bezpec¢nosti a ochrane zdravia
pri praci, starostlivost o zivotné prostredie, hospoddrne vyuZivanie surovin, materidlov
a energie.

Hodnotenie vo vyufovacom predmete s prevahou vychovného zamerania

Hodnotime hlavne tvorivost' a samostatnost’ prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti
a zrucnosti, ich tvoriva aplikaciu, poznavanie zakonitosti danych ¢innosti a ich uplatiiovanie
vo vlastnej ¢innosti, kvalitu prejavu, vztah ziaka k ¢innostiam a jeho zaujem o tieto ¢innosti,
estetické vnimanie, pristup k umeleckému dielu a estetike spolo¢nosti, reSpekt k tradicidm,
kultirnemu a historickému dedi¢stvu nasej krajiny, aktivne zapojenie sa do kultirneho diania
a Sportovych akcii.

Pedagogicki pracovnici vypracovali kritéria hodnotenia a Klasifikacie, ktoré su v stlade
s Metodickym usmernenim ¢. 8/2009 — R podla jednotlivych predmetovych komisii — PK
odbornych predmetov, PK spoloc¢enskovednej a cudzich jazykov, PK prirodovednej
a telovychovne;.

Kritéria hodnotenia Ziakov v odbornych predmetoch

Hodnotenie pisomnych pric: - pisomna praca pozostava z 2 az 4 otazok

- maximalny ¢as na vypracovanie je 20 mintt

- kazda otazka sa hodnoti individualne podl'a naro¢nosti

- hodnoti sa presnost’ v pojmoch a definiciach, logicky sled
vo vypracovani otazky, kvalita myslenia a predovSetkym samostatnost a tvorivost,
u Studijnych odborov aj pisomny prejav a jazykova spravnost’.

- suhrnné hodnotenie sa riadi percentudlnym hodnotenim
podrla suctu bodov za jednotlivé otazky.

- jednotna stupnica hodnotenia priebeznych pisomnych prac

vvvvvv

obtiaznost’ tiloh
- pri suhrnnych testoch, ktoré su formou volby jednej
spravnej odpovede z troch moznosti pouzivat’ jednotne 10 % - nu stupnicu
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- pri testoch, ktoré¢ su formou doplnovania spravnych
odpovedi pouzivat’ jednotne 15 % -nl1 stupnicu

- Voboch formach testu je minimalny pocet otazok 10
a maximalny pocet 30

- klasifikaciu zndmkou doplnit’ o slovné hodnotenie,
V ktorom ucitel’ vyzdvihne klady alebo upozorni na nedostatky v pisomnej praci.

Roc¢nikova pracu, ktora je predpisanou pracou v 1. ro¢niku S$tudijnych odborov a jej
vypracovanie je podmienkou postupu do 2. rocnika, budeme hodnotit podla kritérii,
zverejiiovanych v rdmci pokynov pre ziakov na internetovej stranke skoly.

Hodnotenie ustnych odpovedi : pri ustnych odpovediach budeme pouzivat’ klasifikdciu
podl'a Metodického usmernenia ¢. 21 /2011.

Kritéria hodnotenia Ziakov v spolo¢enskovednych predmetoch a cudzich
jazykoch

V predmete hodnotime tri zlozky : sloh, jazyk a literatiru. Podkladom na hodnotenie
a klasifikdciu prospechu st znamky za ustne odpovede, zndmky za pisomné a diktaty,
tvorivost’ a aktivita na vyucovacej hodine. Pri hodnoteni sa berie do uvahy systematicka
priprava na vyucovanie, zodpovedny pristup, aktivna spolupraca, tvorivost, pravopisna
zruénost’, Stylistickd poOsobivost, Uroven a spravnost vyjadrovania, bohatost’ a pestrost
slovnej zasoby. V pisomnom a Gistnom prejave ma ziak preukazat’ komplexnost’ ovladania
jazyka, tvorivost’ a kultrnost. Ucebnymi osnovami st presne stanovené pocty pisomnych
prac — V Skolskom roku 2 kontrolné prace.

Pisomné prace hodnotime podl'a kritérii :

1. Vonkajsia forma — 4 body ( citatenost’ pisma, zreteI'né grafické ¢lenenie do odsekov,
Cistota textu, dodrziavanie okrajov, rozsah prace )
2. Vnutorna forma — 20 bodov: - obsah ( dodrzanie témy, subjektivnost’ pohl'adu ) — 4 body
- kompozicia (uplatnenie slohového postupu, dodrzanie kompozi¢ného planu,
logické ¢lenenie textu )) - 4 body

- jazyk (vyuzitie slovnych druhov typickych pre dany Zaner, spravnost’ jazykovych
prostriedkov) - 4 body

- pravopis — 4 body
S$tyl — 4 body ( pestrost’ jazykovych prostriedkov, tvorivost’, emocionalnost’.).
Klas1ﬁkac1a 24 — 21 bodov = vyborny

20 — 17 bodov = chvalitebny
16 — 12 bodov = dobry
11 — 7 bodov = dostatocny

6 — 0 bodov = nedostatocny

Diktaty pisat’ raz za polroka, v pripade potreby aj CastejSie. Obsahovat’ majii maximalne 10
viet a klasifikacia je podl'a po¢tu pravopisnych chyb, pricom opakujica chyba v rovnakom
slove sa rata za jednu.

Klasifikécia : 0 —1 = vyborny
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2 - 4 = chvalitebny

5 — 6 =dobry

7 — 9 = dostato¢ny

10 a viac chyb nedostato¢ny

Pri Gstnych odpovediach prihliadame na obsah a kvalitu odpovede, spravnost’ vyjadrovania,
pestrost’ slovnej zdsoby, vyuzivanie logicko — mySlienkovych operécii : analyza, syntéza,
abstrakcia, zovSeobeciiovanie, porovnavanie, schopnost’” uplatnit osvojené poznatky
Vv praktickom Zivote.

Klasifikacia : vyborny — zvladnutie uc¢iva do 90 % - bez nedostatkov
chvalitebny — zvladnutie u¢iva do 75 % - drobné  nepresnosti
dobry — zvladnutie uciva do 50 % - nedostatky nedotykajuce sa podstaty
dostato¢ny — zvladnutie uciva do 30 % - vécsie nedostatky
nedostatocny — zvladnutie u€iva na menej ako 30 % - velké nedostatky

Pri trojhodinovej dotacii 3 znamky polro¢ne, ztoho 1 tUstna odpoved’ a 1,2 pisomné
previerky.
Predmetom hodnotenia a klasifikacie cudzich jazykov je cielova komunikativna troven
ziaka v jednotlivych ro€nikoch. Hodnotenie a klasifikacia v cudzom jazyku sleduje zadkladné
vSeobecné, lingvistické a komunikaéné kompetencie, ktoré sa prejavuju v zrucnostiach —
Citanie, pisanie, poc¢uvanie, samostatny Ustny prejav a rozhovory. Pri hodnoteni sa bert do
uvahy : obsahovd primeranost, plynulost’ vyjadrovania, jazykova spravnost a Struktira
odpovede. Kritérid klasifikdcie musia byt v stlade s pozadovanou turovilou ovladania
cudzieho jazyka anaro¢nost sledovanych javov musi zodpovedat’ naroc¢nosti v platnych
ucebnych osnovach avzdelavacich Standardoch. Klasifikdcia musi byt v sulade
s Metodickym pokynom ¢. 21 / 2011.
V Skolskom roku su predpisané 2 kontrolné prace v kazdom roc¢niku. Musia obsahovat
nasledovny pocet slov :
Studijny odbor : zagiatoénici : 1. roénik : 50 — 70/ 100 — 120

2. ro¢nik : 140 — 160

3. ro¢nik : 160 — 180

4. ro¢nik : 180 — 200

pokrodili :  1.ro¢nik : 100 - 120
2. ro¢nik : 140 - 160
3. ro¢nik : 160 -180
4. ro¢nik : 180 - 200
Hodnotenie : - obsah a dizka textu

- Clenenie a stavba textu
- gramatika, syntax, pravopis
- slovna zasoba

Klasifikacia :

Vyborny — tloha je obsahovo splnena na 100 — 90 %, ziak sa vyjadril detailne a primerane.
Vety logicky nadvézuju, text je spradvne a zretelne graficky cleneny. Spravne pouziva
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gramatické tvary, pripadne gram. Chyby nenartSaju porozumenie. Slovnd zéasoba je na
pozadovanej Urovni, bohatd, spravne a vhodna pouZzita.
Chvalitebny — uloha je splnena na 89 — 75 %, ziak sa vyjadruje v obmedzenej miere.

V cCleneni textu st ojedinelé nedostatky, chyba grafické Clenenie. Niekol'ko gramatickych
chyb, ktoré vSak nenarsaju porozumenie, malo pravopisnych chyb. Slovna zasoba je vhodne
a spravne pouzita, ¢iasto¢ne nevyhovuje zadaniu.

Dobry — tloha je splnena na 74 — 50 %, myslienky st dostato¢ne jasne vyjadrené. Vety alebo
odseky nie st dostatocne logicky prepojené. Gramatické chyby mozu stazovat’ porozumenie,
niekol’ko zavaznych gramatickych chyb, viac pravopisnych chyb. Vyber slovnej zasoby je
mierne nevhodny, obmedzeny. Casto pouZiva jednoduchu slovnu zasobu.

Dostato¢ny — uloha je splnend na 49 — 25 %, Ziak sa vyjadril v obmedzenej miere, vi¢Sina
myslienok je vyjadrena nejasne, nezrozumitel'ne. Vety a vetné celky na viacerych miestach
logicky nenadvézuju, chybaji stuvetia. Zavazné gramatické nedostatky, Casté chyby, ktoré
stazuju Citanie a porozumenie, vela pravopisnych chyb. Slovnéd zdsoba je obmedzena, ¢asto
sa opakuje.

Nedostatoény — Ziak splnil tlohu na 24 — 0 %. Myslienky nie st vyjadrené zrozumitel'ne.
Clenenie textu je nevhodné, alebo chyba , text je nelogicky, nezrozumitelny. Gramatické
chyby brania porozumeniu, mnozstvo pravopisnych chyb. Slovnd zasoba nezodpoveda
zadaniu, jej rozsah je neprimerany a nedostacujci.

Diktat mé obsahovat’ maximalne 5 viet / polrocne jeden.

Klasifikacia : 0 — 4 chyby =1

5-7chyb =2
8— 10 chyb=3
11— 13 chyb=4
14 —-viac =5

Pri trojhodinovej dotacii 3 — 4 zndmky — 2 Ustne odpovede a 1 — 2 pisomné odpovede
polrocne.

Podklady pre hodnotenie aklasifikaciu spolo¢enskovednych predmetov ziskavame
nasledovnymi spdsobmi :

- pisomné testy po opakovani tematického celku ( pocet zavisi od tematickych celkov )

- ustne odpovede zpreberanych tém ( pri dvojhodinovej dotacii 2x za polrok, pri
jednohodinovke raz za polrok, treba prihliadat’ na pocet Ziakov v triede

- Ciastkové pisomné testy zjednotlivych tém v ¢asovom trvani 10 minut s cielom zistit’
uroven priebezného Studia

- ustne odpovede pri rieSeni Gloh a problémov, aktivita poc¢as vyuc¢ovacej hodiny

Kritéria hodnotenia :

a) samostatnost’, logickost’, pohotovost’ v mysleni
b) schopnost’ zovseobecnovat, abstrahovat, analyzovat’
C) presnost’, spravnost’ a istota vo vyjadrovani
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d) aroven pisomnych prejavov — obsahova a formalna stranka

Na zdklade uvedenych kritérii budi vyucujici klasifikovat troven zvladnutia uciva

predpisaného platnymi u¢ebnymi osnovami.

Klasifikacia : vyborny — zvladnutie uc¢iva do 90 %, bez nedostatkov, aktivna praca, zaujem
chvalitebny — zvladnutie uciva do 75 %, nepatrné, nepodstatné nedostatky
dobry — zvladnutie u¢iva do 50 %, menej zdvazné nedostatky
dostatocny — zvladnutie uciva do 30 %, vécsie nedostatky
nedostatony — zvladdnutie uciva na menej ako 30 %, velké nedostatky,

nesystematicka praca a priprava.

Pri dvojhodinovej dotacii 2 —3 znamky ( 1 Gstna odpoved’, 1 — 2 pisomné testy ) polrocne.

Pri jednohodinovej dotacii 1 — 2 znamky ( 1 ustna odpoved’, 1 pisomné odpoved’ ) polrocne.

Kritéria hodnotenia Ziakov v predmetoch prirodovednej a telovychovnej
komisie

Pri hodnoteni a klasifikacii Ziakov z predmetov Matematika, Chémia, Biolégia,
Informatika, Telesna a Sportova vychova sa riadime metodickym usmernenim ¢. 21/ 2011
s prihliadnutim na Specifika jednotlivych predmetov.

MATEMATIKA
predpisané pisomné prace
- 4 §tvrtroné pisomné prace v 1., 2. a 3.ro¢niku, 2 pisomné prace v 4.ro¢niku
- rozsah 4- 6 prikladov
- Cas 45 minut
- bodové hodnotenie 30 — 35 bodov (zavisi od ro¢nika a tematického celku )
- stupnica 100 % - 85%.......1
84 % — 65 %........ 2
64% — 45 %........ 3
44% —25% ........ 4
24% -0 %.......... 5

priebeZné pisomné prace
- 4 -6 pisomiek za polrok
- rozsah 3 —4 priklady
- Cas 20 - 25 minat
- bodové hodnotenie 10 - 20 bodov
- stupnica ako pri predpisanych pisomnych pracach

ustne odpovede :
- 1 ustna odpoved’ za polrok

- do tvahy sa berie ucast’ na matematickych sitaziach, aktivna a samostatna praca na
hodine

Hodnotenie bude prebiehat’ v silade s Metodickym pokynom ¢. 21/2011 na hodnotenie a
klasifikaciu Ziakov strednych §kol.
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CHEMIA

- ustne odpovede : min. jedna odpoved’ za polrok aj u SO v stilade s metodickym
pokynom ¢. 21/2011 — hodnotenie prirodovednych predmetov podl'a poziadaviek
vzdelavacieho Standardu

- hodnotenie pisomnych prac : priebezné : rozsah 3 — 6 otazok

max. ¢as 25 mintt

Bodové hodnotenie sa u jednotlivych otazok stanovi tak, aby sa uvedena stupnica dala

pouzit. Kazda otdzka sa hodnoti individudlne podl'a naro¢nosti, hodnoti sa presnost’

v pojmoch a definicia, logicky sled, kvalita myslenia, u SO aj pisomny prejav a jazykova

spravnost’.

GEOGRAFIA
- ustne odpovede : min. jedna odpoved’ za polrok, hodnotenie v silade s metodickym
pokynom ¢. 21/2011 - hodnotenie prirodovednej oblasti v sulade s poziadavkami
vzdelavacieho Standardu
- pisomné prace :- priecbezné min. 2- krat za polrok v rozsahu 4 — 6 otazok
Osobitne sa hodnoti kazd4 otazka, kvalita myslenia Ziakov, ich logickost’, samostatnost’,
tvorivost’, schopnost’ vyjadrovat’ sa, pisomny prejav.

- referaty, prezentacie - hodnoti sa schopnost’ vyhl'adavat’ informéacie z digitalnych
zdrojov, ich spracovanie a primerana prezentacia

TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

- hodnoti sa vychovny Standard predmetu z tychto hl'adisk :

1. telesnd zdatnost, pohybovad koordinicia a obratnost — podla tabuliek vSeobecnej
pohybovej vykonnosti

2. osvojovanie si pohybovych zru¢nosti, poznatkov z jednotlivych Sportov ( hodnoti sa
stupeni osvojenia si pohybovej zru¢nosti a osvojenie si teoretickych poznatkov )

3. aktivita na hodindch TEV ( zapojenie sa Ziakov do ¢innosti pri roznych aktivitach )

4. dodrziavanie hygienickych ndvykov — nosenie uboru — priprava na hodinu TEV

- vysledna znamka je priemerom vSetkych Styroch hl'adisk

- pocet znamok min. 3 — 5 podl'a hodinovej dotacie

Sucastou hodnotenia ma byt aj sebahodnotenie ziakov, ich schopnost’ posudit’ svoju
vlastni pracu, vynalozené usilie, osobné moznosti arezervy. Sebahodnotenie budeme
orientovat’ na rozvoj kl'i¢ovych kompetencii a na ofakavané vzdelavacie vystupy v danom
vyucovacom predmete.

DalSie kritéria hodnotenia:

Praca v Skole: pripravenost’ na vyucovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby, prezentacia
vedomosti, zru¢nosti a kompetencii.

Vzdelavacie vystupy: podla kritérii hodnotenia

Domacu pripravu: formélne a podl'a kritérii hodnotenia.

Prace Ziakov: didaktické testy, pisomné prace, ulohy, eseje, cvienia, praktické cvicenia,
projekty, skupinové projekty, pripadové stadie, laboratérne cviCenia, prezentacie, sutaze, hry,
simulacie a situa¢né studie, vyrobky, ¢innosti, a pod.

Spravanie: Vv Skole, na verejnosti, spolo¢enskych aktivitdich, odbornom vycviku, sut’aziach,
vystavach a pod.

Vychovné opatrenia
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Patria sem pochvaly, napomenutia triedneho ucitel’a, vystraha triedneho ucitel'a, vystraha
riaditel’a Skoly, podmienec¢né vylucenie zo Studia, vylucenie zo Stadia. Akékol'vek vychovné
opatrenie musi byt okamzite oznamené v pisomnej forme rodiCom alebo zakonnym
zastupcom ziaka. Opatrenie sa zaznamenava do katalégového listu ziaka. Neuvadza sa na
vysvedceni.

Obdobie hodnotenia:

- denne

- Mmesacne

- StvrtroCne
- polrocne

- rocne

Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zru¢nosti a navykov Zziaka.
Zakladom na pridelenie klasifika¢ného stupiia su znamky, Cize zaradenie ziaka alebo jeho
vykonu do niektorej vykonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikaénych stupiiov sa opiera
0 hodnotenie podl'a vykonovych kritérii.

Stupne prospechu a celkovy prospech

Prospech ziaka je v jednotlivych vyuc€ovacich predmetoch klasifikovany tymito stupiiami:

1 - vyborny

2 — chvélitebny

3 — dobry

4 — dostatocny

5 — nedostato¢ny

Spréavanie ziaka je klasifikované tymito stupfiami:

1 — vel'mi dobré

2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé

Ziak na konci prvého a druhého polroku je hodnoteny takto:

- Prospel s vyznamenanim

- Prospel vel'mi dobre

- Prospel

- Neprospel

Ziak je neklasifikovany, ak jeho absencia v danom predmete prekrodila 25% celkovej
dochadzky (riaditel §koly moZe odsuhlasit skisku na doplnenie klasifikicie. Ziak je
neklasifikovany aj v pripade, ak vyucujici nema dostatok podkladov na uzatvorenie
klasifikacie. O tejto skutoCnosti musi byt informovany riaditel Skoly. Ak je ziak
neklasifikovany, nedostane vysvedCenie, iba vypis z kataldgového listu. O dodatocnej
klasifikacii rozhoduje riaditel’ Skoly v zmysle platnej legislativy.

Ak ma ziak alebo jeho zdkonny zastupca pochybnosti o spravnosti hodnotenia, méze poziadat’
riaditel’a Skoly o komisionalne preskusanie Ziaka. Na zéklade kritérii hodnotenia sa uskuto¢ni
preskusSanie ziaka do 14 dni od dorucenia jeho ziadosti pripadne v termine po vzajomnej
dohode medzi Zziakom ariaditefom Skoly. Komisiondlne skusky prebiehaji v stlade
S pravnymi predpismi.

Opravné skusky urcuje riaditel’ Skoly v sulade s pravnym predpisom.

5 Kompetencie ( profil ) absolventa
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5.1 Profil absolventa Studijnych odborov 6445 K kuchar

5.1.1 Charakteristika absolventa

Absolvent Studijného odboru po ukonceni $tidia uspesne vykonanou maturitnou skuskou
ziskava prvu kvalifikdciu na urovni uplného stredného odborného vzdelania. Po ukonceni
pripravy absolvent vie uplatnit’ zdkladné a odborné vedomosti v praxi. Zvlada vSetky prace
vyplyvajuce zjeho odboru azrucnosti potrebné pre pracovné ¢innosti vo vyrobnych,
odbytovych, obchodnych strediskach a strediskach sluzieb. Zvlada zakladné technické
a technologické postupy, ktoré su dolezité pri vykone jeho zvolenej profesie. Absolvent je
pripraveny samostatne manipulovat’ so surovinami a materidlom, strojovym a technickym
vybavenim pracoviska potrebnym na vytvorenie findlneho produktu a sluzieb. Vie vykonat
vSetky vypoctové a kalkulaéné ukony surovin, materidlu a sluzieb. Samostatne rozhodovat
0 pracovnych problémoch.

V ramci pracovnej pozicie si na absolventa kladené vel'mi vysoké poziadavky na kratkodobu
pamét, schopnost’ pracovat’ v time a schopnost’ socidlneho kontaktu. Vysoké naroky st dané
aj na rozsah zrakového pola, priestorové videnie, rozliSovanie zvuku, udrziavanie rovnovahy,
rozliSovanie c¢uchovych podnetov, rozdelenie pozornosti, praktické myslenie, pisomny
aslovny prejav, prisposobivost, flexibilitu, sebakontrolu, sebaovlddanie, samostatnost’,
kultivovanost’ vystupovania a vzhladu, istotu a pohotovost’ vystupovania. Poziadavky su
kladené aj na rozliSovanie farieb a farebnych odtiefiov, samostatné myslenie a odolnost’ voci
senzorickej a psychickej zat'azi.

Absolventi sa uplatnia v pracovnych poziciach ako kuchar, kuchar Specialista, $éfkuchar,
prevadzkar, vedici zavodu spoloéného stravovania, stkromny podnikatel v oblasti
spolo¢ného stravovania.

Absolventi ziskajii schopnost’ komunikovat’ v 2 cudzich jazykoch , riesit’ problémové tlohy
a pracovat’ v skupine. Aktivne sa zapajat do spolo¢nosti a svoje vedomosti a zrucnosti
priebeZzne aktualizovat. Budu schopni prijimat’ zodpovednost’ za vlastni pracu a za pracu
ostatnych. Po absolvovani vzdelavacieho programu ziskaji zrucnosti pri praci s osobnym
pocitacom a internetom. Naucia sa efektivne vyuZivat’ informacné a komunikacné technologie
pre svoj osobny rast a vykonnost’ v praci.

Po ukonceni Stidia ziskava absolvent vyucny list, maturitné vysvedcenie a vysvedcenie
0 maturitnej skuske. Moze pokracovat’ v Studiu pre absolventov Stvorrocnych ucéebnych
odborov v ramci denného alebo dialkového §tidia na urovni ISCED 5. Svoju kvalifikaciu
moze zvySovat aj roznymi vzdeldvacimi cestami na ISCED 4 pripadne moéZe ziskat’ aj ina
kvalifikaciu ako je kvalifikacia v danom Studijnom odbore.

Kompetenény profil absolventa sme vytvorili na zéklade kompetencii uvedenych v SVP
a analyzy povolania v priamej spolupraci so zamestnavate'mi. Analyza povolania je sti¢astou
Analytickej Stadie. Tymto ma absolvent Studijného odboru garantované ziskanie aktualnych
vedomosti, zruc¢nosti a kompetencii v zavislosti od potrieb zamestnavatel'ov,

5.1. 2 Kompetencie absolventov

Absolvent po absolvovani vzdeldavacieho programu disponuje tymito kompetenciami:
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5.1.2.1 Klucové kompetencie absolventov

V sulade so Spolo¢nym eurdépskym ramcom kl'a¢ovych kompetencii skolsky vzdelavaci
program urcuje nasledovné kompetencie :

a) Sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom Zivote

St to spdsobilosti, ktoré su zdkladom pre d’alSie ziskavanie vedomosti, zru¢nosti,
postojov a hodnotovej orientéacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre
cielavedomé a zodpovedné riadenie a organizovanie svojho osobného,
spolo¢enského a pracovného zivota. Jednotlivci si potrebuju vytvarat’ svoju osobnt
identitu vo vztahu k zivotnym podmienkam, povolaniu, praci a zivotnému prostrediu,
spoloCenskym normdm, socialnym a ekonomickym institicidm, robit’ spravne
rozhodnutia, vol'by, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie su vel'mi uzko spité

s osvojovanim si kultiry myslenia a poznavania.

Absolvent ma:

- logicky a realne zdévodnovat’ svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovnat’ formalne a neformélne pravidld, zékonitosti, predpisy, socidlne normy,
moralne zdsady, vlastné a celospoloc¢enské ocakavania v systéme, v ktorom
existuje,

- identifikovat’ priame a nepriame dosledky svojej ¢innosti,

- vybrat’ si spravne rozhodnutie a ciel’ z r6znych moznosti,

- vysvetlit’ svoje zivotné plany, zdujmy a predsavzatia,

- popisat’ svoje I'udské prava, popisat’ svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia

a potreby,

- definovat’ svoje ciele a progndzy,

- zdévodnovat’ svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Sposobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informa¢né a komunikaéné
technoldgie, komunikovat’ v materinskom a cudzom jazyku

St to schopnosti, ktoré Ziak ziskava za i¢elom aktivneho zapojenia sa do
spolo¢nosti zaloZenej na vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu a smer
zivota, sebazdokonal'ovanie a zvySovanie vykonnosti, raciondlneho a samostatného
vzdelavania a ucenia sa pocas celého zivota, aktualizovania a udrzovania potrebnej
zakladnej urovne jazykovych schopnosti, informa¢nych a komunikaénych zrucnosti.
Od ziaka sa vyZaduje efektivne vyuzivat pisany a hovoreny materinsky a cudzi jazyk,
disponovat’ s ¢itatel'skou a matematickou gramotnost'ou a prehodnocovat’ zdkladné
zru¢nosti.

Absolvent ma:

- vyjadrovat’ sa spravne v materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- vyjadrovat’ sa spol'ahlivo v cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- rieSit’ matematické priklady a rdzne situacie,

- identifikovat’, vyhl'adavat, triedit’ a spracovat’ rozne informacie a informacné
zdroje,

- posudzovat’ vierohodnost’ r6znych informaénych zdrojov,

- hodnotit’ kriticky ziskané informéacie,

- formulovat’, pozorovat, triedit’ a merat’ hypotézy,

- overovat’ a interpretovat’ ziskané udaje,

- pracovat’ s elektronickou postou,

- pracovat’ s rdznymi pokrocilejSimi informaénymi a komunikacnymi
technologiami.
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¢) Schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuzivaju pri riadeni medzil'udskych vzt'ahov, formovani novych
typov spoluprace. Su to schopnosti, ktoré sa objavuju v naro¢nejsSich podmienkach,
aj pri rieSeni problémov Pudi, ktori sa nevedia zaradit’ do spoloenského Zivota. Ziak
musi byt schopny ucit’ sa, nazivat’ a pracovat’ nielen ako jednotlivci, ale v socidlne
vyvazenej skupine. Su to teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti,
socidlnych zru¢nosti, interkulturalnych kompetencii, postojov a hodnotovej orientécii
umoznuju stanovit’ jednoduché algoritmy na vyriesenie problémovych tuloh, javov
a situdcii a ziskané poznatky vyuzivat v osobnom zivote a povolani.

Absolvent ma:

- prejavit’ empatiu a sebareflexiu,

- vyjadrit’ svoje pocity a korigovat’ negativitu,

- motivovat’ pozitivne seba a druhych,

- ovplyviovat’ I'udi (prehovaranie, presvedcovanie),

- stanovit’ priority ciel’ov,

- predkladat’ primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a uloh pre
ostatnych ¢lenov timu a posudzovat spolocne s ucitel'om a s ostatnymi, ¢i st
schopni uréené kompetencie zvladnut,

- prezentovat’ svoje myslienky, ndvrhy a postoje,

- diskutovat’ konstruktivne, aktivne predkladat’ progresivne navrhy a pozorne
pocuvat’ druhych,

- budovat’ a organizovat’ vyrovnanu a udrzatel'nt spolupracu,

- uzatvarat’ jasné dohody,

- rozhodnut’ o vybere spravneho ndzoru z réznych moznosti,

- analyzovat hranice problému,

- identifikovat’ oblast’ dohody a rozporu,

- urovat’ najzavaznejsie rysy problému, rdzne moznosti rieSenia, ich klady

a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, kritéria pre vol'bu
konecného optimalneho riesenia,

- spolupracovat’ pri rieSeni problémov s inymi 'ud’mi,

- pracovat’ samostatne a riadit’ prace v menSom kolektive,

- ur€ovat’ vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch

a osobnostnom raste,

- predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti
posudzovat’ navrhy druhych,

- prispievat’ k vytvaraniu ustretovych medzil'udskych vztahov, predchadzat
osobnym konfliktom.

5.1.2.2 Odborné kompetencie absolventa Studijného odboru 6445 K kuchar

Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

. mat’ poznatky 0 potravinach, napojoch o ich zlozeni, akosti, ziskavani a spracovani
a ostatnej manipulacii s ohl'adom na zdravie ¢loveka

J ovladat’ technologiu ich vyroby, technologické postupy jedal anéapojov teplej
a studenej kuchyne

J ovladat’ charakteristiku a technologiu pripravy jedal teplej a studenej kuchyne,
Specidlnych pokrmov, teplych a studenych muc¢nikov a teplych napojov

26



J preukazat’ poznatky o technologickych postupoch a zésadach pripravy pokrmov

. ovladat’ nové trendy v stravovani a Vv priprave pokrmov s ohl'adom na zdrav vyzivu
obyvatel'stva

o vedomosti 0 osobitostiach stravovania roznych skupin obyvatel'stva

J mat’ poznatky o zédkladoch stolovania

o ovladat’ zasady spolocenskej komunikacie

o mat’ navyky zoblasti osobnej aj prevadzkovej hygieny a bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci

. ovladat odbornii terminolégiu typickii pre oblast svojho povolania a vyuzivat
osvojené pojmy pri rieSeni praktickych uloh

. mat’ poznatky o zdsadach a gastronomickych pravidlach pri zostavovani jedalnych
listkov

o vediet’ pouzivat’ strojové a technické zariadenie vyrobného strediska a vediet’ spravne
a hospodarne pouzivat’ suroviny a inventdr vyrobného o strediska

. mat’ vedomosti o spravnom zivotnom $tyle a zdravom stravovani ¢loveka

. vediet’ zasady spravnej vyrobnej praxe

. poznat’ Specificku problematiku vo svojom odbore, aplikovat’ vedomosti pri priprave
jedal

o vediet’ zaujat’ spravne stanovisko pri pracovnych problémoch

. mat’ potrebné znalosti pre pracu s informacnou a vypoctovou technikou

° orientovat’ sa v zdkladnych predpisoch, ustanoveniach obchodného, Zivnostenského,

obc¢ianskeho a pracovného prava

mat’ poznatky o zdsadach spotrebitel'skej vychovy a ochrany spotrebitel’a
ovladat’ poznatky o organizacii prace vo vyrobnom a odbytovom stredisku
aktivne pouzivat’ ekonomické pojmy, ovladat’ ich stuvislosti

zakladné vedomosti 0 obchodno-podnikatel’skych aktivitach

ovladat’ zakladné zasady marketingu

PoZadované zrucénosti

Absolvent vie:

o uplatnit’ v praxi etické a profesijné pravidla, zasady spolocenského spravania

a vystupovania

. uplatnovat’ hygienické zdsady a zasady bezpecnosti prace vo vyrobnom stredisku

o pracovat’ a Vv praxi uplatnovat” predpisy HACCP

. volit’ spravne postupy prace, pripravit’ pracovisko, pracovné prostriedky a predmety
o samostatne zvladnut’ pripravu jedal v oblasti teplej a studenej kuchyne ako aj pripravu
mucnikov v zariadeniach spolo¢ného stravovania

. prijimat’ jednoduché a zlozité objednavky, podavat’ informdcie o jedlach a napojoch,
poskytovat’ odbornu inStruktaz priprave Specialnych pokrmov

. oSetrovat’ a skladovat’ jedla a napoje, oSetrovat’ a skladovat’ potraviny, oSetrovat

a skladovat’ inventar a predmety pouzivané v restaura¢nych sluzbach na useku vyroby

. samostatne zabezpecit' spolocensku akciu

. zabezpecovat’ beznu udrzbu pracovnych prostriedkov, ktoré pouziva

. vykonavat’ pracovné ¢innosti s oh'adom na Zzivotné prostredie

. uplatnovat’ estetické zasady pri expedicii jedal, napojov

J dodrZiavat’ zékladné zésady komunikacie so spolupracovnikmi

J rozliSovat’ a posudzovat’ akosti surovin a tovarov

o prijimat’ a rieSit’ reklamacie
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o sa orientovat’ v novych technolégiach a vyrobkoch

. Vv praxi uplatiovat’ zdkladni administrativu vyrobného strediska

. zabezpecCit’ pocas celej prevadzky kvalitu a teplotu podavanych jedal

. zabezpecit’ jedla pri osobitnych druhoch slavnostného stolovania

. dokoncovat’ pokrmy pred hostom

. preukazat’ zakladné uzivatel'ské prace s vypoctovou technikou

. aplikovat’ v praxi zédkladné obchodno-podnikatel'ské aktivity a zdkladné zasady
marketingu

PoZadované osobnostné predpoklady. vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

. manualnou zrucnostou V ¢innostiach konkrétneho odboru, prisposobivostou,
kreativitou, spolahlivostou, trpezlivostou, doslednostou a presnostou, schopnostou
spolupracovat’,, sebadisciplinou, mobilitou, schopnostami pracovat’ v time, budovanim
imidzu firmy, pozitivnym kontaktom so zékaznikom, samostatnou pracou, dodrzovanim
predpisov 0 ochrane spotrebitel’a, dodrziavanim firemnej kultury, flexibilitou, profesionalnou
hrdost'ou, zodpovednostou za zvereny majetok, schopnostou riesit konfliktné situacie a
schopnost’ou riadit’ zvereny tisek

. rozliSovanim chutovych a ¢uchovych podnetov

. pozadovanym rozsahom zrakového pol’a, priestorovym videnim, rozliSovanim farieb
a farebnych odtienov

o kultivovanost'ou vystupovania a vzhl'adu, istotou, pohotovostou svojho vystupovania,
schopnost’ou socidlneho kontaktu

. odolnostou voci senzorickej zat'azi

. dobrou pamétou, praktickym a samostatnym myslenim a rozdel'ovanim pozornosti

6 Ucebné plany, uCebné osnovy a u¢ebné zdroje

6.1 Ucebny plan Studijného odboru 6445 K kuchar
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Vyuzitie

Predmet 1. 2. 3. 4. Spolu | disponibilnych
hodin
VSeobecné
vzdelavanie
Jazyk a komunikécia | slovensky jazyk 3 3 3 3 12 12
a literatura (SJL)
I. cudzi jazyk (ANJ) d) 3 3 3 3 12
II. cudzi jazyk (ANJ, 0+3 | 0+3 | 0+2 | 0+2 0+10
NEJ, RUJ, TAJ) d)
konverzacia v cudzom 0+1 | 0+1 0+2
jazyku
(KAJ,KNJ,KRJ,KTJ)
d)
Clovek a hodnoty etickd vychova 1 1 2 0
(ETV)/nabozenska
vychova(NVB) d,h)
Cloveka a spoloénost’ | dejepis (DEJ) 2 2 4 0
obc¢ianska nduka (OBN) | 1 1
Cloveka a priroda chémia(CHE) 1 1 2 0
geografia (GEO) 1 1
Matematika a praca s | matematika (MAT) 1+1 | 1+1 | 1+1 1 4+3 4
informéciami informatika (INF) d) 1 1 0+1 2+1
Zdravie a pohyb telesna a Sportova 2 2 1 1 6
vychova (TSV)  d) 0
Odborné
vzdelavanie
Teoreticka priprava ekonomika (EKO) 1 1 1 1+1 4+1 10
tétovnictvo (UCS)  d) 1+1 | 1+1 | 242
cestovny ruch (CTO) 0+1 0+1
potraviny a vyziva 1+1 1 1 1 4+1
(PVY)
technolégia (TEC) 1+1 | 141 2 2 6+2
stolovanie (STO) 1 1 2
pravna nauka(PRN) 0+1 0+1
spolocenska 0+1 0+1
komunikacia (KMM)
manazment 0+1 0+1
a marketing (MMR)
Prakticka priprava odborny vycvik (ODV) 12 12 12 6 42 4
cviCenia z technoldgie 0+3 0+3
(CTO)
Administrativa 2 2
a koreSpondencia
(ADK)
finan¢na 0+1 0+1
gramotnost’(FIG)
SPOLU 35 35 35 33 138 29
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Ucelové kurzy p,q)

Kurz pohybovych

aktivit v prirode

Spolu 10 dni (minimalne v rozsahu 2x15 hodin)
I. roénik zimné $porty — 5 dni
1I. ro¢nik letné Sporty — 5 dni

Kurz na ochranu zivota gé’gi
a zdravia hodin
Ucelové cvicenia . .
.. polrok | polrok
(Ochrana zivota 6 hodin | 6 hodin
i Il. .
a ZdraVIa) polrok | polrok
6 hodin | 6 hodin

Maturitné skasky

Prehlad vyuzitia tyZzdiov

Cinnost’ 1. ro¢nik || 2. ro¢nik | 3. ro¢nik | 4. ro¢nik
Vyucovanie podla rozpisu 32 32 32 30
Maturitna skuska 1) - - - 1
Casova rezerva(ucelové kurzy, 8 7 7 6
opakovanie uciva, exkurzie,

vychovno-vzdelavacie akcie,

teoretické vyucovanie presunuté na

OVY ainé)

Ucast’ na odbornych akciach - 1 1 -
Spolu tyZzdiov 40 40 40 37

Poznamky k uéebnému plinu

a) Rdmcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi v§eobecnym a odbornym

vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavdzny minimalny rozsah. Tento

pléan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
uc¢ebnych osnov vyucovacich predmetov alebo modulov. Po¢ty vyucovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavujii nevyhnutné minimum.

V skolskych vzdelavacich programoch sa rozsiruju podl'a potrieb odborov

a zémerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.
b) Nasa Skola pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plni rovnaké ciele ako stredné

odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prisposobuju individudlnym osobitostiam Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho kone¢né vysledky zodpovedali profilu
absolventa. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizatné podmienky na

vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestoroveé

zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu

zdravotného znevyhodnenia.

¢) Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je

minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Stidium minimalne 132

hodin, maximalne 140 hodin. Vyucba v §tudijnych odboroch sa realizuje v 1., 2.

a 3. rocniku v rozsahu 33 tyzdnov, v 4. rocniku v rozsahu 30 tyzdnov

(do celkového poctu hodin za §tidium sa pocita priemer 32 tyzdiiov, spresnenie

poétu hodin za §tadium bude predmetom $kolskych uéebnych planov). Casova

rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu Zivota
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a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku na
absolvovanie maturitnej skusky.
d) Trieda sa deli na skupiny podl'a potrieb odboru stidia a podmienok Skoly.
¢) Riaditel’ka Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych
komisii rozhodla, ze vSetky vyuCovacie predmety v ramci teoretického vzdelavania
a praktickej pripravy mozno spéjat’ do viachodinovych celkov.
f) Vyucba slovenského jazyka a literatary sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku.
g) Vyucuje sa jazyk anglicky, nemecky, rusky, taliansky. Vyucba prvého cudzieho jazyka sa v
Studijnom odbore realizuje minimalne v rozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku.
Druhy cudzi jazyk sa mbze vyucovat’ ako volitelny predmet z ¢asovej dotacie disponibilnych
hodin minimdlne v rozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v 1. a 2. ro¢niku a minimalne v
rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v 3. a 4. ro¢niku.
h) Stigastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty* su predmety ndbozenska
vychova v alternative s etickou vychovou. Predmety etickd vychova/ndbozenska
vychova sa vyucujui podl'a zaujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.
i) Sticastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spolo¢nost™ je predmet dejepis a
obcianska nauka.
k) Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda“ st predmety chémia,
a geografia.
1) Stcastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informéciami s predmety
matematika a informatika.
m) Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesnd a Sportova
vychova.
n) Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi v§eobecne zaviaznymi
pravnymi predpismi.
o) Prakticka priprava sa realizuje podl'a vS§eobecne zdviaznych pravnych predpisov.
Pre kvalitnu realizaciu vzdeldvania vytvarame podmienky pre osvojovanie pozadovanych
praktickych zru€nosti a ¢innosti formou praktickych cvi€eni v odbornych uéebniach a
odborného vycviku (realizuje sa na zmluvnych pracoviskach v zariadeniach spolo¢ného
spravovania v Nitre) . Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa delia do skupin,
najmi s ohl'adom na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky
podl'a v§eobecne zaviznych pravnych predpisov. V studijnom odbore ziska Ziak
vysvedcenie o maturitnej skuske a aj vyucny list. Vyuény list sa vydéava po
absolvovani najmenej 1 400 vyucovacich hodin praktického vyucovania,
z ktorych najmenej 1 200 vyucovacich hodin tvori odborny vycvik alebo odborna
prax. Pocet ziakov na jedného ucitel’a alebo majstra odbornej vychovy sa riadi
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.
q) Ucelové kurzy sa budu realizovat' v ramci sedemtyzdiiovej Easovej rezervy
v Skolskom roku alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo
stvisi s obsahom uciva predmetu odborny vycvik. Zdravotna priprava sa bude realizovat’
v III. ro¢niku v ramci odborného vycviku.
r) Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré st uvedené v u¢ebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v tretom ro¢niku Stadia a trva tri dni
po Sest’ hodin.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyucovacich dni,
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najmenej vSak v rozsahu 15 vyucovacich hodin. Organizuje sa 1. ro¢niku Stadia
(so zameranim na zimné $porty) a v 2. rocniku §tidia (so zameranim na letné
Sporty).

Ugelové cvidenia st sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
Uskutocnuju sa v 1. a 2. ro¢niku vo vyu¢ovacom ¢ase v rozsahu 6 hodin
v kazdom polroku Skolského roka raz.

6.1.1 Ucebné osnovy a ucebné zdroje Studijného odboru 6445 K kuchar

VSeobecnovzdelavacie predmety : Slovensky jazyk a literatura
Prvy cudzi jazyk
Druhy cudzi jazyk
Konverzacia v cudzom jazyku
Eticka / Nabozenska vychova
Dejepis
Obcianska nauka
Geografia
Chémia
Matematika
Informatika
Telesna a Sportova vychova

Odborné predmety : Ekonomika
Ugtovnictvo
Cestovny ruch
Potraviny a vyziva
Stolovanie
Technologia
Spolo¢enska komunikacia
ManaZment a marketing
Odborny vycvik
Cvicenia zo stolovania
Cvicenia z technologie
Technika administrativy
Obchodna koreSpondencia
Finan¢nd gramotnost’

Nazov predmetu Slovensky jazyk a literatura

Casovy rozsah vyuéby 1. ro¢nik - 3 hodiny tyzdenne, spolu 96 vyucovacich hodin




2. ro¢nik - 3 hodiny tyzdenne, spolu 96 vyucovacich hodin
3. ro¢nik — 3 hodiny tyZdenne, spolu 96 vyucovacich hodin

4. roc¢nik — 3 hodiny tyzdenne, spolu 90 vyucovacich hodin

Roé¢nik

1.-4.

Kod a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Obsah vyucby vychadza zo vzdeldvacej oblasti ,,Jazyk a komunikdcia

Jadrom vyucovania slovenského jazyka je rozvoj vyjadrovania
ziakov, ktory sa opiera o nevyhnutné poznatky zo Stylistiky a poznanie
systému jazyka, preto su jazykové témy funkéne zaradené k slohovym
témam.

Vyber a Struktura slohového uciva vychédza zo vztahu — slohovy
postup — funkény jazykovy Styl — komunikativna situdcia, aby si ziak
uvedomil dynamickost’ a hybridnost’ slohovych tutvarov. Zdoraziuje sa
tvoriva Stylistika. Zacina sa najjednoduchsim informacnym postupom
akonéi praktickou rétorikou. Takto sa posiliiuje vzostupnost’
naroc¢nostu uciva, jeho vychovna stranka, medzipredmetové vzt'ahy.

Preberaji sa mnohé slohové tutvary, ktoré sa uz vyucovali
v zékladnej Skole, no spojenie Skoly so zZivotom si vyzaduje ich
upevnenie a prehibenie o nové javy a osobné skusenosti Ziakov. Va&si
doraz sa kladie na samostatni pracu ziakov, na vyjadrovanie vlastného
nazoru, na rozvoj individualneho Stylu. Obsah slohovych prac stvisi
s aktudlnymi problémami nasej spolocnosti a a ¢erpa z obsahu druhych
ucebnych predmetov.

Kontrolné slohové prace sa piSu v 1.- 4. ro¢niku, dve za Skolsky
rok, 1 za polrok. St vSestrannou jazykovou skuSkou, dba sa i na ich
upravu. Diktaty sa piSu v kazdom ro¢niku 1 za polrok a vSetky sa
klasifikuju. Text sa vybera podl'a potreby a podl'a vyspelosti Ziakov.

Literatira je samostatnd sucast’ premetu slovensky jazyk a patri
k predmetom spoloéenskovednym s esteticko- vychovnym zameranim.
Jej vyucovanie prebicha v sucinnosti s jazykovou vychovou a hlavne
S jej slohovou zloZkou

Obsah literatary tvori didakticky usporiadany sibor vybranych diel
aukdzok zo slovenskej a svetovej literatary , systém
literarnoteoretickych, historickych a kritickych poznatkov, potrebnych:

a) Kk poznavaniu apochopeniu Struktary, vyznamu a funkcie
literarneho diela

b) k poznavaniu apochopeniu podstaty a funkcie literatiry,
zakonitosti vyvoja a principov literdrno - estetickej komunikacie
medzi literarnym dielom a ¢itatel'om.

Tazisko prace s literarnym textom vo vyucovani spodiva v jeho
interpretacii, ide o komplexny rozbor avyklad literaneho textu.
Literarne poznatky si ziaci osvojuju prostrednictvom vykladu,
samostany Stidiom a pri interpretacii konkrétnych literarnych diel.

V uplatiiovani ucebnych osnov zo slovenského jazyka a literatary,
dolezith ulohu mé Specifické zameranie Skoly a cielovy profil
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absolventa.

Ciele predmetu

Ciel predmetu zahfia tieto zlozky: poznavaciu, rozvijaciu
a vychovni. Vo vyucovacom procese st neoddelitelné, navzajom
vnutorne suvisia. Jednotlivé zlozky st formulované tak, aby mohli byt
aj kritériom hodnotenia vysledkov.
Z hladiska poznéavacej zlozky si ziaci osvojuju poznatky:
e 0 komunikacii z hl'adiska metdd racionalneho Stadia
e 0 funk¢nych Styloch, slohovych postupoch a atvaroch
e 0 prostriedkoch sucasného spisovného jazyka, oich pouZzivani,
0 Stylovom rozvrstveni jazykovych prostriedkov
e 0Vzniku jazyka, 0 podstate jazyka ako systému znakov, o funkcii
jazyka v spolo¢nosti

Z hl'adiska rozvijacej zloZky si Ziaci osvoja tieto zrucnosti:

e interpretovat’ texty formulovanim podstaty obsahy textu a jeho
funkcie (ciel’a)

e aplikovat informacie zodbornych knih a Casopisov, vediet
efektivne vyuzivat’ vSetky casti knihy

e vyrazne a plynule ¢itat’ odborny, publicisticky a umelecky text

e vo vSetkych prejavoch vyuZzivat' logické mySlienkové ¢innosti

(analyza, syntéza, porovnavanie, zov§eobeciiovanie)

vyjadrovat’ sa kultivovane, vhodne, v stlade s jazykovou normou

tvorit’ rozliéné druhy textov pre pisomny a Ustny prejav

Z hladiska vychovnej zlozky vyucovanie slovenského jazyka

prispieva :

e kpochopeniu vztahu medzi jazykom a myslenim, jeho vztahu
medzi vyvinom spolo¢nosti a vyvinom jazyka

e Kk spravnemu vyjadrovaniu, argumentovaniu vlastnych postojov

e Kk prehlbovaniu vlastenectva, poznavaniu bohatstva narodného
jazyka, jeho spitosti s dejinami naroda

e ksebavzdelavaniu a reSpektovaniu nazorov a prace inych formou
skupinovej prace

e Kkrozvijaniu tvorivych schopnosti aplikaciou problémovych
a tvorivych tloh

e Khumanizmu, mravnému spdsobu zivota, ku kulture spravania
I K pravnemu vedomiu

e Kkrozvijaniu estetického vnimania i vlastnej tvorby, Kk zvyseniu
estetickej stranky vlastnych pisomnych a ustnych prejavov

Cielom vyuc€ovania literatary je aktivne sa podielat’ na
intelektualnom, citovom a mravnom rozvoji ziakov, tvorbe harmonicky
rozvinutého Cloveka. Zakladnym prostriedkom realizacie tohto ciela je
literarne dielo, jeho Citanie a interpretacie, ktord je zaloZena na
pochopeni vyznamu textu, jeho zmyslu a citovom preZivani estetickych
aumeleckych hodnét. Uinok vychovno - vzelavaciecho pdsobenia
prostrednictvom literatiry a umenia by sa mal prejavit’ pri utvarani
plnohodnotného spdsobu Zivota, volbe spravnej zivotnej cesty,
orientdcie vo vlastnom Zivote ajeho problémoch, sebarealizacii
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v demokratickej a humannej spolo¢nosti

Student ma byt schopny:

e vysvetlovat’ a reprodukovat’ literarnovedné pojmy

e analyzovat literarne a umelecké javy

e opisat’ zdkladnu chronologiu a vysvetlit' systémovu nadvéznost
jednotlivych obdobi

e charakterizovat' z filozofického, spolocenského a umeleckého
hl'adiska hlavné obdobia v dejinach umenia a literatiry a najst’
odraz v konkrétnom literarnom diele

e analyzovat, interpretovat’ a zhodnotit neznamy text z umeleckej
literatury, pouzivat’ argumentaciu a citaciu ako sucast’ vysvetlenia
svojho nazoru

e zaujat vlastné stanovisko k cudzej interpretacii a hodnoteniu
literarneho diela

e analyzovat' ahodnotit’ literdrne dielo podla dobovych kritérii,
hodnotit’ vybrané diela autora v rdmci jeho umeleckej koncepcie

e transformovat’ umelecké literarne texty jedného literarneho druhu
(zénru) do druhého

e rozlisit ucelovo komponovany literarny text od pocitového
a ineterpretovat’ ich, pri literdrnych dielach s alegorickym
vyznamom vie odlisit’ epickil (vecnll) rovinu od roviny skrytého
vyznamu

Vychovno - vzdelavacie
stratégie

V ramci $tudia daného predmetu ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom Zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné
a komunikaéné technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku

¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupindch

Stratégie vyucovania

Expozi¢né metddy- motivany rozhovor, tloha s otvorenym koncom,
skupinové diskusia

Metddy osvojovania nového uciva- vyklad, popis, vysvetlenie,
rozhovor, skupinova diskusia, vyhlad4avanie informéacii, praca
s internetom

Metdody nacviku zrucnosti- praca s ilustrdciami, demonstracia,
didaktickd hra

Fixatné metddy- ustne opakovanie uciva, precvicovanie, praktické
upeviiovanie zrucnosti, exkurzie

Ucebné zdroje

Caltikovd, M.: Slovensky jazyk pre 1. ro¢. strednych $kol,
OrbisPictusistropolitana Bratislava, 2006

Obert,V. a kol.: Literatira pre 1. ro¢nik strednych 8$kol, Litera
Bratislava, 1994, Thnatkova, N.: Citanka pre 1. ro¢. gymnézii a
strednych §kol, Pol'ana Bratislava 2001

Zilka, T: Teéria literatiry pre gymnazid a stredné Skoly, Litera,
Bratislava 1997

Pravidla slovenského pravopisu, Jazykovedny ustav Ludovita Stira,
Bratislava SAV 2000
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Kacala, J. a kol.: Kratky slovnik slovenského jazyka, Veda, Bratislava
2003

Anettova, A.a kol: Synonymicky slovnik slovenéiny, Veda, Bratislava
2000

Caltikova, M.: Sprievodca dielami slovenskej a svetovej literatury,
Enigma 1998

internet, diela autorov, denna tla¢

Hodnotenie

V predmete hodnotime tri zlozky : sloh, jazyk a literaturu. Podkladom
na hodnotenie a klasifikaciu prospechu st znamky za ustne odpovede,
znamky za pisomné a diktaty, tvorivost’ a aktivita na vyucovacej
hodine. Pri hodnoteni sa berie do uvahy systematickd priprava na
vyuCovanie, zodpovedny pristup, aktivna spoluprdca, tvorivost,
pravopisnd zrucnost, Stylistickd poOsobivost, uroven a spravnost
vyjadrovania, bohatost’ a pestrost  slovnej zasoby. V pisomnom
austnom prejave ma ziak preukazat’ komplexnost’ ovladania jazyka,
tvorivost’ a kultarnost’. Ucebnymi osnovami su presne stanovené pocty
pisomnych prac — v Skolskom roku 2 kontrolné prace.

Pisomné prace hodnotime podla kritérii :

3. Vonkajsia forma — 4 body ( Citatelnost’ pisma, zretelné grafické
Clenenie do odsekov, Cistota textu, dodrziavanie okrajov, rozsah
prace )

4. Vnutorna forma — 20 bodov: - obsah ( dodrzanie témy,
subjektivnost’ pohl'adu ) — 4 body

- kompozicia  (uplatnenie = slohového  postupu, dodrzanie
kompozi¢ného planu,
logické ¢lenenie textu )) - 4 body

- jazyk (vyuzitie slovnych druhov typickych pre dany Zaner,
spravnost’ jazykovych
prostriedkov) - 4 body

- pravopis — 4 body

- Styl — 4 body ( pestrost jazykovych prostriedkov, tvorivost,
emociondlnost’.).

Klasifikécia : 24 — 21 bodov = vyborny

20 — 17 bodov = chvalitebny
16 — 12 bodov = dobry
11 — 7 bodov = dostato¢ny

6 — 0 bodov = nedostatocny

Diktaty pisat’ raz za polroka, v pripade potreby aj CastejSie. Obsahovat
maju maximalne 10 viet a klasifikacia je podla pocétu pravopisnych
chyb, pricom opakujica chyba v rovnakom slove sa rata za jednu.

Klasifikécia : 0 —1 = vyborny
2 - 4 = chvalitebny
5— 6 =dobry
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7 —9 = dostato¢ny

10 a viac chyb nedostato¢ny
Pri ustnych odpovediach prihliadame na obsah a kvalitu odpovede,
spravnost’ vyjadrovania, pestrost’ slovnej zasoby, vyuzivanie logicko —
myslienkovych  operdcii :  analyza, syntéza,  abstrakcia,
zovSeobeciiovanie, porovnavanie, schopnost’ uplatnit osvojené
poznatky v praktickom Zivote.

Klasifikacia : vyborny — zvladnutie uc¢iva do 90 % - bez nedostatkov

chvélitebny — zvladnutie uciva do 75 % - drobné
nepresnosti

dobry — zvladnutie uciva do 50 % - nedostatky
nedotykajlice sa podstaty

dostatocny — zvladnutie uciva do 30 % - vicsie
nedostatky

nedostatocny — zvladnutie uc¢iva na menej ako 30 % -
vel'ké nedostatky

Pri trojhodinovej dotacii 3 znamky polro¢ne, z toho 1 Gstna odpoved’ a
1,2 pisomné previerky.

Dosoy preamenn | angtksjoryirows ]

Casovy rozsah vyucby 1. ro¢nik - 3 hodiny tyzdenne, spolu 96 vyucovacich hodin
2. ro¢nik - 3 hodiny tyZdenne, spolu 96 vyucovacich hodin
3. ro¢nik - 3 hodiny tyzdenne, spolu 96 vyucovacich hodin
4. ro¢nik - 3 hodiny tyZdenne, spolu 90 vyucovacich hodin

Ro¢nik 1. — 4. ro¢nik

Kad a nazov odboru 6445 K kuchar

Charakteristika predmetu Obsah uciva anglického jazyka je Struktarovany do troch
zakladnych zloziek:

a) jazykové prostriedky
b) bezné konverzacné témy
¢) odborné konverzac¢né témy +odborna slovna zasoba a projekt

a) Jazykové prostriedky st chapané ako podporny prostriedok k
ziskaniu praktickych kompetencii v oblasti receptivnej i protektivne;j.
Zahriiuju v sebe zvukovu stranku jazyka a jeho graficki podobu
vratane pravopisu, vSeobecnu slovnu zasobu a gramatické prostriedky
zo systému Studovaného jazyka.

b) Bezné konverzaéné témy obsahuju tematické okruhy, ako napriklad:
osobné udaje a Zivotopis, dom a domov, vol'ny ¢as a zdbava, mgj
denny reZim.

¢) Odborné konverza¢né témy vychadzaju z obsahu odbornych
predmetov a poziadaviek odborného vycviku. Projekt vedie k
praktickej aplikacii ziskanych poznatkov a vedomosti.

Obsahom vyucby je
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— systematické rozvijanie recovych schopnosti zahrnujucich
schopnosti receptivne, produktivne a interaktivne

— primerany rozsah jazykovych prostriedkov (320 lexikalnych
jednotiek za rok) V ramci reCovych schopnosti si 0svoji:

— spolocenské a zdvorilostné frazy (pozdrav, prosba, pod’akovanie,
predstavenie)

— vyjadrenie, odovodnenie a obhajenie postoja alebo nazoru (suhlas,
nesuhlas, zakaz, moznost’, nemoznost’, nutnost’)

— emdcie (zaujem, nezaujem, radost’, sklamanie, prekvapenie, obava,
vd’a¢nost’) - moralne stanovisko (ospravedlnenie, odpustenie,
pochvala, I'itost’)

— pokyn k ¢innosti (ziadost’, prianie, prosha)

— vlastny pisomny prejav a odpoved’ (odkaz, prosba, blahoprianie,
pozvanie, osobny list, radny list)

— ziadost, inzerat, Struktrovany zivotopis, pozvanka, charakteristika

— dalsi pisomny prejav (vypracovanie, popis, ivaha)

— stru¢né zaznamenanie ¢itaného textu alebo pocutého prejavu,
reprodukcie)

Ciele predmetu

Cielom vyucovania anglického jazyka v 1. — 4. ro¢niku strednej
Skoly je, aby absolvent dosiahol po Styroch tiroven B1.2 Spolo¢ného
europskeho referenéného ramca. Absolvent je schopny aktivne
pouzivat anglicky jazyk v ramci vymedzeného okruhu tém, recovych
situacii a foriem pisomného styku. Vo vyucbe cudzich jazykov je treba
popri sprostredkovani  kognitivnej vykonnosti Zziaka (jazykové
vedomosti gramatické, lexikalne, pravopisné, fonetické) klast” doraz na
motivaciu Ziaka a jeho zdujem o Studium cudzieho jazyka. Aktivna
znalost’ cudzich jazykov je v sucasnej dobe nevyhnutna ako z hl'adiska
globalneho, pretoze prispieva k ucinnejSej medzindrodnej
komunikacii, tak i pre osobnu potrebu Ziaka, lebo ul'ahcuje pristup k
aktualnym informaciam a osobnym kontaktom a tym umoziuje
mobilitu a nezavislost’ Ziaka.

Vyucba cudzich jazykov si teda kladie tri hlavné ciele:
a) komunikativny - hlavny ciel, dany S$pecifikom predmetu a
vymedzeny vystupnymi poziadavkami a ciel'mi, vedie Zziakov k
ziskaniu klIa€ovych komunikativnych jazykovych kompetencii a
pripravuje ich k efektivnej Gc€asti v priamej 1 nepriamej komunikacii
vratanie k pristupu k informa¢nym zdrojom
b) vychovno-vzdelavaci ciel’ - prispieva k formovaniu osobnosti ziaka,
uci ho tolerancii k hodnotdm inych narodov a ich reSpektovaniu.
c) formativny ciel - vyuCovanie cudzieho jazyka sa podiela na
formovani vlastnosti , ktoré st nevyhnutné na UspeSné zaradenie
mladého cCloveka do spolocenského Zivota , mysSlienkove] areCovej
tvorivosti , kritického myslenia , tolerancie k ndzorom inych l'udi ,
ucty k hodnotdm , ktoré vytvorili iné narody , vytrvalosti , presnosti
a pracovitosti. Rozvija tieZ estetické citenie Ziakov , prispieva
k vychove kultarneho Citatel'a a divaka.

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

V ramci §tudia daného predmetu Ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom zivote

b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné
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a komunikac¢né technologie, komunikovat’ v materinskom
a cudzom

jazyku
— ¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Stratégie vyucovania

Vyucba cudzieho jazyka je prakticky orientovand na rozvoj
vSetkych re¢ovych schopnosti ziakov. Zakladnou metddou je metoda
slovna - dialogicka a monologicka. Pri vyu¢be gramatiky je pouZivana
metdda deduktivna a porovnavacia v kombinacii s vykladom. Dalej st
pouzivane aktivizujice didaktické metody (hry, skupinové prace,
parové rozhovory, samostatné vystipenia ziakov, diskusia). V
priebehu vyucby pracuju ziaci s ucebnicou, pracovnymi listami,
magnetofonovymi nahravkami, mapou a cCasopismi. Na podporu
vyucby jazyka je vhodné pouzivat aj multimedidlne vyukové
programy a internet, integrovat’ odborny jazyk do vyucby vratane
odborného vycviku a nadvdzovat’ kontakty medzi §kolami v zahrani¢i.

Ucebné zdroje

Zakladnym ucebnym zdrojom je ucéebnica ( Jane Hudson a kolektiv
Solutions pre-intermediate a Solutions intermediate, vydavatel'stvo
Oxford University Press, 2008) — u¢ebnica a pracovny zosit.

Dalsie pomocky mozu byt slovniky, pracovné listy, gramatické
prirucky, PC, magnetickd tabul’a, dataprojektor, interaktivna tabula,
internet. V ramci konverza¢nych hodin sa pouziva internet, mapa,
Casopisy, dokumentarne filmy o anglicky hovoriacich krajinach a
kucharske knihy v anglickom jazyku.

Hodnotenie

Hodnotia sa komplexné recové schopnosti (s dorazom na postupné
zdokonalovanie v pocuvania, Citania, rozpravania a v pisomnom
prejave. Zakladom je hodnotenie interaktivnych schopnosti v ramci
rozhovoru 1 samostatného pisomného prejavu .Zakladnym cielom
hodnotenia je ziskat' obraz o jednotlivych Ziakoch, o ich ucebnych
vysledkoch 1 osobnych vlastnostiach a podl'a toho volit' individualny
pristup k ziakom . Hodnoti sa zvukova stranka jazyka, lexikalny
rozsah, spravna aplikdcia prebranych gramatickych pravidiel.

Na zaver kazdého tematického celku sa piSe test. Sucast'ou
hodnotenia st doméce prace - pisanie osobnych dopisov, blahopriani.
Ziaci su vedeni k sebahodnoteniu. Polro¢né hodnotenie sa sklada z
hodnotenia za jednotlivé Stvrtroky a pisomnej Skolskej lohy (jedna v
kazdom polroku). Kritéria hodnotenia vychadzaji z klasifikacného
poriadku nasej skoly.

Nazov predmetu

Nemecky jazyk 11.CUJ

Casovy rozsah vyucby

1. rocnik 3 hodiny tyzdenne, 96 vyucovacich hodin

2. roc¢nik 3 hodiny tyzdenne, 96 vyucovacich hodin
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3. roc¢nik 2 hodiny tyzdenne, 64 vyucovacich hodin

4. roc¢nik 2 hodiny tyzdenne, 60 vyucovacich hodin

Roc¢nik

1.-4.

Kaéd a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Obsah uc¢iva nemeckého jazyka je Struktarovany do Styroch zakladnych
zloziek: a) jazykové prostriedky b) bezné konverza¢né témy c) odborné
konverzacné témy + odbornda slovnd zdsoba a  projekt
Jazykové prostriedky st chapané ako podporny prostriedok k ziskaniu
praktickych kompetencii v oblasti receptivnej i protektivnej. Zahriiuji
v sebe zvukovi stranku jazyka a jeho graficki podobu vratane
pravopisu, vSeobecnil slovnu zdsobu a gramatické prostriedky zo
syst¢ému Studovaného jazyka Bezné konverzaéné témy obsahuju
tematické okruhy, ako napriklad: osobné udaje a Zivotopis, dom a

domov, volny ¢as a  zdbava, mdj denny  rezim.
Odborné konverzaéné¢ témy vychadzaju z obsahu odbornych
predmetov a poziadaviek odborného vycviku.

Projekt vedie k praktickej aplikacii ziskanych poznatkov a vedomosti.
Obsahom vyucby je systematické rozvijani recovych schopnosti
zahriiyjucich schopnosti receptivne, produktivne a interaktivne
- primerany rozsah jazykovych prostriedkov (320 lexikalnych
jednotiek za rok) V ramci reCovych schopnosti si osvoji:
- spolocenské a zdvorilostné frazy (pozdrav, prosba, pod’akovanie,
predstavenie)- vyjadrenie, odévodnenie a obhajenie postoja alebo
nazoru (suhlas, nesuhlas, zdkaz, moznost, nemoznost, nutnost)
- emocie (zaujem, nezaujem, radost, sklamanie, prekvapenie, obava,
vd’a¢nost’) - moralne stanovisko (ospravedInenie, odpustenie, pochvala,
Iutost) - pokyn k c¢innosti (ziadost, prianie, prosba, p- vlastny
pisomny prejav a odpoved’ (odkaz, prosba, blahoprianie, pozvanie,
osobny dopis, tradny dopis - Ziadost’, inzerat, Struktirovany zivotopis,
pozvanka, charakteristika - d’al$i pisomny prejav (vypracovanie, popis,
uvaha)- struéné zaznamenanie Citaného textu alebo pocutého prejavu,
reprodukcie)

Ciele predmetu

Ciel'om vyuéby nemeckého jazyka v 1. — 4. ro¢niku strednej odbornej
Skoly, aby absolvent dosiahol po Styroch rokoch S§tidia zékladnu
uroven komunikativnej kompetencie, €o zodpovedd urovni A2
Spoloéného eurdpskeho referenéného ramea. Dalim cielom je vybavit
ziaka, v nadvdznosti na zakladné vzdelanie, komunika¢nymi
schopnostami, ktoré mu umoZnia dorozumievat’ sa, spolupracovat’,
vyhl'addvat, spracovavat’ a vymienat zdkladné informdacie v ramci
beznej konverzacie. Vo vyucbe cudzich jazykov je treba popri
sprostredkovani kognitivnej vykonnosti Ziaka (jazykové vedomosti
gramatické, lexikalne, pravopisné, fonetické) klast” doraz na motivaciu
ziaka a jeho zdujem o Stidium cudzieho jazyka. Aktivna znalost
cudzich jazykov je v sucasnej dobe nevyhnutnda ako z hladiska
globalneho, pretoze prispieva k ti¢innejsej medzinarodnej komunikécii,
tak 1 pre osobnu potrebu ziaka, lebo ul'ahcuje pristup k aktudlnym
informacidm a osobnym kontaktom a tym umoZiluje mobilitu a
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nezavislost’ Ziaka. Vyucba cudzich jazykov si teda
kladie tri hlavné ciele: a) komunikativny, hlavny ciel, dany $pecifickou
predmetu a vymedzeny vystupnymi poziadavkami a cielmi, vedie
ziakov k ziskaniu klaCovych komunikativnych jazykovych
kompetencii a pripravuje ich k efektivnej ti€asti v priamej i nepriame;j
komunikacii vratanie k pristupu k informacnym zdrojom. b)
vychovno-vzdelavaci prispieva k formovaniu osobnosti ziaka, uci ho
tolerancii k hodnotam inych narodov a ich reSpektovaniu. c)
formativny , vyuCovanie cudzieho jazyka sa podiela na formovani
vlastnosti , ktoré st nevyhnutné na tspeSné zaradenie mladého Cloveka
do spolocenského zivota , myslienkovej arecovej tvorivosti |,
kritického myslenia , tolerancie knazorom inych Tudi , ucty
K hodnotam , ktoré vytvorili iné narody , vytrvalosti , presnosti
a pracovitosti. Rozvija tiez estetické citenie ziakov , prispieva
k vychove kultiirneho ¢itatel'a a divaka.

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

V ramci $tudia daného predmetu ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom Zzivote
b) sposobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informa¢né
a komunikaéné technologie, komunikovat' v materinskom a cudzom
jazyku

¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Stratégie vyucovania

Vyucba cudzieho jazyka je prakticky orientovana na rozvoj vsetkych
recovych schopnosti ziakov. Zakladnou metédou je metdda slovnd -
dialogicka a monologicka. Pri vyucbe gramatiky je pouzivana metoda
deduktivna a porovnavacia v kombinacii s vykladom. Dalej st
pouzivane aktivizujuce didaktické metody (hry, skupinové préce,
parové rozhovory, samostatné vystipenia ziakov, diskusia). V priebehu
vyucby pracuji  Zziaci s ucebnicou, pracovnymi listami,
magnetofonovymi nahravkami, mapou a ¢asopismi. K podpore vyucby
jazyka je vhodné pouZivat' aj multimedidlne vyukové programy a
internet, integrovat odborny jazyk do vyucby vratane odborného
vycviku a nadvdzovat’ kontakty medzi Skolami v zahrani¢i.

Ucebné zdroje

Zakladnym ucebnym zdrojom je ucebnica ( Carla Tkadleckova
a kolektiv Genau, vydavatel'stvo Klett, 2010) a pracovny zogit. DalSie
pomocky: slovniky, pracovné listy, gramatické prirucky, PC,
magnetickd tabul'a, diaprojektor, interaktivna tabul’a, internet. V ramci
konverzaénych hodin sa pouziva internet, mapa, casopisy,
dokumentarne filmy o nemecky hovoriacich krajinach a kucharske
knihy v nemeckom jazyku.

Hodnotenie

Hodnotia sa komplexné recové schopnosti (s dérazom na postupné
zdokonal’ovanie v posluchu, ¢itani, hovoreni a v pisomnom prejave.
Zakladom je hodnotenie interaktivnych schopnosti v ramci rozhovoru i
samostatného pisomného prejavu .Zikladnym cielom hodnotenia je
ziskat’" obraz o jednotlivych Ziakoch ,o ich ucebnych vysledkoch
i osobnych vlastnostiach apodl'a toho volit' individudlny pristup
k Ziakom . Hodnoti sa zvukova stranka jazyka, lexikalny rozsah,
spravna _aplikacia prebranych gramatickych pravidiel. Na zaver
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kazdého tematického celku sa piSe test. Sucastou hodnotenia st
doméce prace - pisanie osobnych dopisov, blahopriani. Ziaci s vedeni
k sebahodnoteniu. Polro¢né hodnotenie sa skladd z hodnotenia za
jednotlivé Stvrtroky a pisomnej Skolskej ulohy (jedna v kazdom
polroku). Kritéria hodnotenia vychadzaju z klasifikaéného poriadku
naSej Skoly.

Nazov predmetu

Konverzacia v anglickom jazyku

Casovy rozsah vyucby

3. ro¢nik- 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin
4. ro¢nik - 1 hodina tyzdenne, spolu 30 vyucovacich hodin

Roc¢nik

3.- 4.

Kéd a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Obsah uciva konverzacie v anglickom jazyku v prvom rade poskytuje
zivy jazykovy zaklad a predpoklady pre komunikéciu ziakov v ramci
Eurdpskej tnie .Prispieva tiez k pochopeniu a objavovaniu tych
skutoCnosti , ktoré presahujii oblast’ skusenosti sprostredkovanych
materinskym jazykom.

Konverzacia v anglickom jazyku zaroven umoziuje nielen poznévanie
odliSnosti v sposobe zivota ludi inych krajin , ale poskytuje tiez
prehibenie vedomosti a vzajomného medzinarodného porozumenia
Stadium anglickeho jazyka podporuje otvorenejsi pristup k Fud'om ,
komunikaciu arozvoj kompetencii vtomto jazyku dolezitych pre
podporu mobility v ramci Eurdpskej tinie, ako aj plné vyuzitie slobody
pracovat’ a Studovat’ v ktoromkol'vek z anglicky hovoriacich Statov.

Podl'a Spoloc¢enského eurdpskeho referencného ramca pre jazyky pri
pouzivani a uceni sa jazyka sa rozvija cely rad kompetencii. U¢iaci sa
vyuZiva nielen vSeobecné kompetencie , ale aj cely rad komunika¢nych
jazykovych kompetencii t.j. jazykové, sociolingvistické a pragmaticke,
ktoré spolupdsobia v rozli¢nych kontextoch a v r6znych podmienkach .V
zavislosti od poziadaviek na zvladnutie jednotlivych komunikac¢nych
zrucénosti ( po¢uvanie s porozumenim , ¢itanie s porozumenim, pisomny
prejav , ustny prejav —dialdg a monolog )v réznych Urovniach su potom
volené vhodné témy a lexika . Jazykové prostriedky predmetu funkcie
komunikacie a ich ovladanie je prostriedkom na spravne pouZzitie resp.
vyjadrenie jednotlivych funkcii komunikacie. Jazykové prostriedky pre
jednotlivé turovne pokryvaju tieto oblasti : morfoldégia ,syntax,
vyslovnost a intonécia.

BeZzné konverzacné témy obsahuju tematické okruhy, ako
napriklad: osobné udaje a Zivotopis, dom a domov, vol'ny Cas a zabava,
moj denny rezim. Odborné konverza¢né témy vychadzaju z obsahu
odbornych  predmetov a  poziadaviek  odborného  vycviku.
Projekt vedie k praktickej aplikacii ziskanych poznatkov a vedomosti.
Obsahom vyucby je systematické rozvijani recovych schopnosti
zahriiyjucich  schopnosti receptivne, produktivne a interaktivne

42




- primerany rozsah jazykovych prostriedkov (320 lexikalnych jednotiek
za rok) V ramci recovych schopnosti si osvoji: -
spoloCenské a zdvorilostné frazy (pozdrav, prosba, pod’akovanie,
predstavenie)- vyjadrenie, odévodnenie a obhajenie postoja alebo nazoru
(suhlas, nesuhlas, zakaz, moznost, nemoznost,  nutnost)
- emocie (zaujem, nezaujem, radost, sklamanie, prekvapenie, obava,
vd’a¢nost’) - moralne stanovisko (ospravedinenie, odpustenie, pochvala,
Iutost’) - pokyn k ¢innosti (ziadost’, prianie, prosba, p- vlastny pisomny
prejav a odpoved’ (odkaz, prosba, blahoprianie, pozvanie, osobny dopis,
uradny dopis - Zziadost, inzerat, Struktrovany Zzivotopis, pozvanka,
charakteristika,)

Ciele predmetu

Cielom vyucby konverzacie v anglickom jazyku v 3.a4. rocniku
strednej odbornej Skoly, aby absolvent dosiahol po Styroch rokoch
studia pozadovanu uroven komunikativnej kompetencie, ¢o zodpoveda
trovni B1 Spoloéného eurdpskeho referenéného ramca. Dalsim cielom
je vybavit’ ziaka, v navdznosti na zakladné vzdelanie, komunika¢nymi
schopnostami, ktoré mu umoznia dorozumievat sa, spolupracovat,
vyhladavat, spracovavat a vymienat zdkladné informacie v ramci
beznej konverzacie.

Ciel'om anglického jazyka je viest’ ziakov k :

- osvojeniu si vedomosti a nadobudnutych kompetencii , ktoré im
umoznia zaujat’ aktivne miesto v ekonomickom , socidlnom
a kultarnom Zivote

- vnimaniu a postupnému osvojovaniu si jazyka

- zvladnutiu pravidiel medziludskej komunikicie daného
kultrneho prostredia

- pestovat’ vedomie jazykovej prisluSnosti, jazykovej pribuznosti
a spolupatri¢nosti s danym etnikom

- ZvySovanie jazykovej kultary prostrednictvom ovladania noriem
anglického jazyka

- ZvySovanie prirodzenej zvedavosti ,spontannosti , radosti
Z novych poznatkov , zmyslového vnimania okolia

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

V ramci Studia daného predmetu Ziak ziska: 1) Komunikativne a
socialne interakéné kompetencie - formuluje svoje myslienky stvisle,
zrozumitelne a jazykovo spravne, v pisomnej forme prehladne
- primerane sa vyjadruje a vhodne sa prezentuje - aktivne sa zucastiuje
diskusii, spolupracuje VO dvojici a \% skupine
2) Schopnost’ tvorivo riesit problémy - Studiom ziskava nové
informacie - vie zhodnotit’ vyznam rozmanitych informacii a posudit’
ich relevantnost - vie poskytnit' informécie, argumentovat
- spolupracuje pri rieSeni problémov s inymi 'ud'mi 3) Spodsobilost’
vyuzivat' informacné technologie - vyhladdva vhodné informacné
zdroje a  potrebné informdcie  prostrednictvom  internetu
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- eviduje, triedi a uchovava informacie tak, aby ich mohol vyuzivat’ pri
Studiu a praci - vie vytvorit’ vizudlnu prezentaciu k danej problematike

za pomoci informacnych technologii 4)
Sposobilost’ byt demokratickym obCanom - poznd a reSpektuje
viacerych pohl'adom na svet - uvedomuje si Ciasto¢ne chape globalne
podmienky, rozvoj a trendy sucasného sveta

- chape problémy zachovania mieru, bezpecnost narodov a Statov,
ochrany zivotného prostredia a problematiku civilizaénych chordb
- uvedomuje si vlastni kultirnu a narodna identitu, pristupuje s
toleranciou k identite inych

Stratégie vyucovania

Vyucba cudzieho jazyka je prakticky orientovana na rozvoj vsetkych
recovych schopnosti Ziakov. Zakladnou metddou je metoda slovna -
dialogicka a monologicka. Pri vyucbe gramatiky je pouzivania metdda
deduktivna a porovnavacia v kombinécii s vykladom. Dalej si pouzivane
aktivizujuce didaktické metoédy (hry, skupinova praca, dialogy,
samostatné vystupenia ziakov, diskusia). V priebehu vyucby pracuju
ziaci s ucebnicou, pracovnymi listami, magnetofonovymi nahravkami,
mapou a casopismi. K podpore vyucby jazyka je vhodné pouzivat aj
multimedialne vyukové programy a internet, integrovat’ odborny jazyk
do vyucby vratane odborného vycviku a nadvézovat kontakty medzi
Skolami v zahrani¢i.

Ucebné zdroje

Zakladnym ucebnym zdrojom  je ucebnica M.Harris,
D.Mower,A.Sikorzynska :New Opportunities a pracovny zosit.

A.Billikova, S.Preloznikova: Yes,Nova maturita

Dalsie pomocky: slovniky, pracovné listy, gramatické prirucky, PC,
magnetickd tabula, diaprojektor, interaktivna tabula, internet. V rdmci
konverza¢nych hodin sa pouziva internet, mapa, ¢asopisy, dokumentarne
filmy o nemecky hovoriacich krajinach a kucharske knihy v nemeckom
jazyku.

Hodnotenie

Hodnotia sa komplexné recové schopnosti (s dorazom na postupné
zdokonalovanie v posluchu, ¢itani, hovoreni a v pisomnom prejave.
Zékladom je hodnotenie interaktivnych schopnosti v ramci rozhovoru i
samostatného pisomného prejavu .Zikladnym cielom hodnotenia je
ziskat' obraz o jednotlivych Ziakoch ,o ich ucebnych vysledkoch
i osobnych vlastnostiach apodla toho volit' individudlny pristup
k ziakom . Hodnoti sa zvukova stranka jazyka, lexikalny rozsah, spravna
aplikdcia prebranych gramatickych pravidiel. Na zaver kazdého
tematického celku sa piSe test. Sucastou hodnotenia sit doméce prace -
pisaniec osobnych dopisov, blahopriani. Ziaci su vedeni k
sebahodnoteniu. Polro¢né hodnotenie sa skladd z hodnotenia za
jednotlivé Stvrtroky a pisomnej Skolskej ulohy (jedna v kazdom
polroku). Kritéria hodnotenia vychadzaju z klasifikacného poriadku
naSej Skoly.

|| Nazov predmetu

Konverzicia v nemeckom jazyku
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Casovy rozsah vyucby

3. rocnik 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin

4. roc¢nik 1 hodina tyzdenne , spolu 30 vyucovacich hodin

Roé¢nik

3. —4.

Kod a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Znalost nemeckého jazyka je sucastou vSeobecného vzdelania.

Prispieva kich viacstrannej komunikativnej kompetencii ako

nevyhnutnej zlozky odborného vzdelania a rozSiruje ich vSeobecny

a kultarny rozhlad. Nemecky jazyk umoziuje nielen poznavanie

odliSnosti v spdsobe zivota l'udi inych krajin ,ale poskytuje tiez

prehibenie vedomosti a vzajomného medzinarodného porozumenia.

Bezné konverzacné témy obsahuju tematické okruhy, ako napriklad:

osobné¢ udaje a zivotopis, dom a domov, volny ¢as a zdbava, mdj

denny rezim, obleCenie , ochrana zivotného prostredia, c¢lovek

a spoloc¢nost’.

Odborné¢ konverzaéné témy vychadzaju z obsahu odbornych

predmetov a poziadaviek odborného vycviku.

Obsahom vyucby je

— systematické rozvijanie recovych schopnosti zahriujucich
schopnosti receptivne, produktivne a interaktivne

— primerany rozsah jazykovych prostriedkov (320 lexikalnych
jednotiek za rok) V rameci reCovych schopnosti si 0svoji:

— spolocenské a zdvorilostné frazy (pozdrav, prosba, pod’akovanie,
predstavenie)

— vyjadrenie, odovodnenie a obh4jenie postoja alebo nazoru (suhlas,
nesuhlas, zakaz, moznost’, nemoznost’, nutnost’)

— emodcie (zaujem, nezdujem, radost’, sklamanie, prekvapenie, obava,
vd’aénost) - moralne stanovisko (ospravedlnenie, odpustenie,
pochvala, I'itost))

— pokyn k €innosti (ziadost’, prianie, prosba)

— vlastny pisomny prejav a odpoved (odkaz, prosba, blahoprianie,
pozvanie, osobny list, iradny list)

— ziadost, inzerat, Struktirovany zZivotopis, pozvanka, charakteristika

— dals$i pisomny prejav (vypracovanie, popis, ivaha)

struéné zaznamenanie Citaného textu alebo pocutého prejavu,
reprodukcie)

Ciele predmetu

Cielom vyucovania konverzacie nemecky jazyka v 3.a 4. rocniku
strednej odbornej skoly je, aby absolvent dosiahol po dvoch rokoch
Studia poZadovanu Urovenl komunikativnej kompetencie. Absolvent je
schopny aktivne pouzivat’ nemc¢inu v ramci vymedzeného okruhu tém,
reCovych situdcii a foriem pisomného styku. V tstnych a pisomnych
prejavoch vie pozivat’ prostriedky nemeckej recovej etiky, S pomocou
slovnika vie Citat’ primerane ndrocné texty. Je schopny porozumiet
nemeckil re¢ uclitela a d’alSich ucastnikov komunikacie, obsahovu
podstatu jazykovo primeranych textov. Pri samostatnom pouzivani
nemeckého jazyka absolvent uplatituje zru¢nost kompenzacného
vyjadrovania, jazykového odhadu a pouZivania slovnikov. Nemecky
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text vie vyuzit’ ako zdroj informécii a vie urobit’ zdznam informacii
z textu. Absolvent ma poznatky z rdznych oblasti zivota v Nemecku,
¢o mu spolu s vedomostami ziskanymi v inych predmetoch umoziuje
urobit’ si predstavu o zivote nemeckého naroda ajeho prinose
K rozvoju eurdpskej a svetovej kultary. Uvedomuje si potrebu
medzinarodného porozumenia a spoluprace medzi Statmi a narodmi.

Vychovno - vzdelavacie
stratégie

V ramci Studia dané¢ho predmetu ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolocenskom a pracovnom zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné
a komunikaéné technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku

¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinéch

Stratégie vyucovania

Vo vyucbe nemeckého jazyka je potrebné pouzivat aktivizujuce
didaktické metoddy, organizovat’ cCinnost podporujicu zvySenu
myslienkovu aktivitu Ziakov, objavovat pre ziakov stratégie ucenia
zodpovedajucich ich u¢ebnym predpokladom, podporovat’ sebadoveru,
samostatnost’ a iniciativu ziakov. K podpore vyucby cudzieho jazyka je
vhodné pouzivat’ vedla tradicnych i multimedialne vyukové programy.
Zakladné obsahové Standardy pri vyucbe cudzieho jazyka su:
1. poctvanie s porozumenim

Citanie s porozumenim
Pisomny prejav

Ustny prejav

o ~ w N

Poznatky o0 krajinach studovaného jazyka

Ucebné zdroje

Ucebnica Zmaturuj z nemeckého jazyka , didaktis.

Maturitné témy v nem¢ine , Gerhard Horstmann , Andrea Kaier
Maturitné nemecké realie , Linda Minarik a kolektiv

SS; SPN, Bratislava 1996

On-line slovnik, On-line cvi¢enia a testy

Hodnotenie

Hodnotia sa komplexné recové schopnosti (s dorazom na postupné
zdokonalovanie v posluchu, ¢itani, hovoreni a v pisomnom prejave.
Zakladom je hodnotenie interaktivnych schopnosti v rdmci rozhovoru i
samostatného pisomného prejavu .Zakladnym cielom hodnotenia je
ziskat'" obraz o jednotlivych Ziakoch ,o ich ucebnych vysledkoch
i osobnych vlastnostiach a podl'a toho volit' individudlny pristup
k ziakom . Hodnoti sa zvukova stranka jazyka, lexikalny rozsah,
spravna aplikidcia prebranych gramatickych pravidiel. Na zaver
kazdého tematického celku sa piSe test. Stcastou hodnotenia su
doméce prace - pisanie osobnych dopisov, blahopriani. Ziaci st vedeni
k sebahodnoteniu. Polro¢né hodnotenie sa skladd z hodnotenia za

jednotlivé Stvrtroky a pisomnej Skolskej ulohy (jedna v kazdom
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polroku). Kritéria hodnotenia vychadzaju z klasifikaéného poriadku
naSej Skoly.

Nazov predmetu

Eticka vychova

Casovy rozsah vyucby

1. rocnik - 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin
2. ro¢nik - 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin

Roé¢nik

1.-2.

Kod a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Etickd vychova suvisi s vyucovanim dalSich ucebnych
predmetov. Na rozdiel od nich sa sustred’'uje na eticky aspekt
uciva. Napriklad vyuziva Gryvky z literd&rnych diel, ale so
zameranim na senzibilizdciu pre etické problémy a
vyzdvihnutim pozitivnych vzorov spravania. Etickd vychova v
ucive nabozenska etika sa zameriava na eticky aspekt
naboZenstva s cielom pochopit’ spravanie a postoje veriacich
a vychovavat’ ziakov s odliSnymi postojmi k nabozenstvu k
vzajomnej tolerancii. Etickéd vychova rozvija mladého ¢loveka v
kontexte Struktirovania cielavedomej pripravy na rodinny,
obciansky, profesiovy a kultirny zivot poskytovanim ucelen¢ho,
psychologicky zdovodneného programu.

Ciele predmetu

PodPa Ustavy SR a medzinarodnych konvencii rodi¢ia
maju pravo na vychovu deti v sulade so svojimi nazormi a
svedomim. Preto Skola, resp. uditelia etickej vychovy su
povinni informovat’ rodi¢ov o ciel’och, obsahu a metédach
etickej vychovy. Tyka sa to najmi otazok sexualnej vychovy.

Cielom predmetu eticka vychova je vychovavat’ osobnost’ s
vlastnou identitou a hodnotovou orientaciou, v ktorej Ucta k
cloveku a k prirode, spolupraca, prosocidlnost a néarodné
hodnoty zaujimaju vyznamné miesto. Pri plneni tohto ciel'a sa
neuspokojuje s poskytovanim informécii o moralnych zasadach,
ale zazitkovym wucenim ucinne podporuje pochopenie a
interiorizaciu mravnych noriem a napomaha osvojeniu spravania
sa, ktoré je s nimi v sulade. Pripravuje mladych l'udi pre zivot,
aby raz ako dospeli prispeli k vytvaraniu harmonickych a
stabilnych  vztahov v rodine, na pracovisku, medzi
spoloc¢enskymi skupinami, v narode a medzi ndrodmi.

Vychovno — vzdelavacie stratégie

V ramci $tadia daného predmetu Ziak ziska :
a) spdsobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom
Zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné

a komunikaéné technologie, komunikovat’ v materinskom
a cudzom

jazyku

e  ¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupindch
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Stratégia vyucovania

metoda objasnovania a rieSenia problémov (suvisiaca so
sokratovskou metddou dialogov),

informacno - receptivna - vyklad

reproduktivna — rozhovor

heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh

Ucebné zdroje

Olivar, R.: Eticka vychova

Alexova, Vospel: Nechaj ma, chcem sa ucit sam 1.-4., SPN
Bratislava 1992

Lencz, L. a kol.: Metodicky material II k predmetu eticka
vychova, Metodické centrum v Bratislave, Bratislava 1994
Zelina, M., Uherekova , M.: Ako sa stat’ sdm sebou, doplnkovy
ucebny text pre 1. ro¢nik strednych $kol a 5. ro¢nik gymnazii s
osemro¢nym Studiom, Pol'ana Bratislava 2000

Zelina, M., Uherekova , M.: Ako byt sam sebou, doplnkovy
ucebny text pre 2. rocnik strednych §kol a 6. roénik gymnazii s
osemro¢nym $tadiom, Pol'ana Bratislava 2000

Lencz, L., Ivanova E.: Metodicky material Il k predmetu eticka
vychova, Metodické centrum v Bratislave, Bratislava 1995

Dr. Jaap van der Stel: Prirucka prevencie drogy, alkohol a tabak,
Rada Eurépy & Jellinkovo poradenstvo 1998

Miedzgova , J.: Zéaklady etiky, SPN Bratislava 1994

Kyriacou, Ch.: Reeni vychovnych problémil ve $kole, Portal,
Praha 2005

Karnsova, M.: Jak budovat dobry vztah mezi ucitelem a zdkem,
Portal, Praha 1995

Hodnotenie

Predmet je zaradeny medzi volitelné predmety, ktoré sa
neklasifikuju, na vysvedéeni je uvadzané absolvoval/-a. Pri
slovhom priebeZznom hodnoteni sa uplatiuje primerana
narocnost’ a pedagogicky takt voc¢i ziakovi, jeho vykony sa
hodnotia komplexne, berie sa do uvahy vynalozené usilie Ziaka
a Vv plnej miere sa reSpektuju jeho I'udské prava. Hodnotenie je
aktom objektivnej spidtnej védzby, motivaény a vychovny
prostriedok, prostriedok pozitivneho podporovania zdravého
sebaobrazu Ziaka.

Nazov predmetu

Dejepis

Casovy rozsah vyucby

1. rocnik - 2 hodina tyzdenne, spolu 64 vyucovacich hodin
2. rocnik - 2 hodina tyZdenne, spolu 64 vyucovacich hodin

Roc¢nik

2.-3.

Kod a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Dejepis je stcastou vzdelavacej oblasti spolo¢enskovednych
predmetov. Je vnej vSak samostatnym predmetom a spolu
sdalsimi je jednym zvyznamnych prostriedkov procesu
humanizéicie ziakov. Ti si viilom postupne osvojuju kultiru
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spoloCenskej komunikacie a demokratické spOsoby svojho
konania na zaklade oboznamovania sa s historickym procesom
ako jednym zo zakladnych predpokladov poznavania sveta
a l'udskej spolo¢nosti. Dominantnou funkciou dejepisu je
kultivovanie historického vedomia Ziaka ako celistvej osobnosti
auchovanie  kontinuity  historickej  paméti v zmysle
odovzdéavania historickych sktsenosti z miestnej, regionalnej,
celoslovenskej, europskej alebo svetovej perspektivy.

Ciele predmetu

Zakladnou cielovou kategériou vyucby dejepisu je tvorba
Studijnych predmetovych kompetencii — spdsobilosti, schopnosti
vyuzivat' kvality ziskanych znalosti v réznych poznévacich
a praktickych situaciach, ktoré umoznia Ziakom:

Poznavat’ histériu, ktord nepredstavuje uzavretGi minulost
v sume faktov a letopoctov.

Poznavat’" historiu, ktorda je vysledkom mnohostranného
a protirecivého procesu.

Poznavat’ historiu na zéklade kritickej analyzy a primeranych
historickych pramenov, ktoré povazujeme =za zikladny
prostriedok nadobudania spdsobilosti rozumiet’ dejinam, preto aj
za integralnu sucast’ didaktického systému vyucby dejepisu.
Prekonavat’ transmisivnu vyucbu dejepisu, ktorej podstatou je
odovzdavanie = poznatkov v hotovej podobe prevazne
explikacnymi metddami a prostrednictvom frontdlnej vyucby
Vv §irSej miere aplikovat’ pristupy, ktoré kladi doraz na aktivne
ucenie, na proces hladania, objavovania a konStruovania
poznatkov na zaklade vlastnej ¢innosti a skusenosti v interakcii
S ucitel'om a spoluziakmi v kooperativnom uceni.

Vychovno — vzdelavacie stratégie

V ramci Studia daného predmetu Ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom
Zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné

a komunikac¢né technologie, komunikovat’ v materinskom
a cudzom

jazyku

e ¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Stratégia vyucovania

V predmete dejepis predstavuji spolocny postup a spolocne
uplatiovat’ zasady a pravidla, metddy a formy prace so zamerom
rozvijat’ schopnosti Ziakov a viest' ich k tvorivému rieSeniu
problémov.
V stratégii vychovnovzdelavacieho procesu v predmete dejepis
je prioritne ziskanie nasledujicich kompetencii u ziakov:
a) Komunikativne a socialne interakéné kompetencie :
- S historickym ¢asom:
zarad’'ovat’ historické javy, udalosti, fakty, procesy
Vv chronologickej postupnosti do  synchronnych
celkov,
rozpoznat' nerovnomernost’ historického vyvoja na
zéklade prijatych kritérii,
identifikovat’ roézne casové Struktiry historického
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vyvoja,
pouzivat’ periodické terminy — medzniky ako jeden
z prostriedkov orientacie v minulosti

- S historickym priestorom:

rozliSovatt medzi  miestnymi, regiondlnymi,
narodnymi,  globdlnymi  historickymi  javmi
a procesmi,

vystihnut®  zédkladné  vyvinové  charakteristiky
miestnych, regiondlnych, narodnych, globalnych
historickych javov a procesov a prepojenost medzi
nimi,
chapat vzajomna prepojenost a podmienenost
hospodarstva,  politiky,  socidlnej  organizacie
a kultary, chapat vztahy medzi individudlnym
a socialnym zivotom, chapat’ ulohu osobnosti.
b) Personalne kompetencie:
ur¢it’ pri¢iny a vymedzit' dosledky historickych javov,
udalosti, procesov pre jednotlivca, spolo¢nost’, historickll
epochu,
objasnit’ vyvinové a typologické zvlastnosti historickych
obdobi, civilizacii v jednotlivych krajinach, oblastiach,
regionoch, charakterizovat’t vzhladom na historickll
podmienenost’ ekonomické, socialne, politické a kultirne
faktory, ktoré ovplyviovali historicky vyvoj.
c)Sposobilost  vyuzivat  informacné  technologie
a verifikovat ich hodnoty:
vyhladavat’ relevantné¢ informacie zréznych zdrojov —
textov verbalnych, obrazovych, grafickych i textov
Zucebnic, slovnika cudzich slov, atlasov, novin,
Casopisov, internetu, z odbornej, popularno -vedeckej
literatury a historickej beletrie, vyberat, organizovat,
porovnavat, rozliSovat, zarad’'ovat’ a kriticky hodnotit’
rozne zdroje informécii.

Ucebné zdroje

PhDr. Chylova,E.: Dejepis pre stredné odborné Skoly a Stredné
odborné ucilistia 1.- 4. ¢ast’, Orbis Pictus Istropolitana 2006
dostupnéd literatiira historického zamerania, mapy, internet,
videozaznamy

Hodnotenie

Hodnotenie  individudlnych odpovedi, aktivnej prace na
vyucCovacej hodine, postup pri rieSeni nastolenych problémov,
referatov je numerické aslovné. Vyuzivané su metody
diagnostické a kontrolné (hodnotenie vedomosti, pracovnych
uloh).
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Nazov predmetu

Obcianska nauka

Casovy rozsah vyucby

1.ro¢nik - 1 hodiny tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin

Ro¢nik

1

Kod a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika
predmetu

Obcianska nduka je povinny vyucovaci predmet. Obsah vyucby
vychadza zo vzdelavacej oblasti ,,Clovek, hodnoty a spolocnost *
Predmet oboznamuje Studentov so zakladmi vybranych spolo¢enskych
vied dolezitych pre ich orientaciu v etickych, estetickych,
psychologickych, sociadlno-pravnych, politickych a filozofickych otazkach
a vedie ich k poznavaniu sebe a druhych, k pochopeniu vzajomnych
vztahov medzi jednotlivcom a spolo¢nostou v duchu demokracie,
slobody a humanity.

Predmet sa vyznamnou mierou podiela na mravnom, obcianskom
a intelektualnom rozvoji Studentov, posilituje ich vSeobecné vzdelanie a
prispieva k ich priprave na zivot.

Studenti §tidiom tohto predmetu

- ziskavaju prehl'ad o Strukture vybranych spoloc¢enskych disciplin

- rozvijaji svoje schopnosti formulovat’ a klast' otazky v roznych
oblastiach spolo¢enského zivota, posudzovat’ ich rozne rieSenia, rozvijat
tolerantni vymenu ndzorov

- vytvaraju si vlastné nazory na zakladné otazky a postoje k nim.

Obsah je tvoreny vybranymi poznatkami z tychto spolocenskovednych
disciplin:

- etiky

- estetiky a etikety

- psycholégie

- nauky o State a prave, l'udskych pravach a slobodach

- zékladov ekondmie a ekonomiky

- sociologie

- politologie

- filozofie a religionistiky

Ciele predmetu

V tematickom celku Zaklady spolo¢enského spravania st osnovy su
projektované tak, aby sa Studenti oboznamili so vSeobecnymi zasadami
kultivovaného spolocenského spravania a vedeli ich aj prakticky vyuzit'.

Oblast Zaklady etiky — Moralka a spolo¢nost’ je osnovami
projektovand tak, aby sa Studenti oboznamili s poslanim moralky v
spolo¢nosti, zamysleli sa nad zakladnymi l'udskymi hodnotami a ich
vztahom k spolo¢enskym normdm ako i1 mordlnymi problémami
stucasného Cloveka.

Téma Spolocenské aspekty rodiny je komponovana tak, aby Studenti
chapali hodnotu dobrych rodinnych vztahov, uznavali a presadzovali
demokratické rodinné vztahy a uchovavali rodinné tradicie.

Ziaklady psychologie si projektované s cielom obohatit’ Studentov o
poznatky psychologickej vedy, jej humanizujiceho poslanie pri
vysvetlovani pri¢in a dosledkov I'udského snazenia a konania a poskytnat’
informacny rdmec o zakonitostiach a Specifikdch psychiky cloveka,
0 zakladnych psychickych dispoziciach, ich vplyve a poOsobeni na
poznanie seba samého a svojho miesta v socidlnych vztahoch.

Zaklady estetiky si projektované s cielom posilnit u Studentov
estetické vnimanie a citenie, obozndmit’ Studentov so zakladnymi formami
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a druhmi umenia, poukazat’ na potrebu estetiky v kazdodennom Zivote
¢loveka.

Zaklady prava, Pudské prava a slobody, ochrana spotrebitel’a st
projektované s ciel'om posilnit’ pravne vedomie Studentov, poskytnut’ im
zakladné vedomosti o poslani Stdtu a prava, Glohe prava a zékonnosti
v demokratickej spolo¢nosti, o l'udskych pravach a slobodach, ako i
poucenie o pravach a povinnostiach ob¢ana — spotrebitel’a.

Oblast’ Zaklady ekonémie aekonomiky nie je planovana,
nakol’ko je v predmetoch planu Skoly zaradeny povinny odborny
predmet Ekonémia, ekonomika.

Cast’ Zaklady sociolégie je projektovana tak, aby Studenti ziskali
zakladnt orientaciu v poznatkoch o spolo¢nosti, jej vzniku a vyvoji,
spolocenskych  zmenach, vztahoch asocidlnych Strukturach, o
jednotlivych oblastiach Zivota spolo¢nosti a rozvijali schopnost’ spajat’
teoretické vedomosti so zivotnou a spolo¢enskou praxou.

Osnovy Zakladov politolégie st projektované tak, aby Studenti
ziskali zékladnt orientaciu o fungovani politického systému, politickych
inStitucii a vztahov v demokratickom Stéte.

Cielom s$tudia Zakladov filozofie je osvojenie zdkladnych vedomosti
0 povahe filozofického poznania a jeho miesta v dejinach vedy, dejinach
filozofie a vplyve jednotlivych filozofov na myslenie a konanie, osvojenie
si zakladnych metodologickych postupov, charakteristickych pre
filozofick¢ skumanie. Sucastou osnov zékladov filozofie je aj
problematika religionistiky, kde sa Studenti oboznamuju so zakladmi
nauky o ndbozenstve.

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

V ramci $tudia daného predmetu ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informaéné
a komunikaé¢né technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku
¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Stratégie vyucovania

Vyucujuci rozhoduje o sposobe riadenia vyucovacieho procesu a
zodpovedd za kvalitu dosahovanych vysledkov. V zaujme zvySenia
efektivnosti uéebného procesu pouziva a strieda rozne vyucovacie metody
a prostriedky, ako napr. uplatiiovat’ problémové vyucovanie,
vyuziva dialogické metddy (sokratovsky rozhovor, heuristicky rozhovor,
besedu, diskusiu) ako aj pouzivat’ didaktické hry, resp. experimentalne hry
(brainstorming — burza napadov, situa¢né hry, inscena¢né hry).

Doélezitym aktivizaénym prostriedkom je samostatnd praca Studentov,
¢1 uz na hodine alebo v ich priprave na vyufovanie. Ucitel' zadava pri
vhodnych prilezitostiach Studentom namety na rozliéné samostatné
¢innosti, tlohy.

Popri beznej vyuCovacej hodine vyuziva aj exkurzie, vychadzky,
navstevy a besedy s odbornikmi z praxe.

Ucebné zdroje

Chorvat, F.: Lexikon sluiného spravania, MATYS 1997 Zilina

Mistrik, E.: Zaklady estetiky a etikety, SPN Bratislava 2006
Prevendarova, J., Kubic¢kova, G.: Ziklady rodinnej a sexualnej vychovy,
SPN Bratislava 1996

Ko3¢, M.: Zaklady psychologie, SPN Bratislava 2001
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Krskova, A., Kratka, D.: Zaklady prava a ochrana spotrebitela, SPN
Bratislava 1995
internet, denna tlac¢

Hodnotenie

e vsulade s Metodickym pokynom ¢. 8/2009-R zo 14. maja 2009
na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych $kél v zneni
metodického pokynu ¢ 10/2009-R z15. jiala 2009
a metodického pokynu ¢. 11/2009 z 25. augusta 200

Vyznamnou sucastou riadenia vychovno - vzdelavacieho procesu je
kontrola vysledkov, ich hodnotenie a klasifikacia. Hodnotenie ziaka musi
byt komplexné, zaloZzené na principe individudlnemu pristupu k
osobnosti. Hlavnym kritériom hodnotenia a klasifikacie ma byt aktivita,
angazovanost’ a samostatnost’ ziaka.

Pri hodnoteni Studentov prihliada ucitel na kvalitu osvojenia

zakladnych informaécii, ako 1 zdujem Studentov o problematiku a ich
schopnosti tuto problematiku v SirSich kontextoch aplikovat’ na prax.

Nazov predmetu

Chémia

Casovy rozsah vyucby

1. roénik - 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin
2. ro¢nik - 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin

Roc¢nik

1.-2.

Kéd a nazov odboru

6444 K ¢asnik servirka

Charakteristika
predmetu

113

Obsah vyuc¢by vychadza zo vzdelavacej oblasti ,, Clovek a priroda*.
Na vytvorenie predmetu sme integrovali 5 obsahovych Standard:

1. Vseobecna chémia
2. Anorganicka chémia
3. Organicka chémia
4. Biochémia
5. Chémia bezného zivota

Predmet chémia v Studijnom odbore 6444 K casnik, servirka svojim
obsahom nadvdzuje na ucivo zdkladnej Skoly, rozvija, rozSiruje
a prehlbuje ho. Jeho obsah je Strukturovany do tematickych celkov a tém.

Vedomosti a zrucnosti, ktoré ziaci ziskaju pri studiu v tomto predmete
vel'mi uzko suvisia s beznym zivotom.

Ucivo sa sklada z poznatkov o vseobecnej, anorganickej, organickej
chémie, biochémie a chémie bezného zivota. Ziaci v ramci:

1. vSeobecnej chémie =ziskaji vedomosti o0 atdbmovom zloZeni
chemickych latok, o periodickej sustave prvkov, o chemickych
viazbach v chemickych zliceninach, o zmesiach aroztokoch
a 0 chemickych reakciach,

2. _anorganickej chémie Ziaci ziskaju vedomosti o nekovoch a kovov,
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3. organickej chémie ziaci ziskaju vedomosti zo zdkladov organickej
chémie, o uhl'ovodikoch a derivatoch uhl'ovodikov

4. biochémie ziskaju vedomosti a poznatky o chemickom zlozeni Zivych
organizmov, o vztahoch chémie k metabolickému procesu zivych
organizmov,

5. chémie bezného Zivota si osvoja vedomosti, zru¢nosti o chemickych
latkach, ktoré su sti¢ast’ou nasho bezného zZivota a pouzivaji sa denne.

Ziaci si musia uvedomit’, Ze chémia a jej chemické procesy poskytujii
I'ud’om nielen nové poznatky, ktoré postupne vyuzivaja, ale ovplyviiuje aj
zmeny vyroby, sposobu zivota, vyzivu a rozne biochemické vyskumy. Pri
vybere uciva sme pristupovali s prihliadnutim na odborné predmety
a s prihliadnutim na vymedzenu tyzdenni hodinovu dotdciu. Prihliadali
sme aj na proporcionalitu a primeranost’ u¢iva podl'a schopnosti ziakov.

Predmet chémia vedie ziakov ktomu, aby ziskali a osvojili si
teoretické vedomosti a zru¢nosti v oblasti bezpecnej prace a manipulacie
S chemickymi latkami, aby tieto mohli vyuzit’ aj v beZznom Zivote, hlavne
schopnosti poskytnit prvii pomoc pri popaleni kyselinami alebo
zasadami a aby si uvedomili pozitivny a negativny dopad chemickych
latok na zdravie a zivotné prostredie ¢loveka.

Predmet chémia je velmi Gzko previazany s predmetom potraviny
a vyziva a ekoldgia takmer vo vSetkych jeho tematickych celkoch.

K vyznamnym prvkom patri vyuZzitie poc¢itacov a internetu, ktoré sa
pouzivaju pri vyklade uciva a pri opakovani uciva.

Vyucba bude prebiehat’ v beznej triede a vV pocitaCovej miestnosti.

Ciele predmetu

Cielom vyucovaciecho predmetu chémia v Studijnom odbore je
poskytnut’” ziakom  subor vedomosti, zru¢nosti a kompetencii zo
vSeobecnej, anorganickej organickej chémie, biochémie a chémie
bezn¢ho zivota, formovat logické myslenie arozvijat vedomosti,
zruénosti a kI'i¢ové kompetencie vyuZitelné aj v d’alSom vzdelavani,
odbornom vycviku a beznom zivote.

Ziaci ziskaji poznatky o vybranych pojmoch, osvoja si chemické
nazvoslovie, budi ovladdat =zakladné¢ pravidlda bezpecnosti prace
s chemickymi latkami.

Vychovno - vzdelavacie
stratégie

V ramci $tadia daného predmetu Ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom Zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné
a komunikaéné technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku

¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Stratégie vyucovania

Metody vyucovania: Informacno -receptivna - vyklad, reproduktivna —
riadeny rozhovor, rieSenie tloh

Formy vyucovania: frontdlna vyucba, skupinovd praca Zziakov,
individualna praca ziakov, praca s knihou, odbornou literatiirou
a internetom (infovek)
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Ucebné zdroje

BLAZEK, J. — FABINL J. : Chémia pre $tudijné odbory strednych
odbornych $kol a strednych odbornych ucilist nechemického zamerania.
3. vyd. Bratislava : SPN, 1996.

POLACEK, S. — PUSKAS, J.: Chemické nazvoslovie a zakladné
chemické vypocty. 3. vyd. Bratislava : Priroda, 1999.

SILNY, P. - BRESTENSKA, B. : Prehl'ad chémie 1. 1. vyd. Bratislava :
SPN, 1996.

POLACEK, S. akol. : Vseobecnd aanorganickd chémia pre
pol'nohospodarov. 2. vyd. Nitra : SPU, 1999.

HUDEC, A. akol. : Organicka chémia pre stidium pol'nohospodarskeho
inzinierstva, SPU Nitra, 2000

MICHALIK, I. Biochémia I, II, SPU Nitra, 1997

TOLGYESSI, J., SOJKA, L. Chémia zivotného prostredia

Spétny projektor, folie, tabul'a, chemické latky, tabul’ka PSP, interaktivna
tabul’a, dataprojektor, internet, USB kIa¢, kalkulacka

Hodnotenie

Hodnotenie bude prebiehat’ v stlade s Metodickym pokynom ¢. 21/2011
na hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych $kol.
Ustne — 1 krat za polrok

Pisomné prace - 2 krat za polrok, po ukonceni tematického celku

Nazov predmetu

Geografia

Casovy rozsah vyucby

2. ro¢nik - 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin

Ro¢nik

2.

Kod a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Ucebny predmet geografia patri medzi vSeobecnovzdelavacie

predmety. Predmet nadvdzuje na poznatkovy zaklad, ziskany vo
vyu€ovani zemepisu na zékladnej Skole.
Obsah vyucby predmetu geografia vychddza z potreby naucit’ Ziaka
porozumiet’ vztahu medzi ¢lovekom a krajinou, identifikovat’ faktory
ovplyviujuce tento vztah, ziskavat' informacie o miestach, ich
prostredi, na zdklade stiCasnej situacie vo svete vysvetlovat’ javy, ktoré
sa viazu na procesy z oblasti fyzickej a humannej geografie. Prehlbuje
geografické vedomosti a zrucnosti Zziakov, dolezit¢é z hladiska
cestovného ruchu ako jedného z fenoménov modernej spolocnosti.
Zaroven 7iaci ziskavaju zakladné informacie o gastronomickych
Specifikdch kuchyn Statov, ktoré su z hladiska cestovného ruchu
a gastronomie zaujimave.

Predmet geografia je velmi uzko previazany s predmetmi
ckonomika, spolo¢enska komunikacia, ale aj technoldgia, stolovanie,
potraviny a vyziva, dejepis.

K vyznamnym prvkom vo vychovno-vzdeldvacom procese
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predmetu geografia patri pouzivanie PC, tvorba  PowerPoint
prezentacii  aich obhajoba, preto vyuzitie pocitacov a internetu
prestavuje moznosti simuldcie modelovych situécii.

Vyucba bude prebiehat v odbornej pocitacovej ucebni a beznej
triede.

Ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu geografia je pripravit ziakov na
pozorovanie a porozumenie suvislosti medzi javmi a procesmi, ktoré sa
odohravaju v Krajine ast spdsobené vzajomnym prepojenim
prirodnych a spolocenskych faktorov. Naucit' ziakov chapat’ odliSnosti
medzi jednotlivymi kultirami, vysvetlit’ rozne prejavy spdsobu zivota
Vv roznych Castiach sveta. Vediet' ¢itatt mapu, orientovat sa v nej
a vyuzivat ju v praxi.

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

V ramci $tudia daného predmetu ziak ziska :
a) Sposobilosti konat’ samostatne v spolocenskom a pracovnhom Zivote
e logicky a redlne zdovodinovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,
e porovnat’ formalne a neforméalne pravidla, zakonitosti, predpisy,
socialne normy, moralne zasady, vlastné a celospolocenské
o¢akavania v systéme, v ktorom existuje,

e identifikovat’ priame a nepriame dosledky svojej ¢innosti,

¢ zdovodnovat’ svoje argumenty, rieSenia, povinnosti a konanie.

b) Sposobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné

a komunikaéné technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom

jazyku

e identifikovat’, vyhl'adavat, triedit’ a spracovat’ rozne informacie
a informacné zdroje,

e posudzovat vierohodnost’ roznych informa¢nych zdrojov,

e hodnotit kriticky ziskané informécie, overovat’ a interpretovat’

ziskané daje,

e pracovat’ s roznymi pokrocilej§imi informacnymi

a komunikaénymi technologiami.

c) Schopnost pracovat’ v réznorodych skupinach
e motivovat’ pozitivne seba a druhych,

e rozhodnut’ o vybere spradvneho nazoru z réznych moznosti,

e spolupracovat’ pri rieSeni problémov s inymi 'ud’mi,

e urcovat’ vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych
vykonoch a osobnostnom raste,

e predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace,
bez zaujatosti posudzovat’ navrhy druhych,

e prispievat’ k vytvaraniu ustretovych medzil'udskych vztahov,
predchadzat’ osobnym konfliktom.

Stratégie vyucovania

Preferujeme tieto vyucovacie metody:
- Tvorba a obhajoba prezentacii v PowerPoint- e
- Modelové situacie
- Brainstorming
- Diskusie
Inovacia v ucebnom obsahu a ekonomicka efektivnost’ vyucovacich
hodin si vyZaduju uplatiiovat’ aktivizaéné metody.
Pri vyucbe je vhodné vyuzivat’ ulohy a metddy, ktoré svojim rieSenim
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pripravuju ziakov na situdcie bezného Zivota Dolezitym aktivizacnym
prostriedkom je samostatna praca ziakov, ¢i uz na hodine alebo v ich
priprave na vyucovanie. Ucitel' zadava pri vhodnych prilezitostiach
ziakom namety na rozli¢né samostatné ¢innosti, tlohy.

Ucebné zdroje

e MARIOT P.: Geografia cestovného ruchu pre 3. a 4. rocnik
hotelovych akadémii. Orbis Pictus Istropolitana, Bratislava 2000
e mapy, atlasy, odborné c¢asopisy, DVD.

Hodnotenie

Hodnotenie bude prebiehat’ v stlade s Metodickym pokynom ¢.
21/2011na hodnotenie a Kklasifikaciu Ziakov strednych $kol.

Ustne — 1- krat za polrok

Pisomné prace - 2 krat za polrok

Referaty a PP prezentacie — 1 krat ro¢ne.

Pri hodnoteni Ziaka sa uplatiiuje primerana naro¢nost’ a pedagogicky
takt ucitel'a, vykony sa hodnotia komplexne, zohl'adiiuje sa vynalozené
usilie Ziaka, ucitel’ sa snazi hodnotenim Ziakov pozitivne motivovat’.

Nazov predmetu

Matematika

Casovy rozsah vyuéby

1.ro¢ — 2 hodiny tyzdenne, spolu 64vyucovacich hodin
2.ro¢ — 2 hodiny tyzdenne, spolu 64 vyucovacich hodin
3.ro¢ — 2 hodiny tyzdenne, spolu 64 vyucovacich hodin
4.ro¢ — 1 hodina tyzdenne, spolu 30 vyucovacich hodin

Roénik

1.-4.

Koéd a nazov odboru

6445 K kuchar
6444 K casnik, servirka

Charakteristika
predmetu

Matematické vzdelavanie v odbornom Skolstve popri funkcii
vSeobecného vzdelania plni aj pripravnl funkciu pre odborni zlozku
vzdelavania i uplatnenie v praxi.
Matematika ako vSeobecnovzdelavaci predmet zahtna:
- matematické poznatky a zru¢nosti, ktoré Ziaci budu potrebovat’
vo svojom d’alSom Zivote (osobnom, obc¢ianskom, pracovnom)
a ¢innosti s matematickymi objektmi rozvijajlice kompetencie
potrebné v d’alSom Zivote,
- rozvoj presného myslenia aformovanie argumenticie
Vv réznych prostrediach, rozvoj algoritmického myslenia,

- sthrn matematického, ktoré patri k vSeobecnému vzdelaniu

kultirneho ¢loveka,

- informacie dokumentujice potrebu matematiky pre spolocnost’.
Vzdeldvaci obsah predmetu je rozdeleny do piatich tematickych
celkov:

1. Cisla, premenna a poétové vykony s &islami

Vztahy, funkcie, tabulky, diagramy

Geometria a meranie

> w DN

Kombinatorika, pravdepodobnost’, Statistika
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5. Logika, dovodenie, dokazy

Tematicky celok Cisla, premenns a po¢tové vykony s ¢islami rozvija
aupeviluje vedomosti v oblasti praktickej matematiky — vyplianie
formularov s Ciselnymi  udajmi, praca sudajmi vyjadrenymi
vV percentdch;  elementarna  finanénd  matematika ~ domadacnosti
(rozhodovanie o vyhodnosti nakupu alebo zlavy, poistenie, rozne typy
dani a ich vypocet, vypisy z G¢tov) a rozsiruje poznatky s elementarnej
finan¢nej matematiky (Grok, poziCka, splatky, lizing, hypotéka).
V ramci tematického celku Vztahy, funkcie, tabul’ky, diagramy sa
rieSia rozne (negrafické) metddy reprezenticie vztahov (slovné,
algebrické, tabulkové), Student vykonava algebrizaciu a modelovanie
jednoduchych kvantitativnych vztahov (vyrazy, vzorce, nerovnosti).
Riesia sa linearne rovnice a nerovnice algebricky alebo pouzitim
vhodného softvéru. Pracuje sa s grafom funkcie jednej premennej
a skimaju sa zakladné vlastnosti funkcii (na zaklade grafu).

Ulohou tematického celku Geometria ameranie je rozvijat
priestorova predstavivost. Studenti sa zoznamuju so zakladnymi
geometrickymi utvarmi, skiimaji a objavuji ich vlastnosti. U€ia sa
zistovat' odhadom, meranim a vypo¢tom obsahy a obvody rovinnych
utvarov. RozliSuju zdkladné telesa a urcuju ich objem a povrch a riesia
praktické ulohy z praxe.

V tematickom celku Kombinatorika, pravdepodobnost’, $tatistika
sa Studenti ucia systematicky vypisovat’ moznosti a zistovat’ ich pocet,
rieSia Ulohy zaloZzené na pouziti kombinatorického pravidla suctu
a sucinu. Ziskaju zakladné poznatky z pravdepodobnosti a Statistiky,
urcuju zdkladné vlastnosti suboru, ako je pocetnost, aritmeticky
priemer, modus, median, graficky spracovavaju data, pouzivaju
vhodny softvér. Realizuji a vyhodnocuji jednoduché Statistické
prieskumy.

Tematicky celok Logika, dovodenie, dokazy rozvija logické myslenie
anapomaha jeho aplikacii v praktickych ulohach. Studenti sa uéia
odliSnosti vyjadrovania v roznych prostrediach ( veda, legislativa,
beZny Zivot).

Ciele predmetu

Cielom vyuCovania matematiky je komplexne rozvijat osobnost’
Studenta, ziskat' pozitivny vzt'ah k matematike, schopnost’” pouzivat
matematiku v svojom budicom Zivote, poskytnit Studentom
matematicky zaklad — vedomosti a zrucnosti potrebné pre uspesné
zvladnutie odbornych predmetov.

Matematika mé rozvijat' Studentovo logické a kritické myslenie,
schopnost’ argumentovat’ a komunikovat’ a spolupracovat’ v skupine pri
rieSeni problému. Student ma spoznavat’ matematiku prostrednictvom
medzipredmetovych vztahov ako sucast’ T'udskej kultary a dolezity
nastroj pre spolo¢nost’. Tematickym zameranim obsahu jednotlivych
uloh ziskavat’ pozitivny vzt'ah k prirode a reSpektovat’ 'udské prava.

Vysledkom vyu€ovania mé byt efektivne numerické pocitanie, spravne
pouzivanie matematickej symboliky, terminologie a schopnost’ ¢itat
S porozumenim suvislé texty obsahujuce Cisla, zavislosti a vzt'ahy
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anestuvislé texty obsahujuce tabulky, grafy a diagramy. Proces
vzdelania ma smerovat’ k tomu, aby Studenti vedeli pouzivat rozne
spOsoby reprezentacie matematického obsahu, samostatne analyzovat
texty uloh, riesit ich, odhadovat, zddévodiovat vysledky,
vyhodnocovat’ rozne spOsoby rieSenia, rozvijali svoju schopnost’
orientacie v rovine a priestore, priestorova predstavivost, tvorili
jednoduché hypotézy a sktmali ich pravdivost. Matematika ma
napomahat’ rozvoju ich algoritmického myslenia, schopnosti pracovat’
S navodmi a tvorit’ ich.

Studentov mé viest k ziskaniu a rozvijaniu zrucnosti suvisiacich
S procesom ucenia sa, k aktivite na vyuCovani ak raciondlnemu
a samostatnému uceniu sa.

i : i ZVOii 1 Stu vV pouziv
Matematika sa ma podiel’at’ na rozvoji schopnosti Studentov pouzivat
prostriedky IKT na vyhladé4vanie, spracovanie, uloZenie a prezentaciu
informacii.

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

Stadium matematiky prispieva k rozvoju tychto kI'aovych
kompetencii:

Sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom
Zivote

- logicky a realne zdovodinovat’ svoje nazory,

- vybrat’ si spravne rozhodnutie z r6znych moznosti,

- definovat svoje ciele,

- zdovodiovat’ svoje argumenty, rieSenia, povinnosti a konanie.
Sposobilost’ interaktivne pouZzivat’ vedomosti, informacné a
komunikaéné technolégie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku

- rieSit’ matematické priklady a ro6zne situdcie,

- identifikovat’, vyhl'adavat, triedit’ a spracovat’ r6zne informéacie

a informacné zdroje,

- posudzovat’ vierohodnost’ roznych informacnych zdrojov,

- kriticky hodnotit’ ziskané informéacie,

- overovat a interpretovat’ ziskané tidaje,

- pracovat’ s rtdznymi pokrocilejSimi informa¢nymi a

komunika¢nymi technologiami.
Schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

- pozitivne motivovat’ seba a druhych,

- stanovit’ priority cielov

- prezentovat svoje myslienky, navrhy,

- konstruktivne diskutovat’ a pozorne pocuvat’ druhych,

- rozhodnut’ o vybere spravneho nazoru z réoznych moznosti,

- urcovat’ rdzne moZznosti rieSenia, kritéria pre vol'bu kone¢ného

rieSenia,

- spolupracovat’ pri rieSeni problémov s inymi 'ud’'mi,

- prispievat’ k vytvaraniu ustretovych medzil'udskych vztahov,

predchadzat’ osobnym konfliktom.

Stratégie vyucovania

Vo vyu€ovani matematiky sa rovnocenne uplatiiuju tieto metody:
- motivacné (rozhovory, vyzvy, ulohy),vyuzivaju skuto¢nost’, ze
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matematické pojmy, operacie, vety a metddy vznikli pri rieSeni
konkrétneho problému, ze matematika vychadza predovsetkym
zo skusenosti a z potrieb riesit’ realne situacie,

- expozi¢né, oboznamuju Studentov s novymi pojmami, vztahmi,
zakonitostami, pracovnymi postupmi ( najucinnejSia je
heuristicka)

- fixa¢né, vedu Studentov od orientacného oboznamenia sa
S poznatkami, cez ich reprodukéné ovladanie az k tvorivému
zvladnutiu,

- diagnostické ( najmé pisomné skusanie)

Formy vyucovania:
- frontdlna vyucba

- skupinova praca ziakov
- individualna praca ziakov

Projektové vyucovanie

Ucebné zdroje

CALDA, E. akol.: Matematika pre $tudijné odbory SOS a SOU
1.¢ast’. Bratislava: SPN, 1995

ODVARKO, O. akol. : Matematika pre $tudijné odbory SOS a SOU
2.Cast’. Bratislava : SPN, 1995

ODVARKO, O. akol. : Matematika pre $tudijné odbory SOS a SOU
3.¢ast’. Bratislava : SPN, 1997

PETRANEK, O. a kol.: Matematika pre §tudijné odbory SOS a SOU
4 cast’. Bratislava : SPN, 1995

KOLOUCHOVA, J. akol. : Matematika pre $tudijné odbory SOS
a SOU 5.c¢ast. Bratislava : SPN, 1995

ODVARKO, O. akol. : Matematika pre stredné odborné Skoly a
Studijné odbory strednych odbornych ucilist’ 6.¢ast’. Bratislava : SPN,
1995

HUTKA, V. akol. : Matematika pre stredné odborné skoly 7.¢ast.
Bratislava : SPN, 1994

PORUBSKA, E. akol. : Matematika pre stredné odborné $koly
8.Cast’. Bratislava : SPN, 1987

JIRASEK, F. akol. : Zbierka uloh z matematiky pre SOS a $tudijné
odbory SOU 1.¢ast’. Bratislava : SPN, 1987

JIRASEK, F. akol: Zbierka uloh zmatematiky pre SOS a $tudijné
odbory SOU 2.¢ast. Bratislava : SPN, 1990

JIRASEK, F. akol.: Zbierka uloh z matematiky pre SOS a SOU
1.¢ast’. Bratislava : SPN, 2004

MIKULCAK, J. akol. : Matematické fyzikalne a chemické tabulky
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pre stredné Skoly . Bratislava : SPN, 2002
Internet

Hodnotenie

predpisané pisomné prace
- 4 stvrtroéné pisomné prace v 1., 2. a 3.ro¢niku, 2 pisomné prace
v 4.ro¢niku
- rozsah 4- 6 prikladov
- Cas 45 minut
- bodové hodnotenie 30 — 35 bodov (zavisi od ro¢nika
a tematického celku )
- stupnica 100 % - 85%.......1
84 % — 65 %........ 2
64% — 45 %........ 3
44% —25% ........ 4
24% -0 %.......... 5

priebeZné pisomné prace
- 4 -6 pisomiek za polrok
- rozsah 3 — 4 priklady
- Cas 20 - 25 minuat
- bodové hodnotenie 10 - 20 bodov
- stupnica ako pri predpisanych pisomnych pracach

ustne odpovede :
- 1 ustna odpoved’ za polrok

- do vahy sa berie ucast’ na matematickych sutaziach, aktivna a
samostatna praca na hodine

Hodnotenie bude prebiehat v stlade s Metodickym  pokynom €.
21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych §kol.

Nazov predmetu

Informatika

Casovy 1. roc¢nik - 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin

rozsah . o y . .

S 2. rocnik - 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin
4.rocnik - 1 hodina tyzdenne, spolu 30 vyucovacich hodin

Roénik 1.,2., 4.

Kéd a nazov 6445 K kuchar

odboru

S Predmet informatika v studijnom odbore 6445 K kuchar svojim

predmetu

obsahom nadvizuje na ucivo zdkladnej Skoly, rozvija, rozSiruje
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a prehlbuje ho. Jeho obsah je Struktirovany do tematickych celkov
a tém. Vedomosti a zru¢nosti, ktoré Ziaci ziskaju pri $tadiu v tomto
predmete vel'mi tuzko suvisia so ziskavanim a spracovanim
informdcii na pocitaci, s pochopenim zakladnych pojmov,
postupov a technik pouzivanych pri praci s udajmi a toku
informacii v pocitaCovych systémoch. Buduje tak informatick
kultaru, t.j. vychovava k efektivnemu vyuzivaniu prostriedkov
informacnej civilizacie s reSpektovanim pravnych a etickych zasad
pouzivania informacnych technologii a produktov. Tieto vedomosti
a zruCnosti su nevyhnutnou sucastou dalSiecho vzdeldvania
a uplatnenia ziakov. U¢ivo sa sklada z poznatkov o informacno-
komunika¢nych technologiach, o pouzivani operacného systému
a aplikdciach  kancelarskeho balika na uzivateI'skej trovni
a Specifického programového vybavenia pouzivaného v danom
odbore. Ziaci si musia uvedomit, Ze informatika a praca
s informaciami poskytuji I'udom nielen nové poznatky, ktoré
postupne vyuzivaju, ale ovplyviiuje aj sposob zivota. Preto sme pri
vybere uciva velmi citlivo pristupovali uz aj vzhladom K jej
aplikacii v odbornych predmetoch a s prihliadnutim na vymedzentu
tyzdennti hodinovu dotédciu. Prihliadali sme aj na proporcionalitu

a primeranost’ u¢iva podla schopnosti Ziakov.

Predmet vedie ziakov ktomu, aby zidkladné komunikacné
sposobilosti a persondlne vztahy budovali na ziklade tolerancie,
aby ziskali aosvojili si  teoretick¢é aj praktické vedomosti
a zruénosti v oblasti informacnych technologii, aby tieto mohli
vyuzit aj vobcianskom Zivote, hlavne schopnosti ziskat
a spracovavat’ informacie o najefektivnejSou formou so zretelom
na pozitivny aj negativny dopad technologii na zdravie a Zivotné
prostredie ¢loveka.

Oblast’ informatiky zaznamendva mimoriadny rozvoj, preto v

predmete informatika je potrebné dokladnejSie sa zamerat na

Stadium zdkladnych univerzalnych pojmov, ktoré prekracuja
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suCasné technologie. Dostupné technologie maju poskytnat
vyuCovaniu informatiky Siroky priestor na motivaciu a praktické
projekty. Ziaci sa naudia ovladat’ prostredie tych poéitatovych
programov, ktoré su v Skole k dispozicii, aby ich mohli vyuzivat
pri uceni sa a zefektivnit' aj svoju pripravu na rézne ucebné
predmety. Doraz sa kladie na cinnostny spdsob nadobudania
poznatkov veduci k objavovaniu zovSeobecneni a zékonitosti
ziakmi. Pri vybere uloh je potrebné vyuzivat medzi predmetové
vztahy aprihliadat na predchddzajice vedomosti a zrucnosti

ziakov, ich zaujem a schopnosti.

Vyucba bude prebiehat’ v odbornej pocitatovej ucebni.

Ciele predmetu

Cielom vyucovaciecho predmetu informatika v S$tudijnych
odboroch je poskytnut’ Ziakom  subor vedomosti, zru¢nosti
a kompetencii o informacno-komunikac¢nych technologiach,
ouchovavani a spractvani informacii v pocitaci, o operacnom
systtme a aplikaciach kanceldrskeho balika, o vyhladdvani
informacii a komunikacii prostrednictvom internetu, formovat
logické myslenie arozvijat’ vedomosti, zrucnosti a klicové
kompetencie vyuzitel'né aj v d’alSom vzdeldvani, odbornom vycviku
a ob&ianskom Zivote. Ziaci ziskaju poznatky o vybranych pojmoch,
osvoja si technické nazvoslovie, budi ovladat' zakladné pravidla
bezpeénosti prace s pocitatom. Ziaci nadobudni presvedéenie
0 uZitocnosti teoretickych poznatkov a praktickych zrucnosti, Ze
informatické poznanie ma vyznam pre ich osobnostny rast nielen
z hladiska konkrétneho praktického obsahu, ale aj z odhalovania
vSeobecnych principov Zivota na zemi.

Ciel’om je aby :

rozvijali svoje schopnosti kooperacie a komunikécie (naucili sa
spolupracovat’ v skupine pri rieSeni problému, zostavit' plan préce,
Specifikovat’ problémy, distribuovat’ ich v skupine, vysvetlit
problém d’alSiemu Ziakovi, riesit’ problémy, zhromazdit' vysledky,
zostavit’ ich do celkového rieSenia, verejne so skupinou o fiom

referovat’)
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nadobudli schopnosti potrebné pre vyskumni pracu (realizovat
jednoduchy vyskumny projekt, sformulovat problém, ziskat’
informacie z primeranych zdrojov, hladat’ rieSenie a pricinné
suvislosti, sformulovat’ pisomne a Ustne ndzor, diskutovat’ o fom,
robit’ zavery)

rozvijali  svoju  osobnost, tvorivost, logické myslenie,
zodpovednost’, moralne avolové vlastnosti, huzevnatost’

a sebavzdelavanie

ziskali hlbsi prehl'ad o pouzivani IKT v réznych odboroch a
zamestnaniach, o vplyve IKT na spoloc¢nost’ a Struktaru trhu prace,
prehibili svoj re$pekt k intelektualnemu vlastnictvu a autorstvu
softvéru, hlbSie pochopil socidlne, etické a pravne aspekty
komunika¢nych  technologii, zaujali  zodpovedny  pristup
k nevhodnym obsahom, ktoré sa vyskytuji na internete alebo
inych médiach.

Toto poslanie by sa malo dosiahnut' spolo¢nym posobenim
predmetu informatika a aplikovanim informacnych technologii (IT)

vo vyucovani inych predmetov a v organizovani a riadeni $koly.

Vychovno —
vzdelavacie stratégie

Stadium informatiky prispieva k rozvoju tychto kI'i¢ovych
kompetencii:
Sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom
Zivote
- logicky a realne zdovodnovat’ svoje nazory,
- vybrat’ si spravne rozhodnutie z réznych moZznosti,
- definovat svoje ciele a prognozy,
- zdovodiiovat’ svoje argumenty, rieSenia, povinnosti a konanie.
Sposobilost’ interaktivne pouZivat’ vedomosti, informac¢né a
komunikaé¢né technoldgie, komunikovat’ v materinskom a
cudzom jazyku
- pouzivat’ spravne odbornua terminolégiu,
- identifikovat’, vyhl'adavat) triedit’ a spracovat’ rozne informacie a

informac¢né zdroje samostatnym objavovanim,
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- riesit’ priklady z bezného Zzivota,

- posudzovat’ vierohodnost’ roznych informaénych zdrojov,

- kriticky hodnotit’ ziskané informaécie,

- overovat’ a interpretovat ziskané udaje,

- pracovat’ s rtéznymi pokrocilej§imi IKT,

- dodrziavat’ bezpecnostné a hygienické pravidla pre pracu s VT

- pracovat’ s elektronickou postou,

- reSpektovat’ vzité konvencie a pravidla pri komunikacii.

Schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

- pozitivne motivovat’ seba a druhych,

- stanovit’ priority cielov,

- prezentovat’ svoje myslienky, navrhy a postoje,

- konstruktivne diskutovat’ a pozorne pocuvat’ druhych,

- rozhodnut’ o vybere spravneho ndzoru z ré6znych moznosti,

- spolupracovat’ pri rieSeni problémov s inymi 'ud’mi,

- organizovat’ vyrovnanu spolupracu,

- rozdelit’ a napldnovat’ si pracu, strazit’ ¢asovy harmonogram,
-prispievat k vytvaraniu Ustretovych medziludskych vztahov,

predchadzat osobnym konfliktom.

Stratégie vyucovania

Metody, formy aprostriedky vyuCovania informatiky maja
stimulovat’ rozvoj poznévacich schopnosti ziakov, podporovat ich
cielavedomost’, samostatnost’ a tvorivost. Uprednostiiujeme také
stratégie vyucovania, pri ktorych zZiak ako aktivny subjekt v procese
vyucby méa moznost’ spolurozhodovat’ a spolupracovat’, ucitel’ zase
ma povinnost motivovat, povzbudzovat' aviest Ziaka k o
najlepSim vykonom, podporovat’ jeho aktivity vSeobecne, ale aj
Vv oblasti zvySeného zaujmu v ramci uc¢ebného odboru.

Metody vyuc€ovania:

informacnoreceptivna - vyklad, samostatna, aktivna a tvoriva praca
ziakov. Tematika uloh by mala nadvézovat’ na vedomosti z uciva
reproduktivna a heuristicka— riadeny rozhovor, riesenie uloh

formy vyucovania: skupinova praca ziakov, individudlna préca
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ziakov, praca s knihou, odbornou literatarou a internetom.

Ucebné zdroje

BRITVIK, M.: Windows 7, Internet, Office2010, Dolny Kubin:
Profeko, 2011

ROUBAL, P.: Informatika a vypocetni technika pro stfedni Skoly,
Praha: Computer press, 2010

SNAJDER, L. A kol.: Praca s multimédiami, Bratislava: SPN, 2005
Casopis: Slovensky stenograf, Pezinok: Parentes, 2013

pripravené materialy, internet, zborovna.sk

Hodnotenie

Hodnotenie bude prebiechat’ v sulade s Metodickym pokynom ¢.
21/2011na hodnotenie a Kklasifikaciu Ziakov strednych Skol.
Vystupy budil hodnotené bodmi na zaklade kritérii pre jednotlivé
zadania, tie sa prepocitaju na %. Ziaci 1x roéne vypracuju projekt
podla zadania.

stupnica hodnotenia
100 % - 85%......... 1
84 % — 75 %........ 2
74% —55 %........ 3
44% —25% ........ 4
24% -0 %.......... 5

Nazov predmetu

Telesna a Sportova vychova

Casovy rozsah vyucby

l.ro¢nik — 2 hodiny tyzdenne, spolu 64 vyucovacich hodin
2. ro¢nik — 2 hodiny tyzdenne, spolu 64 vyucovacich hodin
3. ro¢nik — 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin
4. ro¢nik — 1 hodina tyzdenne, spolu 30 vyuéovacich hodin

Roc¢nik

1.-4.

Kod a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Vzdelavacia oblast’ Zdravie a pohyb vytvara priestor na realizaciu a
uvedomenie si potreby celozivotnej starostlivosti ziakov o svoje
zdravie, osvojenie si teoretickych vedomosti a praktickych skusenosti
vo vychove k zdraviu prostrednictvom pohybovych aktivit, telesnej
vychovy, Sportovej ¢innosti a pohybovych aktivit v prirodnom
prostredi. Poskytuje zakladné informacie o biologickych, fyzickych,
pohybovych, psychologickych a socidlnych zakladoch zdravého
zivotného §tylu. Ziak ziska kompetencie, ktoré stvisia s poznanim a
starostlivostiou o vlastné telo, pohybovy rozvoj, zdatnost’ a zdravie,
ktoré urcuju kvalitu budiceho zivota v dospelosti. Osvoji si postupy
ochrany a upevnenia zdravia, principy prevencie proti civilizaénym
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ochoreniam, metddy rozvoja pohybovych schopnosti a pohybove;j
vykonnosti, v pripade ziakov so zdravotnym oslabenim alebo
zdravotnym postihnutim principy Gpravy zdravotnych portch. Ziska
vedomosti a zru¢nosti o zdravotne a vykonnostne orientovanej
zdatnosti a telovychovnych ¢innostiach z viacerych druhov Sportovych
disciplin. Je vedeny k pochopeniu kvality pohybu ako dodlezitej stic¢asti
svojho komplexného rozvoja, k zorientovaniu sa vo vybere pohybu pri
vyskytujucich sa zdravotnych poruchach a ich prevencii, k poznaniu
kompenzacnych a regenera¢nych aktivit a ich uplatneniu v reZime dia.

Ciele predmetu

Vseobecnym ciel'om telesnej a Sportovej vychovy ako vyucovacieho
predmetu je umoznit’ Ziakom primerane sa oboznamovat’, osvojovat’ si,
zdokonal'ovat’ a upeviiovat’ spravne pohybové navyky a zruénosti,
zvysSovat pohybovu gramotnost’, rozvijat’ kondi¢né a koordinacné
schopnosti, podporovat’ rozvoj vSeobecnej pohybovej vykonnosti a
zdatnosti, zvySovat aktivitu v starostlivosti o zdravie, nadobudat’
vedomosti 0 motorike svojho tela, z telesnej vychovy a zo Sportu v
chépani akejkol'vek pohybovej aktivity v zmysle Eurdpskej charty o
Sporte z roku 1992, utvarat’ trvaly vzt'ah k pohybovej aktivite, telesnej
vychove a Sportu v nadvéznosti na ich zaujmy, individualne potreby
ako sucast’ zdravého zivotného Stylu a predpoklad schopnosti

k celozivotnej starostlivosti o svoje zdravie.

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

1.Spdsobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom Zzivote
-logicky a realne zdovodnovat’ svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovnat’ formalne a neformalne pravidla, zakonitosti, predpisy,
socialne normy, morélne zasady, vlastné a celospolocenské ocakavania
v systéme, v ktorom existuje,

- identifikovat’ priame a nepriame dosledky svojej ¢innosti,

- vybrat’ si spravne rozhodnutie a ciel’ z roznych moznosti,

- vysvetlit’ svoje zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat’ svoje 'udské prava, popisat’ svoje povinnosti, zaujmy,
obmedzenia a potreby,

- zdovodiiovat’ svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a
konanie.

2.Sposobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné a
komunikacné technoldgie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku

- spravne sa vyjadrovat’ sa v materinskom jazyku v hovorenej forme,
- identifikovat’, vyhl'adavat’, triedit’ a spracovat’ r6zne informéacie a
informacné zdroje,

- posudzovat’ vierohodnost roznych informaénych zdrojov,

- overovat’ a interpretovat’ ziskané udaje,

3. Schopnost’ pracovat’ v r6znorodych skupinach

- prejavit’ empatiu a sebareflexiu,

- vyjadrit’ svoje pocity a korigovat’ negativitu,

- pozitivne motivovat’ seba a druhych,

- stanovit’ priority cielov,

- predkladat’ primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii
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a uloh pre ostatnych ¢lenov timu a posudzovat’ spoloc¢ne s ucitel'om a s
ostatnymi, ¢i su schopni urcené kompetencie zvladnut’,

- prezentovat’ svoje myslienky, ndvrhy a postoje,

- konstruktivne diskutovat’, aktivne predkladat’ progresivne navrhy a
pozorne pocuvat’ druhych,

- uzatvarat’ jasné dohody,

- rozhodnut’ o vybere spravneho ndzoru z ré6znych moznosti,

- spolupracovat’ pri rieSeni problémov s inymi 'ud’mi,

- samostatne pracovat’ a riadit’ prace v mensom kolektive,

- prispievat’ k vytvaraniu ustretovych medziludskych vztahov,
predchadzat’ osobnym konfliktom, nepodliehat’ predsudkom

a stereotypom V pristupe k druhym

Stratégie vyucovania

Vyucovanie v predmete telesna a Sportova vychova je rozdelené do
Styroch hlavnych modulov, zahriujucich zakladné vedomosti o zdravi,
pohybe, vyzive, o vyzname pohybovych aktivit pre udrzanie zdravia,
prevencii ochoreni, zdravotnych rizik, Sportovej ¢innosti, pohybove;j
vykonnosti, telesnej zdatnosti, zivotnom $tyle.

1. Zdravie a jeho poruchy

2. Zdravy zivotny §tyl

3. Telesna zdatnost’ a pohybova vykonnost’

4. Sportové &innosti pohybového rezimu

Ucebné zdroje

Vyuzivat” dostupné telovychovné naradie a nacinie kabinetu telesnej

vychovy, informacie z internetu a dostupnej literattry.

Hodnotenie

Za najdolezitejsie pri hodnoteni ziaka v telesnej a Sportovej vychove sa
povazuje nielen to, aké dosledky zanechala tato ¢innost’ na zlepSeni
jeho zdravia, pohybovej gramotnosti a vykonnosti, telesnej zdatnosti,
ale vo viac¢Som rozsahu aj to, €1 ziak ziskal k tejto ¢innosti vzt'ah, ¢i sa
na nej so zaujmom zucastiioval, a to nielen v ¢ase povinného
vyucovania, ale aj mimo neho, ¢i pocitoval z nej radost’ a potesenie, ¢i
sa stala sucast’'ou jeho Zivotného §tylu. Preto za zakladné ukazovatele
hodnotenia ziaka povaZujeme:

- posudenie pristupu a postojov Ziaka, vztahu k pohybovej aktivite

a vyucovaniu telesnej a Sportovej vychovy

- rozvoj telesnych, pohybovych a funkénych schopnosti Ziaka, s
prihliadnutim na individudlne predpoklady ziaka

- proces ucenia sa, osvojovania, zdokonal'ovania a upeviiovania
pohybovych zrucnosti, teoretickych vedomosti.

Hodnotenie vztahu Ziaka k telesnej a Sportovej vychove realizuje
ucitel’ nielen na zéklade dlhodobého sledovania prejavov Ziaka na
vyucovani, pri ktorej si v§ima najma jeho aktivitu, snahu, samostatnost’
a tvorivost’, ale aj na zaklade jeho aktivity a angazovanosti v Skolske;j

i mimogkolskej zaujmovej telovychovnej a $portovej innosti. Uroveii
poznatkov v telesnej vychove a Sporte posudzujeme priebezne v
procese . Na hodnotenie telesného rozvoja, telesnej zdatnosti a
vSeobecnej pohybovej vykonnosti budeme pouzivat’ batérie
motorickych testov a testov Specialnej pohybovej vykonnosti a
pridrziavat sa Standardov. Stthrnné hodnotenie ziaka je vyjadrené na
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vysvedéeni. Ide o také suhrnné hodnotenie, aké sa pouziva aj v inych
vyucCovacich predmetoch. Budeme vyuzivat’ najma slovné hodnotenie,
pretoze umoziuje presnejsie vyjadrit’ klady nedostatky ziakov a pre
mnohych, a to osobitne pre dievcata, je dolezitym a Casto aj silnejSim
motivaénym Cinitelom.

Nazov predmetu Ekonomika

Casovy rozsah 1. roc¢nik - 1hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin

vyuéby/Roénik 2. rocnik — 1hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin
3. rocnik - 1hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin
4. rocnik - 2 hodina tyzdenne, spolu 60 vyucovacich hodin

Rocnik 1. -4.

Kéd a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika
predmetu

Ekonomika patri k taziskovym odbornym vyucovacim predmetom. Spolu
S ostatnymi odbornymi predmetmi vytvara zéklad ekonomického
vzdelania a rozvija intelektualne schopnosti Ziakov.

Predmet poskytuje ziakom zakladné odborné vedomosti z oblasti
ekonomiky , ktoré im umoziiuji konat efektivne a spravat’ sa hospodarne
. Ziaci ziskaji vedomosti potrebné pre zaloZenie Zivnosti , jej efektivne

a hospodarne prevadzkovanie, pre plnenie zakladnych povinnosti
podnikatel'ov voci §tatu , dodavatel'om a odberatelom a zékladne
vedomosti v pracovno-pravnych vztahoch. U¢ivo zohl'adiuje aj
poziadavky podnikatel'skej sféry, trendy vyvoja v danom odbore

a aktualizaciu pravnych predpisov. Vedomosti je potrebné stale dopliiiat

a aktualizovat’ v stlade so zmenami v legislative nasho Statu.

Ciele predmetu

Ziaci pochopia zakladné ekonomické pojmy, orientuju sa v zékladnych
pravnych formach dokazu vysvetlit’ trhovy mechanizmus , maju zékladné
vedomosti pracovno-pravnych vztahoch , rozlisuju jednotlivé druhy
majetku , nakladov , vynosov dokazu posudit’ vysledok hospodarenia

a orientu sa v platobnom styku, dokazu urcit’ podstatu a vyznam
manazmentu, rozli§it’ manazérske funkcie, popisat’ obchodovanie medzi
Statmi Eurdpskej tinie, dokazu logicky mysliet’ a samostatne sa verbalne
aj pisomne vyjadrovat’ a aplikovat’ nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti

V praxi.

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

V ramci Studia daného predmetu ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné
a komunikacéné technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku
¢) schopnost’ pracovat’ v réznorodych skupinéch

Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat’ nasledovné metddy a formy vyucovania:
metody

- informacnoreceptivne (vyklad)

- reproduktivne (rozhovor)

- heuristické (rieSenie uloh)
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- problémové
- brainstorming
formy préce
- frontalna vyucbha
- frontélna praca ziakov
- skupinova praca ziakov
- individualna praca ziakov
- praca s knihou

Ucebné zdroje

JAKUBEKOVA, M.: Ekonomika pre $tudijné odbory, Bratislava, Mladé
leta, 2004

KURNAVOVA, S.: Zbierka prikladov z ekonomiky, Bratislava, Mladé
leta 2004

ORBANOVA, D.: Podnikova ekonomika 1., 2., Bratislava, Mladé leta,
2012

SLOSAR, R.: Podnikové ekonomika & . 1-5, Bratislava, Mladé leta, 2011
RAIT, S.: Marketing, Bratislava, Mladé¢ leta, 2003

Odborné casopisy a denniky

Internet

Obchodny zakonnik

Zivnostensky zakon

Zakonnik prace

Zmenkovy a Sekovy zakon

Colny zakon

Devizovy zakon

Hodnotenie

Klasifikacia ziakov vychadza z klasifikacného poriadku skoly ,
vedomosti je vhodné preverit priebezne kratkym testom ktory je
zamerany na teoretické vedomosti . Ziak je prevereny aspon dvakrat za
polrok aj ustne . Zaujem o predmet a iniciativu ziakov je vhodné podporit’
samostatnou pracou ziakov — zadanie referatu — a jeho ohodnotenie .

Nazov predmetu

Uctovnictvo

Casovy rozsah vyucby

3. rocnik 2 hodiny tyzdenne, spolu 64 vyucovacich hodin
4. roc¢nik 2 hodiny tyzdenne, spolu 60 vyucovacich hodin

Roé¢nik

3. —4. roénik $tadia

Koéd a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika
predmetu

Obsah vyucby vychddza zo vzdeldvacej oblasti "Technologické a
technické vzdelavanie" SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a
sluzby, ktorti sme uplatnili pri tvorbe vyucovacieho predmetu. Jeho
vyucba je orientovana do 3. a 4. ro¢nika denného $tudia.

Ulohou predmetu Gétovnictvo je umoznit’ Ziakom osvojit’ si zdkladné
pojmy a ftulohy uctovnictva, obozndmit’ sa s pravnou upravou
uctovnictva; pochopit’ dvojaky pohl'ad na majetok uctovnej jednotky;
osvojit si spOsoby a postupy uCtovania na zéklade uctovnej
dokumentécie, uctovnych zaznamov, uUftovnych zdpisov a uctovnych
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knih; ziskat’ zdkladné zru¢nosti v jednoduchom a podvojnom uctovnictve.
Ziaci ziskaju schopnost’ analyzovat vysledky ekonomickej &innosti,
hodnotit’ ekonomické suvislosti a javy, vyuzivat ich pri riadeni a kontrole
v pripade ich mozného uplatnenia ako samostatného podnikatel'a
Vv zariadeniach spolo¢ného stravovania. Predmet Uc¢tovnictvo nadvizuje
na poznatky ziskané v ostatnych odbornych ekonomickych predmetoch
najmé ekonomika, manazment, obchodna koreSpondencia, pravna nauka
a informatika. Obsahovo ich vyuZiva a dopliia.

Metddy, formy a prostriedky vyu€ovania uctovnictva maja stimulovat’
rozvoj gnozeologickych schopnosti Ziakov, podporovat’ logické
uvazovanie, samostatnost’ a tvorivost’.

Pri jeho vyucbe je nevyhnutné reSpektovat  vzajomné
medzipredmetové vztahy. Vyucujuci vedie ziakov k pochopeniu
vyznamu ekonomickych informécii ziskanych z uctovnictva pre analyzu
dosiahnutych vysledkov hospodarenia a k schopnosti vyuzivat' ich v
procese finan¢ného riadenia. Chape pri¢iny a désledky ekonomickych
javov a procesov zachytenych v u¢tovnictve. Aktivne vyuziva vypoctovu
techniku pri vedeni jednoduchého a podvojného Gctovnictva, ¢im vytvara
lepSie podmienky pre uplatnenie sa Studentov v praxi. Vyucba bude
prebiehat’ v beznej triede aVodbornej pocitadovej udebni. Ziaci
absolvuju exkurziu Mincovne v Kremnici.

Ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu ucétovnictvo v dennom Stvorro¢nom
Studiu je rozvijat’ logické, samostatné a tvorivé myslenie, poskytnat
ziakom subor vedomosti a zrucnosti v jednoduchom uctovnictve
a podvojnom UcCtovnictve, naucit’ ziakov orientovat sa v pravnych
normach a predpisoch ovplyviujicich vedenie uctovnictva u fyzickej
alebo pravnickej osoby. Ziaci budii samostatne riesit’ suvisly uétovny
priklad, vykonaji uctovnl uzavierku a uctovnu zavierku.

Vychovno - vzdelavacie
stratégie

V ramci Studia daného predmetu Ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informaéné
a komunikaéné technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku

¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupindch

Stratégie vyucovania

Metédy vyucovania:

Informacnoreceptivna - vyklad; reproduktivna — riadeny rozhovor;
nazorno-demonstratnd metoda; praktické metédy — cvicenia; metody
upevilovania a prehlbovania uciva — Gstne a pisomné opakovanie; metoda
preverovania ahodnotenia vedomosti — skuSanie, pisomné prace;
klasifika¢na metdda — znamkovanie, slovné hodnotenie

Formy vyucovania:

frontalna vyucba, skupinova praca ziakov, individualna praca Zziakov,
praca s knihou, odbornou literatirou  a internetom  a uctovnym
programom

Ucebné zdroje

Amalia Spitzova — Jednoduché uctovnictvo — prakticky sprievodca

Ing. Zdenka Fabovd — Jednoduché uctovnictvo podnikatelov pre
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zaciato¢nikov a pokroc€ilych

Slosar  — Slosarova: Uétovnictvo pre 2 roc€. OA
Slosar — Slosarova: Ugtovnictvo pre 2. ro. OA (pracovna &ast)
Olga Duricova: RieSené aneriefené priklady zuétovnictva pre
maturantov

Softwér Alfa — jednoduché uctovnictvo

Internet: www.kros.sk/skoly - zbierka riesenych prikladov

Didakticka technika — spédtny projektor, PC, tabul'a, dataprojektor,
videotechnika, internet, USB kI'i¢, exkurzia

Hodnotenie

Ustne — 1 krét za polrok
Pisomné prace - vzdy po ukonceni tematického celku
Suvisly priklad — v III. ro¢niku z jednoduchého uctovnictva

VvV IV. ro¢niku z podvojného Gctovnictva

Nazov predmetu

Cestovny ruch

Casovy rozsah vyucby

4. ro¢nik — 1 hodina tyzdenne, spolu 30 vyucovacich hodin

Roé¢nik

4.

Koéd a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Obsah vyucby predmetu cestovny ruch vychadza z potreby naudit’
ziaka orientovat’ sa v siasnom cestovnom ruchu, nakol’ko cestovny
ruch ma interdisciplinarny charakter.

Obsah uciva predmetu umoziuje Ziakom na jednej strane pochopit’
roznorodost a podmienenost’ sluzieb cestovného ruchu, na druhej
strane nevyhnutnost’ ich komplexnosti v procese uspokojovania
roznorodych potrieb navstevnikov.

Vsetky Casti vyucby st pre ziakov v predmete cestovny ruch rovnako
dolezité, pretoZze cestovny ruch je jednou zekonomickych aktivit
¢loveka, ktory sa neustale rozvija. Cestovny ruch ma prehibit a do
SirSich suvislosti rozvinat’ poznanie jeho podstaty.

Predmet cestovny ruch je velmi uzko previazany s predmetmi
technoldgia, manaZment a marketing, ekonomika, spoloCenska
komunikacia, pravna nauka, informatika.

Kvyznamnym prvkom vo vychovno-vzdeldvacom procese
predmetu cestovny ruch patri pouzivanie PC, tvorba Power Point
prezentacii  aich obhajoba, preto vyuzitie pocitacov a internetu
prestavuje moznosti simuldcie modelovych situécii.

Vyucba bude prebiehat’ v odbornej pocitatovej ucebni a v beznej
triede.

Ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu cestovny ruch je naucit Ziakov
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orientovat’ sa v klasifikacii v cestovnom ruchu, dosiahnut patri¢né
znalosti, vedomosti ahodnotové postoje potrebné ktomu, aby
absolventi mohli pracovat’ v hoteloch a restauraciach, pripadne im
umoznit’ vlastné podnikanie.

Cielom je, aby ziak pochopil stvislosti v politickych, kultirnych
a prirodnych charakteristikach najdolezitejSich oblasti cestovného
ruchu.

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

Vyucba predmetu cestovny ruch sa zameriava predovsetkym na
rozvijanie odbornych a praktickych znalosti o problematike, ktora je

S cestovym ruchom spojend, schopnosti presadit’ sa v konkurenénom
prostredi, byt’ schopny komunikovat’ na patri¢nej odbornej a kvalifikovanej

urovni.
V ramci $tudia daného predmetu ziak ziska :
a) Sposobilosti konat’ samostatne v spolocenskom a pracovnhom Zivote
e logicky a redlne zdovodiiovat’ svoje nazory, konania a rozhodnutia,
e porovnat’ formalne a neformalne pravidla, zakonitosti, predpisy,
socialne normy, moralne zasady, vlastné a celospolocenské
o¢akavania v systéme, v ktorom existuje,

e identifikovat’ priame a nepriame dosledky svojej Cinnosti,

¢ zdovodnovat svoje argumenty, rieSenia, povinnosti a konanie.

b) Sposobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné

a komunikaéné technoldgie, komunikovat' v materinskom a cudzom

jazyku

e identifikovat’, vyhl'adavat, triedit’ a spracovat’ r6zne informacie
a informacné zdroje,

e posudzovat vierohodnost’ roznych informa¢nych zdrojov,

¢ hodnotit’ kriticky ziskané informacie, overovat’ a interpretovat’

ziskané udaje,

e pracovat’ s roznymi pokrocilejSimi informacnymi

a komunikaénymi technologiami.
¢) Schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

e motivovat’ pozitivne seba a druhych,

e rozhodnut’ o vybere spravneho nazoru z réoznych moznosti,

e spolupracovat’ pri rieSeni problémov s inymi 'ud’'mi,

e urcovat’ vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych

vykonoch a osobnostnom raste,

e predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace,

bez zaujatosti posudzovat’ navrhy druhych,

e prispievat’ k vytvaraniu ustretovych medzil'udskych vztahov,

predchadzat’ osobnym konfliktom.

Stratégie vyucovania

Preferujeme tieto vyucovacie metddy:
- Tvorba a obhajoba prezentacii v power - pointe
- Modelové situacie
- Brainstorming
- Diskusie
- Odborné exkurzie
Pri vyucbe je vhodné vyuzivat’ tlohy a metody, ktoré svojim rieSenim

pripravuju Ziakov na situdcie bezného Zivota
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Ucebné zdroje

MARIOT P.: Geografia cestovného ruchu pre 3. ro¢nik hotelovych
akadémii. Orbis Pictus Istropolitana Bratislava 2000

Gucik P.: Cestovny ruch pre hotelové a obchodné akademie. Slovenské
pedagogické nakladatelstvo 2001

Hodnotenie

Hodnotenie bude prebichat’ v stlade s Metodickym pokynom ¢.
21/2011na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych Skol.

Ustne — 1- krat za polrok

Pisomné prace - 2 krat za polrok

Referaty a PP prezentacie — 1 krat ro¢ne.

Pri hodnoteni zZiaka sa uplatiiuje primerand narocnost’ a pedagogicky
takt ucitel'a, vykony sa hodnotia komplexne, zohl'adnuje sa vynalozené
usilie ziaka, ucitel’ sa snazi hodnotenim ziakov pozitivne motivovat'.

Prierezové témy

Multikultirna vychova - vychovné poésobenie zamerané na rozvoj
akceptacie inych kultur ako aj na rozvoj medzil'udske;j tolerancie,
spoznavanie inych kultur a pochopenie inych kultir. Ziak ziskava
informacie o histoérii, zvykoch, tradiciach.

Tvorba projektu a prezentatné zrucnosti — kazdy ziak v priebehu
Skolského roka vypracuje 1 prezentaciu v programe PowerPoint
a samostatne ju odprezentuje pred triedou. Rozvijame kompetencie tak,
aby vedeli ziaci komunikovat’, argumentovat’, pouzivat' informacie a
pracovat s nimi, rieSit problémy, poznat samych seba a svoje
schopnosti, spolupracovat’ v skupine a prezentovat’ sa.

Tym Ziaci rozvijaju svoje osobné a socialne sposobilosti — prierezova
téma Osobny a socidlny rozvoj ziaka.

Medialna vychova — Ziaci vyuzivaju pri praci rozne médid, naucia sa
vytvorit’ si vlastny ndzor na zéklade prijimanych informacii.
Environmentalna vychova - rozvijat’ spolupracu pri ochrane a tvorbe
7P a tvorbe na miestnej regionalnej a medzinarodnej tirovni. Pochopit’
socialne a kultarne vplyvy, ktoré determinuji l'udské hodnoty a
spravanie. Diskusie 0 moznosti dopadu globalneho oteplovania na
prirodu a ¢loveka, zneCistenie riek, odlesiovanie a zalesnovanie,
dosledky l'udskej aktivity na podu, rastlinstvo a zivocisstvo.

Nazov predmetu

Potraviny a vyZivy

Casovy rozsah vyucby

1. roc¢nik - 2 hodina tyZdenne, spolu 64 vyucovacich hodin
2. ro¢nik - 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin
3. rocnik - 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyucovacich hodin
4. roc¢nik - 1 hodina tyZdenne, spolu 30 vyucovacich hodin

Ro¢nik

1.—4.r.

Kod a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika
predmetu

Obsah vyucby vychadza zo vzdelavacej oblasti ,, Odborné vzdelavanie
— teoreticka priprava “.

Odborny predmet potraviny a vyziva v Studijnom odbore 6445 K
kuchar je strukturovany tematickych celkov. Vedomosti a zruc¢nosti, ktoré
ziaci ziskaji pri Stadiu v tomto predmete velmi uzko suvisia so
zabezpeCovanim vyzivy, zlozenim potravin a biochemickymi procesmi,
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ktoré v nich prebichaju. Uc¢ivo sa sklada z poznatkov o potravinach,
hodnote potravin, potravinach rastlinného a zivo¢isSneho povodu,
zakladnych pravidlach hygieny, o ovoci, zelenine, koreninach
a pochutinach, napojoch, obilninach, sladidlach, mlieku a mlie¢nych
vyrobkoch, vajciach, mise a mésovych vyrobkoch, tukoch, fyzioldgie
vyzivy a zasad spravnej vyzivy. Pri vybere uciva sme pristupovali uz aj
vzhl'adom kjeho aplikacii v dalSich odbornych  predmetoch
a s prihliadnutim na vymedzenu tyzdenni hodinovu dotdciu. Prihliadali
sme aj na proporcionalitu a primeranost’ u¢iva podl'a schopnosti ziakov.

Ulohou predmetu je oboznamit’ Ziakov aj s biologickou a energetickou
hodnotou potravin, so zdsadami spravnej zivotospravy, propagovat ju
a uplatiiovat’t vo vlastnej Zivotosprave. Budeme Ziakov viest' aj
K hospodarnemu vyuzivaniu potravin a K hospodarnemu zaobchadzaniu
S potravinami.

Odborny predmet je medzipredmetovo previazany s odbornymi
vyuCovacimi predmetmi odborny vycvik, technoldégia, stolovanie
a chémia.

K vyznamnym prvkom vo vychovno-vzdelavacom procese predmetu
potraviny a vyziva patria ukazky vybranych druhov potravin a pochutin,
degustacia réznych vyrobkov. Mnohé potraviny aich spracovanie su
zaznamenané na videu alebo CD nosicoch, preto vyuzitie pocitacov
a internetu tieZ prestavuje moznosti simulacie vyrobnych postupov.

Vyucba bude prebiehat’ v beznej triede a v odbornej ucebni.

Ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu potraviny a vyziva je poskytnit ziakom
zékladné vedomosti o potravinach, ich akosti, zloZeni a skladovani.

Ulohou je oboznamit’ Ziakov s biologickou a energetickou hodnotou
potravin, dodrziavani hygieny pri praci s potravinami a napojmi,
propagovat’ spravnu vyzivu a jej uplatnenie v Zivotosprave. Doraz treba
venovat’ dolezitosti hospodarneho vyuzitia potravin, vztahu k osobnej
hygiene a hygiene prostredia.

Vychovno - vzdelavacie
stratégie

V ramci Stadia daného predmetu Ziak ziska :
a) spdsobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom zZivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouZivat’ vedomosti, informacné
a komunikaéné technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku
¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Stratégie vyucovania

Metody vyu€ovania: Informacno - receptivna - vyklad, reproduktivna —
riadeny rozhovor, rieSenie tloh

Formy vyucovania: frontalna vyucba, individudlna praca ziakov, praca
s knihou, odbornou literatirou a internetom (infovek), skupinova praca
ziakov, tvorba PP prezentacii a projektov

Ucebné zdroje

SCHALLER, R. a kol.: Potraviny a napoje 1. SPN Bratislava, 2004
SCHALLER, R. a kol.: Potraviny a napoje 2. SPN Bratislava, 1987
JURGOVA, 0. a kol.: Nauka o potravinach. SPN Bratislava, 1996
KAJABA, |. akol.. Tabulky zlozenia a vyzivovych hodndt poZivatin.
SPN Bratislava, 1985.

SIMONCIC, R. a kol.: Vyziva. SPN Bratislava, 1983
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BORSKA, R. a kol.: Atlas Fudského tela. Fortuna Print. Bratislava 1993
Spatny projektor, folie, PC, dataprojektor, videotechnika, videofilmy,
CD, internet, USB kI'i¢, exkurzie, PP prezentacie

Hodnotenie

Ustne — 2 krét za polrok
Pisomné prace - 4 krat za polrok
Roc¢nikové praca — 1. ro¢nik

PP prezentacie — 2. — 4. roCnik

Nazov predmetu

Technologia

Casovy rozsah vyucby

1. rocnik - 2 hodiny tyzdenne, spolu 64 vyucovacich hodin

2. rocnik - 2 hodiny tyzdenne, spolu 64 vyucovacich hodin
3. rocnik — 2 hodiny tyzdenne, spolu 64 vyucovacich hodin

4. ro¢nik — 2 hodiny tyzdenne, spolu 60 vyucovacich hodin

Roé¢nik

1.-4.

Koéd a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Obsah uciva vychddza zo vzdeldvacej oblasti ,,Technologické
a technické vzdelavanie“ SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod
a sluzby. Vyucba je orientovana do 1. az 4. ro¢nika. Do predmetu je
zaradené ucivo o bezpe€nostnych a hygienickych predpisoch(HACCP),
ktoré stvisia s opracovanim surovin aich pouZitim pri priprave
pokrmov. Ziaci sa obozndmia s vyrobnym strediskom a jeho
vybavenim, predbeZnou Upravou potravin, s technologickymi postupmi
pri priprave polievok, omacok, priloh, bezmésitych jedal a jedal z mésa
mucnikov a pokrmov studenej kuchyne. Osvoja si zasady diétneho
stravovania, progresivne spdsoby pri priprave jedal, Specidlnu pripravu
jedal. Nadobudnl prehl'ad vo svetovej gastronomii. Ziskaju zakladné
zruénosti pri normovani, zostavovani ziadanky a zostavovani menu.
Obsah uciva nadvdzuje na vedomosti z inych odbornych predmetov
najmé potraviny a vyziva, stolovanie, cvi¢enia z technoldgie a odborny
vycvik . Komplexné vedomosti su Ziaci schopni vyuZit' pri rieSeni

konkrétnych teoretickych i praktickych tloh .

Ciele predmetu

Cielom predmetu je sprostredkovat’ ziakom wuceleny prehl'ad
0 hygienickych abezpecnostnych predpisoch platnych v praxi,

zoznamit’ Ziakov s vybavenim vyrobného strediska, s ¢innostami, ktoré

76




suvisia s pracou kuchéra, s modernymi trendmi pri priprave pokrmov,
nau¢it  ziakov  pracovat s odbornou literaturou, viest ich
k profesionalnej hrdosti, Gi¢elnej praci, hospodarnosti a samostatnosti
Vv rozhodovani, estetickému citeniu a ekologickému spravaniu. Naucit
ziakov technologické postupy pri priprave polievok, omacok, priloh,
bezmdsitych jedal, jedal z roznych druhov misa, mucnikov, diétnych
pokrmov a vyrobkov studenej kuchyne. Sprostredkovat ziakom
prehl'ad vo svetovej gastrondmii. Oboznamit' ich so S$pecialnymi
pokrmami anovymi trendmi v gastronomii. Naucit' ziakov vyuzit

ziskané vedomosti pri tvorbe jedalnych listkov a menu.

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

V ramci $tudia daného predmetu ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom Zzivote
b) sposobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informa¢né
a komunikaéné technologie, komunikovat’' v materinskom a cudzom
jazyku
¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Stratégie vyucovania

Velky doraz klast’ na individudlnu i skupinova pracu, na vyuzivanie
dostupnej odbornej literatiry a vyuzitie ziskanych poznatkov aj
Vv ostatnych odbornych predmetoch .Témy su rozoberané riadenym
rozhovorom, skupinovou diskusiou. Prebrané ucivo je prehlbované

pomocou individualneho a frontalneho opakovania.

Ucebné zdroje

Ver¢iméakova,l a kol.: Technoldgia pripravy pokrmov 1 pre 1. ro¢nik
Studijného odboru kuchar.SPN, Bratislava 2008

Ver¢imakova,L a kol.: Technolodgia pripravy pokrmov 2 pre 2. ro¢nik
Studijného odboru kuchar.SPN, Bratislava 2009

Ver¢imakova,l a kol.: Technoldgia pripravy pokrmov 3 pre 3. ro¢nik
Studijného odboru kuchéar.SPN, Bratislava 2011

Ver¢imakova,L a Kol.: Technologia pripravy pokrmov 4 pre 4. ro¢nik
Studijného odboru kuchar.SPN, Bratislava 2013

Matejka, M akol.: Technologia pre 1. roénik SOU ucebny odbor
kuchar — ¢asnik. SPN, Bratislava 2003

Brhlik,E., Romarnuk,J.: Technologia pre 2. a 3. ro¢nik SOU ucebny
odbor kuchar-casnik so zameranim kuchar, kuchar a c¢asnik. SPN,

Bratislava 1993
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Kendik,K.:Receptury teplych pokrmov
Kendik,K.:Receptiry pokrmov v reStaurac¢nom stravovani
Z medzinarodnej gastronomie. Praca, 1997

Odborné Casopisy, internet

Hodnotenie

Hodnotenie jednotlivcov je numerické v kombinacii so slovnym. Sa
vyuzivané¢ metddy diagnostické a kontrolné (hodnotenie vedomosti,
pracovnych uloh, kontrola spéjania zru¢nosti a vytvaranie pracovnych
navykov.) Znalosti si overované pomocou priebeznych pisomnych
testov ale aj ustneho skuSania, minimdlne v rozsahu 4 znamok, z
ktorych je minimalne jedna zstnej odpovede, d’alej vypracovanim
domacich uloh a aktivnych metéd ako doplnovacky ap. Na konci
klasifikatného obdobia su vedomosti overované suhrnnym testom.
Roénikova pracu ziaci vypracuyju v 1. polroku 1. rocnika.
Vypracovanie ro¢nikovej prace je podmienkou postupu do vyssicho

ro¢nika v Studijnom odbore.

Nazov predmetu

Stolovanie

Casovy rozsah vyucby

II1. ro¢nik - 1 hodina tyzdenne, spolu 32 vyu¢ovacich hodin
IV. ro¢nik — 1 hodina tyZdenne, spolu 30 vyucovacich hodin

Roc¢nik

. alV. roénik

Kod a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Obsah uciva vychadza z obsahového okruhu Statneho vzdelavacieho
programu. Predmet je spojeny s dalsimi odbornymi predmetmi
Technologia a Potraviny avyziva. V udive st vysvetlené pojmy z
oblasti stolovania aovladania techniky obsluhy a sluzieb
v stravovacich zariadeniach. Kladie sa doraz na dodrziavanie
bezpeCnosti prace a hygieny, ktory je sufastou dodrZiavania
bezpecnostnych a hygienickych predpisov. Podstatou je rozpoznanie
bezného a Specialneho inventaru a jeho pouzivanie v praxi. Postupne
dochadza k oboznamovaniu s technikou obsluhy, ako podavat
rafiajky, obedy a vedere. Ziaci sa naudia pouzivat’ inventar na
podavanie tychto pokrmov. Ziskaju teoretické vedomosti pri
vykonavani obsluhy — flambovani, tranZirovani. Ziaci sa naudia
zostavit’ jedalny a napojovy listok, uplatiiujii znalosti gastronomickych
pravidiel a znalost’ racionalnej vyzivy. Doraz sa kladie na organizaciu
prace pri réznych systémoch aspdsoboch obsluhy a efektivneho
vyuzivania ziskanych vedomosti v praktickom Zivote.. Dalsie témy sa
zaoberaji podavanim jednotlivych druhov napojov. Ziaci sa
oboznamuju s rdéznymi druhmi slavnostnych  hostin, ich
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charakteristikou, zostavovanim slavnostného menu pre rdzne
prilezitosti, prestieranim slavnostnej tabule pre rozne prilezitosti.
Poznatky z predmetu st prepojené s d’alsimi odbornymi predmetmi a
odbornym vycvikom

Ciele predmetu

Obsah uciva vychadza z obsahového okruhu Statneho vzdeldavacieho
programu. V ucdivu su vysvetlené pojmy z oblasti  stolovania
a ovladania techniky obsluhy a sluzieb v stravovacich zariadeniach.
Podstatou je rozpoznanie inventaru a jeho pouzivanie v praxi. Postupne
dochadza k oboznamovaniu s technikou obsluhy, ziskavaniu poznatkov
ako podavat’ ranajky, obedy a vedere. Ziaci ovladaju pravidla obsluhy,
podavanie pokrmov V obsluhe.. Naucia sa pouzivat' inventar na
podavanie tychto pokrmov. Ziskaju teoretické vedomosti a praktické
zruénosti pri vykonavani obsluhy. Ziaci sa naudia zostavit' jedalny a
napojovy listok, uplatiiuji znalosti gastronomickych pravidiel a
znalost’ raciondlnej vyzivy. Doraz sa kladie na organizaciu prace pri
roznych systémoch obsluhy a efektivne vyuzivanie ziskanych
vedomosti v praktickom Zivote. Dalgie témy sa venujii zasadam prace
pri podavani napojov. Ziaci sa oboznamuju s roznymi druhmi
sldvnostnych hostin, ich charakteristikou, zostavovanim sldvnostného
menu pre rozne prilezitosti, prestieranim slavnostnej tabule pre rozne
prilezitosti. Pri vyucbe je kladeny doraz na schopnost’ viest
spolupracovnikov pri zabezpeceni tychto akcii a planovani postupu
innosti pracovnikov odbytového strediska. Ziaci sa oboznamia s
jednotlivymi pracovnymi ¢innostami.  Poznatky z predmetu su
prepojené s d’alsimi odbornymi predmetmi a odbornym vycvikom.

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

V ramci Studia daného predmetu ziak ziska :
a) spdsobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom zZivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouZzivat’ vedomosti, informacné
a komunikaé¢né technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku
¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Stratégie vyucovania

Pocas vyu€ovania sa pouziva forma vykladu, riadeného rozhovoru,
prace s ucebnicou, pouzivaji sa didaktické pomdcky — dataprojektor,
video — instruktazne filmy. Podl'a moznosti v priebehu roka sa
uskuto¢nuju exkurzie do prevadzok spoloéného stravovania. Pri
vyucbe sa pouzivaju prospekty, nakresy, odborné knihy a Casopisy, z
ktorych sa Ziaci u¢ia vyhl'addvat’ informécie.

Ucebné zdroje

Ucebnice:

Salag, Gustav., Simkova, Maria., Stolovanie 1., II., SPN, 2004

Salac¢, Gustav., Technika obsluhy a sluzieb L., II., SPN, 1990
Zéhorsky, Michal., Zahorska, Terézia., Stolovanie I.,I1., IIIL., IV., SPN,
1984

Cerny, Jifi., Srkala, Antonin., Moderni obsluha, Merkur, 1993

Hodnotenie

Zakladnym cielom hodnotenia je ziskat obraz o jednotlivych Ziakoch,
0 ich uc¢ebnych vysledkoch i osobnych vlastnostiach a podl'a toho volit’
individualny pristup k ziakom. Hodnotenie jednotlivcov je numerické
Vv kombinacii so slovanym. St vyuzivané metdody diagnostické
a kontrolné - hodnotenie vedomosti, pracovnych tuloh a vytvaranie
pracovnych navykov. Znalosti st overované pomocou ustneho
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skuSania a pisomnych testov. Minimalny pocet znamok je 2, z ktorych
jedna je z tstnej odpovede. V priebehu roku st znamkou hodnotené
samostatné prace tykajiice sa opakovania z predchadzajucich roc¢nikov.
Sucastou hodnoteni je i aktivita Ziakov v hodinach.

Nazov predmetu

Pravna nauka

Casovy rozsah vyucby

4. ro¢nik - 1 hodina tyzdenne, spolu 30 vyucovacich hodin

Roé¢nik

4.ro¢nik

Kod a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Obsah vyucby pravna nauka vychadza z potreby naudit’ Ziaka
orientovat’ sa v zdkladnych pradvnych pojmoch. Ucivo sa skladd z
deviatich tematickych celkov podl'a Standard pravnej nduky pre stredné
vzdelavanie, ktoré sluzi ako vychodisko pri tvorbe vzdelavacieho
programu:

1. Zékladné pravne pojmy

2. Pramene prava

3. Pravo verejné a sikromné, pravne normy
4. Pravne vztahy

5. Pravne ukony

6. PremlcCanie a prekluzia

7. Ustavné pravo

8. Ochrana l'udskych prav

9. Prévna zodpovednost

Vsetky casti uciva st pre ziakov rovnako dolezité, pretoZe spolu tvoria
celok pre pochopenie a orientovanie sa Vv zakladnych pravnych
pojmoch.

Predmet pravna nauka je velmi uzko previazana s predmetom
ekonomika, ekonomické cvicenia, spoloc¢enskd komunikacia
a obchodna koreSpondencia.

Kvyznamnym prvkom vo vychovno-vzdeldvacom procese
predmetu pravna nauka je moznost’ absolvovat’ sudne pojednavanie na
Okresnom sude v Nitre.

Ciele predmetu

Ciel'om vyucovacieho predmetu pravna nduka je naucit’ ziakov
orientovat’ sa v zdkladnych pravnych pojmoch a poznat’ svoje prava,
ale i povinnosti vo vSetkych odboroch prava, dosiahnut’ patri¢énych
znalosti, vedomosti a hodnotovych postojov potrebnych k tomu, aby
dokazali zit’ v stilade so zdkonmi a normami spolo¢nosti. U¢ivo buduje
pravne vedomie Ziakov stvisiace s vykonom ekonomickych
a obchodnych &innosti. Ziaci ziskavaju struény prehlad o pravnom
systéme Slovenskej republiky. Naucia sa orientovat’ v platnom pravnom
poriadku a ustanoveniach obchodného, ob¢ianskeho, rodinného,
zivnostenského a pracovného prava. Ucivo sa d’alej zameriava na
obchodné zavizkové vztahy, zaklady zavizkového prava. Ziaci ziskajii
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vedomosti 0 vyzname zakona a ochrane spotrebitel’a a jeho spdsoboch
uplatiiovania v praxi.

Vychovno - vzdelavacie

tratéoi Vyucba predmetu pravna nauka sa zameriava predovsetkym na
stratégie

rozvijanie samostatného zodpovedného konania vo svojom osobnom,
ale i pracovnom Zivote.
- Spdsobilosti konat’ samostatne v spolocenskom a pracovnom zivote
- Sposobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné a
komunikaéné technoldgie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku
- Schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Stratégie vyucovania Preferujeme tieto vyucovacie metddy:

- Praktické cvicenia

- Modelové situacie

- Prednasky a besedy s odbornikmi z praxe

- Brainstorming

- Diskusie
Pri vyucbe je vhodné vyuzivat’ Glohy a metody, ktoré svojim rieSenim
pripravuju ziakov na situdcie bezného zivota

Ucebné zdroje
Hodnotenie Hodnotenie vychadza z planovanych vysledkov vzdelavania a najviac
sa hodnoti:

- Vedomosti a znalosti

- Komunika¢né schopnosti a znalosti

- Aplikacie tedrie do praxe

- Schopnost riesit’ problémy — samostatne

- Schopnost’ timovej prace

- Schopnost’ vytvarat’ a obhajovat’ vlastny nazor
Hodnotenie bude prebichat v stlade sMetodickym — pokynom
¢. 21/2011na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych §kol.

Nisov preametu__[polotenski komunibicn |

Casovy rozsah vyucby 1. ro¢nik - 1 hodina tyzdenne, spolu 32 hodin
Ro¢nik 1. ro¢nik
Kéd a nazov odboru 6445 K kuchar

el e 8 st e Cielom vyucovacieho volitelného predmetu je naucit’ Ziaka

sebapoznaniu a sebaregulécie cez poznatky z oblasti poznania Struktiry
osobnosti. Ziak tispesne komunikuje vo formalnych i neformalnych
socidlnych skupinach, ovlada spolo¢enské vystupovanie, etiku,
moralku. Vyucovaci predmet formuje osobnost’ ziaka s dorazom na
moralne spravanie, konanie, na spravnu komunikdaciu. Ziak ziska
vedomosti o spolo¢enskom vystupovani a osvoji si zakladné navyky
spoloCenského spravania a vystupovania v roznych situdciach.

Ciele predmetu

Hlavnym cielom obsahu predmetu je rozvoj profesijnych
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komunikativnych kompetencii ziaka v oblasti spolocenskej, socidlne;.
Pri rozvijani socialnych komunikativnych kompetencii sa uplatiujia
psychologické aspekty komunikacie a spolocenskej etikety. V styku
s hostom, zékaznikom si osvojit’ nenutené spravanie, byt zdvorily,
slusny, taktny, skromny, ¢o je pre budicich pracovnikov v oblasti
gastrondmie a cestovneho ruchu nevyhnutné.

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

V ramci Studia daného predmetu ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolocenskom a pracovnom zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné
a komunikaéné technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku

c) schopnost pracovat v réznorodych skupinach

Stratégie vyucovania

Doraz klast' na individualnu i skupinovi pracu, na vyuZzivanie
a osvojenie poznatkov, riadeny rozhovor, problémové a emociondlne
vyuCovacie metddy, brainstorming, scénické vyuCovanie

Ucebné zdroje

OKRUHLICOVA, A., ZELINA, M. Ziklady psychologie pre stredné
Skoly. Litera, 1994.
Internet, zasady spolocenského spravania

Hodnotenie

Hodnotenie individualnych odpovedi, aktivnej prace na vyucovacej
hodine, postup pri rieSeni nastolenych problémov, referatov je
numerické a slovné. Vyuzivané st metddy diagnostické a kontrolné (
hodnotenie vedomosti, pracovnych tloh).

Nazov predmetu

Marketing a manazment

Casovy rozsah vyucby

4. ro¢nik - 1 hodina tyZdenne , spolu 30 hodin

Roc¢nik

4.

Kod a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Odborny predmet marketing a manazment cestovného ruchu umoznuje
ziakom ziskat' odborné vedomosti a zrucnosti o trhu ako mieste
podnikania , spoznat’ techniku predaja a medzindrodny marketing |,
podstatu a vyvoj manazmentu , manazment kvality sluzieb a kontroly ,
organizéciu cestovného ruchu a manazérstvo kvality cestovného ruchu
. V priebehu §tadia budu Ziaci riesit’ pripadové Stidie zamerané na
nové formy propagacie a marketingovy plan . Tento predmet je
medzipredmetovo previazany s odbornymi predmetmi . Metody |,
a formy tohto predmetu maju stimulovat’ rozvoj poznavacich
schopnosti Ziakov , podporovat’ ich samostatnost’ . Ziak ma moznost

spolurozhodovat’ a spolupracovat’ . Tento predmet rozvija a skvalitiiuje
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komunikativne a socialnointerakéné sposobilosti , schopnost’ tvorivo
riesit’ problémy , vyuzivat' informacné technologie a spdsobilost’ byt

demokratickym ob¢anom .

Ciele predmetu

Vo vyuCovacom predmete ziak ma definovat’ marketing a jeho tlohu
v ekonomike , dokazat’ vysvetlit' vyznam marketingovej koncepcie pre
spolo¢nost’ , vysvetlit' jednotlivé §tadia zivotného cyklu produktu ,
charakterizovat’ ulohy reklamy podpory predaja Vv komunika¢nom
mixe, definovat’ manazment ako pojem , vysvetlit' jednotlivé teorie
manazmentu , charakterizovat funkciu manazérskej organizacie

a aplikovat’ nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti v praxi .

Vychovno -

stratégie

vzdelavacie

V ramci Studia dané¢ho predmetu ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolocenskom a pracovnom zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné
a komunikaéné technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku

¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Stratégie vyucovania

Pri vyucovani sa budu vyuzivat’ tieto metédy a formy vyucovania :
metody
informacnoreceptivne
reproduktivne
nazorné

situacné

aplikacné

formy prace
frontalna vyucba
skupinova praca
individudlna praca

praca s knihou

Ucebné zdroje

Rajt , S : Marketing pre obchodné akadémie , SPN Bratislava 2003
Gucik , M : Manazment cestovného ruchu

Gucik , M : Manazment regiondlneho cestovného ruchu
CESTOVATEL — ¢asopis

PC

tabul’a
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katalogy firiem
CD, bvD

internet

Hodnotenie

Pri hodnoteni sa vyuziji vSeobecné kritéria a klasifikdcia pre
jednotlivcov , skupinu , pre Gstne a pisomné prace , podla potreby sa
pouziju vhodné metody a prostriedky hodnotenia , ktoré zodpovedaju

obsahu uéiva .

Nazov predmetu

Administrativa a koreépondencia

Casovy rozsah vyucby

3. ro¢nik — 2 hodiny tyzdenne, spolu 64 vyucovacich hodin

Roc¢nik

3

Kéd a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Obsah predmetu vychddza zo vzdelavacej oblasti "Ekonomické
vzdelavanie" Odborného vzdelavania SVP 64 Ekonomika a
organizdcia, obchod a sluzby. Vyucba je orientovana v tretom rocniku
v odboroch 6445 K. Ucivo je Struktarované do tematickych celkov.
Vyucovaci predmet administrativa a koreSpondencia poskytne ziakom
vedomosti a zrucnosti potrebné k vybavovaniu obchodnych a ostatnych
pisomnosti, kich spravnemu spracovaniu z hladiska obsahového,
gramatického,  Stylistického, grafického i formalneho. Ucivo
oboznamuje s pisomnostami, dokladmi, obehom a spractivanim
dokladov, ich evidenciou, uskladiovanim a archivaciou. Zameriava sa
aj na prakticky nacvik vybavovania beznej koreSpondencie, na
objedndvanie surovin, materidlu, tovaru, sluzieb ana ndcvik
vybavovania reklamacii a reklamy. Ziaci poznaju zasady bezpeénosti
aochrany zdravia pri praci, spravaji sa poucene a adekvatne situacii
V pripade pracovného Urazu a dokazu hospodarne vyuzivat’ pocitace.

Uc¢ivo predmetu sa sklada z chronologicky na seba nadvizujlcich casti
tak, Ze najprv sa ziak nauci ovladat’ typizovanu pisaciu klavesnicu
pocitaca a nasledne aplikovat’ tieto vedomosti a zru¢nosti v obchodnej
korespondencii.. Zruénost' pisat klavesnicovym pismom je v prvej
Casti uciva predmetu ADK cielom, v druhej casti prostriedkom
vyucovania. Vyucovaci predmet sa realizuje v odbornej ucebni skoly,
trieda sa z hygienickych dovodov deli na dve skupiny. Ziaci mézu
absolvovat 1-diiovu exkurziu do kvalitne a moderne vybaveného
administrativneho a komunika¢no-informativneho centra velkej firmy.
Obsahom vyucovacieho predmetu je uéivo o vyzname pisomného
styku, ako aj o tvorbe jednotlivych druhov podnikovych a uradnych
listov. Studenti sa oboznamuju aj s pisomnostami pri uzatvarani
a plneni kipnych zmlav. Pri vyu€ovani Ziaci pouzivaju vzorové listy,
internet a Sablonu na nacvik obchodnych listov a listy vyhotovuju na
pocitaci.  Pri tvorbe osnov sme prihliadali aj na proporcionalitu
a primeranost’ u¢iva podl'a schopnosti Ziakov. Ucivo sa zameriava na
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odborny administrativny $tyl v pisomnej komunikacii v iradnom styku
pri dodrziavani jazykovych, Stylistickych a formalnych zasad.
Usmerniuje ziakov k tvorivosti pri  Stylizacii obchodnych listov
a dalsich pisomnosti. Obsah uciva nadvizuje na vedomosti ziskané
v predmete slovensky jazyk a literatura, cudzie jazyky, etickd vychova,
obCianska a pravna nauka, financnd gramotnost, spolocenska
komunikacia a ekonomika, matematika, chémia, technologia sluzieb
cestovného ruchu a ziskané zru€nosti sa vyuzivaju aj na informatike.

Vedomosti je potrebné stale aktualizovat v sulade so zmenami v
legislative naSho Statu.

Ciele predmetu

Ciel'om predmetu je vypestovat’ u ziakov navyky odbornych znalosti
pri koncipovani jednotlivych druhov pisomnosti, dbat’ na presné a
uplné spracovanie pisomnosti.

Predmet obchodna koreSpondencia  poskytne Studentom subor
vedomosti, zru¢nosti akompetencii o ekonomickych pojmoch,
kategoriach, javoch a procesoch a vztahoch medzi nimi. Ziaci si osvoja
zakladné poznatky nevyhnutné na pochopenie ekonomickych javov
a rieSenie ekonomickych tloh.

Vychovnho -
stratégie

vzdelavacie

Vzdelavacie stratégie predmetu ADK moZno zhrnut’ do tychto

vedomosti a Zruénosti:

e zvladnut' pisanie na klavesnici pocitaca S dorazom na presnost’
pisania,

e ziskat prehl'ad o tradnej a podnikovej koreSpondencii,

e aplikovat’ prislusné technické normy pri vyhotovovani
obchodnych listov a inych pisomnosti,

e vecne, jazykovo a formalne spravne vyhotovovat’ pisomnosti,

e samostatne Stylizovat’ pisomnosti.

Vychovné stratégie:

e vychova kpresnosti, poriadku, sustredenosti, pozornosti,
zodpovednosti, doslednosti a vytrvalosti,
vychova ku kontrole a sebakontrole,
vychova ku spravnym pracovnym navykom,
vychova k tcte k druhému,
vychova k tcte k slovenskému jazyku,
vychova k estetickému pisomnému prejavu,
vychova k starostlivosti 0 Gpravu pracoviska a bezpecnost’ prace,
vychova k vyty¢ovaniu a dosahovaniu naro¢nejsich ciel'ov,
vychova k rozvijaniu logického ekonomického myslenia,
vychova k dobrému vzt'ahu k majetku a pod.

V ramci $tadia daného predmetu ziak ziska:
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouZzivat’ vedomosti, informacné
a komunikacéné technologie, pisomne komunikovat’ v materinskom
a cudzom jazyku
¢) schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach
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Stratégie vyucovania

Narocnost’ vyucby koreSpondencie vyzaduje uplatiiovat’ najvhodnejSie
sposoby prace, aby sme splnili u¢ebny ciel: schopnost’ samostatne
vyhotovovat’ pisomnosti vo vyraze jasné, v obsahu zdvorilé a vo forme
uhl'adné, reSpektujuce normami odporii¢anu tpravu.

Metody vyucCovania:
Monologické metédy — vyklad arozpravanie, vysvetlovacie
rozpravanie.

Tieto metdody umoznuju ucitelovi sledovat’ reakcie ziakov a pohotovo
reagovat’, korigovat’ svoj postup.

Dialogické metdody — rozhovor. Uplatiiuje sa najmd tam, kde ziaci
vyuzivaju svoje vedomosti z predchadzajuceho uciva, vedomosti
zinych predmetov alebo sktsenosti zpraxe. Vyhodou metddy
rozhovoru je, ze motivuje a aktivizuje ziakov. Kladenie otazok je jedna
Z najzlozitejSich ¢innosti ucitela.

Demonstracné metédy — vyuzivanie schémy koreSpondencnych
vztahov, ukazky normalizovanej Upravy postovych obalok, ukdazky
z internetu a praca so $ablonou na nacvik pisomnosti. NajucinnejSou
metddou je Citanie a rozbor ukazky vzorovych pisomnosti, u¢enie na
vzorovych textoch.

Metody nacviku praktickych zruénosti. Uginna je samostatna priprava
pisomnosti podl'a dispozicie, ktoré Cerpame z ucebnic alebo si ich
vopred pripravime; vhodnou pomoéckou je casopis Slovensky
stenograf.

Problémové vyucovanie je jednou z metodd, ktoré najviac podporuju
aktivitu, samostatnost’ a tvorivost’ ziakov. MoOze sa realizovat ako
problémovy vyklad alebo problémové rieSenie modelovych situdcii.
Podstata tejto metoddy spociva v tom, Ze ziakom nepredkladame hotové
poznatky, ale vytvorime problémovu situiciu, formulujeme
problémovu tUlohu, ktori musia ziaci sami rieSit, priCom im
poskytneme nevyhnutni pomoc.

Problémovo-skupinové  vyucovanie = predstavuje =~ kombinaciu
problémového a skupinového vyucovania — skupina hl'ada spolo¢nym
usilim optimalne rieSenie problému.

Metody upeviiovania vedomosti a zrucnosti precviCovanim a
neustalym opakovanim, ekonomické hry, ustne a pisomné opakovanie.
Metddy preverovania a hodnotenia vedomosti - skuSanie, testy,
pisomné prace, klasifikatna metdda - znamkovanie, slovné hodnotenie
a hodnotenie programom ATF.

Formy vyucovania: frontdlna vyucba, praca s odbornou literatirou, S
internetom, s programom ATF, praca s origindlnymi tlac¢ivami, praca
S pravnymi normami, S ¢asopisom Slovensky stenograf, individudlna
préaca, praca v skupindch, prezentacie na aktualne témy.

Ucebné zdroje

Ucebnica:
1. Administrativa a koreSpondencia pre 3. ro¢nik OA: Vydavatel'stvo
EXPOL PEDAGOGIKA, s. r. 0. 2009 Autori: Ing. Helena

DuriSové Ing. Maria Kuldkov4, Ing. Judita Sehnalova
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2. Administrativa a koreSpondencia pre 4. ro¢nik OA Vydavatel'stvo
EXPOL PEDAGOGIKA, s. r. 0. 2012 Autori: Ing. Helena Duriéové,
Ing. Maria Kuldkova, Ing. Judita Sehnalova

3. STN 01 6910 Pravidla pisania a upravy pisomnosti

4. STN 88 6101 Predtla¢ listovych papierov na uradné a obchodné listy
5. Administrativa a koreSpondencia Metodicka prirucka 2. cast’ Judita
Sehnalova

6. Tlaciva aSablony, vzory hospodarskych pisomnosti, odborné
Casopisy — Slovensky stenograf, pocitace- internet, vyucbovy program
ATF, kancelarske papiere, USB kl'uce.

Hodnotenie

Pri hodnoteni vedomosti je priebezne vyuzivané Ustne a pisomné
skusanie, ako aj skusanie formou testov. V prvom tematickom celku
sa vyuziva na hodnotenie ziakov v ADK program ATF. Lekcie ATF
programu zodpovedaju lekcidm v ucebnici ADK a vyslednu znamku
im priradi program hned’ po skonceni odpisu. Je to rychle a ucinnejsie.
Ziaci sa modézu kontrolovat, hodnotit, opakovat’ nespriavne odpisy
V kazdom polroku sa vykona jedna pisomna praca v rozsahu jednej
vyucovacej hodiny.

Zakladnym kritériom hodnotenia v koreSpondencii st obsahové
poziadavky, jazykova spravnost’, normou stanovené technické pravidla
pisania, formalna prava pisomnosti a presné pisanie.

NajcastejSie vecné chyby su napr. chyby v adrese, chybne vyplnené
odvoléavacie udaje, chybne oznacena vec, vynechanie dolezitého udaja,
vloZenie udaja, ktory do pisomnosti nepatri.

Klasifikécia pisomnosti:

Znamkou vyborny sa klasifikuji pisomnosti, ktoré¢ su napisané
s malym poctom gramatickych chyb, su vzorne upravené podl'a STN
a su bezchybné zo stranky obsahovej, vecnej 1 Stylisticke;.

Znamkou chvalitebny sa klasifikuju pisomnosti, v ktorych st len malé
chyby alebo mensie odchylky od normalizovanej tpravy, Stylizacia je
sice vhodna4, ale nie dost’ presnd, jazykové chyby st malé a moZzno ich
opravit’.

Znadmkou dobry sa klasifikuju pisomnosti v ktorych st napadné
odchylky od normalizovanej tupravy, Stylizdcia nejasnd, jazykové
chyby vicsie.

Znamkou dostatoény sa klasifikuji pisomnosti, ktorych chyby sa
nedaju lahko opravit, ale ktoré maji také vel'ké odchylky od
predpisanej upravy, ze sa daju v praxi pouzit’ len s vyhradami.
Znamkou nedostatoény sa hodnotia pisomnosti, pri ktorych na prvy
pohlad vidiet’ neznalost’ Upravy, alebo obsahuji tol’ko chyb a takého
charakteru, ze sa nedaju vobec opravit, takze by sa v praxi nedali ani
S vyhradami pouzit’.

Odporacana klasifikacia

Klasifikacia Pocet trestnych bodov
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[Vyborny 0-3
Chvalitebny 4-6
Dobry 7-9
Dostato¢ny 10-12
Nedostato¢ny 13 a viac

Nazov predmetu

Finan¢na gramotnost’

Casovy rozsah vyucby

1 hodina tyzdenne, spolu 30 vyucovacich hodin

Roé¢nik

4.

Kéd a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Obsah vyucby financ¢nej gramotnosti vychadza z potreby naucit
ziaka orientovat’ sa v su¢asnom finanénom svete. UCivo sa sklada zo
Styroch tematickych celkov podl'a Standard finan¢nej gramotnosti pre
stredné vzdelavanie, ktoré slizi ako vychodisko pri tvorbe
vzdeldvacieho programu:

1. Peniaze

2. Hospodarenie domdcnosti
3. Financné produkty

4. Prava spotrebitela

Vsetky casti uciva su pre ziakov rovnako dolezité, pretoze
spolu tvoria celok pre samostatné rozhodovanie v zakladnych
finanénych otazkach. Témy st doplnené samostatnou domacou
pracou.

Predmet finan¢nd gramotnost je velmi 1zko previazana
s predmetom  ekonomika, ekonomické cvifenia, uUCtovnictvo,
a obchodna koreSpondencia.

Kvyznamnym prvkom vo vychovno-vzdeldvacom procese
predmetu finanénd gramotnost’ patri pouZitie stolovej hry ,,Finan¢na
sloboda®, Power Point prezentacii, preto vyuzitie pocitacov a internetu
prestavuje moznosti simulacie modelovych situécii.

Vyucba bude prebiehat’ v odbornej pocitatovej ucebni a beZnej
triede.

Ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu finan¢nd gramotnost’ je naucit
ziakov orientovat sa vo finanénom svete, dosiahnut patri¢nych
znalosti, vedomosti a hodnotovych postojov potrebnych k tomu, aby
dokézal financne zabezpecit’ seba a svoju rodinu, pripadne im umozni
vlastné podnikanie.

Vychovno - vzdelavacie
stratégie

V ramci $tadia daného predmetu Ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné

a komunikacné technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
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jazyku

c) schopnost pracovat v réznorodych skupinach

Stratégie vyufovania Preferujeme tieto vyucovacie metddy:

- Praktické cvicenia

- Modelové situacie

Prednasky a besedy s odbornikmi z praxe

Brainstorming

Diskusie

Pri vyucbe je vhodné vyuzivat tlohy a metody, ktoré svojim rieSenim
pripravuju ziakov na situdcie bezného Zivota

Ucebné zdroje SKOREPA M., SKOREPOVA E.: Finanéni a ekonomické gramotnost
pro zékladni Skoly a viceletd gymnazia. Nakladatelstvi Scientia,
spol.s.r.o., 2008

SKOREPA M., SKOREPOVA E.: Finanéni a ekonomické gramotnost
pro zékladni Skoly a viceletd gymnazia — pracovni sesit 1, Nakladatestvi
Scientia, spol. s r.o., 2008,

SKOREPA M., SKOREPOVA E.: Finanéni a ekonomicka gramotnost
pro zakladni Skoly a viceletd gymnazia — pracovni sesit 2,
Nakladatestvi Scientia, spol. s r.0., 2008

Hodnotenie Hodnotenie vychadza z planovanych vysledkov vzdelavania a najviac
sa hodnoti:

- Vedomosti a znalosti

- Komunika¢né schopnosti a znalosti

- Aplikacie tedrie do praxe

- Schopnost riesit’ problémy — samostatne

- Schopnost’ teamovej prace

- Schopnost’ vytvarat’ a obhajovat’ vlastny nazor

Noovpredme odvorngvievie |

Casovy rozsah vyucby 1.ro¢nik — 12 hodin tyzdenne, spolu 396 hodin
2. ro¢nik — 12 hodin tyzdenne, spolu 396 hodin
3. ro¢nik — 12 hodin tyzdenne, spolu 396 hodin
4. ro¢nik — 6 hodin tyzdenne, spolu 210 hodin
Roc¢nik 1. — 4. ro¢nik

Koéd a nazov odboru 6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Obsah uciva vychadza zo vzdelavacej oblasti ,,Odborné vzdeldvanie
— Prakticka priprava® SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod
a sluzby.

Cielom vzdelavacej oblasti je poskytnut’ Ziakovi schopnost’ vediet
aplikovat’ zédkladné odborné vedomosti do praxe. Vzdeldvacia oblast’
rozvija u ziakov odborné zrucnosti potrebné pre pracovné ¢innosti vo
vyrobnych, obchodnych, odbytovych strediskach a v strediskach
sluzieb. Ziaci sa prakticky oboznamuji so zakladnymi technickymi
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a technologickymi postupmi ddlezitymi pre vykondvanie zvoleného
povolania.

Zakladnym cielom vyucovacieho predmetu odborné¢ho vycviku je
poskytnut’ ziakom vedomosti o kuchynskej Uprave surovin, spravnej
technoldgii pripravy pokrmov s vyuzitim novych trendov. Ulohou je
naucit’ ziaka samostatne pracovat’, organizovat’ pracu a d’alej rozvijat’ a
uplatiiovat’ ziskané teoretické vedomosti v praxi. Dalej oboznamovat
ziaka pocas Stadia s pravidlami "HCCP", ktoré musi vediet’ uplatiovat’
pri svojej praci. Doraz sa kladie na Setrné hospodarenie so surovinami,
zariadenim a inventarom, ako aj na zvySovanie produktivity prace a
estetick¢ho citenia. Odborny vycvik bezprostredne nadvidzuje na
teoretické  vyucovanie odbornych predmetov. Ulohou majstra
odborného vycviku je naucit’ ziaka uplathovat’ v praxi vedomosti
ziskané na vyucovani odbornych predmetov a preto musi
spolupracovat’ s vyucujucimi tychto predmetov.

Ciele predmetu

Ciel'om predmetu je naucit’ ziakov dodrziavat’ zdsady bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci na odbornom vycviku, naudit ziakov
prakticky uplatiiovat’ vedomosti a zru¢nosti o zékladnych pracovnych
¢innostiach ziskanych na teoretickom vyucovani. Ovladat’ zakladné
postupy predbeznej upravy surovin a ovladat’ zdkladné tepelné tpravy
potravin. Ziskavanie a upevinovanie zruc¢nosti pri priprave polievok,
priloh a omacok, bezmaésitych jedal, muc¢nikov a micnych jedal a jedal
zo vSetkych druhov jatoéného maésa, ryb, morskych a vodnych
Zivo¢ichov, hydiny, zveriny a pripravu jedal studenej kuchyne. Dalej
jedal na objednavku, zlozit¢ mucniky, cukrarske vyrobky a népoje k
mucnym jedldm. Oboznédmenie sa s gastronomiou inych krajin sveta,
pripravovat’ diétne jedld a diferencovanii stravu. Naulit Ziakov
pracovat’ s receptirami teplych a studenych jedal.

Vychovno — vzdelavacie
stratégie

V ramci Studia daného predmetu ziak ziska :
a) sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom Zivote
b) spdsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné
a komunikaéné technologie, komunikovat’ v materinskom a cudzom
jazyku

¢) schopnost’ pracovat’ v réznorodych skupinach

Stratégie vyucovania

Vyklad, rozbor, diskusia, rieSenie konkrétnych tiloh, ndzorné praktické
ukazky. Frontdlne vyucovanie, aplikdcie nauCenych zrucnosti a
vedomosti v praxi. Viest’ Ziakov k samostatnej praci 1 v skupine. Praca
ziakov s knihou a s informa¢nymi technologiami.

Ucebné zdroje

- materidlno technické zabezpecCenie vyrobného a odbytového
strediska.

- inventar na useku vyroby

- jedalne listky, normovacie harky, ziadanka zo skladu, potraviny,
suroviny

KONRAD KENDIK : Receptiry pokrmov v restauraénom stravovani.
Vydavatel'stvo Praca , spol .s. r. o Bratislava 1994

KONRAD KENDIK : Receptiry studenych pokrmov.

EPRO reklamny a vydavatel'sky podnik a. s. Bratislava

Ver¢imakova I: Technolégia 1 pre I. ro¢nik Studijny odbor kuchar

90




SPN 2008

Ver¢imakova L: Technologia 2 pre II. roc¢nik Studijny odbor kuchar
SPN 2009

JURGOVA, O. — URADNICKOVA, D. : Nauka o potravinach.
Slovenské pedagogické nakladatel'stvo, 1996

Hodnotenie

Ustne a pisomné — podla kritérii hodnotenia, prerokovanych v PK.

Nazov predmetu

Cvicenia z technologie

Casovy rozsah vyucby

4.ro¢nik — 3 hodiny tyzdenne, spolu 90 vyucovacich hodin

Roé¢nik

4

Koéd a nazov odboru

6445 K kuchar

Charakteristika predmetu

Obsah uciva vychaddza zo vzdeldvacej oblasti ,,Technologické
a technické vzdelavanie“ SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod
asluzby. Vyucba je orientovand do 4. ro¢nika. Do predmetu je
zaradené ucivo o bezpecnostnych a hygienickych predpisoch(HACCP),
ktoré suvisia s opracovanim surovin aich pouzitim pri priprave
pokrmov. Ziaci sa oboznamia s cvi¢nou kuchynkou a jej vybavenim,
predbeznou Upravou potravin, s technologickymi postupmi pri priprave
polievok, omacok, priloh, bezmisitych jedal ajedal =z maisa,
mucnikov, pokrmov  studenej kuchyne a pokrmov  svetovej
gastronomie. Osvoja si progresivne spOsoby pri priprave jedal,
Specialnu pripravu jedal. Ziskaju zru€nosti pri normovani, zostavovani
ziadanky a zostavovani menu. Obsah uciva nadvizuje na vedomosti
z inych odbornych predmetov najmd technologia, odborny vycvik,
potraviny avyziva a stolovanie. Komplexné vedomosti st ziaci
schopni vyuzit’ pri rieSeni konkrétnych praktickych uloh.

Ciele predmetu

Cielom predmetu je sprostredkovat’ ziakom wuceleny prehl’ad
0 hygienickych a bezpe¢nostnych predpisoch platnych v praxi,
zoznamit' zZiakov s vybavenim simulované¢ho vyrobného strediska,
s ¢innostami, ktoré suvisia s pracou kuchara, s modernymi trendmi pri
priprave pokrmov, naucit Ziakov pracovat s odbornou literatarou,
viest' ich k profesionalnej hrdosti, ucelnej praci, hospodarnosti a
samostatnosti v rozhodovani, estetickému citeniu a ekologickému
spravaniu. Naucit’ Ziakov technologické postupy pri priprave polievok,
omacok, priloh, bezmadsitych jedal, jedal zro6znych druhov masa,
mucnikov a vyrobkov studenej kuchyne. Sprostredkovat’ Ziakom
prehlad vo svetove] gastrondomii. Oboznamit' ich so Specidlnymi
pokrmami anovymi trendmi v gastronémii. Naucit' ziakov pouzivat
nové¢ potraviny a suroviny ktoré prenikaji do nasej kuchyne vplyvom
cudzich zahrani¢nych kuchyn Naucit’ ziakov vyuzit’ ziskané vedomosti
pri tvorbe jedalnych listkov a menu a v buducej praci .

Vychovno - vzdelavacie
stratégie

Cielavedomé usilie o ziskanie praktickych zru¢nosti, zdokonal'ovanie
svojej odbornosti. Pri svojej praci uplatiiovat odborné, ekonomicke,
ale aj estetické a ekologické hladisko. Aktivne vyhladavat nové
informécie z odboru, aplikovat’ ziskané poznatky pri rieSeni daného
problému a pestovat’ vzt'ah k odboru.
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Stratégie vyucovania

Velky doraz klast’ na individudlnu i skupinova pracu, na vyuzivanie
dostupnej odbornej literatury a vyuzitie ziskanych poznatkov
z ostatnych odbornych predmetov. Pri cviceniach pouzivat’ motivacné
a aktivizujuice metédy. Hodnoteniec hotovych vyrobkov aich
posudzovanie zroznych hladisk /chut, dodrzanie technologického
postupu, hospodarnost’ pri vyuzivani surovin, hygiena a BOZP,
estetika/.

Ucebné zdroje

Ver¢imakova L: Technoldgia pripravy pokrmov 1 pre L. ro¢nik Studijny
odbor kuchar SPN 2008

Verc¢imakova L: Technologia pripravy pokrmov 2 pre II. roc¢nik
Studijny odbor kuchar SPN 2009

Verc¢imakova L: Technoldgia pripravy pokrmov 3 pre III. ro¢nik
Studijny odbor kuchar SPN 2009

Verc¢imakova L: Technologia pripravy pokrmov 4 pre IV. rocnik
Studijny odbor kuchar SPN 2009

Kendik,K.:Receptury teplych pokrmov

Kendik,K.:Receptiry pokrmov v reStaurac¢nom stravovani
Z medzinarodnej gastronomie. Praca,1997

Odborné ¢asopisy, kucharske knihy, internet

Pisomnosti pre restauracie a zavody spolo¢ného stravovania

Hodnotenie

Hodnotenie je numerické v kombinacii so slovaym , pricom sa kladie
doraz na vyzdvihovanie pozitivnej stranky. Hodnotit samostatnost,
kreativnost’, hygienick a esteticki stranku. Su vyuzivané metddy
diagnostické a sebahodnotenia (hodnotenie vedomosti, pracovnych
postupov, navykov a zrucnosti.

Prierezové témy

Multikultirna vychova - vychovné posobenie zamerané na rozvoj akceptacie inych kultar
ako aj na rozvoj medzil'udskej tolerancie, spoznavanie inych kultar a pochopenie inych kultur.
Ziak ziskava informécie o historii, zvykoch, tradiciach. Uplatiiuje sa vo vetkych vyucovacich
predmetoch.

Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti — kazdy ziak v priebehu Skolského roka
V niektorych vyucovacich predmetoch spracuje v programe Powerpoint prezentaciu na urent
tému a samostatne ju odprezentuje pred triedou. Rozvijame kompetencie tak, aby vedeli Ziaci
komunikovat’, argumentovat’, pouZivat’ informdacie a pracovat’ s nimi, riesit’ problémy, poznat’
samych seba a svoje schopnosti, spolupracovat’ v skupine a prezentovat’ sa.

Tym Zziaci rozvijaji svoje osobné a sociadlne spoOsobilosti — prierezovd téma Osobny a
socialny rozvoj ziaka. Uplatiuje sa vo vSetkych vyucovacich predmetoch.

Medialna vychova — ziaci vyuZivajui pri praci rézne média, naucia sa vytvorit' si vlastny

nazor na zaklade prijimanych informacii. Uplatituje sa vo vSetkych vyu€ovacich predmetoch.
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Environmentalna vychova - rozvijat spolupracu pri ochrane a tvorbe ZP a tvorbe na
miestnej regiondlnej a medzinarodnej Urovni. Pochopit’ socidlne a kultrne vplyvy, ktoré
determinujii ludské hodnoty a spravanie. Diskusie o moznosti dopadu globalneho
oteplovania na prirodu a ¢loveka, znecistenie riek, ocednov a mori, cunami — ovplyvilovanie
zivota v pobreznych oblastiach; odlesniovanie a zalesnovanie, dosledky l'udske;j
aktivity na podu, rastlinstvo a zivoCisstvo; svetové pralesy — pl'uca Zeme. Uplatituje

sa vo vSetkych vyucovacich predmetoch.
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7 Podmienky na realizaciu Skolského vzdelavacieho
programu

Pre vzdelavanie a vychovu v stlade s danym SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné realizaéné
podmienky. Optimalne poziadavky/podmienky, podl'a ktorych sa bude poskytovat tento
Skolsky vzdelavaci program spolo¢ného stravovania su nasledovné:

7.1 Materialno-technické a priestorové podmienky

Teoretické vyuCovanie je realizované v budove Skoly na Levickej ulici 40 , Nitra.
Normativ vybavenosti odbornych uc¢ebni je v sulade s Normativom zékladného vybavenia
pracovisk praktického vyucovania pre dané odbory.

Budova skoly
Telocvi¢na

Skolsk4 jedaled a kuchyiia
Skolsky dvor

Budova SPV Bolec¢kova 2 Nitra

Sucast’ou materidlno — technického vybavenia st nasledovné priestory:
e kancelaria riaditel’a Skoly
kancelaria pre zastupkyne riaditel’a Skoly TV
kancelaria pre hlavnych majstrov ODV pre odbor kuchar a ¢asnik, servirka
kancelaria pre zastupkytiu pre technicko — ekonomické ¢innosti
kancelaria pre sekretariat
kabinet pre vychovnl poradkynu
socidlne zariadenie
zboroviia pre ucitel'ov
kuchynka a satnia pre ucitel'ov

kancelaria pre hospodarku skoly

kancelaria pre mzdovu a finan¢nt uctovnicku
miestnost’ pre Skolnika a vodica - idrZzbara
miestnost’ pre upratovacky

dielna

registratirne stredisko

sklad u¢ebnych pomocok a didaktickej techniky
sklad cistiacich potrieb

Skolskad kniznica

Vyucovacie interiéry

11 klasickych tried - ucebni pre teoretické vyucovanie

3 odborné ucebne vypoctovej techniky

2 ucebne pre jazykové vzdelavanie a vyucovanie predmetov delenych na skupiny
4 ucebne pre vyucovanie odbornych predmetov

telocvicna, posiliioviia
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Vyucovacie exteriéry
Skolské ihrisko

Ucebne odborného vycviku — Boleckova 3, Nitra
e viacucelova miestnost’
e 1 odborné cvi¢na trieda
e cvicna kuchyna
e garaz
e 2 sklady pre inventar a zariadenia odborného vycviku

e socialne zariadenia
e 1 sklad Sportovych potrieb
e pivni¢né priestory

Kmenové pracoviska odborného vycviku
Skolska jedalen - 1 u¢ebno - vyrobna skupina kucharovs MOV

Zmluvné pracoviska
Internat Bernolak
Hotel Oko

Restauracia Eldorado
Restauracia Karla
Hotel Agroinstitut
Restauracia Bellisimo
Skolska jedalen
Restauracia Zahrada
Restauracia Fabrika
Restauracia Quo Vadis
Restauracia Pani Baklazani

7.2 Personalne podmienky

o PoZiadavky na manazment Skoly, ktory realizuje Skolsky vzdeldvaci program musia
byt vsulade spoziadavkami odbornej apedagogickej sposobilosti a s kvalifikaénymi
predpokladmi, ktoré st nevyhnutné pre vykon naro¢nych riadiacich ¢innosti podla platnych
predpisov.

. Odborna a pedagogicka sposobilost’ pedagogickych zamestnancov
vSeobecnovzdelavacich predmetov, ktori realizuji Skolsky vzdeldvaci program musi byt
v stlade s platnymi predpismi. Plnenie d’al$ich kvalifikacnych predpokladov potrebnych pre
vykon zlozitejSich, zodpovednejSich a naroc¢nejsich pedagogickych ¢innosti sa riadi platnymi
predpismi. Pedagogicki zamestnanci musia zabezpecit' sulad vSetkych vzdeldvacich
a vychovnych ¢innosti s ciel'mi vzdelavania v danom Studijnom odbore v stlade so Statnym
vzdelavacim programom. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov si zabezpecené
a napliiované po dobu ich pedagogickej ¢innosti v ramci platnych predpisov.

. Odborna apedagogicka sposobilost pedagogickych zamestnancov odbornych
predmetov, ktori realizuji Skolsky vzdelavaci program musi byt v stlade s platnymi
predpismi. Plnenie d’alSich kvalifika¢nych predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejSich,
zodpovednejSich a naroc¢nejSich pedagogickych cCinnosti sa riadi platnymi predpismi.
Pedagogicki zamestnanci musia zabezpeCit sulad vSetkych vzdelavacich a vychovnych
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¢innosti s ciel'mi vzdeldvania v danom ucebnom odbore v sulade so Stitnym vzdeldvacim
programom. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov si zabezpecené a napliiované
po dobu ich pedagogickej Cinnosti v ramci platnych predpisov.

. Odborna sposobilost’ nepedagogickych zamestnancov, ktori sa podiel’aji na realizécii
Skolského vzdelavacieho programu musi byt vsulade s platnymi predpismi. Prava
a povinnosti nepedagogickych zamestnancov su zabezpeCené a napliiované po dobu ich
¢innosti v rdmci platnych predpisov.

o Plnenie stanovenej miery vyucovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej
legislativy aramcového ucebného planu Statneho vzdeldvacieho programu. Réamcové
rozvrhnutie obsahu vzdeldvania je vychodiskom pre tvorbu ucebnych planov v Skolskych
vzdelavacich programoch. Stanovené vzdelavacie oblasti a ich minimalne pocty hodin su
zavazné, ich dodrzanie v skolskych vzdelavacich programoch musi byt preukédzatel'né.

o Plnenie poziadaviek poradenskej Cinnosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovny
poradca je pedagogicky zamestnanec, ktorého poslanim je poskytovanie odbornej
psychologickej a pedagogickej starostlivosti ziakom, rodicom a pedagogickym zamestnancom
Skoly. Pracu vychovného poradcu usmerniuji metodické, pedagogické a psychologické centra.
Praca vychovného poradcu a dodrziavanie v§eobecne zavaznych platnych predpisov v oblasti
vychovného poradenstva podlieha kontrolnej ¢innosti zo strany zriad’'ovatel'a strednej Skoly.
Dalsie prava a povinnosti vychovnych poradcov vymedzuju vnatorné predpisy skoly.

o Plnenie poziadaviek ¢innosti koordinatorov protidrogovej prevencie sa riadi platnymi
predpismi. Koordinator je pedagogicky zamestnanec, ktorého poslanim je poskytovanie
pomoci a zabezpecenie Cinnosti podl'a planu prace v ramci prevencie ako i rieSenie ré6znych
situdcii. Podrobne je rozpracovany v Skolskom poriadku (vid priloha).

7.3 Organiza¢né podmienky

. Plnenie stanovenej miery vyucovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej
legislativy aramcového ucebného planu Statneho vzdelavacieho programu. Rémcové
rozvrhnutie obsahu vzdelavania v §kolskych vzdelavacich programoch vychadza zo SVP.
Stanovené vzdeldvacie oblasti a ich minimalne pocty hodin boli v tomto programe dodrzané
a st preukazatel'né. Vzdelavanie a priprava ziakov je organizovana §tvorroéné stadium — SO.
. V SO (§tvorroénom) mdzu Ziaci vyuzit' formu individualneho u¢ebného planu.

. Teoretické a praktické vzdeldvanie a priprava su realizované V Studijnom odbore
podl'a platnych osnov a u¢ebnych planov. Vyucovanie zacina o 7.10 hod., odborny vycvik
zacina 0 7.00 hod — kuchari. Organizacia Skolského roka sa riadi podla pedagogicko-
organiza¢nych pokynov v danom Skolskom roku.

o Plnenie  Skolskej legislativy vzhl'adom na organizéciu a priebeh Skolského
vzdelavacieho programu vo vdzbe na teoretické vyu€ovanie a odborny vycvik je v sulade.
Vychovno - vzdelavaci proces sa riadi Zakonom o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon).

o Odborny vycvik sa vyucuje v rozsahu stanovenom Vv ucebnom plane, vykonava sa
v skolskej jedalni (1 ucéebno - vyrobna skupina), ako aj v zmluvnych pracoviskach
odborného vycviku. Vyucba prebieha pod vedenim MOV. VSetky pracoviska maju zakladné
Standardné vybavenie. Odborny vycvik nadvdzuje na teoretické vyucovanie. V Studijnych
odboroch su tieto celky urcené Vv jednotlivych ro¢nikoch rozdielne, podla platnych osnov
a ucebnych planov. Ak to vyzaduje charakter nacviku, odborny vycvik mozno spéjat’ aj
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do viacdiiovych celkov s reSpektovanim podmienok odboru aj v ¢ase prazdnin, cez soboty a
nedele. Delenie skupin stanovuje platna legislativa.

o Vzdelavanie a priprava sa riadi podla Skolského poriadku. Zabezpeuje jednotnost
v celom vychovno-vzdeldavacom procese. Upravuje pravidld spravania sa Ziakov
na teoretickom a praktickom vyucovani a priprave. Obsahuje tiez prava a povinnosti ziakov.
Pracovnici sa riadia Organizaénym poriadkom $koly a Pracovnym poriadkom 8koly. Ziaci sa
oboznamujii so Skolskym poriadkom kazdy rok na prvej vyuovacej hodine, prvy dei
Skolského roka a podpisuju v osobitnom zazname svojim podpisom jeho reSpektovanie. Tato
skutoCnost’ je zaznamenana aj v triednych knihach.

. Skolsky poriadok je doplneny internymi smernicami, s ktorymi su obozndmeni ziaci
na triednickych hodinach a rodi¢ia na schodzach RZ.
. Prvé stretnutia s rodicmi st planované na zaciatok Skolského roka, kde sa rodicia

zoznamuju s ucite'mi, kolektivom v triede, ziskavaju nové informacie o $kole, jej Style prace,
organizacii vyuCovania a odborného vycviku, metdédach a prostriedkoch hodnotenia,
planovanymi aktivitami na $kole a osobitnymi predpismi odborného vycviku na kmenovom
a zmluvnych pracoviskach. St oboznameni s ich povinnostami, pravami a postupmi. Zaroven
maju moznost’ prezriet’ si celu skolu.

o Hodnotenie a klasifikacia ziakov sa riadi klasifikacnym poriadkom a je stcastou
Skolského vzdelavacieho programu ako sti¢ast’ uéebnych osnov vyucovacich predmetov a ako
osobitnd spolo¢na cast. O vSetkych kritéridch hodnotenia, vychovnych opatreniach
a podmienok vykonania zavereénych aopravnych skuSok si ziaci arodi¢ia vopred
informovani. O termine a vysledkoch komisiondlnych skuSok st informovani pisomne.
Vsetky predmetové komisie majii vypracované jednotné kritéria klasifikacie a hodnotenia.

. Spolupraca s rodi¢mi sa realizuje predovsetkym prostrednictvom triednych ucitel'ov,
vychovnych poradcov, manazmentu Skoly a jednotlivych vyucujucich
vSeobecnovzdelavacich a odbornych predmetov, osobnou komunikaciou s rodi¢mi, pripadne
zakonnymi zastupcami rodi¢ov. SU to pravidelné, planované zasadnutia Rodicovskej rady
a zasadnutia Rady Skoly, v ktorych st zastipeni rodi¢ia a socidlni partneri. Obsahom tychto
zasadnuti s informacie o planoch a dosiahnutych vysledkov Skoly, rieSenie problémovych
vychovnych situacii, organizovanie spolocenskych, vzdeldvacich, kultirnych a Sportovych
akcii organizovanych Skolou.

o Ziaci prezentuju vysledky svojej prace verejnosti na vystavach a prezenticisch na
miestnej, regionalnej, ndrodnej i medzinarodnej Grovni.

7.4 Podmienky bezpecnosti, ochrany zdravia a hygieny prace

Zakladnym pravnym predpisom, ktorym sa musi Skola v tejto oblasti riadit’ je Zakon ¢.
124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci. Vytvaranie podmienok bezpecne;j
a hygienickej prace je organickou sucastou celého vyucovacieho procesu. Priestory,
v ktorych prebieha teoretické a praktické vyufovanie musia zodpovedat’ platnym pravnym
predpisom a technickym normam, stanovenym vo Vyhlaske MZ SR ¢.527 /2007
0 podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez, ¢im je zabezpecené zdravé
prostredie v ucebniach a ostatnych priestoroch skoly /svetlo, teplo, nehlu¢nost’, Cistota,
vetranie, hygienické vybavenie priestorov, primerané¢ zariadenie nabytkom a dodrziavanie
predpisanej plochy na ziaka ap./ .Ked’Ze Skola zabezpeCuje Ziakom aj Skolské stravovanie
riadi sa Cinnost’ Skolskej jedalne Vyhlaskou MZ SR ¢. 533/2007 o podrobnostiach o
poziadavkach na zariadenia spolo¢ného stravovania. Nacvik a precviCovanie ¢innosti musi
byt v stilade s poziadavkami, ktoré upravuju pracu pre mladistvych /napr. Zakonnik prace/
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aVvsulade spodmienkami, podla ktorych moézu mladistvi vykonavat zakdzané prace
z doévodu pripravy na povolanie. Zakladnymi podmienkami bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci sa rozumie:

e  dokladne apreukazané oboznamenie ziakov s predpismi o0 BOZP, protipoziarnymi
predpismi a s technologickymi postupmi,

e  pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpovedd bezpecnostnym a protipoziarnym
predpisom,

. pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkov podl'a platnych predpisov,

. vykonavanie stanoveného dozoru na pracoviskach ziakov, priCom sa vymedzia stupne
dozoru nasledovne

e praca pod dozorom si vyzaduje sustavni pritomnost’ osoby poverenej dozorom,
ktora dohliada na dodrziavanie BOZP a pracovné¢ho postupu. Tato osoba musi
zrakovo obsiahnut' vSetky pracovné miesta tak, aby mohla bezpecne zasiahnut
V pripade porusenia BOZP,

e praca pod dohl'adom si vyZaduje pritomnost’ osoby poverenej dohl'adom kontrolovat’
pracoviskd pred zaCatim prace apokial nemdze zrakovo vSetky pracoviska
obsiahnut’, v priebehu prace ich obchadza a kontroluje.

Stanovenim prisluSného stupiia dozoru je povereny zastupca pre odborny vycvik v zavislosti
od charakteru prace, podmienok a tematického celku vyucby.

Skola mé spracovani metodick osnovu vstupného  8kolenia bezpe¢nosti prace,

dodrziavania osobnej hygieny a protipoZiarnej ochrany pre ziakov a u¢itelov. Ziaci su
S predpismi podrobne obozndmeni a pouceni vzdy nauvodnych hodinach jednotlivych
predmetov. Obsahom su predpisy a normy, miesta, na ktorych sit umiestnené lekarni¢ky prvej
pomoci, vybrané ustanovenia vyhlasky o evidencii urazov, o podmienkach prace mladistvych,
poskytovani prvej pomoci, o poziarnom nebezpecenstve v organizacii, inStruktdzi pouzivania
prenosnych hasiacich pristrojov, evakua¢ny plan a pod.
Skola méa zmluvu s odbornou pracovni¢kou s platnym certifikatom Ing. Cibikovou, ktora robi
pravidelné mesacné prehliadky technického zariadenia Skoly a kontrolu protipozZiarnej
ochrany. Uzko spolupracuje s hospodarkou skoly, ktora zistené nedostatky nésledne
odstraiiuje. Na zaklade tejto zmluvy robi raz za dva roky Skolenie o BOZP pre vSetkych
zamestnancov Skoly. Takisto absolvuje toto Skolenie kazdy novy pracovnik pri vstupe do
zamestnania. Ziakov $koly poudia o bezpednostnych predpisoch a protipoZiarnej ochrane
jednotlivi triedni wucitelia na tUvodnych triednickych hodinach. Okrem toho su
0 bezpecnostnych predpisoch pouceni Ziaci aj na tvodnych hodindch telesnej vychovy ,
informatiky a laboratérnych cviceniach. Mimoriadnu pozornost’ tejto problematike venuju
majstri odbornej vychovy na jednotlivych pracoviskach odborného vycviku. Na odbornom
vycviku sa Ziaci zoznamujl s ndvodmi na obsluhu jednotlivych strojov, pristrojov a zariadeni
a prevadzkovymi bezpecnostnymi predpismi. Vzhl'adom na vysoku rizikovost’ prace najmi
vo vyrobnom stredisku sa vel'kd pozornost’ venuje prevencii a poskytovaniu prvej pomoci.
Ziaci sa zOlastiuju prednaSok o poskytovani prvej pomoci v skole ina akciach
organizovanych mestom, kde maju moznost’ si vyskusat’ tieto ¢innosti v praxi.

Ziaci pocas $tudia na nadej $kole absolvujii predpisané cviGenia na ochranu zdravia,
&loveka a prirody a v tretom roéniku branny kurz. Skola ma pracovnika, ktory je zodpovedny
za pripravenost zamestnancov a Zziakov S$koly zvladnut mimoriadne udalosti ato
organizovanim cvi¢nych poplachov. V ramci nich si skola overuje schopnost’ spravne a rychlo
zvladnut' evakuaciu Skoly. Zamestnanci Skoly su pravidelne Skoleni aj o protipoziarnej
ochrane.
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Cinnosti veduce k vychove a vzdelavaniu musia byt organizované tak, aby predchadzali
zdravotnym rizikdm uplatiiovanim takych foriem vyucby, ktoré podporuju a rozvijaju telesné
a dusevné zdravie a kompenzuju nepriaznivé ucinky ucebnych arezimovych zéatazi a tiez
dodrziavanim hygieny vyucovania /diZka prestavok, obediiajsia prestavka ap./. Délezitym
prvkom je aj vhodny stravovaci apitny rezim. Skola zabezpetuje okrem zakladného
stravovania v Skolskej jedalni aj doplnkové stravovanie predajnymi automatmi.
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8 Podmienky vzdelavania ziakov so Specialnymi vyvchovno-
vzdelavacimi potrebami

Vzdelavanie ziakov prebieha v sulade so Statnym vzdeldvacim programom a Zakonom
0 vychove a vzdelavani (Skolsky zékon), ktoré stanovuju zasadné pravidla vzdelédvania a
pripravy Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (d’alej len ,,SVVP*). Pri
formulovani poziadaviek na ich §tidium sme vychadzali z analyzy podmienok Skoly, analyzy
potriecb a poziadaviek trhu prace, analyzy povolania a odbornych konzultacii so
Specializovanymi zamestnancami CPPPaP a dorastovych lekarov.
Platna legislativa oznacuje ndzvom Zziaci so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
(dalej len ,,SVVP*) ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne
oslabenych alebo chorych, s naruSenou komunika¢nou schopnostou, so Specifickymi
poruchami ucenia alebo spravania sa, s autistickym syndromom, s poruchami psychického
alebo socialneho vyvinu, tiez ziakov
pochadzajucich zo socidlne znevyhodneného prostredia. Specifickou skupinou Ziakov so
SVVP s Ziaci mimoriadne nadani.

Stadium v $tudijnom odbore 6445 K kuchar vzhl'adom k svojim $pecifikim neméze byt
poskytnuté pre ziakov s mentalnym, zmyslovym a telesnym postihnutim, ako aj ziakov
s autistickym syndrémom, s poruchami psychického a socidlneho vyvinu. Vo vSeobecnosti
mézu byt prijati uchadzaci s dobrym zdravotnym stavom. Uchadza¢i nesmu trpiet
predovsetkym:
e prognosticky zdvaznym ochorenim obmedzujicim funkcie hornych koncatin (porucha
hrubej a jemnej motoriky),
e prognosticky zdvaznym ochorenim funkcie nosného a pohybového systému (ochorenia
chrbtice, ploché nohy, vybocenie kolien, stav po kongenitalnej luxacii bedier),
e prognosticky zavaznym ochorenim dychacich ciest, srdcovymi a cievnymi
ochoreniami (varixy),
e prognosticky zavaznym ochorenim koZe hornych koncatin,
e prognosticky zavaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych
syndromov a kolapsovych stavov vzhl'adom k predpokladanej obsluznej praci a praci
Vv rizikovom prostredi (hortce predmety, praca s elektrickymi pristrojmi a noZzmi)
e psychickymi chorobami (alkoholizmus, toxikomania, nervové choroby)
e prognosticky zdvaznymi ochoreniami oka, a sluchu,
e endokrinnymi ochoreniami a iminnodeficitnymi stavmi, alergiami na potraviny

Absolventi Studijného odboru kuchar sa v praxi uplathuji ako stredni technicko-
administrativni pracovnici (napr. obchodnici, obchodni zastupcovia, pokladnici — zmenarnici,
prevadzkari, referenti marketingu),éasto sit v poziciach riadiaceho stredného manazmentu a
riadia malu skupinu zamestnancov (vedici prevadzky, veduci predajne, vedici restauracie),
mozu sukromne podnikat’. Aplikuju v praxi obchodno-podnikatel'ské aktivity a zasady
marketingu, ziskavajl, spracivaju a vyuzivaji ekonomické informacie,

v organizacnej praci a pri vedeni agendy vyuZzivaju informacno-komunikaéné

technologie, orientuju sa v zékladnych pravnych norméch a predpisoch, ovladaju

zasady komunikécie s klientmi, zakaznikmi a spolupracovnikmi.

Zdravotny stav uchadzacov o stidium a vhodnost’ Studia posudzuje

vSeobecny lekar pre deti a dorast.
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Telesné postihnutie

Pre vacsinu odborov v obchode a sluzbach sa vyzaduje dobry zdravotny stav uchadzacov s
nenarusenou pohyblivostou, pre vykon niektorych povolani, Specializdcii v spolocnom
stravovani sa vyzaduje zdravotny preukaz.

Vhodnost' vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupna postihnutia a narusenia.

Mentalne postihnutie

Studijné odbory 63, 64 nie st vhodné pre uchadzaov s mentalnym postihnutim.

Zrakové postihnutie

Vhodnost’ vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné skolské zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupia postihnutia a narusenia.

Sluchové postihnutie

Vhodnost’ vzdeldvania v odbore posudzuje lekar a prislusné Skolské zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupna postihnutia a narusenia.

Specifické poruchy uéenia

Zalezi od individualneho pripadu, od typu poruchy a trovne jej kompenzacie. Vzhl'adom na
vysoké naroky Studijnych odborov 63, 64 na Studijné predpoklady ziakov (matematicka
zru¢nost’, Citanie predpisov, dokumentacie), treba zvazit’ ich vhodnost’ pre ziakov s dyslexiou,
dysgrafiou a dyskalkuliou.

Vhodnost $tudijnych odborov pre Ziakov so Specifickymi vyvojovymi poruchami ucenia treba
konzultovat’ so Skolskymi zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie.

Ziaci zo sociilne znevyhodneného prostredia (SZP)

Ziakov zo SZP je vhodné integrovat’ do SS, pokial’ sti fyzicky a psychicky sposobili na vykon
prislusnych povolani. Integracia musi zahfniat' ich aktivizdciu, motivaciu, pestovanie
pozitivneho vztahu k praci, povolaniu, osvojenie pracovnych navykov, rozvoj

profesijnych zaujmov. V spolupraci koly s izemnou samospravou a UPSVaR mozno

ziskat pre ziakov prispevok na Skolské pomdcky, na cestovné,

ubytovanie, stravovanie.

Mimoriadne nadani Ziaci

Je spolo¢ensky prospesné, ak sa o tieto Studijné odbory uchadzaju nadani Ziaci so zaujmom o
pracu v ekonomike, obchode, sluzbach. Vyucba sa u nich modze organizovat’ formou
individualnych Studijnych planov a programov, ktoré sa vypracuji podla redlnej situacie
(moZnost' absolvovania odboru v skratenom cCase, priprava na dalSie vzdelavanie
v nadvdznom $tudijnom odbore, pripadne priprava na podnikanie v relevantnej oblast

Integracia a vzdelavanie nadanych Ziakov

Skola vytvara v salade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj nadanych Ziakov.
Vychova a vzdeldvanie mimoriadne nadanych ziakov patri vo vSeobecnosti za vel'mi
efektivne, Ziaduce, a to tak zo spolocenského, individualneho l'udského hladiska, ako aj z
hl'adiska ekonomického, névratnosti investovaného ¢asu a finan¢nych prostriedkov. Osobitne
aj v naSich odboroch je ziaduce podchytit’ nadanych Ziakov a systematicky s nimi pracovat’.
Pritom nemusi ist' len o podporu mimoriadne intelektovo nadanych ziakov, ale aj ziakov
nadanych manudlne, prakticky, ktori vynikaju svojimi vedomostami, zru¢nostami, zaujmom,
kreativitou, vysledkami prace a zasluzia si vynimocnt pedagogicko-psychologickt
starostlivost’ pri rozvijani svojho Specifického nadania. Pre mimoriadne nadanych Ziakov sme
pripravili tieto Upravy:

-ziaci budul integrovani do beznych tried
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-v pripade mimoriadnych podmienok a situdcii pripravime individualne ucebné plany
a vzdelavaci program, ktory by im eventualne umoznil ukoncit’ Studium aj v skratenom Case
ako je dany tymto vzdelavacim programom,

-umozni sa im Studium vécSieho poctu volitelnych predmetov, ako aj dalSich cudzich
jazykov,

-umozni sa im navstevovat’ aj Specializované odborné pracoviska

-Skola mdze do tohto odboru Studia prijat’ aj ziaka, ktory uspesne ukoncil zékladnu skolu aj v
nizSom ako 9. ro¢niku. Pre tychto ziakov bude vypracovany individudlny plan vzdeladvania a
pripravy

-pre vynimo¢ne Sportovo nadanych ziakov sa vypracuje individuadlny plan Stadia
s vymedzenim konzulta¢nych hodin,

-vo vyucbe tychto ziakov budeme vyuzivat' nadStandardné vyucovacie metddy a postupy,
budu zapajani do problémového a projektového vyucovania, umozni sa im praca na vlastnych
projektoch, vo vynimoénych pripadoch méze by poskytnuté stadium formou on-line,

-v individualnych planoch sa mézu zaviest’ aj Specidlne predmety Studia, pripadne kombinacia
viacerych obsahov predmetov,

-§kola moze umoznit’ Ziakom aj aktivnu spoluprécu s vysokou/vysokymi Skolami. Pre tychto
ziakov bude s tymito vzdelavacimi inStiticiami intenzivne spolupracovat’

Klasifikacia a hodnotenie Ziakov so SVVP sa robi s prihliadnutim na stupeii poruchy.
Vyucujtci reSpektuji doporucenia psychologickych vySetreni ziaka a uplatiuju ich pri
klasifikacii a hodnoteni spravania ziaka. Vyberaji vhodné a primerané spdsoby hodnotenia
vratane podkladov na hodnotenie. Uplatiuji také formy a sposoby skuSania, ktoré
zodpovedaju schopnostiam ziaka a nemaji negativny vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia
taky druh prejavu, v ktorom ma Ziak

predpoklady preukazat’ lepsSie vykony.
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9 Maturitné skusky

Po ukonceni $tadia hodnotime vsetky ocakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované
vykonovymi $tandardmi v kompetenénom profile absolventa nasho skolského vzdelavacieho
programu Sluzby spolo¢ného stravovania formou maturitnej skusky. Cielom maturitnej
skuasky je overenie komplexnych vedomosti a zrucnosti, ako su Zziaci pripraveni pouzivat’
nadobudnuté kompetencie pri vykone povolani a odbornych ¢innosti, na ktoré sa pripravuju.
Maturitnd skuSka je zasadnym vzdelavacim vystupom sumativneho hodnotenia naSich
absolventov. Vykonanim MS ziskaji nasi absolventi na jednej strane odbornu kvalifikaciu
a kompetenciu vykonavat’ pracovné cinnosti v danom povolani ana druhej strane maja
moznost' d’alSieho vzdeldvania na vys$Som stupni. Ziskany vyucny list a vysvedcenie
0 maturitnej skuske potvrdzuje v plnom rozsahu ich dosiahnuté kompetencie — odbornu
kvalifikaciu. V nadstavbovom §tiidiu ziskaju absolventi vysved¢enie o maturitnej skuske.

MS pozostava z tychto Casti v nasledujicom poradi:

e pisomna &ast — PFEC a PFIC
e prakticka Cast’
e Ustna Cast’.

Jednotlivé cCasti maturitnej skisky budu vychadzat z kompetencii schvéaleného Skolského
vzdelavacieho programul..

MS sa konaju v stlade s platnymi predpismi MS SR av salade s vyhlaskou o ukondovani
Stiidia na SS a podl'a aktudlnych pokynov SPU.

Témy a zadania maturitnej skusky

Témy a zadania MS pripravuji predmetové komisie , schvaluje riaditel’ $koly a predseda
PMK. Ich priprava sa riadi platnymi predpismi o maturitnej skaske. Pri MS sledujeme nielen
schopnost’ Ziaka vyuZivat medzipredmetové vztahy vo vSeobecnej a odbornej zlozke
vzdelavania, ale aj uroven jeho ustneho prejavu a to z jazykovej stranky a stranky spravneho
uplatiiovania odbornej terminoldgie na zaklade kriteridlneho hodnotenia vykonov.

Je formulovand v podobe konkrétnej ulohy/Cinnosti. Ma svoju profilovl a aplikaént Cast’.
Profilové cast’ témy MS sa orientuje na stanovenie prioritnych vykonov, ktoré su uréené
v ramci profilovych predmetov. Aplikacna cast MS uvadza vSetky ddlezité vazby a suvislosti,
ktoré doplhajt profilova ¢ast’. Kazda profilové a aplikatna ¢ast MS ma svoje podtémy, ktoré
st koncipované tak, aby absolvent mal moznost' v plnom rozsahu pochopit’ komplexnost’
témy a preukazat’ naplnenie vetkych vykonov v ramci danej témy. Skola uplatiiuje pri tvorbe
tém nasledujuce pravidla:

Kazda téma ma:

o vychédzat’ z vykonovych Standardov kompetencnych profilov absolventov Studijnych
odborov ,

. uplatinovat’ hl'adisko akumulacie vedomosti viacerych odbornych predmetov obsahovo
pribuznych,

o vychddzat z rozsiahlejSich tematickych celkov viacerych odbornych predmetov
(komplexnost’ obsahu vzdelavania),

. umoznit’ a podporit’ vyuzitie vSetkych podpornych ucebnych zdrojov (pomocky,

pisomné materialy, informécie a tidaje, atd’.) pre splnenie danej témy,
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o umoznit’ preverenie schopnosti ziaka vyuzivat’ vedomosti a intelektudlne schopnosti
ziskané pocas Stidia na postudenie konkrétneho odborného problému, ktory je dany v téme
ZS,

o dodrziavat’ pravidlo zrozumitelnosti, konzistentnosti a komplexnosti tak, aby
naro¢nost’, vecny a ¢asovy rozsah tém boli pre ziaka optimalne, primerané a zvladnutel'né na
danom stupni vzdelania,

o svoje podtémy a ich formuldcia musi byt jasna, jednoznacnd, v logickom slede od
rieSenia jednoduchého problému k zlozitejSiemu javu v zavislosti od problému alebo situacie,
ktoré sa maju v téme MS riesit. Podtémy su aplikaéného charakteru a dopliiaji informécie,
ktoré¢ ziak v priebehu Studia odbornych a vSeobecnovzdelavacich predmetov daného
Studijného odboru ziskal.

. Maturitné zadania zo SJL obsahuju literarnu zlozku a pracu s textom , zadania z CUJ
obsahuju opis obrazku, konverza¢nu zlozku a dialog.

Pre hodnotenie vysledkov vzdeldvania na maturitnej skuske st stanovené nasledovné
vSeobecné kritéria:
Odborna zlozka

Kritéria
hodnotenia
Porozumenie Porozumel V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel
téme téme dobre porozumel nedostatkami zavaznymi téme
nedostatkami
Pouzivanie Pouzival Pouzival Vyzadoval si Robil zasadné Neovladal
odbornej samostatne s malou pomoc chyby
terminologie pomocou
Vecnost’, Bol Bol celkom Bol menej Bol Bol
spravnost’ samostatny, samostatny, samostatny, nesamostatny, nesamostatny,
a komplexnos | tvorivy, tvorivy nekomplexny Casto tazkopadny,
t odpovede pohotovy, a pohotovy a malo vykazoval vykazoval
pochopil pohotovy chyby, zéasadné
suvislosti nechapal chyby
suvislosti
Samostatnost’ | Vyjadroval sa | Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sa | Nedokazal sa
prejavu VystiZne, celkom nepresne, S problémami, | vyjadrit’ ani
stvisle a vystizne a niekedy nesuvisle, s S pomocou
spravne stvisle nesuvisle, s chybami skusajaceho
chybami
Schopnost’ Spravne Celkom Aplikoval Aplikoval Nedokazal
praktickej a samostatne spravne nepresne, vel'mi aplikovat’
aplikacie aplikoval a samostatne S problémami nepresne,
teoretickych aplikoval a s pomocou S problémami
poznatkov skusajuceho a zasadnymi
chybami
Pochopenie Porozumel V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel
praktickej ulohe dobre porozumel nedostatkami zavaznymi ulohe
ulohy nedostatkami
Vol'ba Zvolil spravny | V podstate Zvolil postup s | Zvolil postup Nezvolil
postupu a efektivny zvolil spravny | problémami S problémami spravny
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postup postup a s pomocou postup ani
skusajuceho S pomocou
skusajuceho
Vyber Zvolil spravny | V podstate Zvolil vybers | Zvolil vyber Nezvolil
pristrojov, vyber zvolil spravny | problémami S problémami spravny vyber
strojov, vyber a’s pomocou ani
zariadeni, skusajuceho S pomocou
naradia, skasajuceho
materialov,
surovin
Organizacia Zvolil vel'mi V podstate Zvolil Zvolil Nezvladol
prace na spravnu zvolil dobru organizaciu s organizaciu organizaciu
pracovisku organizaciu organizaciu problémami S problémami
a S pomocou
skasajuceho
Kvalita Pripravil V podstate Pripravil Pripravil Pripravil
vysledku kvalitny pripravil produkt/¢innos | produkt/¢innos | nepodarok
prace produkt/¢innos | kvalitny t' s nizkou t's vel'mi
t produkt/¢innos | kvalitou nizkou kvalitou
¢
Dodrziavanie | Dodrzal presne | V podstate Dodrzal Dodrzal iba Nedodrziaval
BOzP vsetky predpisy | dodrzal vSetky | predpisy vel’'mi malo predpisy
a hygieny pri predpisy s velkymi predpisov
praci problémami

Pre hodnotenie ustneho prejavu na maturitnej skuske su stanovené nasledovné vSeobecné

kritéria:

Stupeni
hodnotenia

Kritéria hodnotenia ustneho prejavu (prezentacia prejavu)

Vyborny

Kontaktoval sa s poslucha¢mi.
Recnikovi bolo dobre rozumiet’.

Hlavna myslienka bola po celti dobu jasna.

Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.

Slovna zésoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
DiZka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav bol vyzvou k diskusii.

Chvalitebny

Kontaktoval sa s poslucha¢mi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet’.

Hlavna myslienka bola po celti dobu jasna.

Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
DiZka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav mohol byt’ vyzvou k diskusii.

Dobry

Ciasto¢ne sa kontaktoval s posluchaémi.
Recnikovi bolo niekedy zle rozumiet’.
Prejav nemal vyraznt hlavni myslienku.
Priklady boli uplatnenie iba niekedy.
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Slovna zasoba bola postacujica.

Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana.

Prejav nebol vyzvou k diskusii.

Dostatocny

Minimalne sa kontaktoval s poslucha¢mi.

Recnikovi bolo zle rozumiet’.

Prejav nebol presved¢ivy.

Ustny prejav bol zle §truktarovany, hlavna myslienka bola nevyrazna.
Priklady boli nefunkcné.

Slovna zéasoba bola mala.

Vyskytovali sa ¢asté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.

Dizka prejavu nezodpovedala téme.

Nedostatocny

Chybal kontakt s posluchac¢mi.

Recnikovi nebolo vobec rozumiet’.

Prejav nebol presved¢ivy a zaujimavy.

Chybala hlavna myslienka.

Chybali priklady.

Slovna zasoba bola vel'mi mala.

Vyskytovali sa vel'mi ¢asté chyby v jazyku, stavba vety nebola spravna.
Dika prejavu bola vel'mi dlha/kratka, zmysel vystiipenia nebol jasny.
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10 Stidium podl’a individualneho ucebného planu

V stilade so Zakonom €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni

niektorych zakonov (d’alej len ,Skolsky zakon*), v zmysle § 23 pismena f, § 26 a§

57 0 komisionalnej skuske urCujem podmienky Studia formou individualneho ucebného

planu (d’alej len IUP) v Strednej odbornej Skole gastronomie a cestovného ruchu takto:

Clanok 1
Podmienky povolenia Stidia podl’a IUP

1. Podla § 26 Skolského zikona:

1. Vzdelavanie podla individudlneho ucebného planu moéze na ziadost' zakonného

zastupcu ziaka alebo na zaklade Ziadosti plnoletého Ziaka povolit’ riaditel’ skoly.

2. Vzdelavanie podla individudlneho ucebného pldnu moéze riaditel’ Skoly povolit

ziakovi s nadanim (Sportovym alebo umeleckym) alebo podl'a zdvaznych dovodov,

najmé tehotenstva a materstva. Individualny uc¢ebny plan moze riaditel’ Skoly povolit’

aj inym ziakom, ktori maju zavazné dovody (zdravotné, rodinné, su zivitel'om rodiny,

su socidlne odkazani samy na seba, paralelne Studuju na vysokej Skole, na zdklade

navrhu triedneho ucitela a i.).

3. V pripade zdujmu ziaka Studovat’ podl'a [UP v kon¢iacom ro¢niku Studia, ziak musi zvazit

narocnost’ takejto formy Studia a dodrzat’ vSetky terminy, ktoré sa vzt'ahuju na vykonanie

jednotlivych Casti maturitnej a zaverecnej skusky. Schvalenie IUP Ziaka nie je dovodom

na zmenu terminu ktorejkol'vek Casti maturitnej a zaverecnej skusky Ziakovi.

Clanok 2

Ziadost’ o individuslny u¢ebny plan

V pisomnej ziadosti o povolenie individualneho ucebného planu ziadatel’ uvedie:

meno, priezvisko a bydlisko Ziaka

dovod ziadosti 0 ITUP

obdobie, v ktorom ziada o IUP

potvrdenie Sportového klubu o aktivnej ¢innosti, s harmonogramom tréningov,

sustredeni a sut'azi, pracovnii zmluvu o TPP, dohodu o vykonani prace a p.,
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Vv pripade zdravotnych problémov vyjadrenie odborného alebo oSetrujuceho

lekara, lekarskeho konzilia o dovodoch a potrebe ziaka Studovat’ podl'a [UP

Clanok 3

Podmienky a organizacia vzdelavania podl’a IUP

1. Sucasne s povolenim vzdeldvania podl'a IUP dohodne riaditel’ skoly so zakonnym
zastupcom ziaka alebo s plnoletym ziakom podmienky a organiziciu vzdeldvania
podla IUP, ktoré musia byt vsulade so schvalenym Skolskym vzdeldvacim
programom a su zavdzné pre obe strany. Oboznamenie sa S podmienkami
a organizédciou vzdelavania potvrdi ziak a Vv pripade neplnoletého ziaka aj zdkonny
zastupca svojim podpisom.

2. Ziak S$tudujuci podla IUP je povinny zidastnit sa minimalne dvoch vopred
dohodnutych konzultacii (najmenej 3 dni vopred) za polrok z kazdého vyucovacieho
predmetu. Termin konzultacie si dohodne s vyucujucim daného predmetu alebo
V spolupraci s triednym ucitelom. Konzultacie sa konaji po vyucovani alebo pocas
konzultaénych hodin vyucujiceho tak, aby nenaruSili vychovno-vzdelavaci proces
Vv Skole.

3. Prva konzulticia ma informativny charakter pre ziaka (s vyucujucim si dohodne obsah
uciva a poziadavky ku klasifikacii daného vyucovacieho predmetu). Na druhu, prip.
dalSie konzultacie moze Ziak prist pripraveny s konkrétnymi otdzkami, problémami
a poziadavkami, prip. vypracovanymi zadanymi Ulohami. Kazdé bezdovodné
meskanie na konzultaciu (viac ako 10 minuat) ako aj nepripravenost’ ziaka mdze mat’
za nasledok zruSenie konzultacie. Osobnu konzultaciu mozno nahradit’ komunikéciou
e-mailom, ak sa ziak dohodne s vyucujucim. Konzulticie je mozné vykonat aj
distan¢nou formou.

4. Ziak $tudujuci podla TUP nemé povinnost’ dochadzky na vyudovanie do $koly. Moze
sa zac¢astiovat’ vyucovania po dohode s vyuc¢ujucim podla svojich moznosti a potrieb
tak, aby zvladol ucivo z jednotlivych vyucovacich predmetov. Ak ziak na vyucovacej
hodine, resp. konzultacii preukaze svoje vedomosti z daného predmetu, méze ho
vyucujuci ohodnotit’ zndmkou, avSak musi byt hodnoteny z uciva za celé klasifikacné

obdobie. SkuSanie a hodnotenie je mozné vykonat’ aj diStan¢nou formou.

108



10.

Ziak $tudujici podla TUP méze byt riadne klasifikovany na konci klasifika¢ného
obdobia (1. polrok, 2. polrok), ak splni vSetky konkrétne poziadavky a preukaze
vedomosti z jednotlivych vyucovacich predmetov. V opa¢nom pripade sa ziak
klasifikuje za kazdy polrok na zéklade vysledkov komisionalnych skuSok.

Ziak $tudujtci podla IUP musi absolvovat’ odborny vycvik, resp. odbornt prax. Moze
sa zucastiiovat’ odborného vycviku alebo odbornej praxe na pracovisku, ktoré¢ urci
hlavna MOV, resp. zastupkyiia RS, kde odpracuje stanoveny pocet hodin. Pravidelna
dohodnutd dochadzka na pracovisko, odpracovanie stanoveného poctu hodin,
preukdzanie potrebnych zruc¢nosti a dostatoény pocet priebeznych znamok su
podmienkami klasifikacie Ziaka z odborného vycviku, resp. odbornej praxe v riadnom
obdobi. V opa¢nom pripade musi ziak absolvovat’ komisionalnu skusku z odborného
vycviku, resp. odbornej praxe.

Ak ziak pracuje v odbore, sta¢i priniest potvrdenie o odpracovanom stanovenom
pocte hodin. V tomto pripade sa Ziak klasifikuje na zaklade vysledku komisionélnej
skusky.

Pre Ziaka $tudujuceho podla IUP je platny Skolsky vzdelavaci program schvaleny pre
dany Skolsky rok. Koordinitorom stidia je triedny uclitel. Dochédzka Zziaka sa
neeviduje v triednej knihe. Do priemeru vymeskanych hodin ku klasifika¢nému
obdobiu sa jeho nepritomnost’ nezapocitava.

Triedny ugitel’ zapise do katalogového listu Ziaka: ,,Ziak $tuduje podla individualneho
ucebného planu na zdklade Rozhodnutia riaditel’a Skoly ¢islo .....“.

Na vysvedéeni v Casti ,,dolozka™ triedny ucitel uvedie: Ziak $tudoval podla
individudlneho ucebného planu na zédklade Rozhodnutia riaditel’a skoly ¢islo ...%
Hodnotenie a klasifikacia Ziaka sa uskutoénuje v stlade s Metodickym pokynom ¢.
21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych $kol vydaného MSVVa$ SR.

Clanok 4

Komisionalna skuska
V pripade, Ze Ziak nie je hodnoteny za prislusné klasifikaéné obdobie (¢lanok 3 bod

4), sa ziak klasifikuje na zaklade vysledkov komisionalnej sktsky podla § 23 a
26 Skolského zakona.
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Komisia pre komisiondlne skiiSky ma najmenej troch clenov. Komisia sa sklada
Z predsedu, ktorym je spravidla riaditel’ Skoly alebo nim povereny ucitel’, skusajiceho
ucitel’a, ktorym je spravidla ucitel' vyucujtci ziaka prisluSny predmet a prisediaceho,
ktory spiia kvalifikaéné predpoklady pre prislusny alebo pribuzny vyucovaci predmet.
Vysledok komisionalnej skuSky vyhlédsi predseda komisie verejne v denn konania
skusky. Vysledok kazdej komisionalnej skusky je pre klasifikaciu Ziaka kone¢ny.

O moznosti vykonat komisionalnu skisku rozhoduje riaditel' Skoly. Termin
komisionalnej skuSky za prvy polrok je zvyCajne pocas prvého polroka stanoveny
najneskor do 30. marca, termin komisionalnej skusky za druhy polrok je zvycajne
pocas druhého polroka stanoveny najneskor do 30. augusta daného skolského roku.
Ziak, ktory bez zavaznych dovodov nepride na komisionalnu skusku sa Klasifikuje
z vyucovaciecho predmetu, zktorého mal konat komisionalnu skusku stupnom
prospechu nedostato¢ny.

Kazdé bezddvodné meskanie na komisionadlnu skusku (viac ako 10 min.) sa povazuje
za netCast na komisiondlnej skuske a pri klasifikacii sa postupuje ako
Vv predchadzajicom bode.

Plnolety Ziak alebo zakonny zastupca ziaka musi najneskér 30 mintt pred zaciatkom
skasky ozndmit’, Ze sa jej ziak z odovodnenych pricin nezhicastni a najneskor do
24 hodin dolozit’ pisomné potvrdenie o tychto pri¢inach, priCom potvrdenie od

plnoletého ziaka alebo zakonného zastupcu Ziaka sa neuznava.

Clanok 5

ZruSenie rozhodnutia
.V pripade, Ze Ziak nesplni podmienky $tiidia podl'a IUP, riaditel’ka Skoly na podnet

triedneho ucitel'a vyda rozhodnutie o zruseni Stadia o [UP. ZruSenie Stadia podl'a IUP

je prerokované na pedagogickej rade.
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11 Zaver

SkVP je zakladnym dokumentom §koly.

SkVP je vypracovany podl'a vzoru SVP. Nazov SkVP charakterizuje $tudijny odbor,
pre ktory SOS gastronémie a cestovného ruchu Levicka 40, Nitra zabezpecuje teoretické
a praktické vyucCovanie. Obsahova népln je zamerand iba na vychovno-vyucovaci proces,
ktory stvisi s pripravou ziakov. Prierezové témy nie su vypracované samostatne, nakol’ko st
zapracované v ucebnych osnovach v jednotlivych predmetoch, a nésledne su premietnuté do
casovo-tematickych planov.

Dalsie potrebné dokumenty, ktoré tizko suvisia s vychovno-vyutovacim procesom st
vypracované osobitne. Patria sem kontinudlne vzdelavanie, organizécia prijimacieho konania,
organizacia zaveretnych a maturitnych skusok, evidencia integrovanych ziakov a pristup
podl'a druhu integracie; krazkova ¢innost’ na Skole, realizacia projektov a d’alSie.

Revidovanie SkVP sa vykonava podla potreby, ako i podl'a platnej legislativy, ktora
uréuje zmeny.

111



112



113



114



115



116



117



118



119



120



121



122



123



124



125



126



127



128



129



130



